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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ

Название Содержание
наименование

программы
Рабочая программа воспитания по специttльности
32.02.0l Медико-профилактическое дело

Основания для
разработки
программы

Настоящая программа разработана на основе следующих
нормативньIх правовых докумонтов :

Конституция Российской Фодор ации1'
Указ Президента Российской Федерации от 02.07,202l М 400
(О Стратегии национальной безопасности Российской
Федерации>;
Указ Президента Росоийской Федерации от 21.07.2020 ]ф 474
кО национаJIьньж цеJIях развития Российской Федерации
на период до 2030 года);
Федеральный закон от 29.12.2012 J\b273-ФЗ кОб образовании
в Российской Федерации>;
Федера_тlьный закон от 25.07.2002 }lb 114-ФЗ кО противодействии
экстремистской деятельности );
Федера.тlьный закон от 24.06.|999 Ns 120-ФЗ кОб основах системьI
профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершеннолетних);
распоряж9ние Правительства Российской Федерации
от 12.112020 Jr{b 2945-р об утверждеIIии Плана мероприятий
по ре€rпизации в 202tr025 годах Стратегии развития воспитания в
Российской Федерациинаlrериод до 2025 года;
Федера-llьный государственный образовательный стандарт средцего
профессионtlJIьного образования по специ€rльности 32.02.01 Медико-
профилактическое дело, утвержденный Приказом Минпросвещеия
России от 18.07.2022 г. М 570;
Профессиональный стандарт <Специалист в обпасти медико-
профилактического дела со средним медицинским образованием))
(угверждеЕ приказом Министерства труда и социаJIьной защиты
Российской Федерации от 31 мая 202I г. NЬ 348н, зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 5 июля 202l г.,

регистрационный Ns 64t 13).

Щель программы Создание организационно-педагогических условий для
формирования личностньD( результатов обучЕlIощихся,
проявJIяющихся в рttзвитии их позитивньIх чувств и отношений к
российским гражданским (базовым, общенациональным) нормаI\d и
цеЕностям, закреплённым в Конституции Российской Федерадиио с

учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации,
деловых качеств специаJIистов сроднего звена, оцредоленньIх
отраслевыми требованиями (корпоративной культурой).

Сроки
реаJIизации
програIuмы

цабазе сродного общего образования l г.10 мес.

исполнители
программы

,Щuр е кrпор, 3 ав. У МО,, кур amopbl, пр е по d ав аm е лu, с о mру d н uKu уч е б н о й
часлпu, пеdаzое-орzанuзалпор, члены. Сmуdенческоео совелпа,

преdсmавumелu роdumельскоzо комumеrпа, преdсmавumелu
о р z анuз алtuй - р а б о rпо d аrп е л ей.

з



Реализация РПВ направлена, в том числе, на сохранение и развитие традиционньж

духовно-нравственных ценностей России: жизць, достоинство, права и свободы человека,
патриотизм, гражданственность, служеЕие Отечеству и ответственность за его судьбу,
высокие нравственные идеЕUIы, крепкаJI сомья, созидатеJIьный труд, цриоритот духовного
над материаJIьIIым, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и
взаимоуважение, историчоская память и преемственIIость поколений, единство народов
России.

Рабочая программа воспитrlния разработана с учетом преемственности целей и задач
Примерной программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной

решением Федерального учебно-методического объединения по общему образованию (утв.
протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России М 2/20 от
02.0б.2020 г.).

При разработке формулировок личностньж результатов учет требований Закона об
образовании в части формирования у обучающихся чувства патриотизма,
граждаЕственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев
Отечоства, закону и правопорядку, человеку труда и старшему пжпению, взаимного
уважения, бережного отношения к культурному наслеffi?Ы и традициям
многонационапьного народа Российской Федерации, природе и окружшощей среде,
бережного отношения к здоровью, эстотичоских чувств и уважеция к цеЕностям семьи,
является обязательным.

Личпостпые результаты
реализации программы воспитания

Код личностньж
результатов
реализации
программы
воспитания

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества,
выражающий свою российскую идентичность в поликультурном
и многоконфессиональном российском обществе и современном
мировом сообществе. Созншощий свое единство с народом России,
с Российским государством, демонстрирующий ответственность
за рzввитие страцы. Проявляющий готовность к защите Родиныо
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство
народа России, сохранять и защищать историческую правду
о Росоийском государстве

лр1

проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения
закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения
к историческому и культурному наследию России. Осознанно
и деятельЕо выра;кающий ноприятие дискриминации в обществе
по социапьным, национаJIьным, религиозньIм признакаIu;
экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной
деятельности. Обладающий опытом гражданской социально
значимой деятельности (в студенческом сtlп,Iоуправлении,

добровольчостве, экологических, природоохранньIх, военно-
патриотических и др. объединениях, акциях, програrrлмах).
Принимаrощий роль избирателя и участника общественных
отношений, связаЕных с взаимодействиом с народными
избранникаrии

лр2
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,Щемонстрирующий приверженность традиционным духовно-
нравств9нцым цеЕIIостям, купьтуре народов Россиио принципам
честности, порядочности, открытости. Действующий
и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки
других людей с позиций традиционньж российских духовно-
нравствецных, социокультурных ценностей и норм с учетом
осознания последствий поступков. Готовый к деповому
взаимодействию и неформаJIьному общению с представителями
разных народов, национапьностей, вероисповеданий, отличающий
их от rIастЕиков групп с деструктивным и девиантным поведением.

Щемонстрирующий неприятие социаJIьно опасного поведения
окружzlющих и предупреждающий его. Проявляющий увtDкение
к людям старшего поколония, готовность к участию в социальной
поддержке нyждающихся в ней

лрз

Проявляющий и демонстрирующий уваженио к труду человека,
осознающий ценность собствеЕного труда и труда других людей.
Экономически активЕый, ориентированный на осознанный выбор
сферы профессиона.пьной деятельности с учотом личных жизЕенных
планов, потребностей своей семьи, российского общества.
Выражающий осознанную готовность к полrIению
профессионzUIьного образования, к непрерывному образованию
в течение жизни ,Щемонстрирующий позитивное отношеЕие
к регулированию трудовых отношений. Ориентированньй
на самообразование и профессионаJIьную переподготовку
в условиях смены технологического уклада и сопутствующих
социttльньD( перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде
личностно и профессионrшьного конструктивцого кцифрового
слодаD

лр4

,Щемонстрирующий прив9рженЕость к родной культуре,
исторической памяти на осЕове любви к Родине, народу, малой
родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных
ценностей многоЕационального народа России. Выражающий свою
этнокультурную идентичЕость, сознающий себя патриотом народа
России, деятельно выражаюций чувство причастности
к многонационаJIьному Еароду России, к Российскому Отечоству.
Проявляющий ценностное отЕошение к историческому
и культурЕому цаолодию народов России, к национсlльным
символtlN,I, праздIикаfuI, пtlп{ятцикап{, традициям народов,
проживtlющих в России, к соотечествеIIникаIvI за рубежом,
поддерживающий их зЕlинтересованность в сохранении
обrцероссийской кyльтyрной идонтичности, уважающий их права

лр5

Ориентированный на профессионЕlпьные достижения, деятельно
выражающий познавательцыо интересы о учетом своих
способностей, образовательного и профессионального маршрута,
выбранной ква.rrификации

лрб

Осознающцiт и деятельно выражающий приоритетную ценность
каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности
каждого человека, собственную и чужую уникrrльность, свободу
мировоззренческого выбора, самоопределения.

лр7



Проявляющий бережливое и чуткое отЕошеЕио к религиозной
принадлежности каждого чеповека, предупредительный
в отношении выражения прав и законньтх интересов других людей
Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов
и прав представителой различньж этнокультурных, ооциальЕьIх,
конфессиональньIх гругrп в российском обществе; национального
достоинства, ролигиозньIх убеждений с уrётом соблюдения
необходимости обесцечения конституционньж прав и свобод
граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность
межрелигиозного и межнационaльного согласия людей, граждан,
народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению
и трансJuIции культурньж траличий и ценностей
многонационaльного российского государства, включенный
в обществеЕные инициативы, цаправленные на их сохранение

лр8

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности.
Соблюдаrощий и пропагандирующий здоровый образ жизни
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха,
физическая активность), демонстрирующий стремление
к физическому совершенствоваIIию. Проявляющий сознательное
и обоснованное ноприятие вредньж привычек и опасньIх
накпонЕостей (курение, употребление алкоголя, наркотиков,
психоактивных веществ, азартпых игр, любьтх форпl зависимостей),
деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде

лр9

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира,
проявляющий сформированность экологической культуры на основе
понимания влияния социальньж, экономических
и профессионаJIьно-производственньж процессов на окружающую
сроду. ВыражающиЙ деятельное неприятие деЙствиЙ, приносящих
вред природе, распознающий опасности среды обитания,
предупреждающий рискованное поведение других граждан,
популяризирующий способы сохранеция памятников природы
страны, региона, территории, посопения, включенньй
в общественные инициативы, направленные на заботу о них

лр 10

Проявляющий уважоIIие к э9тетическим ценностям, обдадающий
основчlпdи эстетической куJIьтуры. Критически оценивающий
и деятельIIо проявляющий понимание эмоциоЕаJIьIIого воздействия
искусства, его влияния на душевное состояние и цоведение людей.
Бережливо относящийся к культуре как средству коммуцикации
и сапdовыражения в обществе, выражающий сопричастIIость
к нравствеЕным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный
на собственное сап4овыражение в разных видах искусства,
художествеItном творчестве с учётом российских традиционньтх
духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве
собственного быта. Разделяющий ценности отечествеЕного
и мирового художественного Еаследия, роли народных траличий
и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное
отношецие к технической и промышленЁой эстетике

лр 11

Принимающий российские традиционные семейные ценности.
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи,
понимание брака как союза мужчиЕы и женщины для создtшия

лр 12
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семьи, рождения и воспитания детей, неприятия ЕасиJIия в семье,

ухода от родительской ответственности, откi}за от отношений
со своими детьми и их финансового содержания

Личностные результаты
реализации программы воспитания,

определецные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности
Принимающий и транслирующий ценность детства как особого
периода жизни человека, проявляющий уважение к детям,
защищающий достоинство и интересы обуrающихсяо
демонстрирующий готовность к проектированию безопасной и
психопогически комфортной образовательной среды, в том числе
цифровой.

лр 13

Стремящийся находить и демонстрировать ценностный аспект
уrебного знания и информации и обеспечивать его понимание и
переживание обучающимися

лр 14

Признающий ценности непрерывного образования, необходимость
постоянного соверIцоЕствования и саморазвития; управляющий
собственным профессиональным развитием, рефлоксивно
оцеIIивающий собствецный жизненный и профессионttльный опыт

лр 15

,Щемонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации,
толерантному общецию; способность вести диалог с обучающимися,
родителями (законными представителями) обуrающихся, другими
rrедагогическими работникаirли и специалистап{и, достигать в нем
взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их
достижения

лр 1б

Проявляющий ценностное отношеЕие к культуре и искусству, к
культуре речи и купьтуре поводеfiия, к красото и гармонии,
готовность траЕслировать эстетические ценности своим
воспитанникам

лр 17



рАздЕл 3. трЕБовАнvIя к
ВОСПИТАТЕЛЪНОЙ РАБОТЫ

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий для
осуществлеIIия во9питательной деятельности обуrающихся, в том числе инвалидов и лиц с
ОВЗ, в контексте реаJIизации обрЕвовательной программы.

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы
Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с Еормативно-

правовыми докуý(ентами фелеральньтх органов исполнительной власти в сфере
образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной
деятеJIьности и имеющимися ресурсами в профессиона.rrьной образовательной
организации.

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы
Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом,

включающим директора, который несёт отвотственность за организацию воспитательной

работы в профессиональной образовательной организации, заместителя директора,
педагогов-оргаЕизаторов, кураторов, преподавателей. Функциона.lt работников

РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ



регламентируется требованиями профессионаJIьньж стандартов.

3.3. Материально-техническ00 обеспечение вOспIIтательной работы
Содержанйе материаJIьно-техIIического обоспечения воспитательной работы

соответствует требованиям к матери€шьно-техническому обеспечению ООП и включает
технические средства обу.rения и воспитапия, соответствующие поставленной
воспитывающей цели, задачап{, видапd, формаlr,t, мотодам, средства^{ ц содержанию
восцитательной деятельности.

МатериальЕо-техничеокое обеспечени9 учитывает специфику ООП, специаJIьные
потребности обуlающихся с ОВЗ и опедует уотановпенным государственным санитарно-
эпидемиопогическим правилам и гигиеническим нормативам.

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы
Информационное обеспечение процосса воспитания продусмац)ивает наJIичие в

образовательной организации компьютерной и мультимедийной техники, средств связи,
доступа к интернет-ресурсаI\{ и специЕIлизированного оборуловация.

ИнформационЕое обеспечение воспитаIIия споообствует оргаЕизtщии:
информирования о возможностях }частия обучшощихся в социаJIьно значимой

деятельности;
информационпой и методической поддоржки реаJIизации рабочей программы

воспитЕtния;

- взммодейотвия в удаJIаIIном доступе воех участников воспитательного процесса
(обучающихсъ педЕгогических работuиков, работодателей, родителей, общественности и
др.).

Реализация рабочей прогрtll\{мы воспитания отражеЕа на сайте АНПОО кММК>
(https://mmtk26.ru)
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