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Раздел 1. Общие положения

1.1. Настоящая оП СП0 по специапьности 32.02.01 Медико-профилактическое
дело разработаЕа на основе федерального государственIIого образовательного стаЕдарта
0редIего профессионФIьного образовапия по специzuБности 32.02.01 Медико-
профилактическое д9ло, утвержденного Приказом Минпросвещония России от 18 июJuI
2022r. М 570 (далео - ФГОС СПО),

ОП определяет объом и сод9ржание сроднего профессионttJIьного образования по
специаJIьIIооти 32.02.01 Медико-профилактичоокоо дело, результаты оово9ния
образовательной прогр€lluмы, условия образовательной деятельности.

ОП разработана дJIя реализации образовательной программы на базе среднего
общего образования.

1.2. Нормативные основания для разработки ОП:
Федеральный закон от 29 декабря 2012 r. Ns273-ФЗ <Об образовании

в Российской Федерации>;
.Приказ Миrrпросвещешия России от 18 июJuI 2022 г. М 570

<об утверждении федераlrьного государственного образовательцого стандарта среднего
профессион€lпьного образования по специаJIьности 32,02.01 Медико-профипактическое
дело>;

Приказ Минпросвощения России от 24.08.2022 ]ф 762 кОб утворждении
Порялка организации и оеуществления образовательной деятельности
по образоват9пьIIым программам среднего профессиоцаJIьного образования >;

Приказ Минпроовещения России от 08 ноября 202l г. Ng 800
кОб утверждеЕии Порядка проведеIIия государствеппой итоговой аттестации
по образовательньIм программам ороднего профоооионlшьного образования>;

Приказ Минобрнауки России Ns 885, Миrrпросвещения России М 390
от 5 августа2020 г. кО практиЧеской подготовке обучающихся> (вмосте с <Полож9нием
о практической подготовко обrrаrощихся);

Приказ Министерства здрЕ!воохранения Российской Федерации
от 3 сентября 2013 г. Ns 620н <Об утверждении Порядка оргfiIизации и проведениrI
практической подготовки обуrающихся по профессионtlльным образовательным
програп{маN{ медицинского образовация, фармачевтическогQ образования>;

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Фодерации
от 31.05.2021 Jф 348н кОб утверждении профеосиопаJIьного стандарта кСпециатlист
в обпасти медико-профилактич9ского дела со средним медициЕским образованием)),

1.3, Перечець сокращепий, и9пользуемьIх в тексте ОП:
ФГОС СПО * федеральный государственный образовательный стандарт среднего

профессионаJIьЕого образования;
ОП -обрaвоватепьцая програI\4ма;
ОК - общие компетенции;
ПК - профессиональные компетенции;
ЛР - личностЕые рФультаты
СГ - социаJIьно-гуманитарный цикл;
ОП - общепрофессиоцzшьный цикл;
П - професoионаJIьЕый цикп;
МДК - междисципцинарный курс;
ПМ - профоссиональный модуль;
ОП * общепрофессиоЕапьнаJI дисциплина;
ГИА - государственЕая итоговаrI аттестация.



Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы
Квалифик&ция, присваиваемшI выпускникам образовательнOй прOграммы:

санитарный фельдшер.
ФОРМы обуT ения: очная, очно,заочнФI.
Объем образовательной программы, реализуемой на базе сродного общего

образования по кваilификации: санитарный фельдшер * 2952 академических часа.
Срок полrlения образования по образоватепьной програп{ме, реtlлизуемой на базе

среднего общего образования по квалификачии: санитарный фепьдшер - 1 год 10 месяцев.

Раздел 3. Характеристика профессиональпой деятельности выпускника
3.1. Область профессионаJIьной деятельности выпускников: 02 Здравоохран9ние.
3.2. Соответствие видов деятепьности профессиональным модуJuIм

и присваиваемой квалификации санитарный фельдшер :

Наименование видов деятельности Наименование профессиональньж
модчлей

1 2
Виды деятельности
Проведенио санитарцо-гигиенических
и профилактических мероприятий
по обеспечению безопасности ореды
обитания для здоровья человека

ПМ.01 Проведепие санитарно-
гигиенических й профипактических
мероприятий по обеспечению
безопаснооти среды обитания для
здоровья чоловека

Проведение санитарно-противоэпIцемических
и профилакгических мероприяшd
по обеспеченrдо инфекционной безопасности
населения.

ПМ. Q2 Проведение сfiIитарно-
противоэIпцемиtIеских и профилакгических
мероприямй по обеспеченшо шфекционной
безопасности населения



Код
компете

нции

Формулировка
компетенции

Знания, умения

ок 01 Выбирать

решения
способы

задач
профессиональной
д9ятельЕости
применительЕо к
различным контекстЕlпd

Умения:

распознавать задачу иlили проблему
в профессионсlльном иlпли социальном контексте

анаJIизировать задачу иlлли проблему и вьцелять
сё составные части
определять этапы решения задачи
вьuIвлять и эффективно искать информацию,
необходимую для решения задачи иlилп
проблемы
составлять план деиствия
определять необходимые ресурсы
впадеть актуальными методап{и работы
в профессиональной и смежных сферах

реrrлизовывать составленный план
оценивать результат и по9лOдствия 0воих
действий (самостоятельно или с помощью
наставпика)
Знания:
актуальный профессиональный
и социальный контекст, в котором приходится

работать и жить
основные источники информации и ресурсы для

решения задач и проблем в профессиональном
иl или социаJIьном контексте

методы работы в профессиональной и смежных
сферах
структуру плана для решения задач
порядок оценки результатов решения задач
про ф ессиона.rrьпой деятольности

ок 02 использовать
совремецные средства
поиска, анаJIиза и
инторцретации
информации, и
информациоцные
технологии для
выIIолнения задач
профессиона.пьной

Умения:
определять задачи для поиска информации

определять необходимые источники информации
планировать процесс поиска
стDyктуDировать получаемую информацию
выделять наиболее значимое в перечне
информации
оцеIIивать практическую значимость результатов
поиска
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деятельности оформлять результаты поиска, примеIIять
средства информационньD( технологий для

решения профессионЕlльньIх задач
использовt[ть современпое программное
обеспечение
использовать различные цифровые средства дJuI

решения профессионЕtльньIх задач

Знания:
номенклатура информационньIх источников,
применяемых в профессионаJIьной деятельности

пDиемы стDуктчDиDования информации

формат оформления результатов поиска
информации, современные средства
и устройства информатизшIии
порядок их применения и прогрЕlп{мное
обеспечение в профессионаJIьной деятельности, в
том числе с использованием цифровьтх средств

ок 03 Планировать и
р9аJIизовывать
собственное
профессиональное и
личностное развити9,
предприниматольскую
деятельность в
профессиональной
сфере, исцользовать
знания по финансовой
грап4отности в

ра:}личньD( жизненЕьIх
ситуациях

Умения:
определять aKTyElJIbHocTb нормативно-правовой
документации в профессиональной деятельности

IIрименять совромоЕную научную
профессионапьную терминологию
определять и выстраивать траектории
профессионального развития и самообразования
выявпrIть достоиЕства и недостатки
коммерческой идеи
презентовать идеи открытия собственного дела в
профессиональной деятельности ;

оформлять бизнес-план

рассчитывать размеры выплат
по процентным ставкам кредитования
определять инвестиционную привлекательЕость
коммерческих идей в рамках профессиональной
деятельцости
презентовать бизнес-идею
определять источники финансирования
Знания:
содер}кание актуальной нормативЕо-правовой
докумецтации
современная научная и профессионаJIьная
терминология
возможные траектории профессиональЕого
Dд}вития и самообр&}ования
основы предпринимательской деятельности;
осЕовы финансовой граллотности
правила разработки бизнес-планов
порядок выстраивания презентации
кредитные банковские продукты

ок 04 эффективно Умения:



взаимодействовать и
работать в коллективе и
команде

организовывать работу коллектива
и команды

взаимодействовать с коллегап,Iи, руководством,
кJIиoнтаNdи в ходе профессионаьной деятельности

Знания:
психологические основы деятольности
коллектива, психологические особенности
личности

основы проектной деятельности
ок 05 Осуществлять устную

и письменную
коммуникацию
на государственном
язьке Российской
Федерации с . учетом
особенностей
социального и
культурного контекста

Умения:
грамотно излагать свои мысли
и оформлять документы по профессиона.rrьной
тематике на государственном языке, проявJUIть
топерантность в рабочем колпективе

Знания:
особенности социального и культурного
контекста

правила оформления документов
и построения устньIх сообщений

ок 06 Проявпять гражданско-
патриотичоокую
позицию,
домонстрировать
осознанцое поведение
на осIIове традициоЕных
общечеловеческих
ценностей, в том числе
с rIeToM гармонизации
межнационtlJIьньтх и
межрелигиозньD(
отношений, применять
стандарты
антикоррупционного
поведения

Умения:
описывать значимость своей специЕuIьности

применять стандарты аЕтикоррупционного
пов9деция

Знания:
сущность гражданско-патриотической позиции,
общечеловеческих ценностей

зЕачимость профессиональной д9ятельности по
СПеЦИЕUIЬIIОСТИ

стандарты антикоррупционного поведеЕия и
послодствиrI его нарушения

ок 07 содействовать
сохраЕOнию
окружающей среды,
ресурсосбережению,
применять знания
об изменении климата,
принципы оережпивого
производства,
эффективно действовать
в чрезвычайных
ситуациях

Умения:
соблюдать нормы экологичоской безопасности

опредеJIять направления ресурсосбережения в
palvIкax профессиональной деятельности по
специальности, осуществлять работу с
соблюдением принципов бережливого
производства
организовывать профессиональную деятельность
с учетом знаний об изменении климатических
условий рогиоЕа
Знания:
правила экологической безопасности при ведении
профессиональной деятельности
основные ресурсы, задействованныо
в профессиональной деятельности
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пути обеспечения ресурсосбережения
принципы бережливого lrроизводств

основIIые направления изменения климатических
условий региона

ок 08 Использовать средства

физической культуры
для сохранения
и укрепления здоровья
в процессо
профессиона-rrьной

деятольности и
поддержания
необходимого уровня
физической
подготовленЕости

Умения:
использовать физкультурцо.оздоровительную
деятеJIьность для укрепления здоровья,

достижения жизненЕых и профессиональньж
целей
применять рациональные приемы двигательных
функций в профессиональной деятельности;
пользоваться средствами профилактики
перенапряжония, характерными для данной
специапьности

Знания:
роль физической культуры в общекультурном,
профессиоЕальном и социальном развитии
человека

основы здорового образа жизни

условия профессиональной деятельности и зоны
риска физического здоровья для специальности
средства профилактики перенапряжения

ок 09 пользоваться
профессиональной
документацией
государственном
и иностранном языках

Умения:
понимать общий смысп чотко произносенных
высказываний на извостные темы
(профессионаJIьные и бытовые), понимать т9ксты
на базовые профессионаJIьные темы

rIacTBoBaTb в диалогах ца знакомые общие
и професоионаJIьныо тQмы
строить простые высказывания о себе и о своей
профессиональной деятепьности
кратко обосновывать и объяснять свои действия
(текущие и планируемые)
писать простые связные сообщения на зЕакомые
или интересующие профессиональные темы

Знания:
правила построения IIростьж и сложных
предложений на профессионaльные темы

осIIовные общеупотребительные глагопы
(бытовая и профессиональнаJI лексика)
лексический минимум, отЕосящийся к описанию
предметов, средств и процессов
профессиональной деятельности
особенности произношения
правипа чтения текстов профессиональной
наIIравленности

10



4.2. Профессиональные компетенции

Виды деятельности
Код и паименование
компетенции

показателш освоения
компетенции

Проведеrтие
сацитарно_
гигиенических и
профилактических
мероприятий по
обеспечению
безопасности среды
обитапия дJIя здоровья
человека

ПК 1.1. Проводить
обследовация
т9рриторий, зданий,
помеIцений,
оборудованцяна
устаIIовление
соответствия
требованиям
санитарного
законодатопьства

Навыки:
проведения санитарно_
эпидемиологического обследования
производствецных, общественных
помещенийо зданий, сооружений,
оборудования, транспорта,
технологического оборудования,
технологических процессов
проведения санитарЕо-
гигиоЕического обследования

условий труда, рабочего места й
трудового процосса, в том числе
специальной оценки условий труда
провед9ния санитарно-
эпидемиологического обследования
организаций, деятельность которьж
связана с производством,
хранением, транспортировкой и

реаJIизацией пищевьD( продуктов и
питьевой воды, а также специально
оборудованных мест при
организации питания, в том числе
ПРИ ПРИГОТОВЛОЕИИ ПИЩИ И

напитков, их хранении и реализации
насепонию
проведения санитарно-
эпидемиологического обсдедования
организаций, деятельность которьж
связана с воспитанием и обуrением
детей
разработки санитарно-
противоэпидемических
мероприятий
составления програN,Iмы
производственного контроля
информировЕtния непосредственного
руководитеJUI о результатах
санитарно _эпидемиологического

обследования
Умения:
применять нормативную правовую
документацию, устанавлив€lющую
санитарЕо-эпидемиологические
требования к рtвличным
хозяйствующим субъектаrrл и

факторам окружающей среды
обитания человека
проводить санитарно-
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эпидемиологическое обспедование
производственных, общественньж
помещений, зданий, сооружений,
оборудования, транспорта,
технологического оборудования,
технологичеоких процоссов
проводить санитарно-
эпидемиологичоскос обследование

условий труда, рабочего места и
трудового процесса, в том числе
специальную оценку условий труда
проводить санитарно-
эпидемиологическое обследование
организаций, деятепьность KoTopbD(
связана с производством,
хранением, транспортировкой и

реаJIизацией пищевьж продуктов и
питьевой воды, а также в
специаJIьно оборудованпьIх местах
при организации питания, в том
числе при приготовпонии пищи и
напитков, их хранении и реапизации
населению
проводить оанитарЕо-
эпидемиодогическое обследование с
инструментаJIьным измерением

факторов окружающей среды, в том
число среды обитания человека

разрабатывать план санитарно-
противоэпидемических
мероцриятий
информировать непосредственного

руководителя о чрезвычайньтх
ситуациях, о санитарЕо-
эпидемиологической обстановке и о
принимаемьж мерах по
обеспечению санитарно-
эпидемиологичоского благополучия
нас9ления в соответствии с
санитарно-эпидемиологическими
требованиями
Знания:
основные положения гигиоfiы и
санитарии как научной основы
медико-профилактического дела
законодательство Российской
Федерации, регулирующее
профессион€rльную деятельЕость
специаписта, цормы этики и морtши
в профессиональной деятельности
понятие риск-ориентированный
надзоD и порядок присвоения

|2



хозяйствующему субъекту
категории риска, перечень объектов

государственного надзора,
отнесенных к категориям риска
методы и средства оценки
соблюдения санитарно-
эпидемиопогических и
гигиенйческих требований к
обеспечению безопасньrх и
безвредных условий эксплуатации
общественных помещений, зданий,
сооружений, оборудования,
траЕспорта, техЕологического
оборудования, технологических
IIроцOссов
методы и средства оценки условий
труда, рабочего места и трудового
процосса, в том числе споциальной
оценки условий труда
санитарно-гигиенические
требования к объекталл жилищно-
коммунального хозяйства и
социально-бытовой сферы,
медицинским организациям,
предприятиям пищевой
промышленности, общественного
питания и торговли,
производственным объектам, к
организациям воспитЕlния и
обу,rения, отдыха и оздоровления
детей ,и молодежи, качеству и
безопасности воды, воздуха и почв
сельских и городских поселений
Еормативные документы,
регламеIIтирующие порядок
провед9ния санитарно-
эпидемиопогичесtr€го обследования

различньD( объектов контроля
(налзора) и требования к
оформлению документации
методы и средства оценки условий
производства, хранеция,
транспортировки и реализации
пищевых продуктов и питьевой
воды, а также специtшьно
оборудованных мост при
организации питания, в том чисJIе
при приготовлении пищи и
напитков, их хранении и реализации
насолонию
методы и сродства оценки факторов
окрчжаюшей среды. в том числе

13



среды обитания человека
мстоды и сродства оценки
санитарно_гигиеническог0
состояния организаций,
деятельность которьж связана с
воспитанием и об}чением детей
перечень актов, содержащих
обязательные требования,
соблюдение которьж оценивается
при проведении мероприятий по
контроJIю при осуществлении

федера-пьного государственного
санитарно-эпидемиологического
надзора
виды, формы сЕlнитарно-
гигиенических и санитарно-
противоэпидемических
меропDиятий
методические рекомендации по
плапированию сапитарно-
гигиенических и санитарIIо-
противоэпидемических
мероприятий
порядок информирования
непосродственного руководителя о

розультатах обследования объектов
ПК |,2. Проводить
м9роприятия по
вьUIвлению причин и

условий возникновения
и распространеIIия
массовых
неинфекциоццьж
заболеваний
(отравпоний),
Qвязанньж с
воздействием
неблагоприятньш
факторов среды
обитаrrия человека

Навыки:
проведения расследований причин и
условий возникновеIIия и
распространения массовых
неинфекционньж заболеваний
(отравлений), связанных с
воздействием неблагоприятньж
факторов среды обитания человека
подготовки материаJIов для
составления акта о случае
профессионаJIьного заболевания,
изложени9 обстоятепьств и причин
обстоятельств и причин
возникновения профессионаJIьного
заболевания (отравления)
составления программы
производственного контроля
Умения:
применять нормативную правовую
докр{ентацию, регламентирyIощую
процедуру расследования сдучаев
профессиоЕальньD( заболеваний и
массовых неинфекционньIх
заболеваний (отравлений)

осуществJUIть учет
профессионаJIьньD( заболеваний
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(отравлений) и оформлять формы
статистического наблюдения

Знания:
показатели здоровья детского и
взрослого населения в связи с
воздействием неблагоприятньIх
факторов среды обитания человека
классификация и основныо
клиЕические проявления пищевьIх
отравпений и меры профилактики
классификация и основные
клинические проявпения
профессиональньIх болезней и
производственно -обусловленньIх
оостояний, м9ры профилактики
нормативная правовм
документация, регламентирующаrI
порядок проведения расследования
случаов професоионаJIьньтх
заболеваrrий (отравлений) и
требования к оформлению
документации
правила информирования
непосредствеЕного руководитеJUI о
санитарно-эпидемиологической
обстановко и о принимаемых мерах
по обеспечению санитарно-
эпидемиологического благополуIия
населения

ПК 1.3. Проводить
отбор проб (образцов) с
объектов окружающей
среды
ипструмоЕтаJIьные
измерения физических
факторов
ионизирующей и
неионизирующей
ПРИРОДЫ ДJUI

гигиенической оценки
опасности среды
обитания для здоровья
человека

Навыки:
проводения отбора проб с
соблюдением требований к
процедурап{ отбора проб и образцов,
их упаковки и траIIсцортировки в
целях предупреждения их
повреждения, подп{ены или
контаминации
оформления сопроводительной
документации к отобранцым пробам
и образцам
проведения подготовительной
процедуры к санитарно-
эпидемиологическим исследованиям
и обследованиям с проведеЕием
инструментальных измерений
значений факторов окружающей
среды, в том числе среды обитаrrия
чеповека
проведения инструментажýIх
измерений значений факторов
окружающей сроды, в том числе
среды обитания человока
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Умения:
устанавливать перечень показатепей

факторов среды обитания
потенциЕtльЕо опасных для здоровья
человека, требующих проведения
лабораторнцх и инструментальных
исспедований (измерений)
отбирать пробы и образцы для
проведения санитарно-
гигиенических исследований и
испытаний
брать смывы по установленным
методикам
проводить подготовку проб и
образцов к транспортировке и
храЕению
оформлять сопроводитепьную
документацию дJuI проб
биологического материала и
образчов объектов окружающей
среды, в том числе среды обитания
человека, и продyктов питания
готовить исследуемые образцыо
оборудование для проведения
санитарно -эпидемиологических
исследований и обследований в
соответствии с организационно-
методическими документами
проводить инструмоЕтаJIьные
измерения значений факторов
окружающей среды, в том чиспе
среды обитания человека, в
соответотвии с утвержденными
органиiационно-методическими
документами
проводить сравнительный анаJIиз

результатов санитарно-
эпидемиологических исследований
и 'обследований в соответствии с
саIIитарно -эпидомиологическими
требованиями, требованиями
технических реглаN{ентов
давать гигиеническую оценку
степ9ни оцасности из}пIаемого

фактора для здоровья человека
Знания:
характеристика химических,
физических и биологических

факторов окружаrощей среды в

условиях населенных мест,
мOтодика их исспедоваIIия,
измерения, принципы нормирования
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и гигиенической оценки влияния на
здоровье населения

характеристика вредных и опасIIых

факторов производственной среды и
организации трудовой доятельности,
методика их исспедований и
изморений, принципы нормирования
и гигиенической оцеЕки степени
опасности для здоровья работающих
характеристика факторов сроды
воспитания, обуrения и организации

учебного процесса, методика их
исследований и измерений,
принципы нормирования и
гигиенической оценки влияния на
здоровье детей и подростков
мgтоды и способы отбора проб
биологического материЕlJIа и
образцов объектов окружающей
сроды, в том числе окружающей
среды, продуктов питания и
объектов коЕтроля дJIя провед9ния
санитарно-эпидемиопогических
иссдедований и испытаний
методические рекомендации по
консервации и упаковке проб и
образцов от объектов контроля
порядок хранения и
транспортировки проб и образцов
правила оформления
сопроводительной ;;ýкументачии к
отобранным пробам и образцам
виды санитарно-гигиенических
исследованиiт п инструментальньIх
измерений
инструкция по подготовке образчов
к ишструментЕtльному исследованию
в соотв9тотвии с методикой
исследования
методика проведения санитарно-
гигиенического исспедования и
инструмонтzlльного измерения
нормативы и показатели,
характеризующие сапитарно-
гигиеническое оостояние ореды
обитания человека,
цроизводственной среды, условий
обучения и воспитания детей и
подростков

ПК |.4. Разрабатывать
м9ры, направлOЕные на
устранение или

IIавыки:
организации проведOция
мероприятий по обеспечению
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уменьшение вредного
воздойствия среды
обитапия на здоровье
насепения, в том числе
в условиях
чрезвычайных
ситуаций

безопасности среды обитания для
здоровья чепов9ка

Умения:
разрабатывать мероприятия по

устранению нарушеций санитарного
законодательства и вредного
воздействия факторов среды
обитания человока примонительЕо к
различным хозяйствующим
субъектаir,t

информировать лиц, принимающих
решения о проводимьтх
мероприятиях по обеспечению
санитарно -эпидемиологического
благошо.гryчия населения при
чрезвычайных ситуациях
Знания:
понятие о санитарно-
эпидемиологическом благополуrии
насепения и основные положения
государственного санитарно-
эпидемиологического надзора как
части государственIIого нrцзоDа
мероприятия по обеспечению
безопасности водных объектов и
питьевого водоснабжеЕия,
атмосферного воздуха и почв в
городских и оельских поселениях, в
том чиоле при чрезвычайньтх
ситуациях
принципы государственного
гигиенического регулирования в
области обеспечения безопасности и
качества воды, воздуха, почв в
городских и сельских поселениях,
качества и безопасности пищевых
продуктов
мероприятия по профилактике
вредного воздействия факторов
производственцой среды на
здоровье работатощих, в том число в
условиях чрезвычайных ситуаций
мероприятия по профипактике
пищевых отравлений и
аJIиментарных забопеваний
анатомо-физиологические
особенности детей и подростков и
меры профилактики патологичоских
состояний и заболеваний в разные
возрастные периоды

физиолого-гигиенические принципы
организации воспит ания и обучения
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организациях воспитания и
обучения, отдыха и оздоровления

детей и молодежи
ПК 1.5. Осуществлять
техцическое ведеЕие
социаJIьно_
гиги9нического
мониторинга с
заполнением форм
государственного
статистического
набпюдения

Навыки:
сбора и формирования баз данных
среды обитания и состояния
здоровья детского и взрослого
населения и технического ведения
социаJIьЕо-гигиенического
мониториЕга с использованием
информационньж технологий
Умения:
пользоваться набором средств
информациоЕно-коммуникационЕьж
систем для ведения баз данЕых
социаJIьно_гигиенического
мониторинга
осуществлять сбор, хранение й
обработку данных наблюдения за
состоянием здоровья населения и
средой обитания человека
опроделять ведущие загрязнители
окружающей среды и ведущие
показатели нарушений здоровья в
системе социаJIьно-гигиенического
мониториЕга
запопнять отраслевые формы
социально-гигиенического
мониторицга с использованием
инф ормационньIх технологий
проводить подготовку
информационно -анапитических
материапов по результатам
гигиенической диагностики
Знания:
понятие социальЕо-гигиенического
мониторинга и Еормативные
правовые докумонты,
регпаментирующие порядок его
проводения
методы сбора и медико-
статистического анализа
информации о сацитарно-
эпидемиологической обстановке на
территории
показатели состояния среды
обитания и здоровья наседения в
системе социаJIьЕо-гигиенического
мониторинга
методы установления причинно-
следстЕенных связей между
0остоянием 0реды обитания
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человока и здоровьем населения
инструкции по заполнеЕию форtvr

отраслевого наблюдения в рап{ках
социально_гигионичоокого
мониторинга

ПК 1.6. Проводить
гигиеническое
обучение и аттестацию

работников отдельных
профессий

Навыки:
разработки методических
материалов по вопросам проведения
гигиенического обуrения
должностньж лиц и работников
организаций, деятельность которьж
связана с производством,
хранением, трансlтортировкой и

реализацией пищевьD( продуктов и
питьевой воды, воспитЕlнием и
обучением детей, коммун€шьным и
бытовьтм обслуживанием населения
создаЕия контрольньж (тестовых)
заданий по вопрос€tп{ проведения
гигиенического обl^rения

должностньгх лиц и работников
организаций, деятельность которьж
связана с производством,
хранением, транспортировкой и

роаJIизацией пищевьтх продуктов и
питьевой воды, воспитанием и
обучением детей, коммуцальным и
бытовьпr,t обслуживанием насолония
Умения:
разрабатывать методические
маториалы дJUI проводения
гигиенического обуrония
должностньIх лиц и работников
оргаЕизаций, деятельность KoTopbD(

связана с производством,
хранением, транспортировкой и

реализацией пищевьтх продуктов и
питьевой воды, воспитанием и
обучением детей, коммунальным и
бытовым обслуживаrrиом населения
составлять задания, позвоJIяющие
оценивать теоретические знания и
практическио навыки, нообходимые
для выполнения профессиональных
обязанностей должностными
лицами и раоотниками организации,
деятельность которьж связана с
производством, хранеЕием,
траЕспортировкой и реа;lизацией
пищевых продуктов и питьевой
воды, воспитанием и обучением
детой, коммунальЕым и бытовым
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обслуживанием населения
Знания;
методы, сродства и формы
гигиенического обуrения
правила разработки контрольньIх
заданий дJuI проведения аттестации
доджностньж лиц и работников
организаций, деятельность которьж
связана с производством,
хранением, транспортировкой и

реализацией пищевьж продуктов и
питьевой воды, воспитанием и
обучением детей, коммунальным и
бытовым обслуживанием населения
требования к порядку аттостации
должностньIх лиц и работников
организацийо деятепьность которьтх
связана с производством,
хранеIIием, транспортировкой и
реализацией пищевьж продуктов и
питьевой воды, воспитанием и
обучепием детей, коммунаJIьным и
бытовым обслуживанием населения

ПК t,7, Оформлять
медицинскую
документацию по виду
деятельЕости, в том
числе в форме
электронного
докр(ента

Навыки:
заполнения форпr государственной
статистической отчетности, в том
числе с использованием
электронного документооборота

оформления протоколов санитарно-
эпидемиологических исследований
и испытаний
ведения медицинской
документации)в том чиспе в форме
электронного документа
контроля выполнения должностньD(
обязанностей находящимся в
DаспоDяжении пеDсонttлом
проведения работы по обеспечению
внутреннего контроля качества и
безопасности медицинской
деятепьности
Умения:
составлять план работы и отчет о
своей работе
оформлять протокол санитарIIо-
эцидемиологического исследования
и испытания
заполнять }лIетно-отчетЕую
документацию по регистрации
санитарно -эпидемиологичоских

2|



исследовании и испытании
заполнять медицинскую

докумецтацию, в том числе в форме
эл8ктронного документа
использовать в работе
информационfiые системы в сферо
здравоохранения и информационно-
тепекоммуIIикационную сеть
<<Интернет>

использовать в работе персонаJIьные
данные пациентов и сведения,
сост€lвляющие врачебную тайну
контролировать выполнение
должностньж обязанностей
находяцIимся в распоряжении
персоналом
Знания:
инструкция
отчетной
регистрации

по ведению yIeTHo_

документации по

эпидомиологических
и испытаний

санитарно-
исследований

правида и порядок оформления
медицинской докумонтации в
медицинских организациях, в том
числе в форме электронного
документа
правила работы в информационньD(
системах в сфере здравоохранения и
информационно-
телекоммуникационной сети
"Интернет"
основы законодательства
Российской Федерации о защите
персонаJIьньIх данньD( пациентов и
сведенийо составJIяющих врачебную
тайну
законодатепьство Российской
Федерации в области саЕитарно-
эпидемиологического благополучия,
охраны здоровья граждан
требования к обесцечению
внутренЕего контроля качества и
безопасности медицинской
деятельЕости

Пк 1.8. оказывать
медицинскую помощь в
экстронной форме

Навыки:
проведения первичного осмотра
пациента, оценки безопасности
окружающей среды
оценки состояния пациента,
требующего оказания медицинской
помощи в экстренной форме
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распознавания состояний,
цредставляющих угрозу жизни,
включtш состоянио клинической
смерти (остановка жизненно важньж
функций организма человека
(кровообращеЕия и (или) дыхания)о
требующих оказания медицинской
помощи в экстренной форме
выполнения мероприятий базовой
сердечно-легочной реанимации
оказания медицинской помощи ts

экстренной форме при 9остояниях,
продставляющих угрозу жизни, в
том числе клинической смерти
(остановка жизненно важЕых

функций организма человека
(кровообращония и (или) дыхания))
применеЕия лекарственных
препаратов и медицинских изделий
при оказании медицинской rrомощи
в экстренной форме
Умения:
проводить первичный осмотр
пациента и оценку безопасности

усповий для окtr}ания медицинской
IIомощи

распознавать состояния,
представляющие угрозу жизни,
включЕUI состояние клинической
смерти (остановка жизненно важньIх

функций организма человека
(кровообращеЕия и (или) дыхания)),
требующие оказания медицинской
помощи в экстренной форме
выполнять мероприятия базовой
сеDдечно-легочвой Dеанимации
окаj}ывать медициЕскую помощь в

экстренной форме при состояниях,
представляющих угрозу жизни, в
том числе клинической смерти
(остановка жизЕеIIно важных

функций организма человека
(кровообращоIIия и (или) дьтхания))
применять лекарственные
препараты и медицинские изделия
при оказании медицинской помощи
в экстренной форме
Знания:
правила и порядок проведения
первичного осмотра пациента
(пострадавшего) при оказании
медицинской помощи в экстренной
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форме при состояниях,
представляющих угрозу жизни
методика сбора жалоб и анапdнеза
жизни и заболевания у пациентов
(их законных пDедставителей)
методика физикального
исспедования пациентов (осмотр,
пальпация, перкуссия, аускультация)
клинические признаки внезапного
прекращения кровообрацения и
(или) дьжания
правила проведения базовой
сердечно-легочной реанимации
порядок применения лекарственных
препаратов и медицинских изделий
при оказании медицинской помощи
в экстренной форме
правила и порядок провgдения
мониторинга оостояния пационта
rrри оказании медицинской помощи
в экстренной форме;
аJIгоритм обрапIения в службы
спасония, в том числе вызова
бригады скорой медицинской
помощи

Проведение
санитарно_
противоэпидемических
и профилактических
мероприятий по
обеспечению
инфекционной
безопасности
населения

ПК 2.|. Проводить
эпидемиологическое
обследование очага
инфекционного
(паразитарного)
заболевания

Навыки:
проведения комплекса мероприятии,
направленных на вьuIвление
источника возбудителя
инфекционного (паразитарного)
заболевания, путей и факторов его
перодачи; вьUIвления
восприимчивьж лиц, подвергшихся
рискy заражения
ВЬUIВЛОНИЯ ЭТИОЛОГИИ

инфекционного (паразитарного)
забопевания и установления причин
формирования очага
составления плана санитарно-
противоэпидемических
мероприятий, в том tIисле в цеJIях

улrIшения неблагоприятной
санитарно-эпидемиологической
обстановки
подготовки мат9риЕrпов для
составления акта
эпидемиологического обследования
очага инфекционной (паразитарной)
болезни с установлением причин
формировчtния очага
Умения:
определять временные и
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территориальные границы
эпидемичоского очага
инфекционного (паразитарного)
заболевания
вьUIвлять пораженныо контингенты,
расIIределять их по возрасту, полу,
профессии, социальному
положению, месту жительства
вьUIвлять общие источники питания,
нахожд9ния в одном коллективе
(факторов группирования по
признакалл), водопользования,
кондиционирования, действия
производственных и природньж
факторов, контактов с животными
устанавливать связи с
общественными мероприятиями,
аварийньпr,tи ситуациями,
ремонтными или строительIIыми

работаrrли, особенностями
технологичеокого процеооа,
путошествиями, пребыванием в
медицинских организациях
передавать дttнцые о контактньIх
лицах дJIя организации их
обследования
cocTaBJUITb пла}I санитарно-
противоэпидемических
мероприятий, в том тмсJIе в целях
улуIшешия небдагоприятIIой
санитарно-эпидемиологической
обстановки
проводить предварительную работу
для составления акта
эпидемиологического обследования
инфекционной (паразитарной)
болезни с установлением причинно-
следственIIой связи
информировать непосредственного
руководитепя о чрезвычайных
ситуациях, о сtlнитарно-
эпидемиологической обстановке и о
принимаемьж мерах по
обеспечепию санитарно-
эпидемиологического благополr{ия
наседения в соответствии с
санитарно-эIIидемиопогическими
тоебованиями
Зпания:
этиопогия, кпинические проявления
и диагностика инфекционпых
(паразитарньrх) заболеваний
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основные понятия эпидемиологии,
характеристика факторов
эпидемического процесса, основные
принципы и система профилактики
иЕфекционньж (паразитарных)
заболеваний
эпидемиология социально значимых
инфекциопньтх (паразитарньтх)
заболеваний
цормативн€ш правовая
документация, регламентирующая
порядок эпидемиологических
обследований очагов различньD(
инфекционньтх (паразитарных)
заболеваний
перечень инфекционных
(паразитарньж) заболеваний,
требующих проведения
мероприятий по саЕитарной охране
теDDитоDии Российской Федерации
законодательство Российской
Федерации в области санитарIIо-
эпидомиологического благопопrIия,
охраны здоровья граждан, об
иммунопрофилактике
инфекционньrх болезней

ПК 2.2. Проводить
отбор проб (образцов) с
объектов окружающей
среды и забор
биологического
материапа от больных и
контактцьIх лиц для
эпидемиологической
оценки причин и
условий возникновения
и распространения
инфекционньтх
(паразитарньж)
заболевапий

Навыки:
проведения отбора образцов
биологических материалов от
пациента, граждан после контакта с
пациентом или при его нахождении
в очаге инфекционного
(паразитарного) заболевания, а
также из объектов окружающей
среды, в том числе среды обитания
человока, для проведения
санитарно _эпидемиологического

исспедования
оформления сопроводительной
документации к отобранным пробаirл
и образцам
Умения:
оЕределять перечень необходимых
объектов для пабораторных
исследований в очагах различньж
инфекционньгх (паразитарньж)
заболеваний
проводить отбор образцов
биопогических материаJIов от
пациента, граждан после контакта с
пациентом или при их нахождении в
очаге инфекционного
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(паразитарного) заболевания, а
такжо из объектов окружающей
среды, в том числе среды обитания
человека, для проведения
санитарно-эпидемиологического
исследования
проводить подготовку проб и
образцов к транспортировке и
хранению
оформлять сопроводительную
документацию для проб
биологического материала и
образцов объектов окружающей
среды, в том чисJIе среды обитания
человока
Знания:
биологические факторы
окружающей среды и их влияние на
здоровье человека
классификация и морфология
микроорганизмов, способы их
идонтификации
виды и технология проведения
микроскопических,
микробиологических и
серологических исследований
особенности лабораторных
исоледований в очагах различньD(
инфекционньтх (паразитарньгх)
заболеваний и их роль в
эпидемиоJIогической диагностике
перечень биологических матери8lлов
от заболевших и KoHTaKTHьD( лиц,
забираемых для лабораторньгх
исследований при различньж
инфекчионньтх (паразитарньrх)
забопеваниях
методы и способы отбора проб
биологического материала и
образuов объектов окружающей
среды, в том числе окружающей
среды, продуктов питания и
объектов KoHTpoJuI дJuI проведения
саЕитарно -эпидомиологических
исследований и испьrганий
методические рекомендации по
консервации и упаковке проб и
образцов от объектов контроля
порядок хранения и
транспортировки проб и образцов
правила оформления
сопDоводитепьной документации к
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отобранным пробам и образцам
законодательство Российской
Федерации, регулирующее
tIрофессионаJIьную деятельность
специЕrлиста, нормы этики и морали
в профессиона.rrьной деятельности
сапитарно_эпидемиологические
требования и гигиенические
Еормативы

пк 2.3.
Организовывать и
проводить санитарно-
противоэпидемические
и профилактические
мороприятия в очагах
инфекционньтх
(паразитарньш)
заболеваний, в том
числе
чрезвьтчайных
ситуациях

при

Навыки:
разработки плана санитарно-
противоэпидемических и
профилактических мероприятий в
очагах инфекционньж
(паразитарньтх) заболеваний
организации и проведения
противоэIIидемических и
профилактических мероприятий в
очагах различньD( инфекционных
(паразитарньтх) заболеваний, в том
числе при чрезвычайных ситуациях
Умения:
устанавливать приtмны и условия
возникновения инфекционного
(паразитарного) заболевания

разрабатывать плаЕ санитарно-
противоэпидемических и
профилактических мероприятий в
очагах инфекционных
(царазитарньuс) заболеваний
организовывать проведение
IIротивоэпидемических и
профилактических мероприятий в
очагах раi}личньж инфекционных
(паразитарньпс) заболований, в том
числе при чрезвычайных ситуациях
организовывать проведение
дезинфекционньIх,
дезинсекционньIх, дератизационньD(
мероприятий и контролировать
эффективность их проведения
информировать непосредственного
руководителя о чрезвычайньж
аитуациях, о санитарно-
эпидемиологической обстановке и о
приЕимаемых мерах по
обеспечению санитарно-
эпидемиологического благополучия
населения в соответствии с
санитарно_эпидемиологическими
требованиями
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Зпания:
особенности эпидемиологической
оценки очага инфекционного
(паразитарного) заболевания
основные принципы и санитарно-
эпидемиологические требования к
организации и проведению
противоэпидемических
(профилактических) мероприятий в
очагах ршличньтх инфекционных
(паразитарньж) заболеваний, в том
число при чрезвьгIайных ситуациях
нормативнм правовtUI документация
по вопросаNI профилактики
инфекционньur (паразитарньrх)
заболеваний
виды, формы санитарно-
эпидемиологических-гигиенических
и санитарно-противоэпидемических
мероприятий
методические рекомендации по
планироваIIию санитарно-
ПРОТИВОЭIIИДОМИЧОСКИХ

мероприятий
виды и мотоды дезинфекции,
дезинсекции, дератизации, порядок
проведения и способы контропя
эффективности проведенньж
мероприятий
порядок информироваIIия
непосредственного руководитепя о

розультатах обследования объоктов
законодатепьство Российской
Федерации, регулирующее
профессионаJIьную деятельЕость
споциtlлиста, нормы этики и морЕrли
в профессиональной деятельности

ПК 2.4. Осуществлять
контроль за
организацией и
проведением
иммуноцрофилактики
детскому и взрослому
населению

Навыки:
осуществления контроля за
организацией и проведеЕием
иммунопрофипактики детскому и
взрослому насепению
Умения:
осуществпять коIIтроль за
соблюдением сроков и условий
проведения иммунизации
осуществлять коЕтроль за отбором
пациеIIтов дJUI иммунизации и
ведением медицинской
документации прививочного
кабинета
осуществлять контроль за
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регистрацией и расследованием
поствакцинальньIх осложнений
осуществлять контроль за
проводением противоэпидемичоских
мероприятий при применении
оредств специфич9ской
профилактики инфекционных
заболеваний в рамках
национаJIьного каJIеIrдаря
профилактических прививок и
календаря профилактических
прививок по эпидемическим
пока:}аниям
проводить гигиеническое обучение
групп риска по вопросам
специфической и неспецифической
профилактики инфекционных
(паразитарньтх) заболеваний
Знания:
совроменные иммунобиопогические
покарствонные препараты дпя
профилактики инфекционньж
заболеваний и способы их
применения
правила проводония
иммунопрофипактики д9тского и
взросдого населения, Национальный
календарь профилактических
црививок
требования
ведению

к работео оснащению и

документации
кабинета

медицинской
ПРИВИВОЧЕОГО

возможности специфической и
неспецифической профилактики
инфекционньтх (паразитарньгх)
заболеваrrий наседения
мотоды, средства и формы
гигиенического обl"rения групп
риска по Boпpocalrl специфической и
неспецифической профилактики
инфекционньж (паразитарньrх)
заболований
законодательство Российской
Федерации в области санитарно-
эпидемиологического благополучия,
охраны здоровья цраждан, об
иммунопрофилактике
инфекционньтх болезней

ПК 2,5. Проводить
мероприятия по
коЕтропю за

fIавыки:
цроведения мероприятий по
контролю за обращением
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обрашением
иммунобиологических
лекарственных
препаратов

иммунобиологических
лекарственных препаратов

Умения:
осуществлять контроль учета и
регистрации медицинских
иммунобиологических препаратов
осущоствлять контроль за

условиями хранения и
транспортирования медицинских
иммчнобиологических препаратов
осуществлять контропь за
соблюдением требований к
использованию и утилизации
медицинских иммунобиологических
пDепаратов
осуществлять контроль за сбором,

упаковкой, хранением и
транспортированием отходов,
образующихся поспе иммунизации
осущоствдять контроль за ведением
медицинской документации,
связанной с обращением
медицинских иммунобиологических
препаратов
Знания:
цель и основные направления
коIIтроля за обращением
медициЕских иммунобиопогических
препаратов
санитарно-эпидемиологические
требования по учету, регистрации,
хранению, использованию и

утиJIизации иммунобиологических
лекарствонных препаратов в
медицинских организациях
законодательство Российской
Федерации в области санитарно-
эпидемиологического благопопучия,
охраны здоровья граждан, 0б
иммунопрофилактике
инфекционньu< болезней

ПК 2.6. Проводить
санитарно-
эпидемиологические и
профилактические
мероприятия по
обеспечению
безопасной среды
пребьтвания пациеIIтов
по обеспечению
бозопасной сроды
пребывания пациентов

Навыки:
разработки плаЕа санитарно-
противоэпидемических и
профилактических мероприятий по
обеспечению безопасной среды
пребывания пационтов и порсонала
в медицинской организации
соOтавления программы
производственЕого контроля
Умепия:
разрабатывать план саЕитарно-
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и персоЕала
медицинской
организации

противоэпидемических и
профилактических мероприятий по
обеспечению безопасной среды
пребывания пациентов и персонаJIа
в медицинской организации
контролировать выполнение
санитарЕо-эпид9миологических и
противоэпидемических требований
стандартов оказания медицинской
помощи
организовывать и контролировать
выполнение програN,Iмы
производственного контроля в
медицинской организации
проводить гигиеническое обуrение
и иIIструктаж персонаJIа
медицинской организации по
вопросам профилактики инфекций,
связанньIх с оказанием медицинской
помощи
информировать непосредственного
руководителя о санитарно_
эпидомиологической обстановко и о
принимаемых мерах цо
обеспечению санитарно-
эпидемиопогического благополучия
населения в соответствии с
санитарно -эпидемиологическими
требованиями
Знания:
особенности эпидемического
процесса при инфекциlIх, связанньIх
с оказанием медицинской помощи
основные направпения и порядок
проведения профилактических
мероприятий в спrIае
возникновения инфекций, связанньIх
с ок€ванием медицинской помощи
требования к оргацизации
безопасности профессиональной
деятельности персонаJIа
медицинских организаций
санитарно-гигиенический и
противоэпидемический режим в
медицинских организациях
различного профиля
дsзинфекционные и
стерилизационные мороприятия по
профилактике инфекцийо связанньгх
с оказанием медицинской помощи, и
способы оценки их эффективIIости
содержание производственного
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контроля в медицинскои
организации и его ропь в

обеспечении санитарно-
эпидемиологического благополучия
методы, средства и формы
гигиеничоского воспитания
порсонала медицинской
организации по вопрос€lIvI

профилактики инфекций, связанных
с ока:}анием медицинской помощи
законодtuтельство Российской
Федsрации в области санитарно-
эпидемиологического благополучия,
охраны здоровья граждан

ПК 2.7. Проводить
эпидемиологические
расследования случаев
возникновения
инфекций, связанных с
окЕваЕием медицинской
помощи

Навыки:
проведения эпидемиологических
расследований случаев
возникновения инфекций, связанньж
с оказанием медицинской помощи
Умения:
вьUIвлять и регистрировать в
медицинской организации случаи
возникновения инфекций, связанньж
с оказанием медицинской помощи
ВЬUIВЛЯТЬ ПРИЧИНЫ, ГРУППЫ И

факторы, способствующие
возникновению и распространонию
инфекций, связанньIх с оказаниом
медицинской помощи
производить отбор проб, взятио
смывов с объектов среды
медицинскои организации дJUI

пабораторных исследований и
эпидемиологической диагностики
разрабатывать плаЕ
противоэпидемических и
профилактических мороприятий для
принятия IIеотложньIх мер на основе

результатов эпидемиологической
диагцостики
контролировать выполнение плана
противоэпидемических и
профипактических мероприятий,
включЕuI дезинфекционные и
стерилизационные
Знания:
порядок проведения вьUIвления и

регистрации в медицинской
организации спrIаев возникновения
инфекций, связанных с оказанием
медицинской помощи
причины, группы и факторы,
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способствующие
распространению

возникновению и

связtlнньж с окшанием
помощи

инфекциЙ,

медицинской

эIIидемиологически значимые
объекты среды медицинской
организации для проведения
микробиологического мониторинга
методы и способы отбора проб
биологического материала и
образчов объектов медицинской
организации дJUI проведения
лабораторных исследований и
эrrидемиологической диагностики
требования к объективному
контролю качества
дезинфекчионньIх и
стерилизационных мероприятий
методические рекомендации по
планированию
противоэпидомичоских и
профилактических мероприятий при
возникновении спrIаев инфекций,
связанньD( с ок&}анием медицинской
помощи
законодательство Российской
Федерации в области санитарно-
эпидемиологического благополуrия,
охраны здоровья граждан

ПК 2,8. Осуществпять
сбор, регистрацию и
формирование базы
дацньтх инфекционной
(паразитарной)
заболеваемости с
заполнеЕием форм
государственЕого
статистического
наблюдения

Навыки:
сбора информации и у{ета
инфекционной (паразитарной)
заболеваемости, сведений о
профилактических прививках,
постваКцинЕIльньIх осложнениях,
случЕuIх отказа от профилактических
прививок для государственного
статистического наблюдения
заlrолнения форм государственной
статистической отчотности, в том
чиспе с использованием
электронного документооборота
Умения:
собирать информачию и вести учет
инфекционной (паразитарной)
заболеваемости, сведений о
профилактических прививках,
поствакцинапьньIх осложнениях,
слуtIмх отказа от профилактических
прививок
анализировать информацию и
резyльтаты санитарно-
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эпидемиологических обслодований
и эпидемиологических

расследований
кваJIифицировать структуру и
дицап{ику показателей
инфекционной (паразитарной)
заболеваемости и прививочноЙ
работы
заполнять формы государственной
статистической отчетности в том
числе с использованием
электронного документооборота
Знания:
статистические формы дJuI учета
инфекционной (паразитарной)
заболеваемости, учета данных о
контингентах детей и взрослых,
привитьй против инфекционньтх
заболеваний
цорядок рсгистрации
профилактических прививок,
поствакцинальньж осложнений,
оформления откЕва от
профилактических прививок, а
также формы медицинских
документов
принципы посц)оения
государственного yleтa по
покff}ателям состояния здоровья
населения
принципы использования
статистических приемов для
решения эпидемиологических задач
и анализа эпидемиологических
материаJIов
прогрЕlп{мы электронного
докумеIIтооборота, функции и
возможности компьютера и
множительной техники для
формирования и ведония банка
даIIных
правипа информирования
непосредственного руководителя о
санитарно-эпидемиологической
обстановке и о принимаемых мерах
по обеспечению санитарно-
эпидемиологического благополушя
насоления

ПК 2.9. Оформлять
медицинскую
документацию по виду
деятельности, в том

Навыки:
составпения ппана работы и отчета о
своей работе
ведения медицинской
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форме
электронного

документа

документации, в том числе,в форме
эпектронного документа
Умения:
организовывать рабочее место с
соблюдением требований техники
безопасности, охраны труда и
производственной санитарии
составлять план работы и отчет о
своей работе
запопнять медицинскую
докуIйентацию, в том числе в форме
электронного документа
иQIIользоватЕ в работе
информационные, системы в сфере
здравоохранения и информационно-
телекоцмуникационную сеть
<<Интернет>>

использовать в работе персональные
данныо пациентов и сведения,
составляющие врачебную тайну
Знания:
перечень материапьно-технического
оснащения рабочего места,
требования техники безопасности,
охраны труда и производственной
санитарии
правила и порядок оформления
медицинской докумеIIтации, в том
числе в форме электронного
документа
правила работы в информационньIх
системах в сфере здравоохранения и
информационЕо-
телекоммуникационной сети
<<Интернет>>

основы закоЕодательства
Российокой Федерации о зЕuците
персонЕUIьньIх данньIх пациентов и
сведений, составляющих врачоб"ую
таину

Пк 2.10. оказывать
медицинскую помощь в
экстренной форме

Навыки:
проведения первичного осмотра
пациента, оценки безопасности
окружающей среды
оценки, состояния пациента,
требующего ок&}ания медицинской
помощи в экстренной форме
распознавания состояний,
представляющих угрозу жизни,
включм состояЕие клинической
смерти (остановка жизЕенно важньIх
функций оргацизма человека
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(кровообращения и (или) дыхания),
требующих окrц}€1ния медицинской
IIомощи в экстренной форме
выполЕения мероприятий базовой
сердечно-легочной реанимации
окд}Еlния медицинской помощи в
экстренной форме при состояниях,
представляющих угрозу жизни, в
том числе клинической смерти
(остановка жизненЕо важных

функций организма человека
(коовообрашения и (или) дьтха#)
применения лекарственных
препаратов и медицинских изделий
при оказании медицинской помощи
в экстDенной форме
Умения:
проводить первичный осмотр
пациента и оценку безопасности

условий дjul окzвания медицинской
помощи
распознавать состояния,
представляющие угрозу жизни,
включаlI состояние клинической
смерти (остановка жизненно важIIьж

функций организма человека
(кровообращения и (или) дыхания)),
требующио оказания медицинской
помощи в экстренной форме
выпопнять мероприятия базовой
сердечно-легочной реанимации
ока':}ывать медицинскую помощь в
экстрецной форме при состояниях,
представJIяющих угрозу жизни, в
том числе клинической смерти
(остановка жизЕенно важных
функций организма человека
(кровообращения и (или) дьгхания))
примеЕять лекарствеЕные
препараты и медицинские изделия
при окшании медицинской помощи
в экстренной форме
Знания:
правила и порядок проводеЕия
первичного осмотра пациоfiта
(пострадавшего) при окЕвании
медицинской помощи в экстренной
форме при состояниях,
пDедставляющих угрозу жизни
методика сбора жалоб и анаNdнеза

жизни и забопевания у пациентов
(их законных представителей)
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методика физикального
исследования пациентов (осмотр,

пальпация, перкуссия, аускультация)
клиническио признаки внезапного
прекращония кровообращения и
(или) дьжания
правипа проведения базовой
сеDдечно-легочной реанимации
порядок примеЕения лекарственных
препаратов и медицинских изделий
при ок€вании медицинской помощи
в экстренной форме
правила и порядок проведения
мониторинга состояния пациента
при оказании медицинской помощи
в экстDенной форме
аJIгоритм обращения в спужбы
спасения, в том числе вызова
бригады скорой медицинской
помощи
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Раздел 5. Струкryра образовательной программы

ппссз вкпючает:
1) Припожоцие 1. Учебный план
2) Припожание2. Катrендарпый уrебный график
3) Приложение 3. Рабочая прогрrll\{ма воспитания, календарный план

воспитательной работы
4) Приложение 4. Рабочие процраммьJ учебньтх дисциплин
5) Приложение 5. Рабочио програ}4мы профеосиоЕ€uIьньD( модупей
б) Приложение 6. Програrr,rмы уrебной и производствецной практик
7) Приложение 7. Программа ГИА
8) Приложецие 8. Фондьт оценочньж средств
9) Приложение 9. Лист регистрации измешений и дополнений в ППССЗ

5.1. Учебный план
ППССЗ предусматривает изуIение спедующих учебньтх циклов :

_ социально-гумtlЕитарного;
общепрофессиоцаJIь}Iого ;

професоионаJIьного;
и рtвделов:
- учебпая практика;
- производственнмпрактика;
- промежуточIIzuI аттестация;
_ государственнм итоговм аттестация.

Учебный пп{шI, утвержденшый директором колледжа, опредеJIяет качественные и
количественные характеристики ППССЗ, в том числе: объёмцые парап4етры уrебной
нагрузки в цепом, по годtll\d обуlения и по семестрам; перечень учебньтх дисциплин,
профессионаJIьньж модулей и их составных элементов (междисциплинарньD( курсов,

уrебной и производственцой практик); последовательность изучения уrебных дисциппин
и профеосиоIIаJIьньж модулей; виды учебных занятий; ицые виды уlебной деятельности
обуlающихся; расцредолени9 различньж форм пром9жуточцой аттестации по годtu\{

обуrения и по семестрам; объёмные показатели подготовки и проведеЕия
государственной итоговой аттеOтации, условия проведения государственной итоговой
аттостации.

Объем недепьной образовательной нtгрузки обучающихся по програI\4ме не
превышает 36 - академических часов, и вкпючаот вс9 виды работы во взаимодействии с
преподавателем. На проведение учебтrых зшштий и практик при освоении уrебньтх циклов
образовательной црограммы в очной форме обучения вьцепецо не менее 70Yо от объема

уrебньтх циклов образовательпой программы, предусмотренЕого Табпицей ФГОС СПО.
Щпя всех видов аудиторЕых заtrятий академический час устанавливается
продолжительIIостью 45 мипуг (сгруппированы парап,rи).

В уrебные цикды вкJIючаетoя промежуточнzuI аттестация обуrающихся, которм
осуществJIяется в рамках освоения укшаЕIIьж цикJIов в соответствии с формой,
определяемой образовательной организацией, и фонлалrи оценочньD( средств,
позвоJUIющими оцеЕитъ доотижецие запланированЕых по отдельным диоципЛИЕаI\d
(молупям) и практикаNI результатов обучепия.



Струкryра образовательной программы
Общий объем

Всего
обязательная вариативная

Социально-гуманитарный цикл 360 72 4з2
ОбщепрофоссиоЕальный цикл 456 з92 848

Профессиональный цикл 1200 з64 |564

Госуларственная итоговая аттестация 108 108

Общий объем образовательной программы: 2|24 828 2952

Образовательная программа имеет следующую структуру:

В социально-гуманитарцом, общепрофессионаJIьном и профессионаJIьном циклах
(далее уrебные циклы) образовательной программы выделяется объем работы
обу"rающихся во взаимодейотвии с преподавателем по видам уrебньтх занятий (уро*,
практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция), практики (в

профессиональном цикле) и самостоятельной работы обучающихся.
,Щисциплина <<ФизическЕuI культура\адаптивнtш физическая культура)) в очной

форме обучения предусматривает еженедепьно 2 академических часа аудиторньж занятий
по общеобразовательному учебному циклtl при полr{онии профессионального
образования - не менее 2 академичеоких часов аудиторных занятий. Для обуrающихся
инвЕtлидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья образовательЕаjI организация

устанавливаст особый порядок освоения дисциплины <<Физическая культура\адатIтивнЕuI

физическая культура) с учетом состояния их здоровья.
Освоение социально-гуI',Iанитарного цикла образовательной программы в очной

форме обучения предусматривает изrIение дисциплины кБезопасlлость
жизнедоятельIIости) в объеме 68 академических часов, из них на освоение основ военной
службы (для юношей) - не менее 35 академических часов от общего объема времени,
отведенного на указанную дисциплину.

Образовательной программой для подгрупп девушек может быть предусмотрено
использование не менее 35 академических часов от общего объема времени дисциплины
<<Безопасность жизнедеятельности>, предусмотренных на изучение основ военноЙ
службы, на освоение основ медицинских знаний.

В период обучения с юношЕlп,Iи проводятся учебные сборы в соответствии с п.1

ст.13 Федерапьного закона <<О воинской обязанности и военной службе> от 28 марта
1998г. Ng 53_ФЗ и Приказом Минобороны РФ и Министерства образования и науки РФ от
24 февраля 2010 г. N 961134 кОб утверждении ИнструцтIии об организации обуrения
граждаЕ Российской Фелерачии начшIьЕым знаниям в области обороны и их подготовки
по основап{ военной службы в образовательЕьIх rIреждониях среднего (полного) общего
образования, образоватепьных учреждениях начального профоссионапьного и среднего
профессионаJIьного образования и уrебньIх пунктах ).

Профессиональный цикл образовательЕой программы включает профессиональные
модули, которые формируются в соответствии с основными видами деятельности,
предусмотренными ФГОС СПО.

в профессиональный uикл образовательной программы входят сподующие виды
практик: уrебная практика и производственнм практика (далее практика), которые

реализуются в форме практической подготовки.
Консультации для обуrающихся (групповые, индивидуальные, письменные,

устные) предусматриваются из времени, отводимого на дисциппину или из объема
времони, выделенного на промежуточную аттестацию. Распределение часов консультаций
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осуществляется с rIетом Еоменклатуры дисциплин, междисциплинарньж курсов,
профессионtlльньIх модулей по утвержденному в устаIIовленном порядке расписанию.

Курсовая работа явjulется видом учебной работы и выполняется в пределах
профессиональньIх дисциплин, модулей и объема времени, отводимого на их изr{еIIие.
Курсовая работа запданироваца по ПМ.02 МДК.02.01 Эпидемиология (4 сем.).

В объем времени входят все формы аудиторной нагрузки по сопровождению
курсовых работ обучающихся преподавателями, в т. ч. разъяснение особенностей
курсового проектироваIIия, знакомство с правипами оформления работ, обсуждение
содержания работ, помощь в расчетах, цроверка текстов и т. п.

Государственная итоговая аттестация по образовательной программе
проводится в ф орме государственного экзап{ена.

Формирование вариативной части ППССЗ
Вариативная часть дает возможность расширения и углубления подготовки,

опредеJIяемой содержанием обязательной части, идет на увеличение количества часов,
отведенных Еа дисциплины и модули образовательной программы, в том числе для
освоония ОК и ПК, поlryчения дополнитольньD( умений и знаний, практического опьlта по
каждому из видов деятельЕости, или на введение новьIх дисциппин, междисциплинарньIх
курсов и ПМ, нообходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в
соответствии ква;lификационными запросами работодателей.

Учебньlй rulaH преdсrпавлен в прuлоасенuu ],

5.2. Календарrrый учебный график
Календарный учебный график ежегодно утверждается директором колледжq

отражает последоватепьность реализации ППССЗ по специаJIьности З2.02.0t Медико-
профилактическое дело, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и
итоговую аттостации, каникулы.

Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается в соответствии с улебньтм
планом. В уrебном году 2 семостра. Семестрыо как правило, завершаются
промежуточной атгестацией. В зависимости от форм промежуточной аттестации
календарIIым учебным графиком выделяется количество недель на ее проведение.

В процессе освоения образовательньтх програп{м 9редЕего профессиоЕапьного
образования обучающимся предоставляются каникулы. Общм продолжительность
каникул в уrебном году составляет 11 недель, в том числе Ее менее 2-х недель в зимний
период.

Распролеленио практичеqкой подготовки в календарном графике:

учебная црактика - 8 недель (288 часов), производственнаjI практика - 7 недель
(252 часа), в том числе преддиппомFаrI практика - 4 цедели (144 часа), что в сумме
составляот 11 недель (396 часов), проводится комплексЕо, концентрированно в рамкtж
про фессиональЕьIх молулей.

ЛЬ п/п Практическая подготовка Семестр Недель

уп.00 Учебная практика
уп.01.02 Учебная практика 3 сем 1н (36ч)

уп.01.03 Учебная практика 3 сем 1н (36ч)

уп.01.04 Учебная практика 3 сем 1н (36ч)

уп.01.05 Учебная практика 3 сем 1н (3бч)

уп.02 Учебная практика 2,4 сем 4н (144ч)

пп.00 Производственная практика
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пп.01 Производственнtш практика 4 сем 3н (108ч)

пп.02 ПроизводственIIая практика 4 сем 4н (14ач)

пдп Преддипломная практика 4 сем 4н (144ч)

Всего 19н (684ч)

На государственную итоговую аттестацию по образовательной программе
предусмотрено З недели (108 часов)

Каленdарньtй учебньtй zрафuк преdсmавлен в прuлоэtсенuu 2.

5.3. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной
работы

5.3.1. Цели и задачи воспитания обуrающихся при освоении ими образовательной
прогрzlммы:

Щель рабочей программы воспитания - создание организационно-педагогичоских

условий дпя формирования личностньIх результатов обучающихся, проявляющихся
в развитии их позитивIIых чувств и отношеIIий к российским гр€DкдаIIским (базовым,
общенациоЕальным) нормам и ценностям, закроплённым в Конституции Российской
Федерации, с yIeToM традиций и культуры субъекта Российской Федерации, деловьж
качоств специалистов среднего звена, определенных отраслевыми требованиями
(корпоративной культурой).

Задачи:

формирование одиного воспитательного пространства, создающего равные
условия для развития обучающихся профессиональной образовательной организации;

организация всех видов деятельности, вовлекаrощей обучаrощихся в
общественно-цецностные социtшизирующие отношония;

формированио у обучающихся профессиоЕальной образовательпой организации
общих ценностей, моральньж и нравственньIх ориентиров, необходимьIх для устойчивого
развития государства;

усиление воспитательного воздействия бпагодаря непрерывности процеСса
воспитания.

Федеральный закон от 29.|22012 г. J\Ъ 273-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерации) определяет образование как единый целенаправленный процесс воспитания и
обучения, являющийся общественно значимым благом и осуществляемый в иIIтересах
человека, семьи, общества и государства, а также совокупнооть приобретаемых знаний,

уплений, навыков, ценностньж устацовок, опыта деятельности и компетенции
определенных объема и сложности в целях интеллектуапьного, духовно-Еравственного,
творческого, физического и (или) профессиоIIЕuIьного развития человека, удовпетворения
его образовательных потребностей и интересов.

Воспитание - деятельЕость, направпонная на развитие личности, создание условиЙ
для сЕII\4оопределеIIия и Qоциализации обуtающихся Еа осново социокультурных, духовно-
нравствеIIных ценностей и прццятьж в российском обществе правил и норм поведения В

интересах чедовека, семьи, общества и государства, формирование у обуlающихся
чувства патриотизма, гражданственности, уважения к па]\{яти защитников отечества и
подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшеМУ
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурЕому наследию и
традициям многоцационального народа Роосийской Фодерации, природе и окружающей
среде).

ВоспитательнаJI система колледжа направлена на формирование и рtввитио
интеллектуальной, купьтурной, творческой, нравственной личности обучающегося,
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булущего специалиста, сочетающего в себе профессиональные знания и уN{ения, высокие
моральЕые и пац)иотическио качества, обладатощего правовой и коммуникативной
культурой, активной граждаfi ской позицией.

В основу Програ:r,rмы заложен принцип преемственности воспитательной работы от
курса к курсу с учетом возрастных изменений, мобильности социЕrльных статусов и ролей
обуrаrощихся старших курсов.

Основные направления Программы
Модуль 1. Адаптация порвокурсЕиков
Модуль 2. Профессиональноо воспитанио
модуль 3. Гражданско-патриотическое (правовое) воспитание
Модуль 4. .Щу<овно-эстетическое воспитание
Модуль 5. Воспитанио оемейньтх ценностей
Модуль 6. ФизическаlI культура и здоровьесбережение
Модуль 7. Экологическое воспитание
Модуль 8. Культурно-творческое воспитание
модул" 9. Развитие системы студенческого самоуправления
Молуль 10. Профипактика правонарушений и зависимостей среди обуrаrощихся.
Восrrитание обучающихся при освоении общеобразовательного учебпого

цикла базируется на освоепии личностпых результатов обучения (Лl-Л17) в
соответствии с требованиями ФГОС и должно отражать:

Личностные результаты
реализации программы воспитания

Код личностных
результатов
реализации
программы
воспитания

Осознаrощий себя граждацином России и защитником Отечества,
выражающий свою российскую идентичЕость в подикультурном
и многоконфессиональном российском обществе и совремеЕном
мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России,
с Российским государством, демонстрирующий ответственность
за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины,
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство
народа России, сохранять и защищать историческую правду
о Российском государстве

лр1

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения
закона и правопорядкц прав и свобод сограждан, уважения
к историческому и культурцому наследию России. Осознанно
и деятепьно выражающий неприятие дискриминации в обществе
по социЕ}льным, национальным, религиозным признакам;
экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственпой
деятельности. обладаrощий опытом гражданской социаJIьIIо
значимой деятельности (в студеЕческом саI\iIоуправлении,

добровольчестве, экологических, природоохранньIх, военно-
патриотических и др. объединениях, акциях, програшrмах).
Принимающий ропь избирателя и участника общественньтх

с народнымиотношений, связапньrх 0 взаимодействием
избранниками

лр2

традиционным духовIIо-
народов России, принципам

.Щемонстрирующий приверженность
нравственным ценностям, культуре

лрз
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честности, порядочности, открытости. Щействующий
и оцеЕивчtющий свое повсдеЕие и поступки, rrоведение и поступки

других людей с позиций традиционньгх российских духовно-
нравствеЕных, социокупьтурных ценностей и норм с yreToм
осознаЕия последствий поступков. Готовый к деловому
взаимодействию и неформальному общению с представителями

разньIх народов, нациоЕаJIьностей, вероисповеданий, отличающий
их от rIастников групп с деструктивным и девиантным поведением.

,Щемонстрирующий неприятие социально опасного поведения
окружtlющих и предупреждающий его. Проявляющий уважение
к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной
поддержке Еуждающихся в ней
Проявляющий и демонстривующий уважение к труду человека,
осознающий ценность собственного труда и труда других людей.
Экономически активный, ориентированный на осознанньй выбор
сферы профессиона.пьной деятельности с учетом личных жизненньIх
планов, потребностей своей семьи, российского общества.
Выражающий осознанную готовность к полrIению
профессионального образования, к непрерывному образованию
в течение жизни .Щемонстрирующий позитивное отношение
к регупироваIIию трудовых отношений. Ориентированный
на самообразование и профессиональную переподготовку
в условиях смены технологического уклада и сопутствующих
социаJIьньж перемец. Стремящийся к формированию в сетевой
среде личностно и профессионального конструктивного <цифрового
следа>

лр4

,,Щемонстрирующий приверженность к родной культуре,
исторической па"лляти на основе любви к Родине, народу, малой

родиЕе, знания его истории и культуры, приняти9 традиционньш
ценностей многонационаJIьного народа России. Выражающий свою
этнокультурцую идентичность, сознающий себя патриотом народа
России, деятельцо выражающий чувOтво причастности
к многонациоЕальному народу России, к Российскому Отечеству.
Проявляющий ценностное отцошение к историческому
и культурному наследию народов России, к национаJIьным
символам, праздникам, памятцикам, традициям народов,
проживающих в России, к сооточоственникам за рубожом,
поддерживающий их заинтересованность в сохранении
общероссийской культурной идентичности, уважающий их права

лр5

Ориентированньй на профессионапьные достижения, деятельно
выражающий познавательные интересы с учетом своих
способностей, образовательного и профессиоЕапьного маршрута,
выбранной кваrrификации

лрб

Осозцатощиil лц деятельно выражающий приоритетную ценность
каждой человеческой жизни, уважающий достоиЕство личIIости
каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу
мировоззренч9ского выбора, самоопред9пения.
Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной
принадлежЕости каждого человека, предугrредительный
в отношении выражения прав и законньIх интересов других людей

лр7
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Проявляющцiт и демоЕстрируlощий уважение законных интересов
и прав продставителей различньгх этIIокультурIIцх, социальЕых,
конфессионаJIьньж групп в российском обществе; национального
достоиЕства, репигиозньж убеждений с учётом соблюдения
необходимости обеспечения конституционных прав и свобод
грахдац. Понимающий и доятельно выражающий ценность
межрепигиозного и межнационЕtльного согласия людей, граждан,
народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению и
трансляции культурных традиций и ценностей многонационального
российского государства, включенный в общественные инициативы,
направленные на их сохранение

лр8

Сознающий цонность жизни, здоровья и безопасности.
Собrшодающий и пропагацдирующий здоровый образ жизни
(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдьD(а,

физичоская активность), д9монстрирующий стремлоние к
физическому соверщенствованию. Проявляющий сознательное и
обоснованное неприятие вредных привычек и опасных
наклонностей (курение, употребление алкоголя, Еаркотиков,
психоактивных веществ, аi}артньж игр, любьтх форм зависимостей),
деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде

лр9

Бережливо относящийся к природному наспедию страцы и мира,
проявляющий сформированЕость экологической культуры на основе
понимания влияния социаJIьньж, экономических и
профессионально-lrроизводств9нных шроцессов на окружающую
среду. Выражающий деятельное Ееприятие действий, приносящих
вред природе, распознаrощий опасности среды обитания,
продупреждающий рискованное повед9ние других граждан,
погIуJIяризирующий способы сохранения памятников природы
страны, региона, территории, поселения, включенный в
общественные инициативы, направленные на заботу о них

лр 10

Проявляющий уважеЕие к эстетическим ценностям, обпадающий
осцоваN{и эстетической культуры. Критически оценивающий
и доятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия
искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей,
Берожливо относящийся к культурs как средству коммуникации
и сап,Iовыражения в обществе, выражающий сопричастность
к нравственIIым Еормам, традициям в искусстве. Ориентированный
на собственное саNlовырaDкение в разных видtlх искусства,
художоственном творчество с улётом российских традиционньIх
духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве
собственного быта. Разделяющий ценности отечественного
и мирового художественного наследия, роли народньIх траличий
и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное
отIIошение к тохнической и промышл9нной эотетико

лр 11

Принимающий российскио традиционные семейные ценности.
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи,
понимание брака как союза мужчипы и женщины дJuI создания
семьи, рождения и воспитания детей, ЕеприJIтия насилия в семье,

)D(ода от родительской ответственности, отказа от отцошений
со своими детьми и их финансового содержания

лр 12
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Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к

деловым качествам личности
Принимающий и траЕспирующий ценность детства как особого
периода жизни человека, проявляющий уважение к детям,
защищающий достоинство и интересы обучающихся,
демонстрир)пощий готовность к проектированию безопасной и
психологически комфортной образовательной среды, в том числе
цифровой.

лр 13

Стремящийся нaжодить и демонстрировать ценностный аспокт

учебного знаЕия и информации и обеспечивать ого понимание и
переживание обучающимися

лр 14

Признающий ценности непрерывного образования, необходимость
постоянного совершенствования и сап{ора:}вития; управляющий
собственнышr профессиональным развитием, рефлексивно
оценивающий собственный жизненIIый и профессионttльный опыт

лр 15

[емонстрирующий готовность к профессионаJIьной коммуникации,
толераItтному общению; способность вести диалог с обуrающимися,
родителями (законными представителями) обуlающихся, другими
педагогическими работниками и специаJIистаI\ци, достигать в нем
взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их
достижения

лр 16

Проявляющий ценностное отношеIIио к культуре и искусству, к
культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии,
готовность транслировать эстетические ценности своим
воспитанникаI\4

лр 17

Календарный план это заблаговремеЕное определение порядка,
поспедовательности осуществлеIIия прогрtlммы воспитательно-образовательной работы с

указанием цеобходимьD( условий, исuользуемьж средств, форм и методов рдботы.
Рабочая проzраJrtма воспumанuя 1] каленdарньtй п4ан воспumаmельной рабоmьt

преdсmавлень, в прtlпоuсенuu 3,

5.4. Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей
Неотъемпемой частью ОП ППССЗ специальности 33.02.01 Фармаrдия явJuIются

рабо.п,lе программы дисциплиII, профессионаJIьньж модулей, включенньж в уrебный план
ппссз.

Рабочие програI\4мы соOтавлены в соответствии с ПоложеЕиями по разработке
рабо.пlх программ дисциплин и профессиоIIаJIьIIьD( модулей по специаJIьностям средЕего
профоссионаJIьного образовапия.

Содержание прогрtll\4м, формы и методы оценки сформированности общих и
профессиоцаJIьньж компетенций, показатепи и критерии оцецки, разработанные'в
соответствии с формаlrли коцтроJIя, указаIIшыми в учебном тIлане, разработано в

соотвототвии о требованиями ФГОС по споциальности 32.0Z.Ot Медико-
профилактическое дело.

Программы имеют единую структуру:
- общую характеристику рабочей процраммы уrебной дисципJIиЕы

(профессионаJIьцого модуля) ;

- структуру и содержание учебной дисциплины (профессионаJIьного модуля);

условия реаJIизации уrебной дисциппиЕы (профессионаJIьного модупя);
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- коЕтроль и оценку результатов освоения уIебной дисциплины
(профессионаJIьного модуля).

Рабочие программы дисциплин, профессионаJIьных модулей имеют
соответствующие характеристики для всох фор, обуrения.

Социально-гуманитарный и общепрофессиональный циклы образовательной
программы состоят из дисциплин.

Отдельные разделы (темы) дисциплин социаJIьно-гуманитарного цикJIа могут быть
реаJIизоваIIы в форме практической подготовки и направлены на формирование
определенных практических навыков, ориентированньж на будущую профессионаJIьную

деятельцость с учетом специфики подготовки в рамках образовательной програп,Iмы по
специщIьности. Объем видов деятельно9ти, реаJIизуемьж в форме практической
подготовки, в рамках социально-гуманитарного цикла может варьироваться от 20 до 40%,

В состав профессионаJIьного модуля входит несколько междисциплинарных
курсов.

При освоении обучающимися профессионаJIьньIх модупей проводятся учебная
пр€ктика и производственн€uI прtктика по профилю специальности.

Содержание рабочих программ дисциплин, профессионЕtльных модулей проходит
внутреннюю экспертизу в учебно-мотодич9ском отделе, рассматривается и
согласовыва9тся ЦМК, утверждается директором Колледжа.

Содержание рабочих програп{м профессиональньж модулей, рабочих программ
практик согласовано с работодателями.

, Рабочuе пpozpctlvrшbl учебны.х duсцuruшн, профессuонслльньlх моdулей преdсmавленьt
в прlдлоэюенuu 4,

5.5. Организация практической подготовки (учебная и производственная
пракгики).

ПрактическФI подготовка _ форма организации образовательной деятельности при
освоении образовательной программы в условиях выполIIения обуrающимися
определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью и
направпенных на формировацие, закреплеЕие, развитие практических навыков и
компетенции по профилю соответствующей образоватепьной програIuмы

Образовательнм деятельность в форме практической подготовки может быть
организована на любом курсе обучения, охватывм как отдеJIьные учебные предметы и
курсы общеобразовательного цикла, так и дисциплины (модули) всех других циклов (всех

видов практики), предусмотренных учебным ппаном образоватепьной программы,
чорадуяоь о другими формами обуrония.

Объем организации уrебных занятий в форме практической подготовки по
отдельным циклаI\4 учебного ппана может быть различен,

ПрактичеокаrI подготовка согласно ФГОС включает следующие виды практик:

учебную и производственЕую практики.
Учебная и производственнм практики проводятся при освоении обучающимися

профессионЕUIьцьж компетенций в раlrлках профессиональньж модулей и р9ализовываются
в несколько периодов концеЕтрированно (при необходимости, возможно , И

рассредоточенЕое проведение, чередуемое с теоретическими занятиями).
Практическое обучение нацелено на закрепление теорQтических знаниЙ на основе

изrIения работы конкретньtх организаций, формирование необходимьгх умений и
профессионаJIьцьж компетенций по специальности, практическое освоение современньж
технологий, оборудования и т.д., приобретение профессионального опыТа, С

конкретизированными конечными розультатами обуrения в виде компетонций, умений и
знанийо приобретаемого практического оtIыта.
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ПрактическмподготовкаоргаЕизуетсявучебньж, учебно-производственньж
лабораториях, уrебных базах практики и иньгх структурных подразделениях
образовательной оргЕlнизации, а также в специаJIьно оборудованных помещениях
(рабочих местах) профильных организаций на основании договора о практической
подготовке обуrаючижся, заключаемого между Колледжем и профильной организацией,
осуществпяющей дQятепьность в профессионсшьной области 02 Здравоохранение.

Учебно-методическоо руководство у{ебЕой практикой студентов от колледжа
осуществляет цикловаJI методическаJt комиссия (ЦМК) профессионЕlпьцого учебного
цикла. ЦМК разрабатывает прогрtlп{му практики, коплективные и индивидуЕuIьные
задания дJUI студентов, проводит консультации, принимает и проверяет индивидуальные
задания и отчеты о практике, оргацизует защиту отчетов о практике.

При подготовке направления на производственную практику студенты допжны в
обязательном порядке предоставить документ, подтверждutющий процедуру прохождения
медицинского осмотра.

Учебная практика по специальности наlrравлена на формирование у
обу,rаrощихся умений, приобретение первоначаJIьного практического опыта и ре€}лизуется
в рап,Iках профессиональньIх модулей ОП ППССЗ по основным видам профоссионаrrьной
деятельности дпя послодующего освоения ими общих и профессиоIIаJIьных компетенций
по избранной специа-тlьности.

Производственная практика направлена на формирование у обучаrощегося
общих и профеосиональньIх компетенций, приобретение практического опыта,
моделирование обучающимися практических видов работ, связанньж с булущей
профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным
производственным и проводится, как правило, в организациях, обеспечивающих
деятельность обуrаrощихся в профессиональцой области.

Филиал АНПОО (ММК> в г. Сочи сttп,Iостоятельно разрабатывает, планируот и

утверждает в учебном шлане все виды и этапы практики в соотвотствии с ОП ППССЗ с
yIeToM договоров с работодателями; опредеJuIет совмостно с работодатоJuIми цроцедуру
оценки общих и профессиональньж компетенций обуrаrощегося, освоенных им в ходе
прохождения практики; разрабатыва9т и согласовывает с работодатеJuIми програI\{мы
практик, формы отчетности и оценочный материал прохождения практики.

Содержание программ разработано в соответствии с
профессионzuIьного стапдарта: кСанитарный фельдшср).

требованиями

,Щпя выполцения программы практики улебная группа делится на две подгруппы.
Руководство подгруппами осуIцествляется преподавателями.
Рабочие программы учебной и производственных практик имеют единую

струкryру и вкJIючают следующие разделы:
- паспорт програi\4мыо включающий перечень видов профессиональной

деятепьности и ПК, рассматриваемых в программе, цоли и задачи программы, ороки
проведения всех этапов IIрактики;

- результаты практики, представленные в виде профессиональньтх и общих
компетенций;

- структуру и содержание IIрактики;
- условия организации и проведения практики;
- контроль и оцецкурезультатов.
Аттестация по итогам производствецной практики проводится с учетом (ипи на

основании) результатов, цодтверждонных документами соответствующих организаций,
отражающих освоение студентом общих и профессиональных компетенций при
прохождении практики по основному виду деятепьности.
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Практика завсршается зачетом IIо уrебной ттрактике, дифференцированным
зачетом по производственной практике при условии положительного аттестационного
листа по практике руководителей практики от организации и Колледжа об уровIIе
освоения профессионаJIьных компетенций; наJIичия положительной характеристики
организации на обучающегося по освоеЕию общих компетенций в период прохожденшI
практики; полноты и своевременЕости представления дневника практики и отчота о
практике в соответствии с заданием на практику.

Практика является завершающим этапом освоеIIия профессионального модуJuI по
виду профессион€tльной деятельности.

Результаты прохождения практики представляются обучающимся в Колледж и

учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации.
обучаlощиеся, це прошедшие практику или получившие отрицательную оценку, не

допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации.
ПрактическаJI подготовка обучающихся с ограниченЕыми возможностями здоровья

и инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического рtlзвития,
индивидуirпьньIх возможностей и состояния здоровья.

Рабочuе проzраммьl пракmuкu преdсrпавленьl в прuлоuсенuu 5,
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Раздел б. Условия реализации образовательной программы

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной
программы

6.1.1. Специальные помещения представляют собой уrебные аудитории для
проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том
числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной
аттестации, а так}ке помещения для самостоятельной и воспитательной работы,
лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и
материалами, учитывающими требования международных стандартов.

Перечень специальных помещений

Кабинеты:
социально-гуманитарных дисциплин ;

иностранного языка;
безопасности жизнедеятельности ;

анатомии и патологии;
микробиологии и техники микробиологических исследований;
аналитической химии и техники лабораторных работ;
оказания экстренной медицинской помощи;
инфекционных болезней;
общей и коммунальной гигиены;
гигиены труда;
гигиены питания;
гигиены детей и подростков;
эпидемиологии и дезинфекционного дела;
социально-rrсихологической поддержки ;

методический.

Лаборатории:
измерения физических факторов ионизирующей и неионизирующей природы;
отбора проб для проведения санитарно-гигиенических и микробиологических

исследований.

Спортивный комплекс:
сtIортивный зал

Залы:
библиотека, читсlJIьный за-lt с выходом в интернет;
актовый зал,

6.|.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий и баз практики
по специальности.

Филиал АНПОО (ММК) в г. Сочи, реализующий программу по специальности
З2,02.0| Медико-профилактическое дело, располагает материально-технической базоЙ,

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарноЙ
подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных

учебным планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным
IIравилам и нOрмам в разрезо выбранных траекторий.
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Перечень материаJIьно-технического обеспечения, включает:
6.|.2.4. Оснащение баз практик
Реализация образоватеJIьной программы предllолагает обязатепьную учебную

и производственную практику.
Учебнм практика реaшизуется в кабинетах и лабораториях профессиональной

образовательной организации и цредусм€rтривает наличие оборудования, инструментов,

расходньD( материЕrлов, обеспечивtlющих вьшолнение всех видов работ, определенньж
содержанием программ профессионаJIьньIх модулей, отвечающего потребностям отрасли
и требованиям работодателей.

ПроизводственнаrI практика реализуется в Сочинском филиале ФБУЗ <Щентр

гигиены и эпидемиологии в Краснодарском крао), обеспечивающем деятельность
обуrающихся в профессиона.ltьной области 02 Здравоохранение.

Оборулование учреждения и технологическое оснащение рабочих мест
производственной практики соответствует сод9ржанию профессиональной деятельности и
дает возможность обуrаrощомуся овладеть профессиональными компетенциями по всем
видЕlIчI доятельности, продусмотронными програrrлмой, с использованием coBpeMeHHbD(

технологий, маториалов и оборудования,

6,2, Требования к учебно-методическому обеспечепию образовательной
программы

Реа.пизация ППССЗ по специЕ}льности З2.02.0| Медико-профилактическое дело
обеспочивается доступом каждого обучаrощегося к базам данных и библиотечньпr,t

фондаlrло формируемым по полному порочню диоциплин и модулей образовательной
прогрtll\4мы, а также информационным техноJIогиям, используемым при осуществлении
образовательного процесса, включая программное обеспечение, профессиональных баз

данньж информачионцьIх росурсов сети Интернет: элоктроннм библиотека медицинского
колледжа htф ://www.medcollegelib.ru.

Библиотечный фонд Коллоджа укомплектован электронными учебньпr,lи
изданиями, включаrI уrебники и уrебные пособия по каждой дисциплине (модулю), с
предоставлением неограничеццого доступа обучающихся к цифровой (электронной)
библиотеке.

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья
обеспечены печатными и электронными уrебными изданиями, адаптированными при
необходимости для обучения указанных обулающихся.

В случае применения электронного обучения, дистанционньIх образоватепьньж
технологий, применяются специально оборудованные помещения, их виртуаJIьные
аналоги, цозволяюIцие обучаrощимся осваивать ОК и ПК.

Образовательнм программа обеспечрца учебно-методической документацией по
всем уrебным дисцицлинаI\{, модулям.

Перечень эпектроЕньIх образовательньIх ресурсов содержится в рабочих
программах учебных дисциплин и профессиональньIх модулей.

Програirлма подготовки специЕtлистов среднего звена по специальности 32,02.0|
Медико-профилактическое д9ло обеgпечена компп9ктом рабочих прогрtlп{м учебньгх
дисциппин, разработанЕых в соответствии с нормативными требованиями,
представлеIIных цреподавателями общеобразоватольных и специальньж дисциплин;
учебно_методическими комплексап,Iи, включающими конспекты лекций, сборники

упрalкнений, сборники практических работ, методические рекомендации по выпопнению
курсовых работ и дипломньц работ, учебно-методическими комплексЕlIvIи по
практической подготовке; 1"rебная, производственнаJl практика.

Поречень необходимого комплекта лицоЕзиоЕIIого и овободно распространяемого
программного обесIIечения, в том числе отечественного производства.
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лъ
п/п

Наименование лицензионного и
свободно распространяемого

программного обеспечения, в том
числе отечественного производства

Код и наименование учебной
дисциплишы (модуля)

Количест
во

1 Windows 10
Microsoft Office 19

В соответствии с перечнем
дисциплин и
междисциплинарньIх курсов
цикJIов СГ.00, ОП.00, П.00

учебного плаЕа по
специапьности цодготовки

По
количеств
у единиц
техники

б.3 Требования к практической подготовке обучающихся

6.3.1. Практическм подготовка при реализации образовательных програj\,Iм

сроднего профессионального образования направлена на совершенствование модели
практико-ориентированного обученияо усипение роли работодателей при подготовке
специалистов среднего звена путем расширения комlrонентов (частей) образовательньж
прогрrll\4м, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанньж с
будущей профессиональной доятельностью, а также обеспечения условий для полr{ения
обучающимися практических навыков и компетенций, соответствующих требованиям,
предъявляемым работодатолями к квалификациям специЕIлистов.

6.3.2. Филиал АНПОО (ММК)) в г. Сочи самостоятельно проектирует реализацию
образовательной прогрЕlluмы и ее отдельньIх частей (дисциплины, междисциплинарные
курсы, профессионаJIьные модули, практика и другие компоненты) в форме практической
подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики полrIаемой специальности.

6.З.З, Образовательнм деятельность в форме практической подготовки:

- решизуется при проведеЕии практических и лабораторных занятий, выполнении
курсового проектироваIIия, всех видов црактики и иньD( видов учебной деятельности;

_ продусматривает домонстрацию практических навыков9 выподнение,

моделирование обучающимися опредеденных видов работ для решения практических
задач, связаIIных с булущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенньгх
к реаJIьным IIроизводственным;

- включает в себя отдепьныо лекции, семинары, мастор-классы, которые
предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для
последующего выполЕеция работ, связанных с булучей профессиональной

деятельностью.
6.З.4. ОбразовательнаJI деятельпость в форме практической подготовки

организовывается на любом курсе обучения, охватываJI дисциплины, профессиональные
модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной
програп{мы.

6. 3. 5. ПрактическаrI подготовка организуотся в учебных, улебно-производственньD(
лабораториях, улебньrх базах практики, а также в специапьно оборулованных помещепиях

фабочих местах) профильных организаций на основании договора о практической
подготовке обучающихся, заключаемого между образоватепьной организацией И

профипьной оргавизацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующеЙ
образовательной программы.

6.3.6. Результаты освоения образовательной програп,Iмы (ее отдельньтх частеЙ)

оцениваются в рамках проможуточной и государственной итоговой аттестации,
организованньж в ф орме государственного экзаJ\,IеЕа.
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б.4. Требования к организации воспитания обучающихся

6.4.|, Воспитацие обучающихся при освоении ими основной образовательной
програN,Iмы осуществляется на основе вкJIючаемых в настоящую образовательную
програIчlму рабочеЙ программы воспитания и календарного ппана воспитательноЙ работы
(приложение 3).

6.4.2. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы
разработаны на основе примерной примерньж рабочей прогрЕll\,rмы воспитания и
каJIoндарного плаЕа восцитательшой работы.

6,4,З, В разработке рабочей uрограммы воспитаЕия и календарного плана
воспитательной работы принимают участие сов9т обуlающихся, совет родителей, а также
представители работодателей.

б.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной
программы

6.5.1. Реализация образовательной rrрограIчIмы обеспечиваотся педагогическими
работникапrи образовательной организации, а также лицами, привпекаомыми к ре€rлизации
образовательной программы на усповиях цражданско-правового договора, в том чиспе из
числа руководителей и работников организаций, направлеIIио деятельности которьтх
соответствует области профессиональной деятельности 02 Здравоохраноние, и имеющими
стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет.

Квалификация педагогичоских работников образовательной организации отвечает
квалификационным требованиям, указапным в професоионаJIьньIх стандартах.

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной
програNIмы, получают допопнительное профессиональное образование по програNIмаNI

повышеIIия квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, наrrравпение

деятельности KoTopbD( соответствует обпасти профессиональной деятельности
02 ЗдравоохраЕение не реже одного раза в три года с учотом расширения спектра
профессиоIIаJIьньD( компетенций.

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям
ставок), обеспечивающих освоецио обучающимися профессиональньж модулей, имеющих
оцыт деятельЕости не менее трох лет в организациях, направление деятельности koTopblx
соответствует области профессиональной деятельности 02 Здравоохранение в общем
чисде подагогических работников, роzuIизующих прогрalп{мы профессионаJIьньIх модулей
образовательной програп{мы, составляет не менее 25 процентов.
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Раздыr 7. Формирование оценочных материаJIов для проведения государственной
rrгоговой аттестации

7.1. ГосударственнаlI итоговм аттестация (далее - ГИА) является обязательной
для образовательньD( организаций СПО. Она проводится по.завершении всего курса
обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия
сформированньж компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО.

7.2. ВыпускЕики, освоившие программу подготовки специаJIистов средIIего звена
по специt}льности 32,02,0l Медико-профилактическое депо, сдают ГИА в форме
государственного экзамена.

ГосударственнffI итоговtш аттестация завершается присвоением квалификации
специаJIиста среднего звеIIа: санитарный фельдшер.

7,З. Щля государственцой итоговой аттестации филиалом АНПОО <ММК> в г.
Сочи разработана програildма государственной итоговой аттестации и оценочные
материалы с учетом и соблюдением требований к процедуре первичной аккредитации
специаJIистов, установленньж законодательством Российской Федерации в сфере охраны
здоровья: формирование и организация работы государственной экзаменационной
комиссии с rIетом требований к формированию и организации работы аккродитационньD(
комиссий, оснащение помещений с yreToM обеспечения едиЕства подхода, объективности
проведения и оценки ква.пификации выпускников.

7.4. Оценочные материаJIы для проведения ГИА включают паспорт оценочньIх
материЕlJIов, описание процедур и условий проведения государственпой итоговой
аттестации, критерии оценки для проведения первичной аккредитации специаJIистов_ по
специаJIьн о сти 32.02. 0 l Медико-про филактическое дело.

Рабочая про2рал,tма ГИД u КОС ГИД преdсmавленьt в прuлоэrcенuu 6.

Раздел 8. Особенности организации образовательного процесса по
образовательной программе для инвалидов и лиц с ОВЗ

Ддаптация настоящей ППССЗ проводится в цеJuIх обеспечения права инвtIлидов и
лиц с ограниченными возможностями здоровья на попучение среднего
профессионаJIьного образования.

Инвалид, указавший в змвлении rrри поступдении о желании обуrаться по
адаптированной образовательной программе, должен предъявить индивидуальную
прогрttп4му реабиrtитации инвtlпида с рекомендацией об обучении по данной
специапьности, содержащую информацию о необходимых специальньж условиях
обученияо а такжо сведения отIIоQительно р9комендованных,условий и видов труда:

Лицо с ОВЗ, указавrrтее в зЕuIвлонии при поступлении о желании обучаться по
адаптированной образовательной прогрЕlпdме, должно предъявить закJIючение психопого-
медико_педагогической комиссии с рекомендацией об обуrении по данной
специЕuIьности, содержащее информацию о необходимьгх специЕuIьньIх условиях
обучения.

По личному заrIвлению шоступившего на обуrение по ППССЗ СПО инвалида, лица
с ОВЗ, возможно его обучение по индивидуальному учебному плану. При необходимости
(обоснованной на основании рекомендаций социальной экспертизы или психолого-
медико-педагогической комиссии), срок получения образования может быть увеличен не
более чем на 10 месяцев по сравнению с указанным в разделе 1 настоящей ППССЗ.

Щля обl^rающихся инваJIидов и лиц с оВЗ образовательной организацией

установлен особый порядок освоеЕия дисциплины <<Физичоскчш культура/адаптивн.lя

физичсская культура) с )пrотом состояния их здоровья - занятио в общей группс, Ео
выполнение задаrrий, учитывающих тип и степень нарушения здоровья обуrаrощегося.
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1. Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья при
поступлении в колледж сдают вступительные испытания с учетом особенностей
психофизического рчLзвития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее -

индивидуЕtпьные особенности) таких поступающих.
2. При проведении вступительньтх испытаний обеспечивается соблюдение

следующих требований:
_ вступительные испытания цроводятся для лиц с ограниченными возможностями

здоровья в одной аудитории совместно с постулающими, не имеющими ограниченньIх
возможностей здоровья, если это не создает трудностей для поступающих при сдаче
вступительного испытаЕия;

- присутствие ассистента из числа работников коппеджа или привлеченньIх лиц,
оказывающих поступающим необходимую техничоскую помощь с rIетом их
индивидучшьных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и
оформить задание, общаться с экзаN,lенатором) ;

_ поступающим предоставляотся в печатном виде инструкция о порядке проведения
вступительных испытаний;

- поступающие с учетом их индивидуttльньж особенностей могут в процессе сдачи
вступительного испытания пользоваться необходимыми им техническими средствами;

- матери{шьЕо-техцические условия обеспечившот возможность
беспрепятственного доступа поступающих в аудитории, туаJIетные и другие помеЩения, а

также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поруrней,

расширенных дверньIх проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория додЖна

располагаться на первом этаже; Еаличие специальных кресел и других приспособлений).

,Щополнительно при проведении вступительньIх испытаний обеспечивается
соблюдение следующих требований в зависимости от категорий поступающих с
ограниченными возможностями здоровья:

а) для слепых:
- задания дJц выполнения на вступительном испытании, а также инструкция о

порядк9 проводеIIия вотупитепьньIх испытаний оформляются рельефно-точечным
шрифтом Брайля или в видо элоктропного документа, доступного с помощью компьютера
со специализироваIIньш программным обеспечением для слепых, или зачитываются
ассистоЕтом;

- письмеЕные задания выполняются на буплаге рельефно-точечным шрифтом
Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением дJIя

слепьD(, или надиктовываIотся ассистенту;
_ поступающим для выпопнения задания при необходимости предоставJIяется

комплект письменных принадлежностой и бумага для письма рельефно-точечным
шрифтом Брйля, компьютер со специЕrлизированным программным обеспечением дJuI

спепьIх;
б) лля слабовидящих:
- обоопечиваетоя индивидуаJIьное равIIомерIIое освощоние не моное 300 люкс;
_ поступ€lющим для выпопнения задания при необходимости предоставляется

увеличивающее устройство;
_ задания для выпопнения, а также инструкция о порядке проведения

вступительньж испытаний оформпяются увеличенным шрифтом ;

в) для глухих и спабослышащих обеспечивается наличие звукоусиливающей
аппаратуры колпоктивного цользования, при нообходимооти поотупающим
предоставляется звукоусиливающшI аппаратура индивидуального пользования;

г) для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабосдьтшащих все
вступительные испытаIIия по желанию поступЕlющих могут проводиться в письМенной

форме;
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д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми
нарушениями двигатепьньж функций верхних конечностей или отсутствием верхних
конечностей):

- письменные задания выполняются на компьютере со специtшизированным
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

_ по жепанию поступающих все вступительные испытания могут проводиться в

устной форме.
оргапизация практики обучающихся инвалидов и лиц с овз
Форма проведения учебной и производственной практики для обучающихся по

адаптированной образовательной программе устанавливается с учетом особенностей
психофизического р{lзвития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья
обучающихся инвапидов и лиц с ОВЗ.

При определении мест прохождения практической подготовки дJuI данной
категории обуrающихся необходимо учитывать рекомендации, данЕые по результатам
медико-социа"пьной экспертизы, содержащейся в индивидуальной программе
реабилитации инвалидa, отIIосительно рокомендованных условий и видов труда.

При необходимости для прохождения практической подготовки инвz}пидами
создаются специапьные рабочие места с учетом нарушенньж функция и ограничений их
жизнедеятельности в соотвотствии с требованиями, утвержденными прикtвом
Министерства труда России от 19.11.2013 г. Ns 685н.

Формы и методы контроля и оценки рвультатов обучения
Применяемые при реализации рабочих шрограмм дисциплин, профессионапьньж

модулей формы и методы контроля проводятся с учетом ограничения здоровья
обучаrощихся.

Щелью текущого контропя является своевремонное вьuIвленио затрудненпIт и
отставания обучающегося с ограниченными возможЕостями здоровья и внесение
коррективов в учебную деятельность.

Форма промежуточной аттестации определяется преподавателем в соответствии с

учебньпr,t планом и устанавливается с учетом индивидуальных психофизических
оообешностей обулающихся инвzuIидов и пиц о оВЗ (устно, пиоьменно на бумаге,
письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.).

При проведении промежуточной аттестации обучшощемуся предоставляется время
на подготовку к ответу, увеличенное но более чем в три ра:}а от установленного для
подготовки к ответу обучающимся, не имеющим ограничений в состоянии здоровья.

,Щлrя обуч€шощихся инвшIидов и лиц с ОВЗ возможно создание специальньIх

условий при прохождении государственной итоговой аттестации. Выпускники не позднее
чем за 3 месяца до начщIа государственной итоговой аттестации подают письменное
заJIвление о необходимости создания для них специапьных усповий при проведении
государственной итоговой аттестации

В специальfiые условия могут входить: предоставление отдельноЙ аудитории,

увепичение времени для подготовки ответа, присутствие ассистента, оказывающего
необходимую техЕическую помощь, выбор формы предоставления инструкции по
порядку проведения государственной итоговой аттестации, формы предоставлеЕия
заданий и ответов (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, с

использоваЕием услуг ассистента (сурдопероводчика, тифпосурлопереводчика),
использование специаJIьньIх технических средств, предоставление перерыва для приема
пиIци, лекарств и др.

Во время саI\4остоятельной подготовки обуrающиеся инвалиды и лица с ОВЗ
должны быть обеспечены доступом к сети Интернет.
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