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образовательная программа по специальности срелнего профессионального
образования (лалее _ оП спо) разработана IIа 0сIIове фе!еральнOго гOсударстIrенного
образовательного стандарта срелнего общего образованио, утI]ержденного Приказ
Министерства просвещения РФ от 12 августа 2О22 r, J\ъ 732 ''о внйении изменений в
федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования,
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от |7 мая
2012 r, Nъ 41з", и на осноВании федерального государственного образовательпого стандарта
среднего профессионального образования IIо сIIециаJIьности З4.О2.01. Сестринское дйо,
утверждеНного ПриКазомr МиttПросвеIцеIIия России от 4 иrоля 2О22 r. N 527, .up..".rp"poBaц
в Министерстве юстиIlии Российской федераlдии 29 иIоля 2022 года,регистрацrоп"rй 

"оr.р69452, С УЧеТОМ ПРИМеРНОЙ ОбРаЗОВательной программы СПО по Ъп.цr-uпости з4,02.01
Сестринское дело, утвержденной протоколом Федерального учебно-методического
ОбЪеДИНеНИЯ ПО УГПС 34.00.00 Сестринское дело от t9.0B,Z022 NЬ5, зарегитрировано в
государстВеtIноМ реес,гре примерных основных образовательных программ (регистрационный
номер 53, приказ ФГБОУ ЛIIО ИРПО N,П-40 от 08.02.2023г.)

организация-разработ,rик: Автономная некоммерческая профессиональная
образовательная организация кМетсрегиональный мелиt{илtский колледж)) (днпоО (ММК>)

Экспертrrые оргаrIизrlции:
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ООО (ММl{-I,Iовая кJIиIIика))
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Раздел 1. Общие положепия

1.1. Настоящая ОП ппссЗ по специальности з4.02.оL Сестринское дело разработанана основе федеральНого госуДарственнОго образовательного стандарта среднего общего
образования, утвержденного приказом Министерства просвещения РФ от 1i августа 2О22 г.
Jф 732 "о внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт
среднего общего образования, утвержленный приказом Министерстъа образования 

" "uyn,Российской Федерации от I7 мая 2О].2 г. J\lЪ 47з" И федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионаJIьного образования IIо специальности
кСестринское дело)), утвержденного Приказом Минпросвеп{ения России от 4 июля Ns 527
(далее _ ФгоС спо), зарегисlрирован в Министерстве Iостиции Российской федерации 29
июля 2022 года, регистрациоrrный номер 69452.

оп ппсСЗ определяет объем и содержаЕIие среднего профессионаJIьного образования
по специальности 34.02.01. Сестринсlсое дело, планируемые результаты освоения
образовательной программы, условия образователыrой деятельности.

оп ппссз разработана для реализаI{ии образовательной программы на базе основного
общего образования.

оп ппссз, реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается
образовательной организацией на основе ФгоС Соо и ФгоС СПо с учетом получаемой
специальности и настоящей ОП ППССЗ.

1.2. Нормативные основания для разработки ОП ПГIССЗ:
- Приказ Министерства образоваI{ия и науки Российской Федерации от 77 мая 20|2 г.

J\ъ 413

- Приказ Министерства IIросвещения РФ от 12 августа 2022 г. NЬ 7З2 "О внесении
иЗменениЙ в федерzulьныЙ государственныЙ образовательный стандарт среднего общего
Образования, утверждеltltый приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 17 мая2012 г. NЬ 413"

- Федеральная о бразоватеJIыIая программа среднего общего образования (Утверrкдена
приказом Минпросвещения России от 18.05.202З под J\Г9 З71)

Федера;lьный закон от 29 декабря 2012 г. NЪ273-ФЗ кОб образовании в
Российской Федерации>;

Приказ Минпросвеrrlения России от 08 апреля 2021, г, j\b 153 <Об утверждении
ПОРЯДКа Разработки примерFIых основIIых образовательных программ среднего
ПРОфеСсионального образования, проведения их экспертизы и ведения реесгра примерных
ОСноВных образовательных программ среднего лрофессионаJIьного образования>;

ГIриказ МинпросвеIIdепия России о,г 04 иIоJIя J\b 521 (Об утверждении
федерального государствеIIrIого образоватеJIыIого ста}Iдарта среднего профессионального
образоваrrия по специальнос,ги 34.02.01 сестриtIское дело));

Приказ Минобрнауки России от 14 иIоня 2013 г. jф 4б4 <Об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам среднего профессионального образования>;
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Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 202I г. NЬ 800 <Об утверждении
Порядка ttроведения государственной итоговой аттестации llо образовательным IIрограммам
среднего профессионаJIьного образования>;

Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3 сентября
20|З г. Nb 620н (Об утверя(дении Порядка организации и проведения практической
ПОДГоТоВки обучающихся по профессионtlльным образовательным программам медицинского
о браз ования, ф армацевтического о бр аз о в ания>> ;

Приказ Министерства труда и социальной защитьi Российской Федерации от 31

июЛя 2020 М 475н кОб утверждении профессионаJIьного стандарта <<Медицинская

сестра/медицинский брат>.

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ППССЗ:
ФГОС СОО - федераrrьный государственный образбвательный стандарт среднего

общего образования
ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт среднего

профессионального образования;
ППССЗ - программы подготовки специалистов среднего звена
ОП - образовательная программа;
ОК - общие компетенции;
ПК - профессионаJIьные компетенции;
ЛР - личностные результаты;
ОО - общеобразовательный цикл;
УП - учебные предметы;
СГ - социально-гуманитарный цикл;
ОП - общепрофессиональный цикл;
МДК - междисциплинарный курс;

ПМ - профессиональный модуль;

ГИА - государственная итоговая аттестация;

ФОС - фонды оценочных средств.

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы:

медицинская сестра/медицинский брат.

Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования

на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего

образования 4428 академических часов, со сроком обучения 2 года 10 месяцев.

В том числе 828 часов вариативной части распределено между дисциплинами и

профессионаJIьными модулями для получения новых, значимых для регионального
здравоохранения образовательных результатов и расширения знаний и умений в процессе

освоения образовательной программы, дополнительных знаний и умений, необходимых для
осуществления самостоятельной исследовательской и проектной работы (написание

курсовой), выпускнику для успешного прохождения первиLIной аккредитации специаJIиста,

обеспечения конкурентоспособности в условиях развития здравоохранения и современных
требований к специалисту.
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Выде"ltенные Ф['оС CtIo 828 LIacoB вариагивIrой .lztсти оIlоП на увеlIичепие обт,ема
лисциtIJIиtt обязательной части учебньш цикJIов направJIены:

- на увеJIичеIIие социалыrо-гумаIIитарIIого цикла - 60 часов;
- IIа увелиtIеI{ие обrцепрофессиоtlальноl.о цикJIа * 180 LIacoB;

- на увелиLIенИе обязате.llьной части про(IессиоIIаJIы{ого цикла - 588 часов;

В образоватеJILI{уIо програN{му BBel{eiIa учебrrаяl дисциIIJIина OI1.07 <Медицинская
IIсихология)) с tlеJIыо формироllilllия обtt{их и профессиоII€UIы{ых комIIетеIItlий по виliам
деятельности, указаЁII{I)Iп4 R ФI,оС по сIIециаJIыIостLI СестриItсttое деJIо, особое знаLIеI1ие
введение лаlrной дисI{иIIJIиIII)I иМеетпри формироваIIии и развитии ок 04, ок 05, ок 0б.
ИЗУ'lgЦra ДИСllиtIJIиIIы поможет осознатI) приоритетIrуIо IIeHrIocTb и уникальностL каждого
человека, освоитЬ IlриIlциIIы IIос,Iроения э(lфектиtlltой ком,муникации в профессиональной
деятеJIыIости, IIаучи,гься исIIоJILЗоI]аТI) Irростейпtие метолы и приемы саморегуляIlии
психоэмоIIионального сос,гояIIи я.

В образовагельнуIо программу Bl]elIeFIa учебная /{исципJIиIта оГI.08 <<основы курортоJIогии)) с
целыо озIIакомJIеltия обучаIопlихся с региопаJIыIыми приро/{IIыми факторами и .ltечебlrьтм
КЛаСТеРОМ Кавкzвсlсих Миttера:IьIILIх Bo:t. В ходе осl]оеttия учебtlой лисциплины обу.rаюIциеся
изуLIают лечебно-профи"lrак,гиLlеское влияIIие физи.rеских и химических овойств различIIых
региоIIалыlых прироIIнLIх фактороtз на структурrlо-фуrrкrIИОII€Шt III)Iе сис,гемLI орI,аI{изма.

В резу.ltт,тате освоеI{ия l1ис ци IuIины о бу.rаюIIdиеся см о I,yT:

О ОбIl1аl'ься с IIаIILIеIIтами, IIоJIучаIоп{ими лечебI,IьJе и ,tуристические 
усJIуги tra

курорте;
о объястIя,гI) IlаI{исII,гу зIlttLJсIlис курор,гItr,lх (lак,горов,

В резу.ltьтате освосItиrl llисLlиIlJIиIt1,1 обучаtоtцийся узIIаIOт:
виlIы курортов;

о,гипы саIIагорI{о-курор,п{ых учрелtлеllий;
. приIIципы о,гбора ]IаIIиеII,1,ов /IJIri JIеLIеI{ия на курорте;
о спеIIифику ltроб;lсм lIаIIиеIIтов lta курорте;
. Меl'оД1,I Макро- И МИкрокЛиМаl'о'гераIIии;

. мето/{ыбаJtыtссl,гераIIии;

о МеТолы ГиДроТераIILIи; МO'Го/{1,I ГряЗе- и ТеIlJIо'tераПИИ.
Особое знаLIение дисIIиIIJII,IIIаI имеет при формироваI{ии и развитии I]K 2.1, ПК2.5, ПК 2.7, ОК
08.

l)а:з7цс"rt 3. Xalrarc,l,cI)llc,l,t,lI(:l ltlltl(lcccIttllla"rtbtloii llerI,1,e.]ILII(}c,1,1I l}I)ItIycI{IllIlta

З.1. Область rтроdlессиоlI[lJIi>lIой ддея,гс;tьности t]ьllIускников: 02 ЗлравоохраIIение.

3.2. Сооr,ветстI]ие про(lессиоItаJIьltых мо2lулей присваиI]аемь]м кllалификаIIиям:

1-IаимспсlваiIIие осII()вIIIпх виlIов

/(сrI,гсJIьII()с,г14

I {аимсl tовirrlие ttрофсссионаJI I)ных плодуrIей



Проведение мероприятий по профилактике
инфекций, связанных с оказанием
медицинской помощи

Проведение мероприятий по профилактике
инфекций, связанных с оказанием
медицинской помощи

Ведение медицинской документации,
организация деятельности находящегося в

распоряжении медицинского персонала

Ведение медицинской документации,
орI,анизация деятельности находящегося в

распоряжении медицинского персонала
Проведение мероприятий по rrрофилактике
неинфекционных и инфекционных
заболеваний, формированию здорового
образа жизни

Провеление мероприятий по профилактике
неинфекционных и инфекционных
заболеваний, формированию здорового
образа жизни

Оказание медицинской помощи,
осуществление сестринского ухода и
наблюдения за пациеFIтами при
заболеваниях и(или) состояниях

Оказание медицинской помощи,
осуществJIение сестринского ухода и
наблюдения за пациеIlтами при
забо.леваниях и(или) состояниях

Оказание медицинской помощи в
экстренной форме

Оказание медицинской помощи в
экстреI{ной форме

л

раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы

4.1. Общие компетеIIции

ýg
ý(ч

2о

Формулировка
компетеIIции Знания, умения

ок 01 Выбирать способы

решения задач

профессиональной

деятеJIьнос,ги
применительно к

различным KoI{TeKcTaM

Умеrrия: распознавать задачу иlили проблему в
профессиоIIаJIьном иlили социальном контексте;
аI{ализировать задачу иlили проблему и выделять
её составные части; определять этапы решения
задачи; выявлять и эффективно искать
информацию, необходимую для решения задачи
и/или проблемы;
составлять план действия; определять
необхолимые ресурсы;
владеть актуальными методами работы в

профессионыIьной и смежных сферах;

реализовывать составленный план; оценивать

резуJIь,гат и IIоследс,гвия
(саьtос,гсllt,геJlь]Iо иJIи с помоIцыо

своих действий
rrаставника)
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зrrаrlия: актуальный профессиона-пьный и
социа;tыtый KoI{TeKcT, в котором приходится
работать и )Itить; осI{овIIые источники информации
и ресурсы дJIя решения задаLI и проблем в
профессиональном иlилlи социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в профlессиональной
и смежных областях; методы работы в
про(lессиогrыIьной и смежных сферах; структуру
плана лля решения задач; порядок оценки

резуJIьтатов решения задаLI профессиолIальной

деятеJIьности.
ок 02 использовать

современные средства
поиска, аны7изаи
интерпретации
информации,
информационные
технологии для
выполнения задач

профессионалыtой

деятельности

Умения: определять задачи лля поиска
итrформации; определять необходимые источники
информации; планировать процесс поиска;
структурироI]ать получаемую информацию;
выделrIть rtаибо.пее знаLIимое в перечне
игrформации; оценивать практиLIескую значимость

результатов IIоиска, оформлять результаты поиска,
применять средства информационных технологий
для решениrI профессиональных задач;
испоJIьзовать современное программное
обесltе.tеt-lие; исIIользовать различI{ые цифровые
средства дJIя решения профессионаJIьных задач.
Знаllия: номенклатура информационных
источников, IIрименяемых в профессиональной
деятеJIьности; приемы структурирования
итrформации; формат оформления результатов
поиска информаlдии, современные средства и

устройства информатизации; порядок их
применения и программное обеспечение в
профессиональной деятельности, в том числе с
использованием цифровых средстl].
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ок 03 Планировать и

реализовывать
собственное
профессиональное и
личностное развитие,
предпринимательскую

деятельность в

профессиональной
сфере, использовать
знания по финаlлсовой
грамотности в

различных жизненных
ситуациях

умеltия: определять актуальность нормативно-
правовой i{окументации в про(lессиона.ltьной
деятельFIости; применять современную научную
профессиональную терминологию; определять и
выстраивать траектории профессионального

развития и самообразования;
выявлять достоиFIства и недостатки коммерческой
идеи;' презеItтовать идеи открытия собственного
деJIа в lIрофессиональной деятельности; оформлять
бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по
процентным ставкам кредитования; определять
иFIвестициоt{IIуIо при]]JIекагельность
коммерLIеских идей в рамках профессиональной
деятель[Iости; презентовать бизнес-идею;
определять источники финансирования
Зllания: содержание актуальной нормативFIо-
правовой документации; современная научная и
профессиональная терминология; возможные
траектории профессионаJIьного развития и
самообразован ия;

ocIIoBLI предпринимательской деятельности;
осIIовы финансовой грамотности; правила

разработки бизнес-планов; tIорядок выстра ивания
презеI{тации; кредитные банковские продукты

ок 04 Эффективно
взаимодействоватL и

работать в коллективе и
команде

Умеrrия: организовывать работу коллектива и
команлы; взаимолействовать с коJlлегами,

руковолством, клиентами в ходе профессиональной

деятелыIости
Зrrаrrия: психоJIогические основы деятельности
колJIектива, психологические особенгrости
JIичности; основы ltроектной деятельности

ок 05 Осуществляl,ь устIIую и

письменную
коммуникацию на
государственном языке
Российской Федерации с

учетом особенностей
социаJIьного и
культурного контекста

УмеIIия: грамотно излаI,ать свои мысли и
оформлять документы по профессиональной
тематике на государственном языке, проявлять
толераIIтность в рабочем коллективе
Зrrаrrия: особенности социального и культурного
коII,гекста; IIравила о(lормления документов и
I1остроения устItых сообп{ений

ок 06 Проявлять граждаIIско-
патриотическуIо
позицию,

умеrrия: описывать значимость своей
спеIIиаJIьности; применя,гь стандарты
антикоррупционIлого поведения
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демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционIIых
общечеловеческих

ценностей, в том LIисле с

учетом гармонизации
межнационаJIьных и
межрелигиозных
отношений, применять
стандарты
антикоррупtIионного
поведения

l}нация: сущность гражданско-патриотической
позиции, общечеловеческих ценностей;
зIIачимосТь профессиональной деятель}Iости по
специальности; стандарты антикоррупционного
поведения и последствия его нарушения

ок 07 Содействовать
сохранению
окружаIощей среды,

ресурсосбережениIо,
эффеrстивно действовать
в чрезвыLIайных

ситуациях

Умения: соблюдать нормы экологической
безопасности; определять направления

ресурсосбережения в рамках профессиона_rrьной

деятельности по специальности, осуществлять

работу с соблюдением принципов берехt.llивоr.о

производства; организовывать профессиональную
деятеJIьность с учетом знаний об изменении
климатиLIеских условий региона.
Зrrаrlия: правиJIа экологической безопасности при
ведении профессиональной деятельности;
oc}IoBllыe ресурсы, задействованные в
профессиональпой деятельности, пути
обеспечения ресурсосбережения; принципы
берехсливого производства; осFIовные направления
изменеFIия IUIиматических условий региона.

ок 08 Использовать средства

физической культуры для
сохранения и укрепления
здоровья в процессе
профессиоllалыtой

деятельности и

поддержания
необходимого уровня
физи.lеской
подготовленности

Умеrlия: использовать физкультурно-
оздоровительнуIо деятельность для укрепления
здоровья, достижения жизненных и
профессиональных целей; применять

рационалыIые приемы двигательных функций в

профессиона;tьной деятельности; пользоваться
средствами профилактики перенапряжения,
характерными для данной специаJIьности
Зrrаrrия: роJIь физической культуры в

общекультурном, профессиональном и
социальном развитии человека; основы здорового
образа жизни; условия профессиональной

деятеJIьноQти и зоны риска физического здоровья

для специальпости, средства профилак,гики
переIIапря)ltения
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ок 09

профессионаJIыIоЙ

документацией на
государс,гвенном и
иностранном языках

произнесенных высказываний на известные темы
(профессиональные и бытовые), понимать тексты
на базовые гlрофессиональные темы;
yLIacTBoBaTb в диалогах на знакомые общие и
профессиональпые темы;
сlроить tIростые высказывания о себе и о своей
профессиональной деятель}Iости ;

кратко обосновывать и объяснять свои действия
(текуrцие и пJIаIrируемые);
писатL IIростые связные сообщения на знакомые
или интересуIощие профессионалыIые темы
Зrtаrlия: правиJIа построенип rrро"rur* 

"iп-rспrйпредло>ttений на профессиональные темы;
основные общеупотребительные глаголы (бытовая
и профессиональная лексика);
лексический минимум, относящийся к описанию
предметов, средств и процессов профессиональной
деятеJIьности;
особенности произношения;
IIравила чтения текстов профессиональной
направлеI{ности

4.2. ПрофессионалыIые компетеIIции

Основные виды
деятельности

Код и наименование
компетенции

Показатели освоения компетенции

IIроведение

мероприятий
профилактике
инфекций,

связаI{ных

оказанием
медицинской
помоп{и

пк
Организовывать

рабочее N4есто

1.1. Ilавыки:
организации рабочего места
Умепия:
организовывать рабочее место;
применять средства индивидуальной
заIцитLI

Знаrrия:
санитарно -эпидемиологические
требования к организациям,
осуществляющим медицинскуIо

деятельность (к размещению,
устройству, оборудованию,
содержаниIо, противоэпидемическому

режиму, профилактическим и
противоэпидемическим мероприя"tиям )

13
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условиям труда персонала, организации
питания пациентOв и персонiша);
меры индивидуальной защиты
медицинского персонала и пациентов
при выполнении медицинских
I]мешательств

Пк 1.2. обеспечивать
безопаснуtо

окружаIощую среду

Навыки:
обеспечения безопасной окрулtающей
среды в помещениях Q асептическим

рех(имом, в том числе в
стерилизационном отделении
(кабинете), медицинской организации
Умеlrия:
соблюдать санитарно-
эпидемиологические требования и
нормативы медицинской организации, в
том числе са}Iитарно-

противоэпидемический ретсим
стерилизационного о.гделения
(кабинета);

соблюдать меры асептики и
аIlтисептики, принципы
индивидуальной изоляции при
выtIолнении медицинских
вмешательств;

осуществлять сбор, обеззараrкивание и
BpeMeFIIIoe хранение медицинских
отходов в местах их образования в

медиципской организ ации;
соблюдагь требования охраны труда
при обраrrlении с острьiми (колющимй и

режущими) инструментами,
биологическими материалами ;

провоl{ить экстренные
профилаrстические мероприятия при
возникновении аварийгIых ситуаций с

риском инфицирования медицинских

работников;
осуществлять прием медицинских
излелий в стерилизационном отделении
(кабиllете);

проводить дезинфекцию и
предстерилизационную оtIистку

14
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медиLlинских изделий ручным и
механизирOванным способOм;
проводить стерилизацию медицинских
изделий;

обеспечивать хранение и выдачу
стерильпых медицинских изделий;
соблюдать правиJIа эксплуатации
оборудованияи охраны труда при

работе в помещениях с асептическим

режимом, в том числе
стериJIизационном отделении
(кабиrrете).

Знания:
подходы и методы многоуровIлевой
профилактики инфекций, связанных с
оказаIIиом медицинской помощи
(ИСМП);
осI{овы асептики и антисептики,
принципы индивидуальной изоляции
при выIIолIIении медицинских
вме]хаl,ельств;
санитарные правила обращения с
мелицинскими отходами,
профилактические мероприятия
(экстренная профилактика) при
возIIикIIовении аварийных ситуаций с

риском иrrфицирования медицинских

работников;
особенности возбудителей инфекций,
связаIIных с оказанием медицинской
помопIи (устойчивость к физическим и
химиLIеским дезинфицируIощим
аге}Iтам и длительность выживаI{ия на
объектах внешней среды, вид и форма
сущестI]ования, пути и факторы
переда.lи);
виl{ы, цели и задачи дезинфекции,
I1редстерилиз ационной очистtси
медицинских изделий;
методы, приемы и средства ручной и
мехаIlизированной
лреllстерилизационной о чистки
медицинских изделий;
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виды и правила сортировки и упаковки
медицинских изделий для
стерилизации, особенности
стериJIизуемых медицинских изделий и
стерилизующих средств;
технологии стерилизаIдии медицинских
изделий;

порядок и правила хранения
стерильных медицинских изделий,
правил их выдачи в соответствии с
нормативными правовыми актами;
правила и порядок эксплуатации
оборулова ния для проведения

дезиrrфекции, предстерилизационной
очистки и стерилизации медицинских
изделий

ПК 1,3. обеспечи]]ать
внутреlIrIий контроль
KaLIecTBa и
безопасности

медицинокой

деятельности

I,Iавыки:
обеспечения внутреннего контроля
KaLIecTBa и безопасности медицинской
деятелыIости
Умеrrия:
проводить отбор проб для определения
качества IIредстерилизационной
очистки медициlIских изделий;
осуществлять сортировку и упаковку
медициIIских изделий в соответствии с
видом стерилизации;

размеп{ать индикаторы в

стерилиза,горах в соответствии с

инструкцией по применению и
}Iормативными правовыми актами;
осуществлять контроль режимов
стерилизации;

Зrr:urия:
методы контроля качества дезинфекции,
прелстерилизационной о.lистки и
стериJIизации медицинских изделий;
профессионаJIьные риски, вредные и
oпacIII)Ie производственные факторы по
профилrо отделения (подразделения)
медицинской организ ации, требования
охраIIы труда, поrкарной безопасности в
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соответствии с нормативными
правовыми актами.

Ведение

медицинской

документации,
организация

деятельности
находящегося

распоряжении
медицинского
персоI,Iала

Пi{ 2.1. Запо"цtrять

медицинск}1о

докумеIIтацию, в том
LIисле в форме
электронного

документа;

IIавыки:
ведения медицинской документации, в
том числе в форме электронного
документа
Умения:
заполIlять медицинскую документацию,
в том числе в форме электронного
документа

праI]иJIа и порядок оформления
медициIIской документации в
медиtIинских организациях, в том числе

1 :Ьорме электронного документа
ПК 2,2. Использовать
в рабо,rе медицинские
итlформациоIIFIые

системы и
иrrформационно-
телекоммуникационну
ю сеть <<Интерtlет>;

Irавr,rки:
использования медицинских
информационных систем и
информационно-
телекоммуникационной сети
<Интернет>

использовать в работе медицинские
иrrформационные системы и
иrrформационно-

телекоммуникационнуIо сеть
кИнтернет>
использовать в работе персональные
да}Iные пациентов и сведения,
составляIопдие врачебнуlо тайну

правила работы в медицинских
ипформационных системах и
информациоFIно-
телекоммуникационной сети
<Ип,гернет>;

осноl]ы законодательства Российской
Федерации о защите персональных
данцых пациентов и сведений,
со_с,I]авляIоIцих враLIебную тайпу

пк 23,
Контроrrировать
выпоJIнение

IIавr,rки:
llроведение работы по контролю
выIIолнения должностных обязапностей
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должностных
обязанностей

паходяп{имся

распоряжении
медицинским
персонаjIом

IIаходяLIIимсlI в распоряжеIлии
мсllицинским пepcoHaJIoIvI ;

УмелIия:
осуществлять контроль за выполнением
должI{остных обязанностей
I,IаходяIцегося в распоряжении
медицинского персонаJIа

Зпания:

должностные обязанности
IIаходящегося в распоря)кении
медицинского персонirла

IIроведение

мероприятий по
профилактике
неинфекционных и
инфекционных
заболеваний,

формированию
здорового образа
жизни

пк 3.1 .

Консультировать
население по
вопросам
профилактики
заболеватrий

Навыки:
проведения мероприятий по санитарно-
гигиеIlическому просвещению
населения

Умеrrия:
проводить индивидуальное (групповое)
профилактическое консультирование
населеIlия о факторах, сrrособствующих
сохраI{сниIо здоровья, факторах риска
лля здоровья и мерах профилактики
предотвратимых болезней

Зrrаrrия:
информационные технологии,
организационные формы, методы и
срелства санитарного просвещения
насеJIения;

IIравила проведени я индивидуаJIьного и
Iруппового профилактического
консультирования, современные научно
обоснованные рекомендации по
воIIросам личной гигиены,

рационального питания, планирования
семьи, здорового образа rltизни,
(lакторов риска для здоровья;
заболевания, обусловленных образом
жизни человека.

гIк 3.2.

Пропагандировать
здоровый образ жизни

Навыки:
проведения работы по формированию и

реализации программ здорового образа
я(изIIи, в том числе программ снижения
потребления аJIкоголя и табака,

предупреждения и борьбы с
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немедицинским потреблением
IIаркотических средств и психотроIIньж
BeIIIecTB

Умеlrия:
(lормировать общественпое мнение в
пользу здорового образа жизни и
мотивировать пациентов на ведение
здорового образа жизни;
информировать население о программах
снижения веса, потребления алкоголя и
табака, предупре}кдения и борьбы с
немеl(ицинским потреблением
IIаркотических средств и психотропных
BelIIecTB

Знаrrия:
принципы здорового образаrItизни,
основы сохранения и укрепления
здоровья;

факторы, способствующие сохранению
здоровья;

формы и методы работы по

формированию здорового образа жизни;
IIроI,раммы здорового образа жизни, в
том LIисле программы, направленные на
снижение веса, снияtение потребления
алкоголя и табака, предупреждение и
борьбу с немедицинским потреблением
наркотических средств и психотропных
вещестI]

IlK 3.3. Участвовагь
проведении
гtрофилактических

осмотров

дисIIаFIсеризации
насеJIения

Навыки:
выполIIения работ по проведению
про фиrrактических медицинских
осмотров населения;
выпоJIнеIIия работ по диспансеризации
паселения с учетом возраста, состояния
здоровья, профессии

Умеrrия:
составлять списки граждан и план
IIровеления диспансеризации населения
с учетом возрастной категории и
rIроволимых обследований;
проводить разъяснительные беседы на

уровне семьи, организованного
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коJIлектива о целях изадах
профилактического медицинского
осмотра, порядке прохождения
диспансеризации и ее объеме, в том
числе беседы с несовершеннолетними в
образовательных организациях ;

tIроводить медицинский осмотр в
соответствии с нормативными
IIравовыми актами;
проводить доврачебный
профилакти.lеский осмотр с целью
выявJIеI{ия факторов риска развития
заболевания;
IIроводить работу по диспансеризации
населения, IIроводить опрос
(аtIкетирование), проводить
доврачебный осмотр и обследование по
скриниI{г-программе диспансеризации;
проводить работу по диспансерному
наблюдениIо пациентов с хроническими
заболеваниями с учетом ]]озраста,

состояния здоровья, профессии в
соответствии с нормативI{ыми
правовыми актами;
обеспечивать ин(lекционную
безопасность при оказании
медицинской помощи, проведении
профилактических медицинских
осмотров и осуществлении
сестринского ухода за пациентами с
иttфекционными заболевалtиями

ЗIrаrrия:
положение об организации оказания
ltервичItой медико-санитарной помощи
взрослому населению;
виды медицинских осмотров с учетом
возраста, состояния здоровья,
про(lессии в соответствии с
IIормативными правовыми актами;
правила и порядок проведения
профилактического осмотра;
порядок tIроведения диспаFIсеризации
IIаселения, порядок доврачебного
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осмотра и обследования населения по
скрининг-программе диспансеризации;
методы профилактики неинфекционных
заболеваний, факторы риска развития
хроI{ических неинфекционных
заболеваний, порядоlt проведения
диспаIIсерного наблюдения пациентов
при хронических заболеваниях, задачи
медицинской сестры

ПК З.4. Проводить
санитарно-
противоэпидемически
е МеРОПРИЯL"ИЯ ПО

профи:tактике
инфекционных
заболеваний

[Iавыки:
проведения санитарно-
IIротивоэпидемических мероприятий по
профилактике инфекционных
заболеваний

Умеrrия:
проводить профилактические и
противоэпидемические мероприятия
при выявлении пациентов с
иtтфекционными паразитарными
болезнями и лиц с подозрением на
инфекционные заболевания, а таюке
носителей возбудителей инфекционных
заболеваний;
tsыполнять работу по проведению
санитарно-противоэпидемических
(профилактических) мероприятий при

реги страции инфекционньIх
заболеваний;
выявлять заболевших инфекционным
заболеванием, контактных с ними лиц и
подозрительпых на заболевания
иllфекционными болезнями;
проводить работу по организациии
проведению санитарно-
противоэпидемических
(профилакти.rеских) и ограничительных
(караtlтинtлых) мероприятий при
выявлеI{ии инфекционных заболеваний ;

проводить осмотр лиц и динамиLIеское
lrаблюдение за лицами, контактными с
пациентом, заболевшими
инфекционным заболеванием.
Зrrаltия:



саI{итарно-эпидемиологическая

обстановка прикрепленного участка,
зависимость распространения
инфекrционных болезней от природных

факторов, факторов окруrкающей
среды, в том числе соци€шьных;
меры проtРилактики инфекционных
заболеваний;

порядок проведения саIIитарно-
противоэпидемиtIеских мероприятий в
случае возникновения очага инфекции,
в том LIисле карантинных мероприятий

при выявлении особо опасных
(карантипных) инфекционных
заболеваний;
государственные санитарItо-
эпидемиологические правиJIа и
гигиеIIические нормативы,
гrрофилактические и
противоэпидемические мероприятия
при выявлении инфекционного
заболевания.

Пк 3.5. Участвовать в

иммунопрофилактике
инфекционных
заболеваний.

Навыlси:
выполнения работы по проведению
иммуIrопрофилактики инфекционных
заболеваний в соответствии с

IIациональным каJIендарем

профилактических прививок и по
эпи/{емиtlеским показаниям

Умеrrияr:
проl]одить вакцинациIо населения;
Зrrаrrия:
правила и порядок проведения
вакцинации в соответствии с
национаJIьным каJ]ендарем

профи"llактических прививок;
течение вакцинального процесса,
возможIIые реакции и осложнения,
меры профилактики

оказание
медицинской
помощи,

ПК 4.1. Проводить
оценку состояI{ия

пациента

IIаrrr,rки:
провеления динамического наблюдения
за показагелями состояния пациента с

.\
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осуществление

сестринского ухода
и наблюдения за
IIациентами при
заболеваниях и
(или) состояниях

послелующим информированием
лечащего врача;

Умения:
IIроводить оценку функциональной
актив}Iости и самос.гоятельности
[Iациента в самообслуживании,
передвижении, общении;
выявлять потребность в посторонней
пOмощи и сестринском уходе;
выявлять факторы риска падений,

развития пролетсней;

проволить опрос пациента и его

родствеIIниtсов (законных
представителей), лиц, осуLцествляющих

уход, измерять и интерпретировать
показатели жизнедеятельности
пациеrIта в динамике;
осуп{ествлять динамическое
наблюдение за состоянием и
самочувствием пациента во время
лечебных и (или) диагностических
вмешательств;
опре/Iелять и интерпретировать реакции
пациента на прием назначенных
лекарственных препаратоI] и процедуры

ухода;
выявлять клинические признаки и
симптомы терминальных состояний
болезllи;
проводить оценку интенсивности и
характера болевого синдрома с
использованием шкаJI оценки боли
Зrlаllия:
основы,Iеории и практики сестринского
дела, методы определения

функrlиональной активности и
самостоятельности пациента в

самообслуживании, передвижении,
общеrrии, определения потребности в
посторопней помощи и сестринском

уходе;

л

2з



л

r-'\,

диагностические критерии факторов
риска падений, развития пролежней и
контаI(Tного дерматита у пациентов;
анатомо-физиологические особенности
и показатели жизнедеятельности
LIeJloI]eKa в разные возрастные периоды,
правила измерения и интерпретации
данных

Пк 4.2. Выполнять
мелицинские
манипуляции при
оказании
медицинской помошlи
пациеI{ту

IIавыки:
выIIоJIнения мс/iициI{ских манипуляtlий
IIри оказаItии помощи пациен.гу

Умеlrия:
выполнять медицинские манипу ляции
при оказании медицигlской помощи
пациенту:
- кормление тяrкелобольного пациента
через рот и /или назогастралпьный зонд,
LIерез гастростому;

- установку назогастрального зонда и

уход за назогастраJIьным зондом;
- введеIIие IIитательных смесей через

рот (сипинг);
- хранение питательных смесей;
- зондирование желудка, промывание
желудка;
_ применение грелки, пузыря со льдом;
- наложение компресса;
- отсасывание слизи из ротоглотки, из
верхпих дыхательных путей, из носа;
- осуществлеIIие ухода за FIосовыми
каIIIолями и катетером;
- оказание пособия при трахеостоме,
при фаритlгостоме;
- оказание пособия при оростомах,
эзо(lагостомах, гастростомах,
илеостоме;
- осущес,гвление ухода за
интестинаJIьным зондом;
- оказаI{ие пособия при стомах толстой
кипIки, введение бария через
колостому;
- осуществление ухода за дренажом;
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* оказание пособия при дефекации
тяжеJIобольного пациента;
- постановку оtIистительной клизмы;
- IIocTaI{oBKy газоотводной трубки;

удаJIеI{ие копролитов;
- оказание пособия при недержании
кала;

- постановку сифонной клизмы;
- оказание пособия при мочеиспускании
тяжеJIобольного пациента;
- осуществJIение ухода за мочевым
катетером;
_ осущес,гвление ухода за цистостомой и
уростомой;
- оказание пособия при недержании
мочи;
- катетеризацию мочевого пузыря;
- оказание пособия при парентеральном
введеFIии лекарственных препаратов;
- ввеlIение лекарственных препаратов
вIIутрикожно, внутримышечно,
внутривенно, в очаг поражения коя(и;
- катетеризацию периферических вен;
- вIrутривенное введение лекарственных
препаратов;

- внутрипросветное введение в

ценlральный венозный катетер
аIIтисептиков и лекарственIIых
преIIаратов;

- осуществление ухода за сосудистым
катетером;

проводить подготовку пациента к
лечебным и (или) диагностическим
вмешательствам IIо назначениIо
лечащего врача;

собирать, подготавливать и размещать
наборы инструментов, расходные
материалы, лекарственIIые препараты
/_(JIя выполнения лечебных и (или)

диаI,Ilос,гических вмешательств по
FIазIlачеIIию лечащего врача;
прово/Iить забор биологического
материала пациента для лабораторных
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исследований по нi}значению лечащего
врача;

обеспечивать хранение, вести учет и
применение лекарственных препаратов,
медицинских изделий и лечебного
питания, в том числе наркотиLIеских

средств, психотропных веп]еств и
сиJIьно действующих лекарственных
препаратов;

ассистировать врачу при выполнении
лечебlrых и (или) диагностических
вмешательств;

проводить транспортнуIо
иммобилизацию и наклалывать повязки
по назначению врача или совместно с
врачом.

ЗлIания:
гехнология выполнения медицинских
услуI,, манипуляций и процедур
сестринского ухода;
осItовы клинической фармакологии,
виды лекарствеЕIгIых форм, способы и
правила введения лекарственных
препаратов, инфузионных сред;
правила и порядок подготовки пациента
к медицинским вмешательствам;
медицинские изделия (медицинские
инс,грументы, расходные материаJIы,
меди цинское оборудование),
применяемые для проведения лечебных
и (или) диагностических процедур,
оперативных вмешательств;
требования к условиям забора, хранения
и траIIспортировки биологического
материыIа пациента;
порядок и правила учета, хранения и
применения лекарственных препаратов,
этилового спирта, спиртсодер}кащих
препаратов, инфузионных сред,
медицинских изделий,
специаJIизированных продуIýов
ле.Iебного питания;
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IIравила ассистирования врачу
(фельдшеру) при выполнении лечебных
или диагностических процедур;
правила десмургии и транспортной
иммобилизации

ПК 4.3. Осуrцествлять

уход за IIациентом
Irавыtси:
осупIествления сестринского ухода за
пациентом, в том числе в терминальной
стадии

Умения:
осуществлять профилактиItу пролежней,
контактного дерматита, включая
IIозиционирование и перемещение в
постели, передвижение и
траIrспортировку пациента с частичной
или полIIой утратой способности
самообслуживания, передвиже ния и
общения;
осушIествля,гь раздачу и применение
лекарственных препаратов пациенту по
IIазнаLIению врача, разъяснять правила

приема лекарственных препаратов;
выполнять процедуры сестринского

ухода за пациентами при терминальных
состояIIиях болезни;
оказIJвать психологическую поддержку
пациенту в терминальной стадии
болез1-1и и его родственникам (законным
представителям).

Зlrаlrия:
особенность сестриIIского ухода с
yLIeToM забо;rевания, возрастных,
куJIьтурных и этнических особенностей
пациен,га;

современные технологии медицинских

услуг по гигиеническому уходу,
позиционированию и перемещению в
кровати пациентов) частично или
поJIFIостыо утративших способность к
обrцению, передвижению и

самообслуживаItию;
особеrrность и IIринципы лечебного
питания пациентов в медицинской
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организации в зависимости от возраста
и заболеваIrия;

порядок оказания паллиативной
мелицинской помощи, методов,
приемов и средств иIIтенсивности и
коIIтроJIя боли у пациента;
процесс и стадии умирания человека,
клиниLIеские признаки, осIlовных

симптомов в терминальной стадии
заболевания, особенность сестринского
ухода;
признаки биологической смерти
человека и процедуры, связанные с
подготовкой тела умершего пациента к
транспортировке;
психология обш{ения с паtIиентом,
IIахо/lящимся в терминальной стадии
болезни, способы оказания
психологичесrсой поддержки

родственникам (законным
представителям)

ПК 4,4. Обучать
пациента (его
законных
представителей) и
лиl{, осуществляющих

уход, приемам ухода и
самоухода;

IIавыки:
обучеlrия пациента (его закоrrных
представителей) и лиц,
осуществляющих уход, приемам ухода
и самоухода, консультирования по
вопросам ухода и самоухода
УмеIлия:
проводить консультирование и
обучение пациента и его родственников
(законгrьж представителей), ;lиц,
осупIествJIяIощих уход, по вопросам

ухода и самоухода;

разъяснять пределы назначенrIого
лечаtllим BpaLIoM режима двигательной
активности и контролировать
выIIолнение назначений врача
ЗrrаIlия:
методы и способы обучения пациентов
(их законных представите-тIей), лиц,
осуп{ествляющих уход, навыкам
самоухода и ухода;
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физи.rеские и психологические
особенности пациентов разного
возраста, инваJIидов и лиц с
ограниченными возможностями
здоровья;
психологические, психопатологические,
соматические, морально-этиtIеские
проблемы, возникающие у пациентов
различного возраста, инвалидов и лиц с
ограничепными возможностями
здоровья

IК 4.5. оказывать
МеДИЦИНСКУЮ ПОМОЩI)

в неотложrlой форме

[Iавr,Iки:
оказаIIия медиtlинской поп,tощи lз

IIеотложIIой форме при BIle:]alrllыx
острых :lаболеваlrиях, сос.гояIIиях,
обостреltии хрониLIеских забо:lеваrl ий
Умеrrия:
оказывать медицинскую помощь в
неотложной форме при внезапных
острых заболеваниях, состояниях,
обострении хронических заболеваний;
получать и передавать иrrформацию по
вопросам оказания медицинской
помощи, в том числе с паIIиентами,
имеющими нарушения зрения, слуха,
поведения;

Зrlапия:
гtобочгrые эффекты, видов реакций и
осложнений лекарственной терапии,
меры профилактики и оказания
медицинской помощи в неотлотtной

форме;
клиIIические признаки внезапных
острых заболrеваний, состояItий,
обострений хронических заболеваний,
отравлеFIий, травм без явных признаков
угрозы х(изни пациента;
показаI{иrI к оказанию медицинской
помощи в неотложной форме;
правила оказания медицинской помощи
в IIеотложной форме
fIавr,rки:
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ПК 4.6. У.rаствовать в

проведении

мероприятий
медицинской

реабилитации,

проведения мероприятий медицинской
реабилитации

выполнять работу по проведению
мероприятий медицинской

реабилитации

IIoprr/{oK медицинской реабилитаIIии
оказание
медицинской
помощи в

экстренной форме

Пк 5.1. Распознавать
состояния,
представJIяIоIцие

угрозу жизни

IIавыки:

расIIознавания состо яний,
преlIставляющих угрозу )Itизни, включая
состояние клиниLIеской смерти
(остановка жизненно вa>кных функций
организма человека (кровообращения и
(или) дыхаIrия), требующих оказания
медицинской помощи в этсстренной

форме.

проводить перви.rlrый осмотр пациента
и оценку безопасности условий;
распознавать состояния,
представляющие угрозу жизни, в том
числе, клинической смерти (остановка
жизIIеIIно важных фуrrкций организма
человека (кровообращения и (или)
дыхания), требующие оказания
медициIIской помощи в экстренной

форме;
Зrrапия:
правила и порядок проведения
IIервичного осмотра пациента
(пострадавшего) при оказании
медицинской помощи в экстренной
форме при состояниях,
IIредставляющих угрозу жизни;
методика сбора хсалоб и аI{амнеза жизни
и заболевания у пациентов (их законных
представителей);
методика физикального исследования
пациентов (осмотр, пальпация,
перкуссия, аускультация);
клинические признаки внезапного
прекращен ия и (или) дыхания
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ПК 5.2. оказывать
медицинскую llомощь
в экстреFIной форме

IIавыки:
оказаI{ия медицинской помощи в
экстренной форме при состояниях,
предстаI]ляIощих угрозу жизни, в том
LIисле, клинической смерти (остановка
жизIIенно важных функций организма
LIeJIoBeKa (кровообращения и (или)
дыхания)
Умения:
оказывать медициI{скую помощь в
экстренной форме при состояниях,
предстаI]ляющих угрозу жизни, в том
LIисле, клинической смерти (остановка
жизненно вarкных функций организма
человека (кровообращения и (или)
дlьжания)
выполнять мероприятия базовой
сердечно-легочной реанимации;
Зrrаrrия:
правила проведения базовой сердечно-
лего.lной реанимации;
tIоряlIок применения лекарственных
препаратов и медицинских изделий при
оказании медицинской помощи в
экстренной формеПК 5.3. Проводить

мероприятия

подлержанию
жизнедеятельности

организма пациента
(пострадавшего) до
ttрибытия врача или
бригадlы

помощи

IIавыки:
проведения мероприятий по
подлержанию жизнедеятеJIьности
оргаIIизма пациента (пострадавшего) до
прибытия врача или бригады скорой
помощи

осуп{естI]лять наблюдение и контроль
состояния пациента (пострадавшего),
измерять показатели
жизнедеятельности, поддерживать
витаJIьные функции оргаI{изма пациента
(пострадавшего) до прибытия врача или
бригады скорой помощи
Зrrаlrия:
правила и порядок проведения
моIIиторинга состояI{ия пациента при
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оказании медицинской помощи в
экстренной форме;
порядок передачи пациента бригаде
сt<орой медициIIской помоп{и

ПК 5.4. Осуществлять
клиническое
использование крови и
(или) ее компонентов.

I,Iавыки:
клинического использования крови и
(или) ее компонеIlтов

осуп{ествлять хранение и
своевременное обновление реагентов
для проведения проб на
индивидуальнуIо совместимость перед
трансфузией (переливанием) донорской
крови и (или) ее компонентов в
отдеJIении (подразделении) 

;

проводить визуальный контроль
дотrорской крови и (или) ее
компонентов на соответствие
требованиям безопасности;
осуп{ествJIять хранение и контроль
;1онорской крови и (или) ее
компонеIlтов;
I]ести учет донорской крови и (или) ее
компоIIе}Iтов в отделении
(поztразделешии);

проводить идентификационный
контроль пациента (реципиента) и
доtlорской крови и (или) ее
компонеFIтов перед трансфузией
(переливанием) донорской крови и
(или) ее компоне}Iтов (анализ
медиIIинской документации, отrрос
пациепта/реципиента) 

;

выполнять взятие и маркировку проб
крови пациента (реципиента), которому
планируется трансфузия (переливание),
с целью осуществления подбора пары
(донор-реципиент);

анаJIизировать информацию,
содержащуIося на этикетке контейнера
с KoMIIoFIeHToM крови (trаименование,
лата и оргапизация заготовки, срок

л
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гоlll{ости, условия хранения, данные о
групповой и резус-принадлежности) ;

проводить предтрансфузионную
подготовку компонента донорской
крови (размораживание, согревание,
прикроватIтая лейко фильтрация) в
отдеJIении (подразделении)
медицинской организ ации;
обеспечивать венозный доступ у
пациента (реципиента) : выполнять
венепункциIо, подключать контейнер с
донорской KpoBbIo и (или) ее
компонеrIтом к периферическому или
LIентральному венозному катетеру в
слуLIае его наJIичия;

проводить предтрансфузионную
подготовку пациента (реципиента) в
соответствии с н€вначениями врача:
прекращать введение лекарственных
преIIаратов на время трансфузии
(переливания) (за исключением
лекарственных препарагов,
предназначеI{ных для поддер)Itания
жизненно важных функций);
осуществлять назначенную
премедикацию с целью профи;Iактики
ослохсllений;
контролировать результаты
био"тlогической пробы, состояние

реципиента во время и после
трансфузии (переливаrlия) 

;

храIIить образцы крови реципиента,
использоваI]ные для проведения проб на
иIIдивидуальнуIо совместимость, а
также контейнеры донорской крови и
(или) ее компонентов после трансфузии
(переливания);

осушIествлять взятие образцов крови
пациента,/реципиента до и посJIе
траrrсфузии (переливания)

ЗrIаrrия:
правила надлех(ащего хранения

реагентов для проведения проб на
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| 
иIIДиВидуальную совместимость перед
1рансфузией (переливанием) донорской
крови и (или) ее компонентов в
отделении (rтодразделении) 

;

требования визуального контроля
безопасности донорской крови и (или)
ее компонентов;
правила храI{ения и транспортировки
доttорской крови и (или) ее
компоненl,ов;

правила yLIeTa донорской крови и (или)
ее компонентов в отделении
(поztразделении);

IIорядок проведения
идеlrтификационного контроля
IIаLIиента (реципиента) и донорской
крови и (или) ее компонентов перед
трансфузией (переливанием) донорской
крови и (или) ее компонентов (анализ
медицинской документации, опрос
п аtlиента/реципиента) 

;

требования к взятиIо и маркировке проб
крови пациента (реципиента), которому
плаI{ируется трансфузия (переливание),
с цеJIьIо осуществления подбора пары
(доIrор-реципиент);

методика проведения биологи.rеской
пробы при трансфузии (rrереливании)

догIорской крови и (или) ее
компонентов;
правила маркировки донорской крови и
(или) ее компонентов;
требования к предтрансфузиоrrной
подготовке lrациента (реципиента) в
соо,гветствии с назначениями врача;
rIорядок проведения трансфузии
(переливалrия) донорской крови и (или)
ее компопентов (контроль результатов
биологической пробы, состояния
реципиента во I]ремя и после
трансфузии (перелив ания);
IIравиJIа оформления медицинской
документации в медицинских
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организациях, оказывающих
медицинскую помощь по профилю
<1'рагrсфузиология)), в том числе в
электронном виде;
осIIовы имму}Iогематологии, понятие о
системах групп крови, резус-
припадлежности;

мето/{ы определения груIтповой и резус-
приIIадлежности крови;
методы определения совместимости
крови донора и пациента (реципиента);
медицинских показаний tt трансфузии
(переливаттиrо) донорской крови и (или)
ее компонентов;
медиципские противопоказания к
траrrсфузии (переливанию) донорской
крови и (или) ее компонентов;
симптомы и синдромы осложнений,
побочrrых действий, нежелательных
реакций, в том чисJIе серьезных и
непредвиденных, возникших в

результате трансфузии (переливании)
донорской крови и (или) ее
компонентоI];
порядок оказания медиципской помощи
IIациенl,у при возникнове[Iии
пос,гтрансфузионной реакции или
осJIожнения;

порядок проведения расследования
посттрансфузионной реакции или
осложнения.
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раздел 5. Структура образовательной программы

ппссз включает в себя:

1) Приложение 1. Учебный план

2) Приложение 2. Ка;rендарнЫй у,rебный график

3) ПрилоЖение 3. РабочаЯ программа воспитанИя, калеЕдарныЙ план восIIитательной работы

4) Приложение 4. Рабочие программы учебных предметов и дисциплин

5) Приложение 5. Рабочие програI\4мы профессион€UIьньtх МоДулей

5) ПрилоlКение б. Программы учебной и производственной практик

6) Приложение 7. Щоговора с лечебно-профилактическими учреждениями на
проведение практической подготовки.

7) Приложение 8. Программа ГИА

9) Приложение 9. Фонды оценочных средств

9) Приложение 10. Лист регистрации изменений и дополнений в ппссз

5.1. Учебный план.
ппссЗ предусматривает изуIение следующих учебньж циклов :

- общеобразовательного цикла;
- социально-гуманитарЕого;
- общепрофессионального;

профессионального;
и р€lзделов:

- учебная практика;
- производственная практика;
- промежуточная аттестация;

- государственная итоговаlI аттестация.
учебный план, утвержденный директором колледжа, определяет качественные и
количественные характеристики ппссз, в том числе: объёмные параметры учебной нагрузки
в целом, IIо годам обучения и по семестрам; перечень учебных дисциплин, профессиональньIх
модулей И их составных элементоВ (междисциплинарньIх курсов, учебной и
производственной практик); последовательность изучения учебных дисциплин и
профессиональньIх модулей; виды учебных занятий; иные виды учебной деятельности
обучающихся; распределение р€lзличных форм промежуточной аттестации по годам обучения
и по семестрам; объёмные показатели trодготовки и проведения государственной итоговой
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аттестации, усJIовиII rIроведеI{ия демопстрациопного экзамеIIа в струк1уре процелур
государственIrой итоговой а.г.гостации.

объем недельной образовагеJIьной нагрузки обучаюtцихся IIо программе не может превышать
36 - академических часа, и вI0IIочает все виды работы во взаимодействии t: преподаватеJIем;

lla проведение учебных заI{ятий и практик при освоении учебных циклов образовате.ltыtой
программы в о,tttой форме обуT снияt вы/{еJIено [Ie N,IeIIee ]0о/о O'r объема учебных IIикJIоI]
образователытой rIpoI,paMMы, [ре/iусмотреI{IIого f'аблиltей Фгос спо,
/{ля всех ви/lоl] zrудиторIIых зzttlятий аtса7lел,tический час ус.ганавливается
продол)IмтелыIостыо 45 миrlут (сгруппированы парами).

В учебные цикJIы l]ItJllollz}e,l,cя IIромежуто.Iная аттестаr{ия обучающихся, которая
осущесl,вляе,гся в рамках освоения указанных циклов в соответс,гвии с формой, опрелеляемой
образовательной оргаIIизаllией, и фондами оценочIIых cpe/lcTl], позволяюlцими оL(енить
достижеIIие запJIаIIироваI{IIых IIо от/{еJIыIым /IисциI]JIинам (модулям) и практикам
розулLтатов обучеtlияl.

9Ощтr:з_tсllI]I]1ll| lII)oll)aNrNt:t tIN{cc.l. сJIс/lуIOпlуIо c.t.pyк.[ypy:

Учебtлый IIJIaIl

образоваttия:

IIре/(усмаГриt]ает IIоlIготовку спеtlиаJIис,tов IIа базе осIIовIIого обш{сго

- с реаJI}4заrtией федер.lJ]ыIоI,о 1,ocyl{apcTl}clItlol,o обрzвоватеjlы{оI,о стаIrдартzl ореднего общеt.о
образоваtiия, у,гl]ержllе}lItыN{ rIриказом Милtистерствzt образоваtlия и IIауки Российской
Федераrlии от 17 мая2012 г. N 41З в преде.ltах 11ПССЗ;

л

Структура образователr,ной программы
общий объем

Всегtl
Обя,за,t,с.ltьtIа;t BtlpI{z1,1,LI I]Ilart

( ) бt це о б р аз () 6 (l. l11 c.IL tl t l ьt,й ц u liл ] 47б l47б

Социа.lt ьно-гумаIIитарttый l{и K,ll .]46 60 40(l

Обrr цсr l ро t|)ccc1.I о I l alJl l, l t ы ii t ц l.t l<.l t ззб 180 51б

l lро(lсссиc)IlilJILIIl)Iй IiI4 I(Jl l 334 588 |922

Государсr,t]еннаrI lIToI,oBilrt а,г,гесl]tlциrl l08 l08

Обrций объем образователт,ttой проIраммы: 2124 828 2952

Обrций объем образовате.пt лtой rIрограммы гlа базе
oclloBIIo0,0 обtцегсr образовzrtlия, в](лIочая поJIуLIеIIие
средrIеl-о обtlцего образоваtlия в соотвс.I]с-I]вии с
r:ребовzrtlиями фелера;t ьrtого государстI]енIIого
образоватеjIь}IоI,о с,гаItдарга срелнего обшlего
образоваtrия

зб00 828 4428
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- ГIриказ Митrистерства просвеIIIения РФ от 12 августа 2О22 г. м 7з2 ,,о внесении изменений
в фелеральный госуlцарстве}tный образователl,ный стаIIларт среiцIего общего образоваltия,
утверх(денный приказом Миtlистерства образования и науки Российской Федерации от 1J
мая2012 г. Np 413"

- Федеральная образовательная программа среднего обпIего образования (Утверлсдена
приказом Минпросвеп{ения России от 18.05.2023 пол J\ъ 371)

в том числе с yLIeToM IIоJIуLIаемой слециалыIости сtIо.

Срок освоения ПIIСсз Cl]O на базе основIIого обIцего образования увелиLIивается на 52
недели, из расчета: теоретиЧеское обучение - 39 нелель, промежуточI{ая аттестаIIия - 2 недели,
каникулярное время - 11 педель. Реализация ФГоС среднего общего образовалlия
осуществляется с ytIeToM естествеI{нонаучного профиля.

I]икл обIцеобразоватеJIьFIых учебнr,ж пре/{метоВ сосгои.Г из 1б предметов.

В социа"llЬно-гумаIIИ,гарном, общепрофессионалЬном И профессиОнальном циклах (дшее -

учебные tlиклы) образовате:tьной программы выделяется объем работы обучаtощихся во
взаимодействии с преIIодаватеJIем по виl{ам учебных заllятий (урок, практическое занятие,
лабораторное занятие, консуJIьтация, лекция), практики (в профессиональном l1ик.пе) и
самостоятельной работы обучатоIцихся.

/{исциплина <<Физи,lескаЯ lсультура\адаптивнаЯ физическая культура> в о.rной (lopMe
обучения предусматривает еженедельно 2 академиLIеских Llaca аудиторных заrlятий по
обll1еобразова,геJIьному учебному циклу, при получении rlрофессионаJIьl"lого образоваltия - пе
менее 2 акалемических часов ауllиторных заIлятий. /{;lя обу.lающихся иttl]аJlидоl] и лиI{ с
ограниLIенными возможIIостями здоровья образовательная оргашизация устанаj]JIивает
особый порядок освоения дисIIипJIины <<Физическая rсу.llьтура\алаптивI{ая физическая
культура) с учетом состояIIия их злоровья.

ОСВоение социально*гумаI{итарного цикла образоватеJIt,tлой программIп в очttой форме
обу,Iения предусмаТриваеТ изуLIепие lIисциплины <<Безопасtlость жизнеltеяТеJlьносl,и)) в
объеме 68 акалемиLIеских часов, из них на освоеItие осIIов BoetlrIoй с;rухсбы (для tоношей) - rle
менее 35 акадсмиLIеских LIacoB от общего объема времени, отведенного IIа указанную
дисциllлину.

образовате"тtьной гtрограммой лля подгрупп левушек мо}кет быть пpel(ycмoTpelro
исIlользоваItие не менее 35 аrкадемиLIсских LIacoB от обrцего объема времеIIи лисtIипJIиItы
<<БезопаспосТI) жиЗI{еI{еятеJILIIос,ги)), прелусмотренIIых IIа изуLIеIIие основ Boetltloй службьт, на
освоеIlие ocl{oB медициIIских зtrагIий.

В ПеРИОл обу.rения с IоIIошаIчIи проволятся учебные сборr,r в соответствии с t1.1 с,г. 13

Федерального закона <<О воиlлсI<ой обязалIности и воепtrой службе> от 28 марта 1998г. ЛЬ 53-
ФЗ и I1риrсазошr Минобороttы РФ и Министерства образоваtrия и IIауки РФ о,г 24 февраля 2010
г. N 96/134 "Об утвержllелtии Иttструкции об оргаtlизации обучеttия гражлан Российской
Фелерации начаJIыtым зIlаIIиrIм в области обороllы и их поllготовки по основам военttой
слУхсбы в образоI]ателI)ItLlх уLIреждеIIиях средIIего (полrrого) общего образования,
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образовательных учрежlIениях начального профессионального
профессионального образования и уq9ýцых пуt{ктах''.

и срелнего

Профессиональный цикл образоватеJIы{ой программы вклIочает профессиональные модули,
которые формируются в соответствии с основными виlIами деятельности, предусмотренными
Фгос спо.

В професСиоrrальный цикл образовательной програМмы входят следуIоrцие виды практик:
учебная практика и производственная практика (да:rее гIрактика), которые реализуются в
форме практической подготовки.

Консу;rьтации для обучающихся (групповые, индивидуаJIьные, письменные, устные)
предусмаТриваютсЯ иЗ времеIIи, отводимого на дисципJIину или из объема времени,
выделенногО на промежуТочнуЮ аттестациIо. Распределение часов консультаций
осуществЛяетсЯ с учетоМ номенклатурЫ l{исIdипJIиIl, междисциплинарных курсов,
профессиОнаJIьных Модулей по утвержденIiому в устаIl0r]леIлI{ом порядке расписанию.

курсовая работа является видом учебной рабоr,ы и выlIолпяется в гIределах
профессионапьных дисциплин, модулей и объема времепи, отводимоl.о на их изучение.
Курсовая работа запланирована IIо IlM.04 оказаttие мсдиLlинской помощи, осуществление
сестринскОго ухода и наблюдения за пациеI{тами при заболеваrrиях и (или) состояниях (5
сем.).

В объем ВРеN,IеНи входят все формы аудиторной нагрузки по сопровождению курсовых работ
обучающИхся шреIIоДавателями, в т. ч, разъяснение особенностей курсового проектирования,
знакомстВо с правИ.тIами оформления работ, обсуждение содер}кания работ, помощь в
расчетах, проверка текстов и т. II.

Государственная итоговая а,гтестаIIия по образоватеJIы{ой программе проводится в форме
государс,гвенного экзамена, в том числе в виде демонстрационного экзамена.

Процедура демонстрационIIого экзамена (да;rее - дэ) BKJIIоLIaеT решение коI{кретных задач, а
такх(е способствует выявjIеIlиIо уровня IIодготовки выпускника к самостоятельной
профессиональной леятеJIыlости, Содерrкание заданий /1э соответс.гвует результатам
освоения одного или нескольких гlрофессиональных модулей ппссз, квалификационным
требованиям, заявленным о'ргаtrизациями) заинтересованными в подготовке кадров
соответствуюпдей квалификации,

СDормирование вариативrrой части IIПССЗ
Вариативная часть дает возможность расIпирения и углубления подготовки, определяемой
содержанием обязате;rьной LIасти, идет на увел}iчение коJIичества часов, отведенных на
дисциплины и модули образовате,ltьной IIроIраммы, l] том числе для освоения оК и ПК,
получения дополнитеJIьных умений и знатrий, практиLIеского опыта по каждому из виlIов
ДеЯТsЛЬНОСТИ, ИJIи на введение IIовых дисциплиII, междисциIUIинарных курсов и ПМ,
необхо2lимых лля обеспе.ления конкуреIrтоспособности выпускIIика в соответствии
ква:rификационными заrIросами работолателей.
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Учебtьtй плаrt преОсmавJlеll в прLlJlоэtсеrп,tu, ],

5.1. Календарныi,i учебныI1 график
кшендарный учебный график ежегодFIо утверждается директором коллелж4 oTppkaeT
последовательность реаJIизации ппссз по специалыIости 34.02.01 Сестринское дело,
вклIочаЯ теоретическое обуTение, практики, промежуточную и итоговуIо аттестации,
каникулы.

учебrтый год начипается 1 сен,гября и заканчивается в соот]]етствии с учебным планом. R
учебном гОДУ - 2 семестра. Семестры, как правиJIо, завершzllотся проме}куточной аттестацией.
В зависимосl,и от форм tIрометсуто.rной аттестации каJIендарным учебным графиrсом
вылеJlяе,гся колиLIество нелель lla ес проведеIIие.

В процессе освоеIlия образовательных проIрамм средIIеI,о ltрофессиоIIаJIыIого образовалlия
обучающимся предоставJIяIотся каникуJIы. Обtцая про/{оJI)I<ительность каникуJI в учебном
году сос,гавляет 11 нелелl,, I] том LIисле IIе Meltee 2-х trедель в зимний периол.

Распрелеление прак,ги.lеокой подготовItи в калеIIдарIIом .рафике:

учебl,tая практика - 8 ltе/lелт, (288 часов), производствеIлная праI<тика - 7 недlезtr, (252 часа), в
,гом tIисле преддиrIлОмIIztя праКтика * 4 не2де-ltlа (144 часа), что в сумме состz}вJIяет 11 tre2le.ltb
(396 часов), провоl{ится KoMIIJIeKcI{o, концентрироваIIIIо в рамках профессиоIlаJIьнLIх
мо2lу.тlей.

Л} п/rr Практическая подготовка Семестр I,Iедель

иI.00 УчебrIая IIрrlктика

Учебuая практикаугI.01.0l

у-п.оЙr

3ссп,I lrr (36ч)

Учебltая IIрактика 3 сем l tt (3бч)

yl].03 Учебtt ая I IраI(,г],tкtl 4 сем 1tt (3бч)

уII.04.02 У.rебllая Ilрактикtl 4 сем lrr (36ч)

}/гI.02..0l Учебtlая IIрактиI(а .5 ссм lTl (36ч)

уII.04.0з У.rебrtа.я практика 5 сем 1н (3бч)

1н (3бч)

тб-_

1н (36ч)

1, (3бФ

yI I.04.02 У.rебtlая прtlктика бсем

бсемylI 0.5 Учебttая Ilрактика

III1.00 I Iроизв o21c1,I]eI tI IilrI практика

пп.01.01

пп.04.01

ПроизводствеIII{аrI практика

l IроизволствеIII{ая практика

3сем

З сем
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IIп.03 11роизводlствеIIIIая практика 4 ccмt 1п (3бч)

lII I.02.01 I Iроизво2lствеIIная IIрактика 5 ссм ltt (Збч)

IlI1.04.03 ГIроизвсl71ствсII}Iая практика 5 сем ltt (Збч)

l Il1,04.02 I Iроизводс,гвеi l Ilarl практика б сем l,t (3бч)

I It 1.05 I1po изво2lстl]сIl IIarl IIрактика б сем lIt (3бч)

l r/II1 fIредди rtл о N4Irarl tlрактика б ссм 4н (144ч)

BceI,o 19п (684ч)

LIа госуларстl}еItIlуlо итоI,овуIо аттестациIо tlo образовательной программе преl{усмотреIто З
IIелеJIи (108 часов)

Kcurctйapltbtй уtlе6,,r,й ellac|ttlc п,реDсп,tскl,пеll в прLt.п,оэrcеrtьtъt, 2,

5.1. Рабочая програNIIuа восIII,IтilIIия и кr|леIlдарllыii пJIrtlI BocllllTa.гe.llbIropi р:rботы
I]е-lrь рабочей lrроt,раммы воспитаI{ия - созIIаIIие оргzulизацион}{о-пеllагогических

условий дJIя формирсlваtlия JIиLIIIостпLIх результатоВ Обу.Iа16IIIихся, llроявJIяIощихся в

развитиИ иХ позитивIlЫх LIyBс,I,B и оттrошеttиЙ к российсtсим гражданским (базовым,
обш{еllационалыtым) IIормам и IIеIIностям, закреплёнltым в Itоiлституции Российской
Федерации, с yLIeToM традlиций и куJIьтуры субт,екта Российсtсой Федерации, /Iejlotlыx качес.гв
lсвшlифицироваIIIIых рабо.lих, сJIужаIIIих/сrtеllиа.ltистов среднсго звена, опрелеJIеIIных
отраслевыми требоваIIиями (коргlоративltой rсультурой ).

Зад(ачи:
* формироваI,Iис е/,lиного i]оспитатеJIы{ого простраIIства, создаIощего раI]ные усJIовия

дJIя развиl,ия обучаtопlихсrl ltроdlсссиоtlалыtой обрсвовательttой организации;

- организация всех виlIов деятеJIьIIости, вовлекаtоrцей обу.lаюrцихся в обrцес,r.венно-
LIенпостные социаJIизируIоtlIио о].IIоIIIеIIия;

-- формироваIIие у обучаtош{ихся профессиоttа;lыtой образователыtой организации
общих цеttIIостей, мораJIы{ых и нравствеIIпых ориеrIтиров, необходимых д"ltя устойчивого
развития госуларстIrа;

усиJIе}lие восII],I,гатеJII)поI'О tзоздейотвия б:tаt,о2lztря llеIтреры]]IIости процесса
t]оспитаItия.

ФедерыlыIый закоtt о,r 29.|2.2012 г. Ns 27з-ФЗ <Об образовании в Российской
Федераlдии> и Федера"ltыttlй закоII от 31.07,2020 г. Nq 304-ФЗ <<о внесении изменеtlий
в Федераlьный закоII <Об образоваIIии в Российской ФедераIIии)) по BollpoсarM воспитаIIия
обучаtоtцихся> (/1zt.ltee -- ФЗ-304) оrlреле.ltяет образоваI{ие как единый целенаправленнr,tй
процесс воспитаIIия и обучсllия, яв:tяlощийся обrцсствентrо зFIаLIимым благом и
осуществляемый в иIrтерссах lIcJIoBeкa) семьи, общес,гва и госуларства, атакжс col]oKylIIIocTI)
приобре,гаемых зttаttий, умtеttий, IIaBI)IKOB, IIеIIнос,гIIых ycTaI;oBoK, опыта дея.гельности и
КОМIIеТеНI{ИИ oПpelIeJIeHIILIx Обт,ема и сjIожности в IIсJIях иII,IеJIлектуаJIьного, духовIIо-
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IIравственного, т]]орческого, (lизиT еского и (или) профессионалыIоI,о развития LIеловека,

удовлетворения cl,o образовагелыIых потребI{остей и иrIтересов.
Воспитаllие - деятеJIы{ость, }IаIIравлеIIIIая на раз]]и,гие JIиLIIIости, создаFIие условий для

СаМООПРеДеЛеIIИЯ И СОЦИzlJIИЗаIIИИ ОбУ'lаlОШ,lИХСя I{a осIIове социокультурных, духовI{о_
нравственпых ценпостей и приIIя,гых в российском обlцесl,ве правил и норм поведеrIия в
интересах человека, семьи, обпlества и госу/{арства, формироваIrие у обучатощихся чувст]]а
патриотизма, гражданствеIIнос,ги, уваже}Iия к памяти заII{итIIиков OTe.recTBa и IIодвигам
Героев OTe,tecTBa, закону и ]IpaBorlOpяlIKy, LI.JIo'e*y ТРуда и cTapпIe'y поколениIо, ]]заимного
ува}кения, береittногО отIIоIпеI]ия к культУрномУ насJIе/IиIо и традициям мноI.онационалыIоI,о
IIарода РоссийсttОй Федераrlии, lIрироде и окружаIощей среде)).

воспитательная система коJIледжа направлеI{а на формироваrIие и развитие
интеллектуальной, куJIьтурI{ой,,гворческой, нравственttой JIичности обучаIощегося, будущегсl
специаJIиста, соче,гаIопIего в себе професоиоItаЛI)IlIrе зIIаIIия и уiчIеtIия, выоокие мораJIыIые и
патриотиLIеские качес,гва, об.llадаtопIего правовой и комtмуIIикативной культурой, активтrой
грirжлаIIской ttозиtlией.

I3 основу Ilрограммы заJIожеFI приIIIIип преемстI}енности воспитателыrой работы ог
курса к курсу с yLIeToM l]озрас,гных изменеFIий, моби.ltьIIости социаJIы{ых стагусов и ро:lей
обучаlошlихся старIхих Kypcot].

Осrrовllые IIапрrlI}JIеIrIля IIрограммы

Молу"тlt 1. Адагттаr{ия первокурсIIиков

Молуль 2. ГIрофессиоIIzшII)ное вооIIитание

Модуль 3 . Граlкдаtlско -п а'риот}lLIеское (право вое) восIIитаIIие

Модуль 4. /{уховrrо-эстстичссI(ое l]оспитаIIие

Модуль 5, Воспитание серtсйtlttх цеtлlIостей

Модулu б. Физическая куJIьтура и з/tоровt,есбереrкение

Модуль 7. ЭкологиLIеское восIIитаIIие

Молуль 8. I{ультурно-творLIеское воспитанис

Молуль 9. Развити е сИоТс]чII)I студеI l LIecKo I.сl самоуIIраI]JIеIIия

Моду;rь l 0. I1рофиJIактика IIравоIIарупrений и заI]исимостей срели обучаlоlцихся.
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воспитание обучающихся при освоении общеобразовательного
базируется на освоении личностных результатов обучения (Лl-Л15) в

учебного цикла
соответствии стребованиями ФГОС СОО и доJIжно отра}кать:

Ли.lностltые результаты
реализации программы воспитания

(дескрипторы)

Код личностных

результатов
реализации
программы
воспитания

выражающий свою российскуIо идентичI{ость в поJIикультурном
и многоконфессиональном российском обществе и современЕом
мировом сообществе. СозItаюrций свое елиIIстl]о с tIародом России,
с Российским государством, демоtlстрируlоrций ответс'венность
за развитИе страIIы. ПроявляЮщий готоВность к защите Родиньт,
способный аргументированIIо отстаиI]ать суверепитет и лостоинство
народа России, сохранять И защищать историческую правду
о Российском госу/царстве

закона и правопорядка, прав и свобод соIраждаII, уважения
к историческому и культурному наследиIо России. осознанно
и деятельно выражаЮщий неприятие дискримиIIаIIии в обществе
по социальным, на.(иональным, религиозным rIризнакам,
экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной
деятельности. Об:rадаrощий опытом грахсдаtrской социально
значимой деятеJIьности (в студепческом самоуправлении,
добровольчестве, экологических, IIриродоохраIIных, военно-
патриотических и др. объединениях, акциях, программах).
Принимающий роль избирателя и уLIастника общественных
отношений, связанных с взаимодействием
избранниками

{емонстрирующий приверженпость традиционr"rЙ-lу,Б*r*
нравственным ценIIостям, куJIьтуре народов России, принципам

и оцениваЮщий свое поведение и поступки, пове/Iение и поступки
других людей с позиций традиционных российских духовно-
нравственных, социокуJIь.гурных ценностей и норм с учетом
осознания последствий пос,гу1]ков. Готовый к деловому
взаимодействию и Itеформальному обrцениtо с представителями
разных народов, национаJIьностей, вероисповеданий, отличающ ий их
от участников групП с деструктивI{ым и девиантIIым lIоведением.
Щемонстрируrощий I{еприятие социаJIыlо опасIIого поведения
окружатоrцих и прелупретtдаtощий его. I1роявляюrций уважение
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к лIодям старшего поколения, готовFIость к участиIо в социальной
поддержке нуждаIощихся в ней

Экономически активнLIй, ориентированный на осознанный выбор
сферы профессионалr,ной /Iеятельности с учетом личных жизненных
пJIанов, потребностей своей семьи, российского общества.
Выражающий осознаннуIо готовность к получению
профессионального образоваtlия, к непрерывrIому образованию
в течение жизни .Щемонстрирующий позитивrIое от[Iо,,Iение
к регулированиIо трудовых отлtоrпеrrий. Ориентированный
на самообразование и профессиональнуIо переподготовку
в условиях смены технологического уклада и сопутствуIощих
социальных перемен, Стремяrцийся к формированиIо в сетевой среде
личностно и профессиональноIо копструктивIIого <цифрового следа))
,Щемонстрирутощий пр"uеро,еrrrrосrо к родной культуре,
исторической памяти Ila основе лIобви к Родиrlе, народу, малой
роДине, Знания еГо исТории и кУлЬТУры, ПриIIЯТие ТраДиционных
ценностей многонационапыIого народа России. ВыражаIощий свою
этнокультурнуIо идентичность, сознаIощий себя патриотом народа
России, деятельно выраrкаtощий чувство lIричастности
к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству.
Проявляющий ценIIостIIое отношение к иOторическому
и культурному наследию народов России, к национальным символам,
празлникам, памятI{икам, традицияМ народов, IIроживаIощих в
России, к соотеLIестВеIIникаМ за рубежом, поддержиВающий их
заинтересованностL в сохранении общероссийской культурной
идеItтиtIности, уважаlощий их llpar]a
ориентированный IIа профессиональные дости)Itенио,-д*rоr*о
выраясающий познавательные интересы с yLIeToM своих
способностей, образователыlого и профессиоII€IJII)I,Iого маршрутц
выбранной квалификации

кахсдой человеческой жизIIи, уважающий достоинство личности
каждого человека, собствеrrIлую и чужуIо уникаJIьность, свободу
мировоззренческого выбора, самоопредеJIеI.Iия.
ПроявляющиЙ береrrсливое и чуткое о.гIIоIпеIIие к религиозной
принадлежности кarкдого LIеловека, преl{упредительный
в отношении выра}кения IIрав и законных }IIITepecoB других лlолей
Проявляющий и демонстрируrощий уважение .п*о'""iТffiББ
и прав представи,геrlей разJIиtIных этнокультурных, социzUIьных,
конфессиональных групп в российском обществе; национаJIьного
достоинства, религиозных убеждений с у.tётом соблюдения
необходимости обеспечения конституIlИоНIl]lIх прав и свобод



граждан. Пониматощий И деятельно выражаюЩrи-Бr"о.Б
межрелигиозного и межнационаJIьного согласия людей, граждан,
народов в России. Вьlражающий сопричастность к преумножениIо и
трансляции культурных 1ралиций и ценностей мIIогонационального

включенный
в общественные инициативы, гrаправленные на их сохранение
Сознающий ценность жизни, здоровLя и бaюйa"о"r*
СоблюдаIощий и IIропаган/]ируrощий здоровый образ жизни
(здоровое питание, соблюдение гигиеIлы, режим заrtятий и отдыха,
физическая активность), демоIIстрируrоrrlий стремление
к физическому совершенствованиIо. Проявляющий созIлательное
и обоснованное неприятие вредных привIrчек и опасных
наклонностей (куреttие, употреб.тtение алкогоJIя, наркотиков,
психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей),

Берелtливо относяIцийся к природr-rЪ*у насJIедию .rрБ.ТТrрЕ
проявляющий сформироваIIность экологической культуры на основе

влияния социаJIы{ых, экономических
и профессионально-производственных процессоВ I.Ia окружаюЩую
среду. Выражающий деятельное неприятие действий, llриносящих
ВРед природе, распознаlощий опасности среды обитания,
предупреждающий рисковаI{ное поведение Других грalкдан,
популяризирующий способы сохранеIlия памятIIик()в природы
страны, региона, территории, поселения, вклIоченный
в общественные инициативы, направленFIые на заботу о них
Проявляющий увахсеIIие к эстетиLIеоким ценностrIм, 

"б*д"arцrйосновами эстетическоЙ куJIьтуры. Критически оценивающий
и деятельно проявляIощий понимание эмоцио}Iального воздействия
искусства, его влияпия на Душевное состояние и поведение людей.
Береясливо относящийся к культуре как срелс,.ву коммуникации
И самовыражения в обшlестве, выражаtощий соIIричастность
к нравственным нормам, традициям в исItусстве. Ориентированный
на собственное самовырa)кеI{ие в разных видах искусства,
художественном творчестве с учётом российсtсих традиционных
духовно-нравственных ценнос,гей, эсте.гическом обустройстве
собственного быта. Разделяtощий ценности отеLIественного
и мирового художественного насJIедия, роли IIародных традиций
и народного творчества в искусстве. ВыражаIоlций ценностное
отношение к технической и промышленной эстетике
Приниматощий российские 1радиционIIые с"rrейru,Б-iБiъБi
ориентированный на созлание устой.tивой мttогодетной семьи,
понимание брака как соIоза мужLIиIIы и жеIllциIIы дJIя создания семьи,
рождения и воспитаIrия детей, IIеприятия насиJIия в оемье, ухода от
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родительской ответственности, отказа от отношений
со своими детьми и их финансового содержания

Личностные результаты
реализации программы воспитания,

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

дополнительное профессиональное образование (программы
повышения квалификации и программы профессиональной
переподготовки), наставничество, а также стажировки,
использование дистанционных образовательных технологий
(образовательный портал и вебинары), тренинги в симуляционных
центрах, участие в конгрессных мероприятиях
соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики в
работе с пациентами, их зtlконными представителями и коллегами

оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые
акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие
медицинскую деятельность
готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и
сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий
профессиональные требования, ответственный, пунктуальный,
дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий,
нацеленнЫй на достИжение поставленных целеЙ; демонстрирующий
профессиональную хtизнестойкость
соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические
принципы: честности, нозависимости, противодействия коррупции и
экстремизму, обладающий системным мышлением и умением
принимать решение в условиях риска и неопределенности

это заблаговременное определение
последовательЕости осуществления программы воспитательно-образовательной

указанием необходимьD( условий, используемьгх средств, форм и методов работы.

РабочаЯ проZра]уtл,lа воспumанuя u каленDарньtй план воспumаmельной рабоmьt
преdсmавленьt в прuлоасенuu 3.

5.2. Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей
Неотъемлемой частью ППССЗ специальн ости З 4.02. 0 1 Сестринское дело являются рабочие
программы учебных предметов, дисциплин, профессионilльньж модулей, включенных в
учебный план ППССЗ.

порядка,

работы с
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Рабочие программы составлены в соответствии с Положениями по разработке рабочих
программ дисциплин и профессиональных модулей по специальностям среднего
профессионального образования.

содержание программ, формы И методы оценки сформированности общих и
профессиОнальныХ компетенций, показатели и критерии оценки, разработанные в
соответствии с формами контроля, указанными в учебном плане, разработано в соответствии
с требованиями ФГоС по специальности з4.о2.оl Сестринское дело.

Программы имеют единую структуру:

- общую характеристику рабочей программы учебной дисциплины (профессионального
модуля);

- Структуру и содержание учебной дисциплины (профессионального модуля);
- Условияреализацииучебнойдисциплины(профессионаJIьногомодуля);

- Контроль и оценку результатов освоения учебной дисциплины (профессионаJIьного
модуля)
рабочие программы дисциплин, профессиональных Модулей имеют соответствующие
характеристики для всех форм обучения,

в пределах Ппссз реализуется Фгос среднего общего образования в соответствии с
естественнонаучным профилем.

Общеобразовательный учебный цикл программы состоит из 1б базовых и профильных
общих учебных предметов.

уп.00 Учебные предметы

уп.01 Русский язык

уп.02 Литература

уп.Oз Родная литература

уп.04 Иностранный язык

уп.05 математика

уп.06 История

уп.07 Физическая культура/адаптивная физическая культура

уп.08 Основы безопасности жизнедеятельности

уп.09 Физика

уп.10 Информатика

уп.11 Химия
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уп.l2 Биология

Обществознание

Г"*р"ф*

уп.13

уп.14

уп.15 Иl 1 (И ндив идуал ь ный пр о ект) хIпvIИЯ] БиологиlI (по в ыб о ф
rrстория медициныуп.16

л

По учебным IIредметам общеобразовательного цикла <<Биология>> и <йимия)> предусмотрено
выполнение индивидуального проекта, выполняемого обучающимся самостоятельно под
руководством IIреподавателя и регJIаментируемого <<Положением об индивидуальном
проекте).

в общеобразовательном учебном цикле, требованием к результатам освоения является
дости}кенИе студентами личноСтньIх, метапредМетных и предметных результатов, которые
являются обязательными для освоения каждого учебного предмета.

текущая оценка (осуществляется преподавателем преимущественно на основе ежедневных
наблюдений в ходе учебных занятий и внеурочной деятельности): защита индивидуаJIьного
проекта; внешние не персонифицированные мониторинговые исследования (ВПР СПО для
оценки метапредметных результатов).

щостияtение студентами предме,r,ных результатов освоения
осуществляется в ходе промежуточной аттестации.

учебного предмета

Социально-гуманитарный и общепрофессионаJIьный циклы образовательной программы
состоят из дисциплин.

Отдельные разделы (темы) дисциплин социально-гуманитарного и общепрофессионаJIьного
цикла могут быть реализованы в форме практической подготовки и направлены на
формирование определенных практических навыков, ориентированных на будущую
профессиональную деятельность с учетом специфики подготовки В рамках образовательной
программы по специальности. объем видов деятельности, реализуемых в форме
практической подготовки, в рамках социаJIьно-гуманитарного цикла Mo}IteT варьироваться
от 20 до 40Yо.

в состав профессионального модуля входит несколько междисциплинарных курсов.

При освоении обучающимися профессиона],Iьных модулей проводятся учебная практика и
производственная практика по профилю специальности.

содержание рабочих программ дисциплин, профессиональных модулей проходит
внутреннюю экспертизу в учебно-методическом отделе, рассматривается и согласовывается
ЦМК, утверждается директором Колледжа.
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Содержание рабочих проIрамм профессионаJIыIых модулей, рабочих программ практик
согласовано с работодателями.

Рабочuе про2ра^4л4,ьt у,tебных duсъluплult преdсmавлеLlы в прuлоэrcеrtuu 4, рабочuе про2рап4х4ьt
пр о ф е с cu о н альньlх лл о dул е й пр е d с tпав л е tl bl в прuл о эtс е t t t tu 5.

5.3. Организация практической подготовки
практики).

(учебная и производственная

ПрактичеСкая подгОто]]ка - форма организаIIии образовательной деятельности при
освоении образовательной программы в усJIовиях выполнения обучающимися
опреДеЛенных ВиДов работ, сВЯЗанFIых с бУдУщей профессиональной леятельностью и
направленных на формирование, закрепJIение, развитие практических навыков и
компетенции по профилrо соответствующей образовательной программы.

Образовательная леятельность в форме практической подготовIш мо}кет быть
организована на любом курсе обучения, охватывая как отдельные учебные предметы и
курсы общеобразовательного цикла, так и дисциIIJIины (модули) всех Других циклов (всех
видов практики), предусмотреIlных учебным IIJIaI{oM образовательной программы>
чередуясь с другими формами обу.lения.

объем организации уT ебных занятий в форме практической подготовки по отдельным

циклам учебного плана может быть различен.

ПрактиT еская полготовка coгJlacнo ФГоС вклIочает следующие виды практик:
учебную и производственнуIо практики.

Учебная и производственная практики проводятся при освоении обучающимися
профессиональных компетеI{ций в рамках профессиональных модlулей и реаJIизовываIотся в
несколько периодов концентрированно (гrри rrеобходимости, возможFIо и рассредоточенное
проведение, чередуемое с теоретическими занятиями).

практическое обучение нацелено на закреIIление теоретических знаний на основе
изучения работы конкретных организаций, формирование необходимых умений и
профессиональных компетенций по специальности, IIрактическое освоение современных
технологий, оборудования И Т.л., приобретеtlие профессионального опыта, с
конкретизированI{ыми коItечпыми результатами обучения в виде компетенций, умений и
знаний, приобретаемого практического опыта.

Практи.rеская по/lгоl,овка орI,анизустся в учебных, учебно-
производственных лабораториях, мастерских, учебных базахпрактики и иных структурных
подразделениях образовате.пьной организаIIии, а также в специально оборудованных
помещениях (рабочих местах) профильных организаций на основаI{ии договора о
практической гlодго,говке обучающихся, заключаемого между Колледжем и rrрофильной
организацией, осуществляttощей деятельность в профессиональной области о2
Здравоохранение,
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учебно-методическое руковолство учебной практикой студентов от колледжа
осуществляет I_{MK клинических дисциIlлин. ЩМК разрабатывает программу практики,
коллективные и индивидуальные задания для студентов, проводит консультации, принимает
и проверяет индивидуальные задания и отLIеты о практике, организует защиту отчетов о
практике.

При подготовке направления на производствеIIную практику студенты должны в
обязательном порядке пре/{оставить документ, подтверждающий процелуру прохождения
медицинского осмотра.

Учебная практика по специальности напра]]лена на формирование у обучаIощихся
умений, приобретение первоначаJIьного практического опыта и реализуется в рамкахпрофессиональных модулей опоп спо по основным видам профессиональной
деятельнОсти длЯ последуюЩего освоеНияими обЩих и профессионаJIьных компетенций по
избранной специальности.

ПроизводсI,веIIцая практика направлена на формирование у обучаrощегося общих
и профессиональных компетеIItций, приобретение Itрактического опыта, молелирование
обучающимися практических видоВ работ, связаIIныХ с будущей профессио"аrr""ои
деятельностью в условиях, приближенных к реальным произtsодственным и проводится, как
правило, в организациях, обеспечиваIощих lIеятелыIость обуqдgщихся в профессиональной
области.

колледrк самостоятельно разрабатывает, плаI{ирует и утверждает в учебном плане все
виды и этапы практики в соответствии с опоП CIIO с учетом договоров с работодателями;
определяет совместно с работодателями процедуру оценки общих и профессиональных
компетенцИй обу,lп16щеI,ося, освоенных им в холе прохождения практики; разрабатывает и
согласовывает с работолателями программы практик, формы отчетности и оценочный
материал прохождения практики,

содерхсание программ разработано в соответствии с требованиями
профессиОнальныХ стандартоВ: <МедицИнскаЯ сестра/медицинский брат>.

flля выпо.тIнения программы практики учебная группа делится на две IIодгруппы.
Руководство подгруппами осуществляется преIIодавателями.

Рабочие программЫ учебной и производствеIIных практик имеют единую
с,груктуру и включtlю.г следуIоIцие разделы:

паспорт программы, вItJIIоLIаIощий перечень видов
пк, рассматриваемых в программе, цели и задаLIи

проdlессиоttальной леятеJIьFIости и
rIрограN,Iмы, сроки IIровелелIия всех

этапов практиItи;

результаты практрIки, прелставленные в I]иде профессиональных и общих
компетенций;

структуру и содержание практики;

условия организаLIии и проведения практики;
- контроль и оценку результатов.
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Аттестация по итогам производственной практиItи проводится с учетом (или на основании)
результатов, подтвержденных документами соответствуIощих организ ациЙ, отражающих
освоение студентом общих и профессиональных компетенций при прохо}кдении практики
по основному виду дея.геJIьности.

практика завершается зачетом/дифференцированным зачетом при условии положительного
ат,гестационного листа по практике руководителей практики от организ ации иКолледхса об
уровне освоения профессиональных компетеIIl1ий; нали.tия положительной характеристики
организации на обучаюlцегося по освоениIо общих компетенций в период прохождения
практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о
практике в соответствии с заданием на практику.

Практика является завершаIощим этапом освоения профессионального модуля по виду
профессиональной деятеJIьности.

Результаты прохождения практики представJIяIотся обучаtощимся в Itоллелrк и учитываютсяпри прохождении государственIrой итоговой аттестации.

Обучающиеся' не прошедшие практикУ или поJIуЧившие отрицатеЛьнуЮ оценку, не
допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации.

Практическая подготовка обучающихся с ограI{иLIенными возможносlчми здоровья и
инваJIидов организуе]]ся с ytIeToM особеlIностей их психофизического развития,
индивидуальныХ возможI{остей и состояния здоровья,

Рабочuе проZраммы пpalulLt. пlэеdсmавлел-lы в прuлоэк'ttuu 6.
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Раздел 6. Условия реализации образовательной программы

б,1, Требования к материаJIьно-техническому обеспечению образовательной
программы

б,1,1' Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для
проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе
групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории,
оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами,
учитывающими требования международных стандартов.

Перечень специальных помещений
Кабинеты:
Социально-гуманитарных дисциrrлин
Иностранного языка
Безопасности жизнедеятельности
Информационных технологий в профессионаJIьной деятельности
Анатомии и физиологии человека с основами патологии
Основ микробиологии и иммунологии
Генетики человека с медицинской генетикой
Фармакологии и основ латинского языка с медицинской терминологией
Сестринского дела
Основ профилактики

Спортивный комплекс
Спортивный зал

Залы:

- библиотека, чит€uIьный зал с выходом в интернет;

- актовый зал;

6.|.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, баз практики по специаJIьности.
Образовательная организация располагает материально-технической базой,

обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и мея(дисциплинарной подготовки,
лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных 1^лебным планом и
соответствующей действующим санитарным и противопожарным правил€lп4 и нормам в
разрезе выбранных траекторий,
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6.|.2.З. Оснащение баз практик

Реализация образовательной программы предполагает обязательную уrебную
и производствонную практику.

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной
организации и имеет оборулование, инструменты, расходные материалы, обеспечивающие
выгIоJIнение всох видов работ, опредепенньж содержанием программ профессиональных
модулей, отвечающее потребностям отраспи и требованиям работодателей.

ПроизводственнаJI прtктика реализуется в организациях медицинского профиля,

обеспечивающих деятельность обуrающихся в профессиональной области

02. Здравоохранение.
Оборулование предприятий и технологическое оснащенио рабочих мест

производственной практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и

дает возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по ВсеМ

видам деятельЕости, предусмотренным программой, с использоваIIием современных

технологий, материалов и оборудования.

Для овладения профессиональными навыкаN4и И с целью трудоустройства

выпускников, заключены договоры о практической подготовке МежДУ АНПОО
<межрогиональный медицинский колледж) И профильными организациями,

обеспечивающими деятельность обучаrощихся в профессиональной области на период

реализации образовательной програI\dмы, в частности :

- договор на проведение практической подготовки студентов с оОО (ММЦ-
Новая клиника) г.Ессенryки

- договор на проведение практической подготовки студентов с ГБуз ск
<<Ессентукская городская детская больницо>

- договор на проведение практической подготовки студентов с ГБуз ск
<<Железноводская городская больница>> г.Железноводск

- договор па проведение практической подготовки студентов с ГБуз ск
<Предгорная районная больница)

копuч doeoBopoB но провеDенuе пракmчческой поdzоmовкч сmуdенmов преDсmавленьl в Прuлоэtсенuu 7,

6.2.требования к у.Iебно-методическому обеспечению образовательной программы

6.2.|. Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатFIыми

изданиями и элек1ронными изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета не менее

0,25 экзеМпляра каждогО из изданиЙ, указаннЫх в рабочИх програМмах дисциплин (модулей)

в качестве основной литературы, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно

осваивающих соответствующую дисциплину (модуль).

кахtдый обучающийся имеет доступ к цифровой (электронной) библиотеке:

http://www.medcollegelib.ru
образовательная программа обеспе.tена учебно-методической документацией по всем

учебным дисциплинам (модулям).
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6,2.2. Обучающиеся инваJIиды и лица с ограниченными возможностями здоровья

обеспечены печатными и электронными учебными изданиями, адаптированными для
обучения указанных обучающихся.

6.2.З, Перечень комплекта лицензионного программного обеспечениъ в том числе

отечественного производства

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся

6.3.1. Практическая подготовка при роализации образоватопьных Irрограмм среднего

профессионапьного образования направлена на совершенствование модели практико-

ориентироваIIного обуrения, усиление роли работодателей при подготовке

ль

п/п

НаименоваЕие лицензионного и свободно

распространяемого программпого
обеспечения, в том числе отечественного

производства

Код и
наименование

учебной
дисциплины

(модуля)

Количество мест,
лицензионньш

ключей или иное

1 Брандмауэр (Outpost Firewall Pro и т.п.) Все У,.Щ и ПМ По количеству ПК
оу

2. Браузер (Яндекс.Браузер, Mozilla FirеFох, и др.) Все У.Щ и ПМ По количеству ПК
оу

J. Офисный программный пакет для обработки

текстов, электронньD( таблиц, презентаций,

графики, баз данньrх и др. (Apache OpenOffice,

Libre Office и др.)

Все У.Щ и ПМ По количеству ПК
оу

4. Программы дJIя просмотра докумеЕтов в формате
PDF и DjYU (Aorobat Reader, Foxit Reader и др.)

Все У,Щ и ПМ По количеству ПК
оу

5. Графические редакторы и программы дJuI

lrросмотра графических изображений (Paint.NET,

Inkscape, XnView, Irfan View и т.п.)

Все У,Щ и ПМ По количеству ПК
оу

б. Информационно-справочные системы (Росметод,

Электронньй журанал Кадровое дело,

электронньй журнал Главбух, электронная

библиотека Консультант студента, Электронный

журнал Элжур, АРМ КТ ПРОФ, ФИС СПО, ФИС
ПО, ФИС ДПО, ФИС ГИА и приема

Все У.Щ и ПМ По количеству ПIt
оу

1. ,Щемоверсии медицинских информационных

систем (МИС), демонстрационный доступ к

региональным МИС и единой государственной

Егисз

пм 02

<Ведение
медицинской

документации,
организация

деятельности
находящегося в

распорях(ении
медицинского
персонала)

1

(с возможностью
организации

удаленных
рабочих мест по
количеству ПК в

учебном кабинете
пм)
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]

I(Bалифицированных рабочих, служащих, специ€UIистов среднего звена путем расширения
компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование

условий, непосредственно связанных с булущей профессиональной деятельностью, а также
обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций,
соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям
специаJIистов, рабочих.

6.З.2. АНПОО кММК> самостоятельно проектирует реализацию образовательной

программы и ее отдельных частей (дисциплины, мея(дисциплинарные курсы,
профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической подготовки
с учетом требований ФГОС СПО и специфики получаемой специальности.

6.3 .З . Образовательная деятельность в форме практической подготовки :

реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении
курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности;

предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с

будущей профессиональной деятельностью в условиях, приблихtенных к реальным
производственным;

может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые

предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой для
поспедующего выполнения работ, связанных с булущей профессиональной деятельностью.

6.З.4, Образовательная деятельность в форме практической подготовки организуется

на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессион€tJтьные модули, все виды

практики, предусмотренные учебным планом образовательной программы.

б.3.5. Практическая подготовка организуется в учебньж, учебно-производственных
лабораториях, учебных базах практики и иньIх структурных подразделениях образовательной

организации, а также в специально оборудованных помещениях лечебно-профилактических

учреждений на основании договоров о практической подготовlсе обучающихся, заключенных

между АНПОО (ММК) и профильной организацией, осуществляющей деятельность по

профилю соответствующей образовательной программы.
6.З.6. Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных ,IастеЙ)

оцениваются в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации.

б.4. Требования к организации воспитания обучающихся

6.4,I. Воспитание обучающихся при освоении ими основноЙ образовательноЙ

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную программу

рабочей программы воспитания и капендарного плана воспитательной работы (прило>ttение

з).

6,4.2. АНПОО (ММК) разработала на основании примерноЙ программы воспитания и

примерного кrtлендарного плана воспитательной работы, предоставленных ФГБОУ ДПО
<Институт развития профессионального образования>.

6,4.3. В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана

воспитательной работы принимали участие совет обучающихся, совет родителеЙ.

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательноЙ програNdмы
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б.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими

работниками днпоо (ммк), а также лицами, привлекаемыми к реализации

образовательной программы на усповиях гражданско-правового договора, в том числе из

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которыХ

соответствует области профессиональной деятельности 02. Здравоохранение, и имеющими

cTaxt работы в данной профессиональной области не менее трех лет.

квалификация педагогических работников образовательной организации отвечает

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и

профессиональных стандартах.
педагогические работники, привлекаемые к реаJIизации образовательной программы,

получают дополнительное профессионаJIьное l образование по программам повышения
l

квалификации.

Щоля педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися

профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях)

направлеНие деятелЬности которьш соответствует области профессиональной деятельFIости

02.здравоохранение, в общем числе педагогических работников, реализующих программы

профессиональных модулей образовательной программы, составляет не менее 25 процентов.

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государственrIой итоговой

аттестации
7.1. Госуларственная итоговая аттестация (далее - гиА) является обязательной для

образовательных организаций СПо. Она проводится по завершении всего курса обучения по

направлению полготовки. В ходе ГИА оценивается стеIIень соответствия сформированных

компетенций выпускников требованиям ФГос спо.
7.2, Госуларственная итогоtsая аттестация проводится в форме государственного

экзамена.
Госуларственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации

специалиста среднего звена: медицинская сестра/медицинский брат.

7.З. Щля государстВенной итоговой аттестации Анпоо (ММК) была разработана

программа государственной итоговой аттестации,

,Щля государственного экзамена АНПоО (ММк> использует оценочные материаJIы,

разработанные методическим центром аккредитации специалистов,

7.4. кос для проведения Гид включает типовые задания для государственного

экзамена, описание процедур и условий проведения государственной итоговой аттестации,

критерии оценки.
Рабочая проZрал|ма ГИА u КоС Dля провеОенuя ГИД прuвеdеньt в прuлосtсенuu 8.

ФortDbt оL|еLlочllьlх среdсmв преdсmавлены в прuлоэюеrLuu 9.
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