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Раздел 1. Общие положения

1.1.Настоящая основная образовательная программа среднего
ПРОфеССионального образования (далее - ООП СПО) по специальности 33.02.01
Фармация разработана на основе федерального государственного образовательного
СТаНДаРТа СрОДнего общего образования, утвержденного Приказом Министерства
Образования и науки РФ от 17 мая 20Т2 г. N 413 "Об утверждении федерального
государственного образовательного стандарта среднего общего образования" и на
основе федерального государственного образовательного станларта среднего
профессионального образования по специальности 33.02.01 Фармация, утвержденного
Приказом Минпросвещения России от 13 июля 202| г. ЛЪ449 (далее - ФГОС СПО),

ООП СПО оПределяет объем и содержание среднего профессионального
ОбРаЗОвания по специrlJIьности 33.02.01 Фарм ация, результаты освоения
образовательной программы, условия образовательной деятельности.

ООП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе
основного общего образования.

1.2. Нормативные основания для разработки ООП СПО:
- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. ЛЬ273-Ф3 <Об образовании

в Российской Федерации);
- Приказ Министерства образования и науки РФ от |7 мая2012г. NI413 "Об

УТВерх(дении федерального государственного образовательного стандарта среднего
общего образования"

- Приказ Минпросвещения России от 13 июля 202Т г. ЛЬ449 (Об
УТВеРЖДении федерального государственного образовательного стандарта среднего
профессионаJIьного образования по специальности З 3.02.0 1 Фармация)),,

- Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. ЛЬ 464 <Об утверждении
ПОРядка организации и осуществления образовательной деятельFIости по
ОбРаЗОватеЛЬным программам среднего профессионального образованиrI));

- Приказ Минобрнауки России от 8 ноябр я 2021 г. ЛЬ 800 (Об утверждении
порядка проведения государственной итоговой аттостации trо образовательным
программам среднего профессионального образования)) ;

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от З

СеНТЯбРЯ 2013 Г. ЛЪ 620н <Об утверждении Порядка организации и проведения
практической подготовки обучающихся по профессиональным образовательным
ПРОГРаММаМ медицинского образования, фармацевтического образования));

- 11риказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
ОТ 31 МаЯ 202| г. Jф349н <Об утверждении профессионального стандарта <Фармацевт>;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
от 22 мая 2017 г. Jф428н <об утверя(дении профессионаJIьного стандарта <<Специалист
в области управления фармацевтической деятельнос.гьrо));

- Устава АНПОО <N4еяtрегиональный медицинский коллелж);
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Раздел 2. Общая характеристика образовательпой программы

2.L. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной
программы: фармацевт.

Получение образования rrо профессии допускается только в профессиональной
образовательной организации. Формы обучения: очная
2.2. Срок получения образования по образовательной программе в очной форме
обучения составляет:

на базе основного общего образования - 2 года 10 месяцев;
В том числе 82В часов вариативной части распределено между дисциплинами и
профессиональными модулями для получения новых, значимых дJlя регионального
здравоохраFIения образовательных результатов и расширения знаний и умений в
процессе освоения образовательной trрограммы, дополнительных знаний и умений,
необходимых для осуществления самостоятельной исследовательской и проектной

работы (написание курсовой работы), выпускнику для успешного прохождения
первичноЙ аккредитации сrrециалиста, обеспечения конкурентоспособности в

условиях развития здравоохранения и современных требований к специалисту.
Выделенные ФГОС СПО 828 часов вариативной части ОПОП на увеличение

объема дисциплин обязательной части учебных цикJIов направлены:
- на Увеличение общего гуманитарного и социально-экономического цикла * I02
часа;

- на увеличение математического и естественнонаучного цикла - 20 часов
на увеличение общепрофессионilIьного цикла -292 часа;

на увеличение обязательной части профессиона.пьного цикJIа - 4l4 часа;

В образовательную программу введена учебная дисциплина ОГСЭ.06 Основы
бережливого производства. Учебная дисциплина способствует обучению применять
Принципы и инструменты берелсливого производства в фармацевтических
организациях; выявлять потери в потоItе создания ценности в фармацевтической
организации и предлагать tlути их решения; налаживать эффективные отношения в
ТрУДовом коллективе и рошать возникающие конфликты в фармацевтической
организации. Особое значение введение данной дисциплины имеет при формировании
и развитии ОК 01, ОК 04, ОК 11, ПК 1,10, ПК 2.3.
В образовательную программу введена учебная дисциплина ОГСЭ.07 <<Основы

фИнансовой грамотности)) с целью науLIиться применять теоретические знания по

финансовой грамотности для практической деятельности и повседневной я{изни;
соПоставлять свои потребности и возможности, оптимально распределять свои
материальные и трудовые ресурсы; грамотно применять полученные знания для
ОЦеНКИ собственных экономических деЙствиЙ в качестве потребителя,
налогоплательщика, страхователя, члена семьи и гражданина; анализировать и
ИЗВЛеКаТЬ информацию, касающуюся личных финансов; устройство налоговой
СИсТемы, виды налогообложения физических лицi признаки финансового



мошенничества; виды страхования;
виды п9нсий, способы увеличения пенсий.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 04, ОК
06, ок 11, пк 1.4, пк 1.5, пк 1.6, пк 1.10, пк 2.3.

В образовательную программу введена учебная дисциплина ОП.10 Генетика челов9ка
с основами медицинской генетики.
В послеДнее время наблюдается значительный прогресс в знаниях о наследственности
человека и наследственной предрасположенности к различным заболеваниям. Это
связано С Широким исIIользованием молекулярно-генетических, цитогенетических и
ДРУГИх соВременных методов исследования. Генетические знания имеют
Первостепенную важность для диагностики, прогнозирования и лечения большого
ЧИСЛа ЗаболеваниЙ человека, для которых характерна та или иная степень
НаСЛеДСТВенноЙ предрасположенности. Всё это определяет значимость быстро

РаСтУщеЙ научноЙ информации в области общей и медицинской генетики. Изучение
МОЛеКУЛяРноЙ природы генетически обусловленных отклонениЙ, анализ
ЗаКОНОМерностеЙ их наследования, оценка их распространенности в различных
ПОПУЛяцИях человека, изучение роли мутационных факторов окрухсающей среды в
возможном изменении спонтанного уровня мутагенеза у человека относится к
наиболее ва}кным направлениям исследований в области генетики человека. Роль
ГенеТиЧеских знаниЙ в практическом здравоохранении резко возросла, и приобретение
ЗнаниЙ по медицинскоЙ генетике стало одним из необходимых условий деятельности
фармацевтических работников.
Учебный материал по дисциплине Генетика человека с основами медициtлской
ГенеТИки предlrолагает связи со следующими профессиональными модулями:
ПМ. 01. Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск
лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения;
ПМ. 02. Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных организаций и
ветеринарных аптечных организаций.
ИЗУчение дисциплины Генетика человека с основами медицинской генетики
ПРеДПоЛагает овладение студентами общих и профеосиональных компетенций,
СООТВеТстВУющих основным видам профессиональной деятельности фармацовтов.

В образовательную программу введена учебная дисциплина ОП.11 Правовое

ОбеСпечение профессиональной деятельности с целью необходимости знать

необходимые правовые документы, уметь защищать свои права и LIeTKo выполнять

свои обязанности.
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Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

3.1. Область профессиопальной деятельности выпускников:
02 Здравоохраноние.

3.2. СООтветствие профессиональных модулей присваиваемой квалификации;

3.3. Характеристика профессиональной деятельности в соответствии с
профессиональным стандартом:
Требования к образованию и обучению:
СРеднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов

среднего звена по специальности "Фармация"
Особые условия допуска к работе:
наличие сертификата специалистаили Свидетельства об аккредитации опециалиста;
Отсутствие ограничений на занятия профессиональной деятельностью.
Щругие характеристики :

ЩОполнительное профессиональное образование - программы повышения
КВалификации не реже одного раза в пять лет в течение всеЙ трудовой жизни;

Обязательное предварительное обучение при изготовлении лекарственных препаратов
для ветеринарного применения.

Вид профессиональной деятельности:
ВеДеНие фармацевтической деятельности в сфере обращения лекарс,lвенных средств.

наименование основных
видов деятельности

наименование
профессиональных модулей

Квалификация

фармацевт

Оптовая и розничная торговля
лекарственными
средствами и отпуск
лекарственных препаратов для
медицинского и ветеринарного
применения

Оптовая и розничная торговля
лекарственными средствами и
отпуск лекарственных
препаратов для медицинского и
ветеринарного применения

осваивается

Изготовление лекарственных
препаратов в условиях аптечных
организаций и ветеринарных
аптечных организаций

Изготовление лекарственных
препаратов в условиях аптечных
организаций и ветеринарных
аптечных организаций

осваивается

10



Основная цель вида профессиональной деятельности:
Удовлетворение потребностей граждан в безопасных, эффективных и качественных

лекарственных препаратах и товарах аптечного ассортимента
Обобщенные трудовые функции:
РеЗУЛЬТаты анuLлиза связи основной образовательной программы с профессиональными

стандартами, представлены в таблице 1,

Таблицаl-СвязьооПвязь ьными стандартамис
Наименование программы Наименование выбранного

профессион€Lпьного стандарта
Уровень

квалификации
33.02.01 Фармачия Профессиональный стандарт <Фармацевт>>

утвержден приказом Министерства труда и
социальной защиты Российской
Федерации от 31 мая 2021 годаЛЪ 349н

5

ПРО(lеССиональный стандарт <<Фармацевт)) содержит характеристику квали(lикации,
НеОбХОДИМОЙ для осуществления вида профессион€lJIьной деятельности (таблица 2).

ТабЛИЦа 2 - ()писание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт
(функциональная карта вида профессиональной деятельности)

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

код наименование
уровень

квалификации наименование код
уровень

(подуровень)
квалификации

А розничная
торговля
лекарственными
препаратами и
их отпуск

5 Подготовка помещений

фармацевтической
организации к
фармацевтической
деятельности

ы01.5

Фармацевтическое
консультирование

лl02.5 5

Розничная торговля
лекарственными
препаратами и отпуск
лекарственных препаратов и
товаров аптечного
ассортимента

А/03.5

Оформление

документации по учету
реализации
лекарственных
препаратов

А/04.5

Приемочный контроль в

фармацевтической
организации

А/04.5 5

l

1,1
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Хранение лекарственных
средств и товаров

аптечного ассортимента в

фармацевтических
организациях

изготовление
лекарственных
препаратов в

условиях
аптечных
организаций и
ветеринарных
аптечных
организаций

изготовление
лекарственных препаратов
по индивидуальному
назначени ю медицинских

работников и требованию
медицинских организ аций и
ветеринарных организаций
Оформление документов по
изготовлениIо

оптовая
торговля
лекарственными
средствами

Работа с институциilJIьными
потребителями по приему и
обработке заявок на
лекарственные средства

Поставка лекарственных
средств институциаJIьными

ТабЛИЦа 3 - Сопоставление видов деятельности из ФГОС СПО с обобщенными ,I,рудовыми

функциями из ПС

Таблица 4 - Сопоставление профессионiшьных модулей из ФГоС СПо с трудовыми функциями из
пс

пс | огос спо l пс
(Обобщенные l Щрофессиональные (Трудовые функции)ТФ) l ,одули-виды

деятельности)

пс
(обобщенные трудовые функции)

Фгос спо
(Профессиональные модули - виды деятельности)

А Розничная торговля
лекарственными препаратами и их
отпуск

ПМ 01 Оптовая и розничная торговля
лекарственными средствами и отпуск
лекарственных препаратов для медицинского и
ветеринарного применения

В Изготовлениелекарственных
препаратов в условиях аптечных
организаций и ветеринарных
аптечных организаций

ПМ 02 Изготовление лекарственных препаратов в

условиях аптечных организаций и аптечных
ветеринарных организаций

С Оптовая торговля
лекарственными средствами

ПМ 01 Оптовая и розничная торговля
лекарственными средствами и отпуск
лекарственных препаратов для медицинского и
ветеринарного применения
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А
розничная
торговля

лекарственными
препаратами и

их отпуск

ПМ 01 оптовая и
розничная торговля
лекарственными
средствами и отпуск

лекарственных препаратов
для медицинского и
ветеринарного применения

Подготовка помещений
фармацевтической организации для
осуществления фармацевтической
деятельности

Фармацевтическое консультирование

Розничная торговля JIекарственными
препаратами и отпуск лекарствелIных
препаратов и товаров аптечного
ассортимента

Оформление документации по учету
реализации лекарственных препаратов

Приемочный коFIтроль в

фармацевтической организации

Хранение лекарственных средств и
товаров в аптеLIных организациях в

фармацевтических организациях

с
оптовая
торговля

лекарственными
средствами

Оптовая торговля
пекарствеI{ными средствами

Работа с институциопальными
потребителями по приему и обработке

заявок на лекарственные средства

в
изготовление
лекарственных
препаратов в

условиях
аптечных

организаций и
ветеринарных

аптечных
организаций

ПМ 02 Изготовление
лекарственных

препаратов в условиях
аптечных

организаций и аптечных
ветеринарных организаций

Изготовление JIекарственных
препаратов в условиях

аптечных организаций и
аптечных ветеринарных организаций

Изготовление лекарственных
препаратов по индивидуальным
назначениям медицинских работников
и требованию медицинских
организаций и ветеринарных
организаций

Оформление документации по
изготовлению лекарственного
препарата

Таблица 5 - Сопоставление профессиональных компетенций из ФГОС
СПО с трудовыми функциями из ПС

обобцеrrгrые ТФ гIс
(Труловые фунrtции)

Фгос спо
(Профессионалыr ые

компстенции)
А

розничная
торговля
лекарственными

Подготовка помещений

фармацевтической организац ии для
осуществления фармацевтической
деятельности

ПК 1.1. Организовывать
подготовку помещений
фармацевтической
организации для
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препаратами
их отпуск

осуществления

фармацевтической
деятельности
ПК 1.2. Осуществлять
мероприятия по
оформлению торгового
зала

ПК. 1.1 1. Соблюдать
правила санитарно-

гигиеническOг0 режима,
охраны труда, техники
безопасности и
противопожарной
безопасности, порядок

действия при
чрезвычайных
ситуациях

Фармацевтическое консультирование Пк 1.З. оказывать
информационно-
консультативI-Iую
rrомощь потребителям,
медицинским

работникам по выбору
лекарственных
препаратов и других
товаров аптечного
ассортимента

Розничная торговля лекарственными
препаратами и отпуск лекарственных
препаратов и товаров аптечного
ассортимента

ПК 1.4. Осуществлять
розничную торговлю и
отпуск лекарственных
препаратов населению,
в том числе по
льготFIым рецептам и
требованиям
медицинских
организаций
ПК 1.5. Осуществлять

розничную торговлю
медицинскими
изделиями и другими
товарами аптеLIного

ассортимента
ПК 1.8. Оформлять
заявки поставщикам и
осуществлять прием
товаров аIIтечного
ассортимента
ПК 1,10, Осуществлять
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мероприятия по

формированию ценовой
политики
ПК. 1.1 1. СоблIодать
правила санитарно-
гигиенического режимq
охраны труда, техники
безопасности и
противопожарной
безопасности, порядок
действия при
чрезвычайных
ситуациях.

Оформление документации по учету
реализации лекарственных препаратов

ПК 1.7. Оформлять
первичную учетно-
отLIетную документацию
по виду деятельности

Приемочный контроль в

фармацевтической организации
ПК 1.9. Организовывать
и осуrцествлять прием,
хранение лекарственных
средств, лекарственного

растительного сырья и
товаров аптечного
ассортимента в

соответствии с
требованиями
нормативно-правовой
базы

Оформление документации по учету
реализации лекарственных препаратов

ПК 1.7. Оформлять
первичную учетно-
отчетную документацию
по виду деятельности

Приемочный контроль в

фармацевтической организации
ПК 1.9. Организовывать
и осуществлять прием,
хранение лекарственных
средств, лекарственного

растительного сырья и
товаров аптеtIного

ассортимента в

соответствии с
требованиями
нормативно-правовой
базы

Хранение лекарственных средств и
товаров в аптечных организациях в

фармацевтических организациях

ПК 1.9. Организовывать
и осуществлять прием,
хранение лекарственных
средств, лекарственFIого

растительного сырья и
товаров аптечного
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ассортимента в
соответствии с

требованиями
нормативно-правовой
базы

ПК. 1.1 1. Соблюдать
правила санитарно-
гигиенического режима,
охраны труда, техники
бозопасности и
противопожарной
безопасности, порядок

действия при
чрезвычайных ситуациях

в
изготовление
лекарственных
препаратов в

условиях
аптечных
организаций и
ветеринарных
аптечных
организаций

Изготовление лекарственных препаратов
в условиях аптечных организаций и
аптечных ветеринарных организаций

ПК 2.1. Изготавлиtsать
лекарственные формы по

рецептам и требованиям
медицинских
организаций
ПК2.2. Изготавливать
внутриаптечную
заготовку и фасовать
лекарственные средства
для последующей

реапизации
ПК 2,3. Владеть
обязательными видами
внутриаптечного
контроля лекарственных
средств
ПК 2.5. Соблюдать
правила санитарно_
гигиенического режимq
охраны труда, техники
безопасности и
противопоrкарной
безопасности, порядок
действия при
чрезвычайных ситуациях

Изготовление лекарственных препаратов
по индивидуальным назначениям
медицинских работников и требованию
медицинских организ аций и
ветеринарных организаций

ПК 2.1. Изготавливать
лекарственные формы по

рецептам и требованиям
медицинских
организаций
ПК2.2. Изготавливать
внутриаптечную
заготовку и фасовать
лекарственные средства
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дпя последующей

реализации
ПК 2.3. Владеть
обязательными видами
внутриаптечного
контроля лекарственных
средств
Пк 2.5. Соблюдать
правила санитарно-
гигиенического режима,
охраны труда, техники
безопасности и
противопотсарной
безопасности, порядок

действия при
чрезвычайных ситуациях

Оформление документации по
изготовлению лекарственного препарата

ПК 2.4. Оформлять

документы первичного

учета по изготовлению
лекарственных
препаратов

Оптовая торговля лекарственными
средствами

ПК 1 .1. Организовывать
подготовку помещений

фармацевтичесrсой
организации для
осуществления
(lармачевтической

деятельности
ПК 1.б. Осуществлять
оптовую торговлю
лекарственными
средствами и другими
товарами аптечного
ассортимента
ПК 1.7. ОсРормлять

первичную учетно-
отLIетную документацию

ПК t.9. Организовывать
и осуществлять прием,
хранение лекарственных
средств, лекарственного

растительного сырья и
товаров аптечного
ассортимента в
соответствии с
требованиями
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нормативно-правовой
базы

ПК. 1.11. Соблюдать
правила санитарно-
гигиенического режима,
охраны труда, техники
безопасноQти и

противопояtарной
безопасности, порядок

действия при
чрезвычайных ситуациях

Таблица б - Сопоставлени действий пс

Работа с институциональными
потребителями по приему и обработке
заявок на лекарственные средства

ПК 1.8. Оформлять
заявки поставщикам и
осуществлять прием
товаров аптечного

е цовых из и практического опыта
Трудовая функция Трудовые действия Практический опыт

Подготовка
помещений
фармацевтической
организации для
осуU_Iествления

фармацевтической
деятельности

Проверка помещений, в т.ч.
торгового зuUIа, на соответствие
требованиями исправности
используемого оборудования

- подготовка помещений
фармацевтической
оргаI{изации для
осуществления

фармацевтической
деятельности.

Проверка наJIичия необходимых
документов на рабочем месте

фармацевта
Проверка и регистрация параметров
воздуха в помещениях для хранения
лекарственных
средств
Проверка исправности кассового
оборудования
Выкладка товара на витрины
Пополнение запасов товаров в
торговом зале
Проверка наличия и доступности
информации о зарегистрированных
предельных ценах производителей
на лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно
необходимых и важнейших
лекарственных препаратов, об
установленных в субъекте РФ
размере предельной оптовой
надбавки и размере предельной

розничной надбавки к
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установленным
производителями

лекарственных препаратов -

фактическим отпускным ценам на
-лекарственные препараты,

включенные в перечень жизненно
необходимых и ва}кнеЙших
лекарственных препаратов.

Выполнение санитарных требований
к личной гигиене и корпоративных

ий к специа,тьной одежде
Выполнение санитарных требований
к личной гигиене и корпоративных

ий к специальной одежде
Фармацевтическое
консультирование

Выявление потребностей граждан -

посетителей аптечной организации
в лекарственных средствах и
товарах аптечного ассортимента
Предоставление гра}кданам
информации о правилах отпуска
лекарственных препаратов (по

рецепту медицинского работника и

Itонсультирование граждан об
имеющихся в продаже
лекарственных препаратах, в том
числе о наличии других торговых
наименований в рамках одного
ме}Itдународного непатентованного
наименования и ценах на них, о
порядке примененияили
использования товаров аптеLIного

ассортимента, в том числе о
способах приема, режимах
дозирования, терапевтическом
действии, противопоказаниях,
вз аимодействии лекарственных
препаратов при одновременном
приеме между собой и (или) с
пищей, правилах их хранения в

домашних условиях
Оказание информационно-
консультационной помощи при
выборе безрецептурных
лекарственных препаратов и
товаров аптечного ассортимента с

учстом их возможного
взаимодействия и совместимости с
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другими лекарственными
препаратами

Оказание консультативной помощи
по эксплуатации медицинских
изделий в домашних условиях с

учетом технической и
эксплуатационной документации
производителя (изготовителя) на
медицинские изделия
Регистрация обращений
потребителей о возникновении
побочных действий, нежелательных
реакций, серьезных нежелательных
реакций, непредвиденных
нежелательных реакций при
применении лекарственных
препаратов, об индивидуальной
непереносимости, отсутствии
эффективности лекарственных
препаратов

Розничная торговля
лекарственными
препаратами и
отпуск
лекарственных
препаратов товаров
аптечного
ассортимента

Фармацевтическая экспертиза

рецептов на лекарственные
препараты и требований
медицинских организаций к
лекарственным препаратам на
предмет соответствия нормам
правилам

Реализация
лекарственных средств и
товаров аптечного
ассортимента

Контроль внешнего вида
отпускаемых лекарственных
препаратов и оценка соответствия
дозировки, лекарственной формы
возрасту, весу пациента, а также
возможного взаимодействия и
совместимости пекарственных
препаратов
Определение цены товара,
калькуляция стоимости
лекарственного препарата,
изготовленного в условиях
аптечной организации,
ветеринарной аптечной
организации, таксировка рецептов
и

требований медицинских
организаций
Выдача кассового чека и

произведение

расчетов за приобретенный товар
Продажа лекарственных препаратов
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и товаров аптечного ассортимента
Отпуск лекарственных препаратов
и товаров аптечного ассортимента
в подразделения медицинских
организаций
Прием и сборка заказов от
потребителей на приобретение
лекарственного препарата с

доставкой
Фиксация отсутствующих
лекарственных препаратов на
основании неудовлетворенного
спроса потребителей
Передача данных в систему
мо ниторин га дви}Itения
лекарственных препаратов

Оформление
документации по
учету реализации
лекарственных
препаратов

Оформление рецептов на
лекарственные препараты и
медицинские изделия,
требований медицинских
организаций

Реализация
лекарственных средств и
товаров аптечного
ассортимента

Регистрация осуществленных
заказов и доставок лекарственных
препаратов потребителю
Ведение предметно-
количественного учета
лекарственных средств
Оформление выдачи
лекарственных препаратов
Оформление кассовых и отчетных
документов

Приемочный
контроль

Приемка лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента по
количеству и качеству

Реализация
лекарственных средств и
товаров аптеtIного
ассортимента

Регистрация поступающих в

фармацевтическую организацию
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента
Регистрация лекарственных
средств, подлежащих предмет[Iо-
количественному учету
Регистрация лекарственных
препаратов в системе мониторинга
движения лекарственных
препаратов

Хранение ЛС и
товаров в аптечных
организациях в

Проверrса и регистрация
параметров воздуха в помещениях

Реализация
лекарственных средств и
товаров аптечного
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фармацевтических
организациях

хранения лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента

ассортимента

Идентификация оборудования для
хранения лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
Оформление и ведение стеллаяtных
карт
Надлеrкащее хранение
наркотических, психотропных
лекарственных средств и их
прекурсоров в соответствии с
нормативными правовыми актами
Сортировка поступающих
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента по
группам
Упорядочение по сериям и учет
запасов лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента в

фармацевтических организациях
РазмеIцение лекарственных средств
и товаров аптечного ассортимента
по местам хранения в соответствии
с установленными
производителями условиями
хранения

Проведение и оформление

результатов инвентаризации

Ведение учета лекарственных
средств с ограниченным сроком
годности
Проверка условий хранения
лекарственных средств

выявление и изъятие

фальсифицированных,
недоброкачественных и
контраф актных лекарственных
средств, подлежащих изъятию из
гра}кданского оборота

изготовление
лекарственных
препаратов в

условиях аптечных
организаций

Подготовка рабочего места для
изготовления лекарственных
препаратов

изготовление
лекарственных средств.
Проведение
обязательных видов
внутриаптечного
контроля лекарственных
средств и оформление
их к отпуску

Вьшолнение расчетов по
определению массы/объема
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ингредиентов лекарственного
препарата в соответствии с
назначением медицинского,

Выбор оптимального
технологического процесса для
изготовления лекарственных

Выбор и подготовка
вспомогательных веществ и
материалов, рациональной упаковки
Подготовка оборулов ания и посуды
для
изготовления лекарственного
препарата
Изготовление лекарственной формы
Изготовление концентрированных
растворов, полуфабрикатов,
внутриаптечной заготовки
Проведение работ по фасовке
лекарственных преп
Ведение rтредметно-количественного

учета лекарственных средств
Оформление
документации по
изготовлению
лекарственного
препарата

упаковка изготовленного
лекарственного препарата в
соответствии с физико-химическими
свойствами лекарственной формы

изготовление
лекарственных средств
Проведение
обязательных видов
внутриаптечного
контроля лекарственных
средств и оформление
их к отпуску

Оформление изготовленного
лекарственного п
Маркировка лекарственной формы
предупредительными надписями в
соответствии с правилами

ления упаковки
Заполнение паспорта письменного
контроля при изготовлении
лекарственных препаратов
Устное излоrтtение своих
действий при проведении опросного
контроля
Проведение работ по упаковке и
маркировке расфасованных
лекарственных препаратов
Ведение предметно-количественного

учета лекарственных средств
Регистрация данных об
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изготовлении лекарственных
препаратов в соответствующих
iкурналах

Работа с
институциональными

потребителями по
приему и обработке

заявок на
лекарственные

средства

Прием и оценка заказов от
потребителей, определенных в
законодательстве РФ

Реализация
лекарственных средств
товаров аптечного
ассортимента

Оценка возмох(ности полного или
частичного удовлетворения заказа,
калькуляция и согласование цены
заказа

Согласование сроков поставки и
комплектности заказа с учетом
соблюдения условий хранения,
остаточного срока годности
Комплектация заказа лекарственных
средств и товаров аптечного
ассортимента в соответствии с
заявкой потребителя

Оформление сопроводительных
документов на лекарственные
средства и товары аптечного
ассортимента

Поставка
лекарствеЕIных

средств
институционаJIьными

потребителями

Отгрузка лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента
потребителю

Реализация
лекарственных средств и
товаров аптечного
ассортимента

Сбор информации о потребностях
покупателей в лекарственных
средствах
Проверка и регистрация параметров
воздуха в помещениях хранения
фармацевтической
организации
Регистрация отпуска лекарственных
препаратов, подлежащих предметно-
количественному учету
Проверка отсутствия серий,
подлежащих изъятию из
грarкданского оборота) при отгрузке
собранных по заявке лекарственных
средств и товаров аптечного
ассортимента
Урегулирование вопросов возврата
лекарственных средств и товаров
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аптечного ассортимента от
потребителей

Маркировка и размещение в
специально выделенной
(карантинной) зоне
недоброкачественных,
контрафактных и

фальсифицированных
лекарственных средств, выявленных
IIри отгрузке, отдельно от других
лекарственных средств
Ведение отчетных документов по
дви}кению товара в оптовых
организациях
Передача данных в систему
мониторинга дви)Itения
лекарственных препаратов

Taблицa7_CoпoстaBлeниeнеoбхoдимьrxзнанийиЗПm

Трудовая функция Необходимые знания Знания
Подготовка
помещений

фармацевтической
организации для
осуществления

фармацевтической
деятельности

Пололtения законолательных
и нормативных правовых
актов, регулирующих
обращение лекарственных
средств и товаров аптечного
ассортимента

Виды и назначения
документации,
используемой при
осуществлении
фармацевтической
деятельности

Правила хранения лекарственных
средств и товаров аптечного
ассортимента

Принципы хранения
лекарственных препаратов
и других товаров аптечного
ассортимента.

Оообенности хранения
иммунобиологических
лекарственFIых препаратов
и медицинский пиявок.

Порядоlс учета
лекарственных средств с
ограниченным сроком
годности.

Порядок и правила
предпродаrкной подготовки
товаров аптечного ассортимента

- идентификацию товаров
аптечного ассортимента;
- требования к качеству
лекарственных средств, в
том числе к маркировке
JIекарственных средств и к
документам,
подтверждающим
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качество лекарственных
средств и других
товаров аптечного
ассортимента;
- способы выявления и
порядок работы с
недоброкачествеFIными,

фальсифицированными
и контрафактными
лекарственными
средствами;

Инструкции по санитарному
рехйму аптечных организаций

- требования санитарно-
гигиенического режима,
охраны труда, меры
пожарной безопасности,
порядок действия при
чрезвычайных ситуациях;

Виды и назначения хtурналов,
используемых при
осуществлении

фармацевтической деятельности

- виды и назначения
х(урналов (учета сроков
годности лекарственных
препаратов, журналы учета
операций, связанных с
обращением
лекарственных средств),
порядок их оформления;

Перечень товаров, разрешенных
к продаже в аптечных
организациях наряду с
лекарственными препаратами

- перечень товаров,

разрешенных к продa)ке в
аIIтечных организациях
наряду с лекарственными
препаратами; -

современный ассортимент
готовых лекарственных
препаратов и других
товаров аптечного
ассортимента;

Правила ценообразования
лекарственные средства

_ принципы
ценообразования, учета
денежных средств и
товарно-материальных
ценностей в

фармацевтической
организации;

Фармацевтическое
консультирование

Заполнять извещения о
нежелательной реакц ии или
отсутствии терапевтического
эффекта лекарственного
препарата, о побочных
действиях, о lltалобах

- порядок и формы
регистрации
незарегистрированных
побочных действий
лекарственных
препаратов;
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потребителей - правила и порядок

деЙствиЙ при замене

лекарственных
препаратов,

выписанных
медицинским

работником;

Собирать информацию по спросу
населения на лекарственные
препараты и товары аптечного
ассортимента и потребностям в
них

- фармакологические
группы лекарственных
средств;
- характеристику
лекарственных
препаратов, в том числе
торговые наименования в

рамках одного
международного
непатентованного
наименования и
аналогичные
лекарственные препараты
в рамках
фармакологической
группы) механизм
действия, показания и
способ применения,
противопоказания,
побочные действия;

пользоваться
специализированными
программными продуктами

- информационные
технологии при отпуске
лекарственных средств и

других товаров аптеLIного

ассортимента;
Пользоваться нормативно-
технической и справочной
документацией

- методы поиска и оценки

фармацевти.lеской
информации;

Определять состояния, при
которых оказывается первая
помощь

- перечень состояний, при
которых оказывается
первая помоtць;

Розничная торговля
лекарственными
препаратами и

отпуск
лекарственных

препаратов и товаров
аптечного

ассортимента

Визуально оценивать рецепт,
требование медицинской
организации на предмет
соответствия форме бланка

- правила оформления

рецептов и требований
медицинских организаций
на лекарственные
препараты, медицинские
изделия и
сIIециаJIизированные
продукты лечебного
питания;
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- правила рационального
применения лекарственных
препаратов : дозирования,
совместимости и
взаимодействия, в том
LIисле с пищевыми

продуктами,
лекарственных препаратов,

условия хранения в

домашних условиях;
Предупреrкдать конфликтные
ситуации с потребителями

- методы и приемы
урегулирования
конфликтов с
потребителями;

Урегулировать претензии
потребителей в рамках своей
компетенции

- правила и порядок
действий при замене
лекарствепных препаратов,
выписанных медицинским
работником;

Проверять соответствие цен на
жизненно необходимые и
ваrrtнейшие лекарственные
препараты для медицинского
применения государственному

реестру предельных отпускных
цен производителей на
лекарственные препараты,
включенные в перечень жизненно
необходимых и ва}кнейших

- принципы
ценообразования, учета
денежных средств и
товарно-материальных
ценностей в

фармацевтической
организации;

Пользоваться расчетно-кассовым
оборудованием и оборулованием,
предназначенным для
осуIцествления фармацевтической
деятельности и мониторинга
дви}кения лекарственных

- IIравила ведения

кассовых операций и

денежных расчетов;

Строить профессиональное
общение с соблюдением делового
этикета и фармацевтической
деонтологии

- основы
фармацевтической этики и
деонтологии в
соответствии с

нормативными
документами;

пользоваться
специаJIизированными
программными продуктами

- информационные
технологии при отпуске
лекарственных средств и
других товаров аптечного



Анализировать и оценивать

результаты собственной
деятельности, деятельности коллег
для предупреждения
профессионаJIьных ошибок и
минимизации рисков для

- основы

фармацевтической этики и
деонтологии в
соответствии с

нормативными
документами;

Пользоваться приемами
эффективных коммуникаций при
взаимодействии с коллегами и
потребителями

- принципы эффективного
обшения, особенности

различных типов
потребителей апте.rных
организаций;

Оформление
документации по
учету реализации
лекарственных

препаратов

Порядок ведения предметно-
количественного учета
лекарственных препаратов

_ порядок отпуска
лекарственных
препаратов населению и
медицинским
организациям, включая
пepelleнb лекарственных
препаратов, подлежащих
предметно-
количественному учету; -

установленный порядок и
нормы отпуска
ЕIаркотических средств,
психотропных веществ и
сильнодействующих

Требования к структуре и
составу отчетной
документации

- виды и назначения
профессиональной

документации,
используемой при
осуществлении

dlармацевтической
деятельности;

Порядок учета дви}кения товара - порядок yLIeTa движения
товара и оформления
возврата, установленный в

ганизации;
Правила дистанционной торговли
лекарственными препаратами

* современный
ассортимент готовых
лекарственных
препаратов и других
товаров аптечного
ассортимента;
- перечень товаров,

шенных к продаже в
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аптечных организациях
наряду с лекарственными
препаратами;

Информационные системы и
особенности функционирования
компьютерного оборудования

- информационные
технологии при отпуске
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента.

Виды и назначения журналов
(учета сроков годности
лекарственных препаратов,
журналы учета операций,
связанных с обращением
лекарственных средств), порядок
из оформления.

- виды и назначения
iкурналов (учета срока
годности лекарственных
препаратов, журнала учета
операций, связанных с
обращением
лекарственных средств),
порядок их оформления.

Приемочный
контроль в

фармацевтической
организации

Правила приемки товара - идентификацию товаров
аптечного ассортимента;

Перечень и структура
сопроводительных документов
поставщика на лекарственные
средства и товары аптечного
ассортимента

- виды и назначения
профессиональl tой

документации,
используемой при
осуществлении

фармацевтической
деятельности;

Полохtения законодательных и
нормативных правовых актов,

регулирующих обращение
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента

- виды и нiв}Iачения
профессиональной
документации,
испоJIьзуемой при
осуществлении
(lармацевти.lеской

деятельности;
Порядок работы с
недоброкачественными,

фальсифицированными и
контрафактными
лекарственными средствами

- способы выявления и
порядок работы с
недоброкачественными,

фальсифицированными и
контрафактными
лекарствеFIными
средствами;

Требования к качеству
лекарственных средств, в том
числе к маркировке
лекарственных средств и к
документам, подтверждающим
качество лекарственных средств и
товаров аптечного ассортимента

- требования к
качеству
лекарственных
средств, в том числе к
маркировке
лекарствен}Iых
средств и к
документам,
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подтвер}Itдающим
качество

лекарственных
средств и других
товаров аптечного
ассортимента;

Актуальный ассортимент
лекарственных средств по

фармакологическим группам и
товаров аптечного ассортимента

- современный
ассортимент готовых
лекарственных препаратов
и других товаров аптечного
ассортимента;
- фармакологические
группы лекарственных
средств;
- характеристика
лекарственных препаратов,
в том числе торговые
наименования в рамках
одного международного
непатентованного
наименованияи
аналогичные
лекарственные препараты в

рамках фармакологической
группы, механизм
действия, показания и
способ применения,
противопоказания,
побочные действия;

Способы вьuIвления

фальсифицированных,
контрафактных и
недоброкачественных
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента

- способы выявления и
порядок работы с
недоброкачественными,

фальсифицированными и
контрафактными
лекарственными
средствами;

Требования к отчетной
документации, структура и состав
отчетной документации

- виды и назначения
профессиональной
документации,
используемой при
осуществлении

фармацевти ческой

деятельности;
Порядок ведения предметно-
количественного учета
лекарственных средств

- виды и назначения
журналов (учета сроков
годности лекарственных
препаратов, журнапы учета
операций, связанных с
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обращением
лекарственных средств);

Информационные системы и
оборудование информационных
технологий, используемые в

фармацевтической организации

- информационные
технологии при отпуске
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента;

Порядок транспортировки
термолабильных лекарственных
средств по (fiолодовой цепи> и
используемые для контроля
соблюдения температуры средства

- порядок транспортировки
термолабильных
лекарственных средств по
(fiолодовой цепи> и
используемые для
контроля соблtодения
температуры средства;

Порядок утверждения и
обновления переLIня жизненно
необходимых и вarкнейших
лекарственных препаратов для
медицинского применения

- перечень жизненно
необходимых и вarкнейших
лекарственных препаратов
для медицинского
применения, в том числе по
торговым наименованиям ;

Правила ценообразования
жизненно необходимые и
вая<нейшие лекарственные
препараты

- принципы
ценообразования, учета
денежных средств и
товарно-материальных
ценностей в

фармацевтической
организации;

Перечень товаров, разрешенных к
продa)Itе в аптечных организациях
наряду с лекарственными
препаратами

- перечень товаров,
разрешенных к прода}ке в
аптечных организациях
наряду с

лекарственными
препаратами;

Требования охраны труда, меры
поrкарной безопасности, порядок
действий при чрезвычайных
ситуациях

- требовагIия санитарно-
гигиенического режима,
охраны труда, меры
пожарной безопасности,
порядок действия при
чрезвычайных ситуациях,

Методы и приемы урегулирования
претензий с поставщиками

- основы

фармацевтической этики
и деонтологии в
соответствии с
нормативными
документами; - принципы
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эффективного общения,
особенности различных
типов потребителей
аптечных организаций;

Санитарно -эпидемиологические
требования к эксплуатации
помещений и условиям
труда

- требования санитарно-
гигиенического режима,
охраны труда, меры
похtарной безопасности,
порядок действия при
чрезвычайных ситуациях;

Официальные источники
информации о
недоброкачественных,

фальсифицированных и
контраф актных лекарственных
средствах и товарах аптечного
ассортимента, подлежащих
изъятию из обращения

- информационные
технологии при отпуске
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента;

Порядок работы в системе мониторинга
дви}кения лекарственных препаратов

- информационные
технологии при отпуске
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента

Хранение
лекарственных

средств и товаров
аптечного

ассортимента в

фармацевтических
организациях

Требования к условиям
хранения лекарственных
средств

- принципы хранения
лекарственных препаратов
и других товаров аптечного
ассортимента;

Пололсения закоFIодательных и
нормативньIх правовых актов,

регулирующих обращение
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента

- виды и назначения
профессиональной
документации,
используемой при
осуществлении

фармацевтической
деятельности;

Правила и порядок действий с
лекарственными средствами,
подлежащими изъятию из
гражданского оборота

- способы выявления и
порядок работы с
недоброкачественными,

фальсифицированными и
контрафактными
лекарственными
средствами;

Актуальный ассортимент
лекарственных препаратов по
различным фармакологическим
группам

- современный ассортимент
готовых лекарственных
препаратов и других
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товаров аптечного
ассортимента;

- фармакологические
группы лекарственных
средств;
- характеристику
лекарственных препаратов,
в том числе торговые
наименования в рамках
одного международного
непатентованного
наименования и
аналогичные
лекарственные препараты в

рамках фармакологической
группы, механизм
действия, показания и
способ применения,
противопоказания,
побочные действия

Требования к ведению предметно-
количественного учета
лекарственных средств

- порядок отпуска
лекарственных
препаратов населению и
медиLIинским
организациям, включая
перечень лекарственных
препаратов, подлежащих
предметно-
количественному учету;
- установленный порядок
и нормы отпуска
наркотических средств,
психотропных веществ и
сильнодействующих
препаратов;

Правила хранения лекарствеFIных
средств и товаров аптечного
ассортимента

- принципы хранения
лекарствеIIных препаратов
и других товаров аптечного
ассортимента;

Особенности хранения
лекарственных средств,
подлежащих предметно-
количественному учету

- принципы хранения
лекарственных препаратов
и других товаров аптечного
ассортимента;

Порядок учета лекарственных
средств с ограниченным сроком
годности

- ПОрядок yLIeTa

лекарственных средств с
ограниченным сроком
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годности;

Особенности хранения
иммунобиологических
лекарственных препаратов
медицинских пиявок

- особенности хранения
иммунобиологических
лекарственных препаратов
и медицинских пиявок;

Порядок транспортировки
иммунобиологических
лекарственных средств в условиях
(fiолодовой цепи>> и используемые
для контроля соблюдения
температуры средства

- порядок транспортировItи
термолабильных
лекарственных средств по
(<холодовой цепи> и
используемые для
контроля соблюдения
температуры средства;

Требования к структуре и
составу отчетной
документации

- виды и назначения
профессиональной

документации,
используемой при
осуществлении

фармацевтической
деятельности;

Информационные системы и
оборудование информационных
технологий, используемые в

фармацевтической организации

- информационные
технологии при отпуске
лекарственI{ых средств и
других товаров аптеLIного
ассортимента;

Физико-химические свойства
лекарственных средств

- правила рационального
применения лекарственных
препаратов : дозирования,
совместимости и
взаимодействия, в том
числе с пищевыми
продуктами,
лекарственных препаратов,

условия хранения в

домашних условиях
Правила хранения медицинских
изделий

- принципы хранения
лекарственных препаратов
и других товаров аптечFIого
ассортимента;

Требования охраны труда, правила
пожарной безопасности и порядок
действий при чрезвычайных
ситуациях

- требования санитарно-
гигиенического режимц
охраны труда, меры
похсарной безопасности,
порядок действия при
чрезвычайных ситуациях;

Источtlики официальной методы поиска и оценки
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информации о лекарственных
средствах и товарах аптечного
ассортимента, подлежащих
изъятию из обращения

фармачевтической
информации;

изготовление
лекарственных
препаратов в

условиях аптечных
организаций и
ветеринарных

аптечных
организаций

Нормы отпуска лекарственных
препаратов, содержащих
наркотические, психотропные
вещества

- установленный порядок и
нормы отпуска
наркотических средств,
психотропных веществ и
сильнодействующих
препаратов;

Законодательные и нормативные
правовые акты,

регламентирующие процесс
изготовления лекарственных

фор*, концентрированных

растворов, полуфабрикатов,
внутриаптечной заготовки и
фасовки лекарственных
препаратов

- нормативно-
правовые акты по
изготовлению
лекарственных

форм и
внутриаптечному
контролю;

Виды внутриаптечного контроля
качества изготовленных
лекарственных препаратов

- виды вну,гриаптечного
контроля качества
изготовленных
лекарственных препаратов ;

Правила изготовления твердых,
жидких, мягких, стерильных и
асептических лекарственных фор,

- правила изготовления
твердых, я(идких, мягких,
стерильных и асептических
лекарственных форм;

Физико-химические и
органолептические свойства
лекарственных средств, их
физическая, химическая и
фармакологическая совместимость

- физико-химические и
органолептические
свойства лекарственных
средств, их физическая,
химическая и

фармакологическая
совместимость;

Номенклатура
зарегистрироваIIных

фармацевтических субстанций,
используемых для изготовления
лекарственных препаратов

- номенклатуру
зарегистрированных в

установленном порядке

фармацевтических
субстанций, используемых
для изготовления
лекарственных форм;

Условия и сроки хранения
лекарственных препаратов,
изготовленных в аптечных
организациях

- условия и сроки хранения
лекарственных препаратов,
изготовленных в аптечных
организациях;
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Рекомендуемые способы
выявления фальсифицированных и
контраф актных лекарственных
оредств и товаров аптечного
ассортимента

- способы выявления и
порядок работы с
недоброкачественными,

фальсифицированными и
контрафактными
лекарственными
средствами;

Требования к ведению первичной
документации по изготовлению
лекарственных препаратов в
аптечных организациях,
ветеринарных аптечных
организациях

- виды документации по

учету движения
лекарственных средств;

Требования охраны труда, правила
поrкарной безопасности и порядок
действий при чрезвычайньш
ситуациях

- требования по охране
труда, меры поiкарной
безопасности, порядок
действий при
чрезвычайных ситуациях ;

Санитарно-эпидемиологические
требования к эксплуатации
помещений и условиям
Труда

- санитарно-
эпидемиологиLIеские

требования к эксплуатации
помещений и условиям
труда;

Правила применения средств
индивидуальной защиты

- правила применения
средств индивидуальной
защиты;

Порядок ведения предметно-
количественного учета
лекарственных средств

- порядок ведения
предметно-
количественного учета
лекарственных средств;

Информационные системы и
оборудование информационных
технологий, используемые в
аптечных организациях

- информационные
системы и оборудование
информационных
технологий, используемых
в аптечных организациях;

Методы поиска и оценки
информации, в том числе ресурсы
с информацией о

фальсифицированных,
недоброкачественных и
контрафактных лекарственных
средствах и товарах аптечного
ассортимента

- методы поиска и оценки

фармацевти ческой
информаlдии;

Средства измерений и
испытательное оборудование,
применяемые в аптечных
организациях.

- средства измерений и
испы,гательное
оборудование,
применяемые в аптечных
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организациях,
В спомогательные материалы,
инструменты, приспособления,
используемые при изготовлении
лекарственных препаратов в
аптечных организациях и
ветеринарных аптечных
организациях

- средства измерений и

испытательное
оборудование,
применяемые в аптечных
организациях;

Оформление
документации по

изготовлению
лекарственного

препарата

Виды документов по регистрации
процесса изготовления
лекарственных препаратов и
правила их оформления

- виды документации по

учету движения
лекарственных средств;

Законодательные и нормативные
правовые акты,

регламентирующие процесс
изготовления лекарственных
препаратов, концентрированных
растворов, полуфабрикатов,
внутриаптечной заготовки и

фасовки лекарственных
препаратов

- нормативно-
правовые акты по
изготовлению
лекарственных

форм и
внутриаптеLIному

контролю;

Нормативно-правовые акты
видам контроля качества
лекарственных препаратов,
изготовленных в аптечных
организациях

- нормативно-
правовые акты по
изготовлению
лекарственных

форм и
внутриаптечному
контролю;

Правила оформления упаковок
лекарственных препаратов, в том
числе предупредительными
надписями

- правила оформления
лекарственных средств к
отпуску;

Условия и сроки хранения
лекарственных препаратов,
изготовленных в аптечных
организациях и ветеринарных
аптечных организациях

- условия и сроки хранения
лекарственных препаратов,
изготовленных в аптечных
организациях;

Требования к документам
первичного учета аптечной
организации

- виды документации по

учету движения
лекарственных средств;

Информационные системы и
оборудование информационных
технологий, используемые в

фармацевтической организации

- информационные системы
и оборулование
информационных
технологий, используемых
в аптечных организациях;

з8



Работа с
институциональными

потребителями по
приему и обработке

заявок на
лекарственные

средства

Перечень потребителей, которым
Mo)IteT осуществляться оптовая
продажа или передача
лекарственных средств

- принципы эффективного
общения, особенности

различных типов
потребителей аптечных
организаций;

Нормативные правовые акты,
регулирующие обращение
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента

- виды и назнаLIеFIия

профессиональной

документации,
используемой при
осуществлении

фармацевтической
деятельности;

Основные фармакологические
группы лекарственных средств

- фармакологические
группы лекарственных
средств;

Актуальный ассортимент
лекарственных средств и товаров
аптечного
ассортимента

| - современный

] u..opr" r.I-IT готовых
I

l 
лекарственных препаратов

| и других товаров
I

| аптечного ассортимента;
I

| 
_ характсристику

l 
лекарственIl ых преларатов,

l в том числе торговые

| па"rепоuания в рамках
I

| 
одного международного
непатентован ного
наименования и
аналогичные
лекарственные препараты в

рамках фармакологической
группы, механизм
действия, показания и
способ применения,
противопоказания,
побочные действия;

Информационные системы и
оборудование информационных
технологий, используемые в

ф армацевтической организации

- информационные
технологии при отпуске
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента;

Правила ценообразования на
лекарственные средства, в том
числе включенные в перечень
жизненно необходимых и
важнейших лекарственных
препаратов, и товары аптечного

- принципы

ценообразования, учета
денежных средств и
товарно-материальных

ценностей в
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фармацевтической
организации;

Порядок правила о.гпуска
наркотических и психотропных
лекарственных средств

- порядок отпуска
лекарственных
препаратов населению и
медицинским
организациям, включая
перечень лекарственных
препаратов, подлежащих
предметно-
колиLIественному учету; -

установленный порядок и
нормы отпуска
наркотических средств,
психотропных веществ и
сильнодействуюtцих

Поставка
лекарственных

средств
институционiulьными

потребителями

Порядок ведения предметно-
количественного учета
лекарственных средств

- порядок отпуска
лекарственных препаратов
населению и медицинским
организациям, вклIочая
перечень лекарственных
препаратов, подлежащих
предметно-
количественному учету;

Требования к отчетной
документации, структура и состав
отчетной документации

- виды и назначения
профессиональной

документации,
испоJIьзуемой при
осуществлении

фармацевтической
деятельности;

Порядок учета движения товара,
принятый в организации, включая
оформление необходимой
документации

- виды и назначения
профессиональной

документации,
используемой при
осуществлении

фармацевтической
деятельности;

Методы поиска и оценки
информации, в том числе ресурсы
с информацией о
недоброкачественных,

фальсифицированных и
забракованных лекарственных
средствах и товарах аптечного

- информационные
технологии при отпуске
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента;

ассортимента.
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Правила приемки товара, состав и
cTpyltTypa сопроводительных
документов

- порядок закупки и приема
товаров от поставщиков;
- требования к качеству
лекарственных средств, в
том числе к маркировке
лекарственных средств и к
документам,
подтверждающим качество
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента;

Перечень жизненно необходимых
и важнейших лекарственных
препаратов для медицинского
применения, в том числе по
торговым наименованиям

- перечень жизненно
необходимых и важнейших
лекарственных препаратов
для медицинского
применения) в том числе по
торговым наименованиям,

Правила делового общения, - основы

фармацевтической этики и
культуры и профессиональной
этики

деоtIтологии в
соответствии с
нормативными
документами;

Требования охраны труда, меры
потtарной безопасности, порядок
действия при чрезвычайных
ситуациях

- требования санитарно-
гигиенического режимa'
охраны трула, меры
пожарной безопасности,
порядок действия при
чрезвычайных ситуациях;

Методьт и приемы урегулирования
претензий потребителей

- методы и приемы
урегулирования
конфликтов с
потребителями;

Правила оформления зоны
карантинного хранения

- способы выявления и
порядок работы с
недоброкаLIественными,

фальсифицированными и
контрафактными
лекарственIlыми
средствами;

Порядок оформления возврата
лекарственных средств и товаров
аптечного ассортимента от
потребителей

- порядок учета движения
товара и оформления
возврата, установленный в
организации;
- правила и порядок
действий при замене
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лекарственных препаратов,
выписанных медицинским

работником;
Порядок работы в системе
мониторинга движения
лекарственных препаратов

- информационные
технологии при отпуске
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента;

Таблица В - Сопоставление необходимых умений из ПС и уметь из ФГоС СПо

Подготовка
помещений
tIlармацевтической
организации для
осуtцествления

фармацевтичесrсой
деятельности

предпродажную подготовку
лекарственных препаратов и
товаров аптечного
ассортимента в торговом зале
и на витринах в соответствии
с нормативными правовыми
актами

- проводить приемку
товаров аптечного
ассортимента; - пользоваться
контрольно -измерительным
приборами, расчетно-кассовым
оборудованием и лрочим
оборудованием,
предназнаLIенным для
осуществления

фармацевтической
деятельности; - пользоваться
специализированными
программами и продуктами
информационных систем и
проводить необходимые
расчеты;
- проводить визуальную
оценку состояния
лекарствеIIных препаратов и
товаров аптечного
ассортимента по внешнему
виду, упаковке, маркировке,
целостности;

Пользоваться контрольно-
измерительными приборами,
расчетно-кассовым и
оборудованием,
используемым в

фармацевтической
деятельности

специализированными
проlраммами и продуктами
информационных систем и
производить необходимые



Производить визуальную
оценку состояния
лекарственных препаратов и
товаров аптечного
ассортимента по внешнему
виду, упаковке,
маркировке, целостности

Фармацевтическое
консультирование

Заполнять извещения о
нежелательной реакции или
отсутствии терапевтического
эф фекта лекарственного
препарата, о побочных
действиях, о жалобах
потребителей

- заполнять извещения о
нежелательной реакц ии или
отсутствии терапевтического
эффекта лекарственного
препарата по побочным
действиям по жалобам
потребителей;
- собирать информацию
по спросу и потребностям
населения на лекарственные
препараты и товары аптечного
ассортимента;
- пользоваться
специализированными
программами и продуктами
информационных систем
и проводить необходимые

расчеты; - пользоваться
нормативной и справочной

документацией;
- определять состояния,
при которых оказывается

Собирать информацию по
спросу населения на
лекарственные препараты и
товары аптечного
ассортимента и потребностям
в них
пользоваться
специализированными

ными продуктами
Пользоваться нормативноt

технической и справочной
документацией
Определять состояния, при
которых оказывается первая
помощь



Розничная торговля
ЛП и отпуск

лекарственных
препаратов и товаров

аптечного
ассортимента

Визуально оценивать рецепт,
требование медицинской
организации на предмет
соответствия форме бланка

- визуально оценивать

рецепт, требования
медицинской организации на
предмет соответствия

установленным требованиям; -

предупреждать конфликтные
ситуации с потребителями; -

урегулировать претеtIзии
потребителей в рамках своей
компетенции;
- проверять соответствие
цен на жизненно необходимые
и ваrкнейшие лекарственные
препараты для медицинского
применения государственному
реестру предельных отпускных
цен производителей на
лекарствеIIные препараты,
вкJlIоченных в перечень
жизненно необходимых и
валснейших

лекарственных препаратов ; -

пользоваться контрольно-
измерительным приборами,

расчетно-кассовым
оборудованием и прочим
оборудованием,
предназначенным для
осуществления

фармацевтической
деятельности;
- строить
профессиональное общение с
соблюдением делового этикета
и фармацевтической
деонтологии;

Предупреясдать конфликтные
ситуации с п
Урегулировать претензии
потребителей в рамках своей
компетенции
Проверять соответствие цен
на жизненно необходимые и
важнейшие лекарственные
препараты для медицинского
применения
государственному реестру
предельных отпускных цен

,дителей на
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лекарственные препараты,
включенные в перечень
жизненно необходимых и
важнейших лекарственных
препаратов
Пользоваться расчетно-
кассовым оборудованием и
оборудованием,
предназначенным для
осуществления

фармацевтической
деятельности и мониторинга
дви}кения лекарств енных
препаратов
Строить профессиональное
общение с соблюдением
делового этикета и

фармацевтической
деонтологии

пользоваться
специализированными
программными продуктами

Анализировать и оценивать
результаты собственной
деятельности, деятельности
коллег
для предупреждения
профессионilльных ошибок и
минимизации рисков для
потребителя
Анализировать и оценивать
результаты собственной
деятельности, деятельности
коллег
для предупреждения
профессиональных ошибок и
минимизации рисков для
потребителя
Пользоваться приемами
эффективных коммуникаций
при взаимодействии с
коллегами и потребителями

Оформление
документации по

учету реализации ЛП

Вести журналы - вести журналы
регистрации параметров
воздуха в фармацевтической
оргаI{изации, учета сроков
годности лекарственных
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препаратов, журналы учета
операций, связанных с
обращением лекарственных
средств;

пользоваться
специализированными

программами и продуктами
информационных систем и

проводить необходимые
расчеты;

пользоваться
специализированными
программными продуктами

Приемочный
контроль в

фармацевтической
организации

Производить проверку
сопроводительных
документов по

составу и компJIектности

- проводить IlpoBeplty
сопроводительных документов
по составу и комплектности;
- оформлять отчетные
документы по движению
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента;
- проверять соответствие
цен на жизненно необходимые
и важнейшие лекарственные
препараты для медицинского
применения государственному
реестру предельпых отпускных
цен производителей на
лекарственные препараты,
вклIоLIенных в перечень
}кизненно необходимых и
вшItнейших лекарственных
препаратов;
- собирать информацию и
оформлять документацию
установлен ного образца по
изъятию из обращения
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента;
- поJIьзоваться контрольно-
измеритепьным приборами,
расчетно-кассовым
оборулованием и проLIим
оборулованием,
предназначенным для
осуществления
фармацевти.rеской
деятельности;
- проводи,tь визуаJIьнуIо оценку
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состояния лекарственных
препаратов и товаров аптечного
ассортимента по внешнему
виду, упаковке, маркировке,
целостности;

Оформлять отчетные
документы по движению
лекарственных средств и
товаров аптечного
ассортимента
Проверять соответствие цен
на rrtизненно необходимые и
важнейшие лекарственные
препараты для медицинского
применения
государственному реестру
предельных отпускных цен
производителей на
лекарственные препараты,
включенные в перечень
жизненно необходимых и
важнейших лекарственных
препаратов
Оформлять документацию по
изъятию из обращения
лекарственных средств и
товаров аптечного
ассортимента
Вести предметно-
количественный учет
лекарственных средств
посредством заполнения
журнала
Пользоваться контрольно-
измерительными приборами,
специilлизированным
оборудованием, в том числе в
системе мониторинга
движения лекарственных
препаратов, программами и
продуктами информационных
систем, используемыми в

фармаuевтических
организациях
Оценивать маркировку,
упаковку и внешний вид
лекарственных средств и
товаров аптечного
ассортимента, в том числе
проверять сроки годности
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Хранение
лекарственных

средств и товаров
аптечного

ассортимента в

фармацевтических
организациях

Обеспечивать условия
хранения, установленные
производителем
лекарственных средств.

- соблюдать условия хранения
лекарственных препаратов, и
товаров аптечного
ассортимента;
- пользоваться
специализированными
программами и продуктами
информационных систем и
проводить необходимые

расчеты;
- понимать и осознавать
последствия несоблюдения

условий хранений
лекарственных средств;
- прогнозировать риски потери
качества, эффективности и
безопасности лекарственных
средств при несоблюдении

режима хранения;
- оформлять возврат
лекарственI{ых средств от
потребителя;
- собирать информацию и
оформлять документацию
установлепного образца по
изъятию из обращения
лекарственных средств и
других товаров аптечного
ассортимента; - вести учет
лекарственных средств в
помещении хранения;
- интерпретировать условия
хранения, указанные в
маркировке лекарственных
средств, в соответствующие

режимы хранения;
использовать технические
средства, технологии,
вкJIючая программное
обеспечение и
информационные
справочные системы) для
обеспечения надлежащего
порядка и условий хранения
товаров аптечного

понимать и осознаtsать
последствия несоблюдения



условий хранения
лекарственных средств

Прогнозировать риски IIотери
качества, эффективности и
безопасности лекарственных
средств при несоблюдении

режима хранения
Оформлять соответствующие
документы на изъятие
лекарственных средств и
товаров аптечного
ассортимента

Вести отчетные документы

Интерпретировать условия
хранения, установленные
производителем
лекарственных средств, в
соответствующие режимы
хранения

изготовление Лп по
индивидуальным

требованиям

Получать воду очищенную и
воду для инъеrсций и
использовать ее для
изготовления лекарственных
препаратов

- получать воду очищенную и
воду для инъекций,
используемые для изготовления
лекарственных препаратов;
- проверять соответствие

дозировки и лекарственной

формы возрасту больного
- готовить твердые, жидкие,
мягкие, стерильные,
асептические JIекарственные
формы, концентрированные
растворы, полуфабрикаты,
внутриаптечные заготовки ;

- пользоваться лабораторным и
технологическим
оборудованием, применять
средства индивидуальной
защиты;
- пользоваться современными
информационно-
коммуникационными
технологиями, прикладными
программами обеспечения
фармачевти ческой
деятельности для решения
профессиональ}Iых задач;
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- проводить обязательные

расчеты, в том числе по

установленным нормам отпуска
наркоl,ических средств,
психотропных и
сильнодействующих веществ ;

- осуществлять предметно-
количественный учета
лекарственных средств ;

Проверять соответствие
назначенной медицинским
работником дозировки и
лекарственной формы
возрасту больного
Готовить различные виды
лекарственных форм
лекарственных препаратов

Готовить концентрированные

растворы, полуфабрикаты,
внутриаптечную заготовку
Фасовать изготовленные
лекарственные препараты
Пользоваться лабораторным и
технологическим
оборудованием
Применять средства
индивидуальной защиты
Пользоваться современными
информационно-
коммуникационными
технологиями, прикладными
программами обеспечения

фармацевтической
деятельности для решения
профессиональных задач
Производить обязательные

расчеты, в том числе по
предельно допустимым
нормам отпуска
наркотических и
психотропных лекарственных
средств
Вести предметно-
количественный учет
лекарственных средств
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Оформление
документации по

изготовлению
лекарственного

препарата

Оформлять документацию
при изготовлении
лекарственных
препаратов

- проводить обязательные
виды внутриаптечного
контроля качества
лекарственных средств, -

регистрировать результаты
контроля,
- упаковывать и оформлять
лекарственные средства к
отпуску, пользоваться
нормативной документацией;
- интерпретировать условия
хранения, указанные в
маркировке лекарственных
средств;
- проводить обязательные
расчеты, в том числе по
установленным нормам
отпуска наркотических
средств, психотропных и
сильнодействуIощих веществ;
- вести отLIетные документы по
дви)Itению лекарственных
средств; - интерпретировать

условия хранения, указанные в
маркировке лекарственных
средств;
- проводить обязательные
расчеты, в том числе по
установленным нормам отпуска
наркотических средств,
психотропных и
сильнодействующих веществ)
- вести отчетные документы по
движению лекарственных

Маркировать изготовленные
лекарственные препараты, в
том числе необходимыми
предупредительными
надписями и этикетками

Заполнять паспорт
письменного контроля при
изготовлении лекарственных

Маркировать изготовленные
лекарственные препараты, в
том числе необходимыми
предупредительными
надписями и этикетками
Заполнять паспорт
письменного контрол я при
изготовлении лекарственных
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Пользоваться современными
информационно-

коммуникационными
технологиями, прикладными
программами обеспечения

фармацевтической
деятельности для решения
профессиональных задач
Интерпретировать условия
хранения, указанные в
маркировке лекарственных

Производить обязательные

расчеты, в том числе по
нормам отпуска
наркотических, психотропных

Вести отчетную
докуме}Iтацию по движению

Работа с
институциональными
потребителями по
приему и обработке
заявок на
лекарственные
средства

Анализировать заявки
потребителей лекарственных
препаратов по
наименованиям, дозировкам,
количеству

- проводить обязательные

расчеты, в том числе по
установленным нормам отпуска
наркотических средств,
психотропных и
сильнодействующих веществ;
- вести отчетные документы по
движению лекарственных
средств;
- оценивать заявки
потребителей лекарственных
препаратов по наименованиям,
дозировкам, количеству и
кратности заводским
упаковкам;
- осуществлять устные и
письменные коммуникации в
общении с коллегами и
потребителями,
- оформлять отчетные
документы по двих(ению
лекарственных средств и
других товаров аптеLIного

ассортимента;
- пользоваться контрольно-
измерительным приборами,
pacLIeTIlo-KaccoBыM

оборудованием и прочим

Пользоваться приемами
эффективных коммуникаций
при взаимодействии с
коллегами и потребителями
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оборулованием,
предназначенным для
осуществления

фармацевтической
деятельности;
- анализировать и оценивать
проводить визуальную оценку
состояния лекарственных
препаратов и товаров аптечного
ассортимента по внешнему
виду, упаковке, маркировке,
целостности;
_ проводить калькуляцию
заявок ителеи;

Осуществлять учет
лекарственных средств и
товаров аптечного
ассортимента
Пользоваться оборудованием
и информационными
технологиями, включая
оборудование системы
мониторинга двия(ения
лекарственных препаратов
Производить оценку качества
лекарственных препаратов и
товаров аптечного
ассортимента по внешнему
виду, упаковке, маркировке
Проводить калькуляцию
заявок потребителей

Поставка
лекарственных
средств
институциональными
потребителями

Вести журналы регистрации
параметров воздуха в

фармацевтической
организации, учета сроков
годности лекарственных
препаратов, журнсLгIы учета
операций, связанных с
обращением лекарственных
средств

- вести журналы регистрации
параметров воздуха в

фармацевтической организации,
учета сроков годности
лекарственных препаратов,
журналы учета операций,
связанных с обраrцением
лекарственных средств;
- вести учет лекарственных
средств в помещении хранения;
- собирать информацию по
спросу и потребностям
населения на лекарственные
препараты и товары аптечного
ассортимента;
- регистрировать информацию
по спросу и потребностям
потребителей на лекарственные
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средства и другие товары

Вести посерийный учет
запасов лекарственных
препаратов в помещениях
хранения

- информировать потребителей
о поступлении новых
лекарственных препаратов и
других товаров аптечного
ассортимента, рекламных
компаниях производителей ;

- оформлять возврат
лекарствеIIных средств от
потребителя;
- собирать информацию и
оформлять документацию
установленного образца по
изъятиIо из обращения
лекарственных средств и
других товаров аптечFIого
ассортимента;
- анализировать и оценивать
результаты собственной
деятельности, деятельности
коллег и других работников
сферы услуг для
предупреждения
профессионаJIьных ошибок и
минимизации рисков для
потребителя;

Регистрировать информацию
о спросе потребителей на
лекарственные средства и
товары аптечного
ассортимента

Информировать
институционаJIьных
потребителей об изменениях
в ассортименте оптовой
фармацевтической
организации

Оформлять возврат
лекарственных средств от

Маркировать
недоброкачественные,
контрафактные и

фальсифицированные
лекарственные средства и
помещать в карантинную

Собирать информацию по
сериям лекарственных
средств и товарам аптечного
ассортимента, подлежащих
изъятию из гражданского
оборота
Анализировать и оценивать

результаты собственной
деятельности, деятельности
коллег и работников сферы
медицинских услуг для



профессиональных ошибок и
минимизации рисков для
потребителя
Организовывать свою
производственную
деятельность и распределять
время

- организовывать свою
производственную
деятельность и распределять
время;

- строить профессиональное
общение с соблюдением
этикета и фармацевтической
деонтологии))
- проводить мониторинг знаний
потребителей по новым
препаратам и другим товарам
аптечного ассортимента;

Соблюдать этические нормы

Урегулировать претензии с
потребителями

Проводить мониторинг
знаний потребителей по
новым лекарственным
препаратам и товарам
аптечного ассортимента

- проверять соответствие цен на
жизненно необходимые и
ваrкнейшие лекарственные
препараты для медицинского
применения государственному
реестру предельных отпускных
цен произволителей на
лекарственные препараты,
включенных в пepeLleнb
жизненно необходимых и
важнейших лекарственных
препаратов

Проверять соответствие цен
на жизненно необходимые и
важнейшие лекарственные
препараты для медицинского
применения
государственному реестру
предельных отпускных цен
производителей на
лекарственные препараты,
включенные в перечень
жизненно необходимых и
ваrrснейших лекарственных
препаратов
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Раздел 4. Результаты освоения образовательной программы
4.1. Общие компетецции
Код

компетенции
Формулировка
компетенции

Знания, умения

ок 0l Выбирать
способы решения
задач

профессионtLльно

й деятельности
применительно
к различным
контекстам

Умения: расtrознавать задачу иlили проб.lrему
в профессиональном иlили ооциальном
контексте; анализировать задачу иlили
проблему и выделять её составные час.ги,

определять этапы решения задачи; выявлять и
эффективно искать информацию, необходимую
для решения задачи иlили проблемы; составить
план действия; определить необходимtIе

ресурсы;
владеть актуальными методами работы
в профессиональной и смежных сферах;

реализовать составленный план; оценивать

результат и последствия своих действий
(самостоятельно или с помощью наставника)
Знания: актуальный профессиональный
и социальный контекст, в котором rrрихолится

работать и жить; основные источники
информации и ресурсы для решения задач и
проблем
в профессиональном иlили социальlIоN4
контексте; алгоритмы выполнения работ в
профессиональной и смежных об"шасruх;

методы работы
в профессиональной и смежных сферах;
структура плана для решения задач; порялок
оценки результатов решения задач
профессиональной деятельности

ок 02 Осуществлять
поиск, анализ
и интерпретацию
информации,
необходимой для
]]ыполнения задач
профессионально
й деятельности

Умения: определять задаLIи для поиска

информации; определять необходимые
источники информации; планировать процссс
поиска; струItтурировать IIолуLIаемуIо
информацию; вьiделять }Iаиболее значимое R

перечне иrrформации; оценивать практическуIо
значимость результатов поиска; оформлять

результаты поиска
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Знания: номенклатура информационFIых
источников, применяемых в профессиональной

деятельности; приемы структурирования
информации; формат оформления результатов
поиска информации

ок 03 Планировать
и реaIJIизовывать
собственное

профессионально
е

и личностное

развитие

Умения: определять актуальность нормативI{о-
правовой документации в профессиональной
деятельности; применять совремепнуIо
научную профессиональную терминологиlо;
определять
и выстраивать траектории профессионального

развития и самообразования
Знания: содержание актуальной нормативI{о-
правовой документации; современная научная
и профессиональная терминология; возмох(IIые
траектории профессиональFIого разви.]]иrI
и самообразования

ок 04 Работать
в коллективе
и команде,
эффективно
взаимодействоват
ь

с коллегами,

руководством,
t(лиентами

Умеrrия: организовывать работу коллектI,Iва
и команды; взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами в ходе
профессиональной деятельности
Знания: психологиLIеские осFIовы леятельнос.ги
коллектива, психологические особенности
личности; основы проектной деятельности

ок 05 Осуществлять

устную
и письменную
коjчIмуникацию

на

государственном
языке Российской
Федерации с

учетом
особенностей
социального
и культурного
ItoHf,eKcTa

Умения: грамотно излагать свои мысJIи
и оформлять документы по профессиональной
тематике FIa государствеI{ном языке, проявлrIть
толерантIlость в рабочем коллективе
Знания: особенности социального и
культурного контекста; правила оформлегIия

документов
и tIостроения устных сообщений

ок 06 Проявлять
Iражданско-
паlрио-

УмеIлия: описывать значиrоБ" .uo.r;
специальносl]и; примеtIять стаFIдарты
антикоррупIIион}rоI-о поведения
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тическую
позицию,

демонстрировать
осознанное

поведение на
основе

традиционных
общечеловечески

х ценностей,
применять
стандарты

антикоррупционн
ого поведения

Знания: сущность гражданско-патриотической
позиции, общечеловеческих ценностей;
значимость профессиональной деятельности
по специальности; стандарты
антикоррупционного поведения и последствия
его нарушения

ок 07 Содействовать
сохранению
окруя<ающей

среды,

ресурсосбережен
ию, эффективно

действовать
в чрезвычайных
ситуациях

Умения: соблюдать нормы экологи.tеской
безопасности; определять направления

ресурсосбережения в рамках
профессиональной деятельноOти по
специrL,Iьности; эффективно действовать в
чрезвычайных ситуациях
Знания: правила экологической безопасности
при ведении профессиональной деятельнос,ги;
основные ресурсы, задействоваI]ные
в профессиональной деятельности; пути
обеспечения ресурсосбереяtения; основI]ые
действия в чрезвычайных ситуациях

ок 08 исtrользовать
средства

физической
культуры

для сохранения
и укрепления
здоровья в

процессе
профессионально
й деятельности
и поддержание
необходимого

уровня
физической
подготовленност
и

Умения: использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для укрепления
здоровья, достижения жизненных
и профессиональных целей; llрименять

рациональные приемы двигательных функций
в профессиональной деятельности,
пользоваться срелствами профилак.гики
перенапряжения, характерI]ыми для данной
специальпосl,и

Знания: роJIь физи.lеской культуры
в общекультурном, профессионалыIом
и социальном развитии человека; ос}Iовы
здорового образа жизни; условиrI
профессиональной деятельности и зоны риска
физического здоровья для специалы{ос,ги;
средства профилактики перенапряхtения
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ок 09 использовать
информационные

технологии
в

профессионаJIьно

й деятельности

Умения: применять средства информационных
технологий для решения профессиональных
задач; исIIользовать современное программFIое
обеспечение

Зцания: современные средства и устройства
информатизации; порядок их lIрименения
и программное обеспечение в
профессиональной деятеJIьности

ок 10 пользоваться
профессионально
й документацией
на

государственном
и иностранном
языках

Умения: понимать общий смысл четко
произнесенных высказываний на известные
темы (профессиональные и бытовые), понимать
тексты на базовые профессиональные темы;
участвовать
в диалогах на знакомые общие
и профессиональные темы; строить простые
высказыванияосебеиосвоей
профессиональной деятельносl,и; IФа.гко
обосновывать и объяснить свои действия
(текущие и планируемые); писать простые
связные сообщения ша знакомь]е
или интересующие профессиональные темы
Знания: правила построения lIростых и
сложных предложений на профессиональные
темы; основные общеуrrотребительные глаголы
(бытовая и профессиональная лексика);
лексический минимум, относящийся к
описанию предметов, средств и процессов
профессиональной деятельFIости; особенности
произношения; правила чтения тексl.ов
профессиональной направленности

ок 11 использовать
знания по

финансовой
грамотности,
планировать
предприниматель

скую

деятельность
в

Умения: выявлять достоинства и недостатки
коммерческой идеи; презен.r,Otsать идеи
открытия собственного лсJIа в
профессиональной деятельности; оформлять
бизнес-план; рассчитывать размеры выrlлат по
процентным ставкам кредитования; опрелелять
инвестиционную привлекательIIость
коммерческих идей В РаN,Iках профессионалыtой
деятельности; презеI]товать бизнес-идею;
определять источники финансирования
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профессионально

й сфере
Знания: основы предпринимательской
деятельности; основы финансовой
грамотности, правила разработки бизнес-
планов; порядок выстраивания презентации;
кредитные банковские продукты

ок 12 оказывать
первую помощь
до оказания
медицинской
помощи
грa)кданам при
несчастных
случаях, травмах,
отравлениях
и других
состояниях и
заболеваниях,

угрожающих
их жизни и
здоровью

Умения: оценивать состояние поarрадuurпa-
и условия для оказания первой помощи;
выявлятЬ признакИ состояниЙ и заболеваний,

угрожающие }Itизни и здоровыо граждан;
проводить мероприятия по оказанию первой
IIомощи
при состояниях и заболеваниях, угрожающих
жизни и здоровью граждан
Знания: критерии безопасных условий
для оказания первой помощи; клинические
проявления состояний при несчастных случаях,
травмах, отравлениях и других состояниях
и заболеваниях; перечень мероприltтий
по оказанию первой помощи

60
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Рitз7lе.lI 5. С,гру lt,гу 1l а tl б 1l :lз 0 B:t,I,cJI L tt о ii t t р о l,pir п{ м LI

l Il IССЗ RI(JIIоLIаIс,г в собlt:
1) I1ри.lIолtсtlие ]. У.lсбtl1,1й tt.lti,tlt

2) lIрилолссtIие 2. [tалеr12царlIыi,i y.lcfi1tbir,i 1,1"la(lr.rrc

3) [Iриrrожеttие 3, Pttбo.tall IIll()r,pa]vIN,Itl l]осIILrгаIII,Iя и KaJrcrIllill)IILlй rt,шаlt
l]()сIlи,гill,елLI Io й pat б o,1,1,t

4) iIри.lIолtеttис 4. Рабочtас IIp()l,pal]\4l\,II>I 1zrlgý1,,,Ix IIpc/lN4cl.trI], /lисlli4lIJIиII
5) ГIpl.ilIo>rtelttte 5. l [1эol,paMrп,ll,t ttlro(lcc0I,IolIalJILlI],lx п,tсl71у;tсй

6) l IрилоlкеrI14е 6. I Iроr,рап,lп4ы 1zq9ý,,,rй и ll1эсlttзво/lс.[l}сItIIой ttраtс.гlак
7) I IрилоlItсttие 7. /[ог,оlзtl1"lа с itlt,I,cIIIIIlIп4I.I орI,аII14:]аlIцлIrIN4и IIа IIl)оijс/lеIIис
l Iрalк,гLI Liссlttlй lto/1t,t),0,0BI(I,1.

8) IlрлrлоlrtеIlис 8. l Iроr,рап,rпца ИА
9) l Ipr1.1rolKellllc 9. <]lolt/{1,I oIlctl()tIItLIx cpc/(c,t.B
t0) tiриложеIlие l0. J_Ir,rcl,pc1,Ilc,I,paI(14I,I I4:JN,Icltcltl.iil 14 /{0IlоJlIlсttий tз I IIIССЗ

5. l. УчебIILIй ltJItllt.
IIl ICC]:] пpel(ycN,ItI,1pLIl]t_lcl, ],l:]уtIсilис cJlc/lyIttll(1.Ix у.Iсбltых ilI,II(JIoIt:

- обп(собразоRz1,1,еJIl,tI()1,tlllI,1кJIil,,

- обrцсI,0 гу\4zlIILI,1,zlрlIоt,о I4 colI14ilJII)It()-,)I(OIION,II,1LIcOI(OI,0;

- N4аrгс]uа,1,14tIссl(оt,tl tl обttlсl,() 0c,l,t]c,I,t]cIIll()IIilyr11,o,,,,,,

- обtцеrrро(lссслrоIIаlJIьIt()l,();

- rrpotPcccllolIilJlLIIo1,o;

и l)tlз/IеJIоI}:

- учсбIIая IIpaIfl,I,Ilttl;

- rIpoI.I:]BOllc],1]clIIIarl ItpaK,1,I,1l(a;

- IIpON4c)Ky,I,()tIllilrI i1,I"l,cc,l,aI(1.1rI;

- 0,()cyllilpc,гl]cIlllalrI t.I,I,()l-оl]ilя аl,г,гOс,l,аI(14я.

Учебlt1,Iй IIJIalI, yl,1rgp)lt/{ctlllt,ti'l /iиl]сlt,гоl)()мl I(oJIJIcltжal, оIIрс/(сJIяс,г кilчестве]IIIые и
KOJII4LIcc'Гl]cllltb]c xt'll)i:ll(гcllLIcl,I{](I,I ()lt ] lI l(]СЗ, I] l,oпl LII,IcJIc: обL,ёп,IIIt,lе пz}раN,{етры

У.lсбttоЙ Ilill'p)/зI(LI ]l llcJIoN4, tIt) 1,0/{i.lN,l o(i1,,1g,,,.,r, 14 llO ссп{с0,1,I)аfuI; lIcI]0LIcIIb уtIсбIlь]х
l{I,Ictll,llIJIIIII, tl1lo(lcccl,t()lIaJl1,III)Ix Nl()l()/JIcI:i ll I4x с()с,I,аI]IIых эJlеN4еII1.оl]
(п,tellt21I,1cl1I.II IJl 14l Ial)i I I)Ix I(yl)c()l], ),,l сб r ttl i.i LI l I l]oLI:] l]o/lcL,llc tt tiой lrllаrс.гик);
llOсJIe/loвa'I'eJlbIIoc,I,L LIзyLIeIII.IlI y.tcбItt,lx /lI4cllI4lIJI14tI и trроt|lсOси()lIаlJIьltых Mo;1y.ltcii;
l]].I/Iы у.Iебltьтх заt1.1t,гttй; иIIыс в1.I/lы у,tсбllсlii llеяl,сJIьIIос.l]и обуqдarr,ихся;
I)acIIpc/leJlcIII4c рz'lзJItltItIых фоllп,l IIl)оN,lежу,l,с1.1tlсlй i]l-I,co,l,aIlLI1,I ll() I,o/lilM обу.lсttttя и
ll() ccN,{cc'l'l)a]\4; Обt,ёь{ttLtс li()l(tlза,l,сJIlt ti(UlI,(),1,0I]I(и I,I lll)Ol]c/lc}l14я l,()cyr(zlpcтBcrtItctЙ
r.t't'Сll'СltЗtlЙ a'l"l'cc'l'ilIlI,1 Il. ycJI()l]14rt llp()]]()r(cIlI{rl 1,I,I,00,ttltOl,() ,)кзilN4сIli] l] 0трук,г)/l]9
l I l)O I ic/l)/p иr,сl r,оlзо й it,t"I,cc,t,rl I lI.I 1.1.

()бт,епц ltc/Ie;tbIlotI обра:зсlвit,t,сJl1,Iltlй IIaI.llyзl(Ll tlбу,Iitltlttli,tхсяt IIо проI.рirN4N,Iе tIe

бJ



II|)свь]IIIае'г 36 аI(а/lс]uиtIсскI.Iх LItlc()B, 14 I]I(JIIOt]ilcl, l]cc l}LIltы рабо,гы ]]0

l]з а иN,I о/{9 Йств L{I4 с I I p e t I O/lil B a,l,cJ l c N,I ;

I Ia ПрОВеlIеIIИс у.lебItых :заtlrl,t,лrй I.I lIpaKl,I{I( iIpI,I ocl]ocIII.II4 у.Iсбltых III.Iклов

образова,ге.llttlой Ilpol,pal]\,{N4LI t] ().lItcliil (ltlpMlc об1,.1g,,"r, l]ы/IcJlcIIo llc N,IcIIee ]0(% o,r

ОбТ,еП,tа УtIСбIrых IlI4I(JIol] сrбllаtзсltзаl,t,с;lьIlilй llpol,pil]\4]\4ы, IlрсlU/сN,Iо,t,l)е|lItого Taб.ltttlteIYl

ФI,ос сIIо.
/\.lrя Всех BI4/{oB ay/{l41,opII1,1x заrlя,гий акilllсN,lиtIсоклtй rIalc устilIаl]JIиRае,l,сrl
Ilро/(оJ]жиI,еJIыIocl,Llo 45 N4I,I]I)rI,(сr,pylrrtllpoB;lIIь] llа1_1atп,lи).

I} учебrlыс llиI(JIIп l]I(JIItt(Ia,lcl,cr{ IIpONIcж)/'l'()IIlIilrl z1,1"I,ссl,аIlLIя rlбy.tttItllIl1,1xcrl) ко,гс)раrt
осуIIlсс,гI}JIrIеl,сrl l] l)aN4Kilx Ocl]oclII{rI )/I([l,rillIIII)lx Il1.Il(JI()l] l] ctrO,гllcl с:.1.1]I,II] с формой,
cll I1эеле"ltясмсlii обlэазсltзilt,сJ II)I I() Й tl1-1t,al l t.l:зll l1ll сЙ, LI (lot I7ца п,l l.t ()I lc I I ott I I ых cpc/tcl,B,
lIО:]I]ОJIяIоrц14N4и OIlclII.{,I,b /(Oc,I,1.I)l(OIl14c зttlIJlilIlLII)Ot]?,llIIll)Ix II() (),1,/lcJI|,III)lN,I /(исI(иllJI14]IаN,I
(пл о2цуля пл) и t tpaK,t,la K8r\,1 рсз}Ji ],l,z1,I,o l} обу.1 g 1,,,,r, .

_Обцазов:1,I,еJIьIIаrI IIpoI,paMп{il lсlt{сс,I,сJIе/lуIоIIlую cl,1)yKl,yI)y:

Сr,ру ltт,ур а о брirзо в aтe"rl ь ll cl l.i Il ;r о l,;r а пt MIrI

Обllдий объем

l}cc1,o() бlt:за,гс,.l I l, l talt l]tl p Ll al,гL{ lj I It,lrI

2, I ()б 2]0б

з24 l02 426

науLIIiыи
l08 20 128

46tj 292 160

1116 4|4 l 530

108 108

N4 N4 I)l :

l N,I N,I L| l Ia

] l(J t I () tI i_trI

}alIIl,lrt l]

t,lJILI IOl,()

tll I/(ар,гil

2|24 828 2952

4230 828 5()58

( ) б ьц е о б р ct з о G cl, l11, (: J l. ll l t ь L й t.уtt K.t t

ОбrцсI rpot|lccct,rol tа,,t t l l ы й I llt tt.ll

У'lСбtlый IIJlzlIl IIl)с/(ycN,Itl,гl]Lll}Llcl, IIOl1t,(),I,ol]I(y сllсI(LlilJIис,l,оl] IIit базе OсIIOBIIoI,1i
ОбIIIсt'О образсllзаtlия с l)caJIl,tзittll.tci:l (;c;lclra:t1,1ttll,tl I,оcy/{apc,1,1]eIIIIoI,o
образil tза,l,сJI bl I() 0-0 0,I,a I I/ta I)l,al cpcj (I lc I,() tlб I l1ct,tl образо lзit t t иlt, у,гl]срх(/IеII II о I.0

II1lllrtазомl Mиlllac,l,cllc,1,1]tl tlбlэазоtзаtII1rt Il IttlyI(I,I Р<1l o,t, 17 мая 2()|2 l,, N 413 "Об
)rJ,I]cp)K/lcIILII.1 dlc:71c1-1a;t1,1ttl t,tt I,()c)/,/iil l)c,1,1]c I II IO I,о обllазо Iзa.t,cj IbI l ()I.o сl]аIr/lаl),га
Cl)C/(IICI'O ОбlllСI'О tlбразtltзаtlII,I1I ", I] ,I,tlN,I lII,IcJIc с 1ll1g,,,,ln,I IIоJl)/1Jас]\,IоЙ cпctIttitJlbIIOc.I,Il
сIIо.
СРОК Oct]OcIII4r{ itlIС'СЗ (]ll() Ita ба:зс ()cII()I]ltrlt,tl обttцсl,о об1-1азtll]ttIII,1rI уl]сJIиLII4l]zlс,гсrI
rra 52 IIe/lcJI14, 14з lla_lctIc,l,a: 

,i,coI)c,1,I,ItIcc](()c tlбy,lctlllc - 39 rlc.ltcJIL, Ill)ttN4()жу,г()LIIIzlrI

ОбЩИй t,),мittt1.1,гарlIый tI

со I {I,I il JI ll I I о*:) l( о t I о N,I I,I Lr с ск и й t 1 l,r tt.l t

Ма,гсмагlа.Iесl<lаl)i и tlбlI1ий oc,l,ccl,l]cI II IO

I l 1,I I(JI

l Iрофсссl,rоIIzt.lIt lI1,Ii,i l \I,II(JI

14,1-ol,cl вая а,ггсс,гilI I]]rI

()бtrtr,lй обL,см образсl tза,t,с.l l t, r til й ltl)() ll)il N4

()бпtлrй обт,спц образtlIзt,t,t,с:.ttt,tlrlй l tl)()1,1)itN,I

базс i,lcIttlBIlttl,tt oбtlli:t,tl обllазtlIlаtII,1rI, l]l(

lIoJlyLIcI]иc cpc/(IIcI,() oбlt(cl,tl tlбllа:зоtзаt

c()o,1,1}cl]c1,1JI,114 с ,грсбil 
tзzrl I I{rI I\4I,1 фс7lсра.l

I,ocyl(apc1,1]eIII IoI,() образо Ba,t,cJI 1,I Io I,o cl,il l

cl)clll Ic1,o обпtсl,о tlбlrазоtlа t l rlя

в4



на 52 недели, из расч9та: теоретическое обучение - 39 недель, промежуточная
аттестация - 2 недели, каникулярное время - 1 1 недель. Реализация ФГОС среднего
ОбЩего образования осуществляется с учетом естес,r,tsеннонаучного профиля.

Цикл общеобразовательных учебных предметов состоит из 16 предметов.
В обrцем гуманитарном и социально-экономическом, математическом и общем
естественнонаучном, общепрофессиональном и профессиональном циклах (далее -

Учебные циклы) образовательной программы выделяется объем работы
обучающихся во взаимодействии с преподавателем по видам у.rебных занятий
(ypon, практическое занятие, лабораторное занятие) консультация, лекция,),
Практики (в профессиональном цикле) и самостоятельной работы обучающихся.
Обязательная часть общего гуманитарного и естественнонауLIного учебного цикла
ППССЗ предусмаlривает изучение следующих дисциплин: <<Основы философии>,
<<История>>, <<Психология общения>>, <Иностранный язык в профессиональной
деятельности)), <<Физическая культура/адапт ивная физическая кул ьтура).
,Щисциплина <Физическая культура/адаптивная физическая культура)> в очной
форме обучения предусматривает е}кенедельно 2 академических часа аудиторных
занятиЙ по общеобразовательному учебному циклу, при получении
профессионального образования - не менее 2 академических часов аудиторных
занятиЙ, Щля обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
Здоровья образовательная организация устанавливает особыЙ порядок освоения
лИСЦИПЛины <Физическая культура/адаптивная физическая культура) с учетом
состояния их здоровья.
Освоение общепрофессионального цикла образовательной программы в очной
форме обучения trредусматривает изучение дисциплины <<Безопасность
жизнедеятельности>> в объеме 68 академических часов, из них на освоение основ
военноЙ слуя<бы (для lоношей) - не менее 35 академических часов от общего
объема времени, отведенного на указанную дисциплину.
Образовательной программой для подгрупп девушек мо}кет быть предусмотрено
испоJIьзование не менее 35 академических часов от общего объема времени
ДиСциПлиньi <<Безопасность жизнедеятельности), предусмотреFIных на изучение
основ военной слуrкбы, на освоение основ медицинских знаний.
В период обучения с юношами проводятся учебные сборы в соответствии с п.1
ст.13 Федерального закона <<О воинской обязанности и военной слуrкбе> от 28
МарТа 1998г. J\Ъ 53-ФЗ и Приказом Минобороны РФ и Министерства образования и
науки РФ от 24 февраля 2010 г. N 961134 "Об утверждении Инструкции об
ОРГаНИЗации обучения грa>кдан РоссиЙскоЙ Федерации начаJIьным знаниям в
области обороны и их trодготовки по основам военной слутtбы в образовательных
УЧРеЖДеНИях среднего (полного) общего образования, образоватеJIьных
Учреждениях начального профессионального и среднего профессиоFIального
образования и учебных пуrIктах".
Профессиональный цикл образовательной Ilрограммы включает
ПРОфеСсиоНальные модули, которые формируются в соответствии с основными
видами деятельности, предусмотренными ФГОС СПО.
В ПРОфессИональный цикл образовательной lrрограммы входят слелук)щие виды
ПРаКl]ИК: Учебная практика и производственная практика (далее праrстика), которые
реализуются в форме практической подготовки.
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ус'гIIые) IIрс/{усN,Iа,грLIl]i,lIо,гся 14_,] I]llci\,lcIILt, ()1,BO/{LI]\,1OI,() Ilul /(LIcI114IlJIl{II)/ ил14 Llз сlбъспца
l}poN,IOIII4, вы/IсJIсIIIIоI,о IIil III)o]vlcжy,I,otIll)/I() ill-госl,аIlрII(). РасllредцоlIсIiие rlacoB

Iсоltсу"пьтаrlий 0оlzll1ga,,,,,Jlяс,гся с ytIcToN,I I Io]\4ctII(JItt,t,ypы III4сIIиIIлLIIt,
N{ОждисциIIJIинарIIых l(ypcOB, lr1lo(lcccI,IOIlilJIb]Iыx ]\4o/lyJlcti tlcl утвержлсrItIому в
yOl,aI IollJlcI I I I()M rIоряlII(с pal cIILIc а rI I4IO.

Курсовая ;rабот,а ,ll]JIrIc,|,crl l]I4lI()N,l y.lCбlltlI'.t рабо,гьi 14 l]I)IlIOJlIIrIoTcя в rIpc/(cJIax
rrрофсссиоIltlJlьIIых /lиcII14IlJl14tt, п,ltl715,:tсй I,1 обl,е]\4а I]pej\4cII14, о,l,водI4]чItlI.о IIt,l LIx
LIЗУLIеIIие. Курсовая pilбol]t,l :]allIJIaIILlp()l]ilIta,l Iro l IM.0l ()trговая и розIIиLIIIая 

,горгоl]JIя

JlскарствеrIIIыN,Iи cp9/\c,1,Ira]\414 ].I O'l'II)/cI( JIакарсl.веIIIIых Ilp9IIapaTOB /{ля
N.,Iclu4]IиIlcкoI,o и t]с,гоl]LIIIарIIоI,о tlI)llп4eIIcIlI{rl (5 соп,t) tl tttl IlM.02 Изt,tl,t,tllз.ltеItlас
JlcKzlpc,I-Bell}Iыx lIpcllt]pa0,0B l] ycJl()l}I,IrIx illI,I,сtII{ых сlрt,аlIизаtlий чl вс]]ср14IIарIlых
all l,гсLIIlых opl,al l изilI1и й (6 ссп,r.).

l] обl,ем BpcN{eIILI вхоlIrI,г lзсс iРсlрп,ILI ay/,(t.t,l,(l1lrroi,:r IIаIр)/зl(tI Ilo cOIlpoвo}ItllclILIIO
I(ypct)llLIx рабо'l'tlб1,.1;1,a,,,,t.LIхсrt Ill)cll()/lal]iI,I,cJIrI N4 Il, }],l]. tI. 1)ill],LJIcIIcIi]4c особоtttlос,гсЙ
K)/pcOBOI'ti IIроскl,иl)()ваlIII{rl, :]IIill(()i\4c,l,t]() с IIl)ulltI,1JIaN,II,I оrilо1"lп,t.liсtttlя рzrбо,г,
обсуrк2lеtrис со/lер}ltаlI1,1я рitСitl,г, lIсti\,IolllI) i] I]ilOtIc,l,ax, lIpoLicpl(i,l ,I,еt(с,гоt] и,г. lI.
Ит'оl'оваяI а'г,гесl,irtlиfi II() сrбllаl:зсltза,гсjll,tIой IIl)oI,1]alN,tN,ic lIpOl}O/l1,I1,cя в (top,l,rc
I,1'I'огового эl(зtlмеllil l] coo1]t}c,l,c1,1]I.ILl с I l1lикilзсlп,t Mtlttll1ltlcl]cIIlcIILIя России оl]
08.11.202]r I'olla N9B()0 кОб )/гI]сl))к/tеIII{лI irоряltка I]роl]с/tсIIия I,осу/lарс,гtзеtltlсtй
t,t,t,сlt,овой a,l-t,cc,l,tlltl{I,1 llO обllit,зtl t;a,t,cJI bI II)INI I l ро 1,1)il N4IvI tl NI cpclUlc I.o

rr1lo(lcccиO[ltlJIbltOl-(l образовilII14rI)). IrI,гсlt,оtзt,rЙ:)кзаti\{оII IIilIlpal]JlcIl IIа oIIpel{cJIeII14c
I\414IIИN'IZlJIblli)I'O УРОВIlЯ ()CI}()ClILirt l]l)IlIYCi(IIИK()N{ N'Iа'l'СРИitJIаl 14 ОХВа'I]LIRltС'Г
]\,114IIип,{альIrос co/lcp)IitlII14c /li,ltlIlo1,o llpo(lccclaoIIulJILIIo1,o N,to/(yJIrI I4JI14 col}ol(ylIIIo01,L1
lt;lофссоиоttаJtьII1,Iх;чtо/lуltсй, )/c,l]alI()l]Jlcllttcic Фl'ОС (]l IO tro ctIcill,IulJIbIIoo,t,и 33.02.0l
сDаtрпцzttll,ut. l]a/IzlllttяI /UIr] ],ocyililpc,l,]]clllI()I,() :)I(:ltlMcIl;l 1lit:з1"lrtба,l,ьIl]zlIо,l]сrI lIat осIIовс
tl1lo(lecct,tt)IIilJIIlIIIlIx c,l,aII/(itl1,I,()l] ll с ),LIc,l,()N,I 

,r,1"lсбсllзаll1.1t,i к aI(I(pc/(I4,I,allI.I1.I

cllcII1,IiutLlc,I,ol] IIо olIcIlLtilJIbll()c,I,1] 33.02.0l (l>arpпIaI(I.1rl, yo,гaIlOl]JIcIIIlIlIx
ЗLlI(OlIO/lal]cJtbcl'l]ON,I l)occt,tpiclctlЙ ()crtclltlIl1,1I,I l] ct|lcpc охl]аtlы зl(ор()l]l,rl.

cl)o р м и ptl в il II и е l} rl I) и а,I,и lз l l о Ii .l it сL,и I tr I I С C'l}

l)aptaat,I,1.tBtlaяl rIac,I,1) /(ac,I] B0:]l\4O)I(tIOc,1,1, l)acIIIиI)cIII4rI 14 )/I,Jl)/бJlсll11я Il()/ll,(),I,oBI(14,

ОllРС/tСjlяепцоЙ co/tcl))I(tllILIcNI tlб;t:зit,t,сlIьtttliil ,lacT,t4, t,I/lс,г IIzl )1l:],cJlиLIcIlI4c KOJI14tIcc,гI]zl
tltlcOI], ОтRс/lсlIIlых lIti ,ц1,1cIl14lIJI1,IlIы I,I Nt()l(yJlll образсltlаt,t]с:JIL]ltlй llpOl,paN,{NILl, t} ,I,0]\4

Li1.IcJlc /lJIrl ()cBOeII1,IrI ()I{ I{ lII{, lI()jIучсlIlIя /l()lI()JIII1.I,1,cJlLIl1,Ix ),Mcrtt,li.i и :]ItttIIl]Й,
ltllLlI('l't4LtCCK()I'() OIII)I't'il lIO I(il)I(/l()r\,I\/ 11:] l}I,I/{Oti /{CrI'ГCjtblIOCl'tI, I,IJII,I Ila ll]]еДсIlИс IlоI]ых
/iI,IcliиlIJlI,1lI, N,Icж/l14cIltlIIJl1.Illtll)Ilыx I()/pcOt} r,r lIM, llсобх()lll1N,ILIх /IJirI обссtlс.lеllиrt
l(Ol IKypcI I'ГСlСI lОСОбt I()c,I'I,I t]l)I l Iyc Kt t 14I(i,l I} соо,l]l]с,l,с,гt]и I,I lсlзаt.lt lt dlикаlI {иоI lI I ы м I,I

заllросаlмLI рirбо,гсlдlа,l,сJtоl,i, [J сtlо,t,tзс,t,с,I,1}Llи с (Dl'OC], (lac,l,b ttlrсl(lсссиоIlаJtьlIого Ilиl(Jlal
обllазовате.ltьt lcliil l I poI,pzl ]vIN{ LI, lj Ll/lcJLlc i\,1() l,() I Iil l I р() Itc/ tcI ] 14c t tllar lсr,и чссttсlii
Il()/ll'o'I'OBI(I,I, Olipe/l()jlrIc'l'crl tlбptt:зtltla,t,c:It,ttclii ()l)I,аItl,tзаIlt.tсЙ tз tlбl,сп,lс Itc i\,IeIIcc 25(Иl (1,1,

tl1lo(lcccttOIItlJI1,1t()l,() IlLlI(JIzl tlбllit:ltltзtt,t,c"ltLtloil IIp()l,pilNIN,ILI.

У ч е б t t bt ti tllt ct l t tt 1э е с) (: :11.Q.BJ l е l l в 11 р Lt.l l о )l (: с t t t.t tt l .

5. l . Ka"ll с ll7да р tl ы t)i y.l еб l l ы li I,;r а (l 1,1 lt
I(a.ltctl21zlp t l ыlYt y.I сб t tbt й I,pa (l lrK c)i(cl,()/ll I о )/1,I}срrlilltlс,гсrI /(]{l)cI(,t,OpoN,I I(OJ IJ I c/l)i(il,
O'l]Pzl)I(alcl' IIocJIc/lOl]i]l'l'c,rII)IIOc't'L pcztJII,I:jal1l.rl.r ()ll IIl IССЗ tIo cIIcI(I,IilJILIlocl,r,r 3З,()2.0l
Фармаtlия, l]l(JIlOLIi-lJI ,I,cOI)c,1,I,1lIccI(()0 об\,,IсIlI.I0, lIpilI(I,14 I(I{, lIllONIc)Iiy,I,tlLIIIyIO I,I
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И'ГОгов)/Iо а,l-гес,l,tlIlии, Kai lI4I()UILI.

У'lсбIlый l'од ]lачиIIzlс,гсrI 1 ccll,rTtбprI 14 зt,ll(ilIltI14I]ас,гся в соо,t,I]с,l]с,гl}1414 с у.tебтtып,t
IlJItllIoM. В )/'IСбltсtм I'OllY - 2 ссrr,Iсс,гра. (-'спlсс,t]ры) I(alK IIpaBLtJIO, заI]ерrIIа]о,гсrI
IIроN,Iежуто,Iной атгестаllиеli. I] зill]1,Iсим()с1,I.1 o,I, форм IIроN,Iсжу,l,о.ltIой аттсс.гаl(иI,I
l(аJIеlIларItt,tп,t Учебttым tрафlrI(0м l]Ll/цеjlrlс],ся кол14LIссl,во IIе/{сль IIа се прове/IеIIие.
l] [Iроцессе освосIIия образtlва,t,сJlыIых r]pOl-paN{]vI cpe/IIIeI-o rrрофессиоIItlJIыIого
образоваtlия обучаlоII(14мся IlpO/{ocl,aI.IJIrIIo,t]crI кtltILiI(уJIы. Oбlrtalr IIроllоJlжи1еJIIlIIоС.ГI>
каIIиI(уJI tз у,lсбltсlШ,I l,t)lly состаl]JIяО,r, l l rIc/tcJIb, l} ,0,0N,I Lll,tcJlc IIс ]\{оIIсс 2-х tle7lc.ltt, tз

:з 1,I п,l l tрtй I Icp14ol{.

Р;tсIIlэс/Iс.]IеtILIс iIl]tll(,гI.1tlcOKtlй tlti7цt,tl,t,OLtl(I.1 l] Kal.IIcII/(ilplI()i\il гirii(lиttс:
)/'Iебttzut IIра](тика - 2 tlсдlс.lttt (72 часа), ltpo14зl]o/lcl,l]cIIItatrl lIpilK,I,иl(al - В Ilеле:tt, (2ВВ
часов), шрсдIIиIIJIоN-IIIаrI llpaKI,I.IKa 4 tlc7le.ilи (144.1tlca), Lrго в cyмNIe сос.l-ав.тtяеr. [2
IIclIcJIb (432 ,Iatca), проl]о/lиl,ся KON,lIIJIcI(cIIO, коIIIlеlI,гриI)оl]аllIIl() l] paNIKaX

IIа и,t,оI,оt}уltl а,г,гсс,I,ill(I{I0 Ittl обра:зоtlа,r,с:t1,1Iой lIpOI,paN,{il,Ic ItpclцycN4OтpcIlo 3 ttc/tc.lt1,1.

[{с,l.пеlк)а7эньtЙ у,lgfiltыГl ellacflttK ttpec)c.:tlt.(tB./lelt (j 11pLt]l,o)l(:ettLt,tt.2.

5.1. Рrrбочая IIpOI,I)aN{Iua восItит,tlIIиrI [I KilJIcIIiIa;rIlыii IIJIаII BocIIи,гilT'eJIIrIIOIi

рабо,r,ы
l{езrЬ рабочсй lIpOIl)a]\4NiI)l l]OclI1,1,гzlIIl4rI JI14LlIIOcl,Iloc l)aзBl,Il,t,lc обучаIоIIII,Iхся и

их социаJIизtlIlия, IIрояl]JIrIIоlIlисся l} ptlзBPI1,I414 I4x Ilози,I,I,IвIIIпх отltоtttеltий к
обпlес,гвеIIIIыN,I I(eIIIIOcl,rl]\,l, Itlrиобрс,l,сlI14I,I оlIы,га IIol]c/tcIILIrI 14 IlpplMcIIcIII4II
с(lорп,tирtll]ilIIIlI)Iх oбlIttIx t(()N,llIc,l,cIltцltii cttctцtli,lJlIlc,1,tll] cl)cllIIcI,() зl]сtItl lltl IIрilк.l,икс.
Заl{а.itt:

форп,ll.rровtiIlI.Iс c/Il{II()I,0 l]()сII14,I,а,гсJII)llоi,tr I1рос,I,раrIс,гвtl, co:]lltlItlIIIeI,o равIIыс
)1cJIol}I,IJl /{JIrt рalз в1,1 l,t.IJl tlбy.tattl Il1ltxclt t tlэофссс1,1tll tаt.ll ь t t tl й о(iразова.r.е.lt ьt tой
Ol)I,zlIlLlзaI lиr,I;

OPI'aIII,IЗzlIl1,1rl l]ccx l}14l(Ol] ,(crI,1,cJtLII()c,I,1,1, воlз.llсltitltlttцсй об1,.1i11111111,1*g51 I]

ОбtllСС't'ВеIl]IО-IlсIIII()с,I,tlыс c()lll,tilJII,t:jI,Il]yl()lIl1,1O сl1,IIOtllcIlLIr],

IIl)офессиона JILI Il>l х N4 о/цуJIеI,1.

ЛЪ п/II IIрак,гическая IIollI,o,I,oBI(a CeMecT,;l Ilеlце"тlь

уII.00 Y.l ебll ir яl II р il I(T,I.1 Kit
yI I.0l Учсбltая l Ipal(I,I.1 I(;l 4с llI/36ч
yI].02 Учсбl Iаlя Ilpal I(,ги Kil бс lrr/Збч
Iш1.00 IIроизвоlцст,веII IIая п рактика
lIl1.01 l [роизво7lс,l]]сI IIIая праl(,гLtка 5с 2пlJ2ч
llп.0l I I 1ltlt tз Btl,,1c,I,I}cI I I l a rt l I Ila K,l,1.I l(tl бс 2нl]2ч
tIlI.02 I Iptl r,rз всl2 цсl l}0l I I l itrt I I pil lt,г14 I(zt бс tl ll l 144,1

l I/Il I i lpc:tl t1.1r uI()N,l I lilrI I Ipal(,1,1.I l(a (,l с 4чl l44ч
Rссl,о 504 ч.i 14 II
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- формирование у обучающиеся профессиональной образовательной
организации общих ценностеЙ, моральных и нравственных ориентиров,
необходимых для устойчивого развития государства;

- усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса
воспитания.

Федеральный закон от 29.|2.2012 г. }lb 27З-ФЗ (Об образовании в
Российской Федерации)) определяет образование как единый целенаправленный
процесс воспитания и обучения, являющийся общественно значимым благом и
осуществляемый в интересах человека, семьи, общества и государства, а таюке
совоItупность приобретаемых знаний, умений, навыков, ценностных установок,
опыта деятельности и компетенции определенных объема и сложности в целях
интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, физи.tеского и (или)
профессионального развития человека, удовлетворения его образовательных
потребностей и интересов.

Воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание
усltовий для самоопределения и социаJIизации обу.lающихся на основе
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и
государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма,
гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и rrодвигам Героев
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению,
взаимного увarкения, береяtного отношения к культурному наследию и традициям
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей
сроде),

Воспитательная система колледжа направлена на формирование и развитие
интеллектуальноЙ, культурноЙ, творческоЙ, нравственноЙ личI{ости
обучающегося, булущего специалиста, сочетающего в себе профессиональные
знания и умеFIия, высокие моральные и патриотические качества, обладающего
правовой и коммуникативной культурой, активной грахсданской позицией.

В основу Программы залоя{ен принцип преемственности воспитательной
работы от курса к курсу с учетом возрастных изменений, мобильности социальных
статусов и ролей обучающихся старших курсов.

Основные направления Программы

Модуль 1. Адаптация первокурсников
Модуль 2. Профессиональное воспитание
Модуль 3. Гражданско-патриотическое (правовое) воспитание
Модуль 4. !уховно-эстетическое воспитание
Модуль 5. Воспитание семейных ценностей
Модуль 6. Физическая культура и здоровьесберея<ение
Модуль 7. Экологическое воспитание
Модуль 8, Культурно-творческое воспитание
Модуль 9. Развитие системы студенческого самоуправления
МОдУль 10. Профилактика правонарушений и зависимостей среди обучающихся.
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Воспитание обучающихся при освоении общеобразовательного

Учебного Цикла базируется на освоении личностных результатов обучения
(Лl-Л15) в соответствии с требованиями ФГОС СОО и должно отражать:

Личностные результаты
реализации программы воспитапия

Код
личностцых

результатов
реализации
программы
воспитания

Осознающий себя гра}кданином и защитником великой страны. лр1
Проявляющий активнчю

J гражданскую позицию,
демонстрирующий приверженность принципам честности,
порядочности, открытости, экономически активный и

участвующий студенческом
и 1,ерриториальном самоуправлении, в том числе на условиях
добровольчества, продуктивно взаимодействующий и

участвующий
в деятельности общественных организаций.

лр2

Соблюдающий нормы trравопорядка, следующий идеалам
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод
граждан России, Лояльный к установкам и llроявлениям
представителей субкультур, отличающий их от групп
с деструктивным и девиантным поведением. Щемонстрирующий
неприятие и предупреждающий социально опасное поведение
окрух(ающих.

лрз

Проявляющий и демонстрирующий увarкение к людям труда,
осознающий ценность собственного труда. Стремящийся
к формированию в сетевой среде личностно и профессионального
коFIструктивного <цифрового следа>.

лр4

Щемонстрирующий
исторической памяти
малой родине,
многонационального

приверженность к родной культуре,
на основе любви к Родине, родному народу,
принятию традиционных ценностей
народа России.

лр5

Проявляющий ува}кение к людям старшего поколения и
готовность
к участию в социальной поддержке и волонтерских двюкениях.

лрб

человека;

различных

Осознающий приоритетную ценность личности
уважающий собственную и чужую уникальность в
ситуациях, во всех формах и видах деятельности.

лр7
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Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и
иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножениIо и
трансляции культурных традиций и ценностей
многонационtшьного российского государства.

лр8

Соблюдающий и lrропагандирующий правила здорового
и безопасного образа жизни, спорта; продупреждающий либо
lrреодолевающий зависимости от алкоголя, табака,
психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий
психологическую устойчивость в ситуативно сложных или
стремительно меняющихся ситуациях.

лр9

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чуяtой
безопасности, в том числе цифровой.

лр 10

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий
основами эстетической культуры. лр 11

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи
и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в
семье, ухода от родительской ответственности, отказа от
отношений
со своими детьми и их финансового содержания.

лр 12

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми

требованиями к деловым качествам личности

общие цели
и сотрудничать для их дости}Itения в профессиональной
деятельности

!емонстрируюций готовность

другими людьми, достигать в

и способность вести диалог с

нем взаимопонимания, находить

лр 13

Соблюдающий нормы морали, права и профессионального
общения,
а таюке принципы медицинской этики в работе с пациентами,
их законными представителями и коллегами

лр 14

гарантии
помощи,
граждан,

Соблюдающий программы государственных
бесплатного оказания гражданам медицинской
нормативные правовые акты в сфере охраны здоровья

регулирующие медицинскую деятельность

лр 15

Календарный план это
последовательFIости осуществления
работьi с указанием необходимых
методов работы.

заблаговременное определение порядка,
программы воспитатеJIьно-образовательной
условий, исtrользуемых средств, фор* и

90



Рабочая проzрал4]чlа воспtlп,lанLlя u каленdарный план воспumаmельной

рабоmьt преdсmавлены в прuлосlсенuu 3.

5.2. Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей

Неотъемлемой частью ОП ППССЗ специальности 33.02,01 Фармация являются
рабочие программы дисциfIлин, профессиональных модулей, включенных в

учебный план ППССЗ.
Рабочие программы составлены в соответствии с Полохtениями по разработке
рабочих программ дисциплин и профессиональных модулей по специальностям
среднего профессионального образования.
Содержание программ, формы и методы оценки сформированности общих и
профессиональных компетенциЙ, показатели и критерии оценки, разработанные
в соответствии с формами контроля, указанными в учебном плане, разработано в
соответствии с требованиями ФГОС по специальности З3.02.01 Фарплация
Программы имеют единую структуру:
- Обшую характеристику рабочей программы учебной дисциплины
(профессионаJIьного модуля) ;

- Структуру и содержание учебной дисциплины (профессиональ[Iого модуля);
- Условияреализацииучебнойдисциплины(профессиональногомодуля);
- Itонтроль и оценку результатов освоения учебной дисциплины
(профессионального модуля)
Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей имеют
соответствующие характеристики для всех форм обучения,
В пределах ППССЗ реализуется ФГОС среднего общего образования в
соответствии с естественнонаучным профилем.
Общеобразовательный учебный цикл программы состоит из |2 учебных
дисциплин.

оБд.00 Общеобразовательные базовые дисциплины
оБд.01 Русский язык
оБд.02 Литература
оБд.03 Родная литература
оБд.04 Иностранный язык
оБд.05 математика
оБд.06 История
оБд.07 Физическая культу pal адаrпивная физическая культура
оБд.08 Основы безопасности жизнедеятельности
оБд.09 Астрономия
оБд.10 Информатика
оБд.1 1 Химия
оБд.12 Биология
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IIо Учобной дисI{иплиI{е ОБ/l. l2 Ijио"rtоl,lаlt предусмоl,рено I]ыполнепие
ИндивидуалыIого проекта, I]ыIIоJIIlяеN,{оI,о 0бучаIоIIIрIN,Iся саN,{ос,гоятельно под
pyKoBo/{cl,BoN,{ IlpeпolIal]aTeJIrI
и[I/lиви/IуаJIы Iом проектс)).

у1 рсгJIаN,{сIrгируеN/rог() <<I Iолотсением об

В общеобразоватеJIьIIом учсбttоп,t Iцlll(JIc, ,гребоRаIrиом к рсзультатам освоения
явлrIе,гся лосl]ижепIIс сl,у/IоIt,га]\4]4 jIиLIIlос,1,IIых, х,IетаIIрелметI]ых и предметI.Iых
резуJ]ьтагOв, I(о,горыс ,Iвлrllо,гс.ll сlб;tзtt,I,сJIl)III)lN414 /(JIя осl]оеlIия I(аждого учебного
прелме,га.
Гекушlая oLleHKa (осуlrlсс,гвJIяе,гся IIpclIollaBa,гcJleN,I lIреиN,IуIIIес,г]]еI{rIо на основе
еже/II]евIIых ttаблtодений в xO/Ie учсбttых зttltятий I,I внеуроtлItой деятельности):
заIцита инлиl]идуаJIьного rlpoeKl]a; вIIешл{ие I{e персонифицироваI]ные
моIIи,гориIII,овые иссJIсдо]]аIl14я (I]l IP Cl IO дJtrI оценки метаIrредметных
рсзуrrьта,гов).
/\осr,итtсrII,I9 сl,у/IсII,гами IIpc/(N4c,I,IlI)Ix резуJIьтirl,()l] осl]оеIlI,Iя учсбIlогtl прелмета
осупIествляется в xol(c IrроN4е)I(у.го.ttlой а.ггссl.аIILIи.

ОбШlИii гУманитарrtый р1 соI{иаJlьIIо-эI(о{Iоi\4иLIеский цtrIкJI, N4а,геN,Iагический и
общий естес,гl]енНОIIауLIIIый и обttlеltllсr(lсссиоtlа;tьllt lй IIIIкJIы об1"lазовате;lьной
IIроlраlмN,Iы оосl]оя,г Lrз /lисIIиIIJII,IIl.

Отлс;tl,tlЫс раздеJIL (,гемы) лисIlI4IIJIиII сrбшlсl,il I,умztlILll,арIlого и социально-
экоIIох,IиLIсского IциIOIа N,lогу,г быть рсаJIизованы в форп,Iе IIpzlI(TI4LIecKoй подготовки
И НаIIРаl]JIСIIы IIzl dlормиlэсttзаlttис olIpc/leJIelIIIыx IIра]к]]иtIеских нzlвыков,
ОРИеIrТИРОl]alt{НЫХ IIа бУzlуrцуlо lrро(lсссиоIIi,lJIыIуIо /цея,геJIыtос,l,ь с у.lе1опц
сllсцифики llодготовItи ]] PaN,rKax образоватс;tt,tlой rlрttl,раN,Iмы по сIIсциальности.
Обr,См ВИ/{о]] I(ея,гсJIьIIос1,I,I, рсчlJlи:]усN,Iых в формrс прак,гиLIеской ttодготовки, в
РаN,IкаХ социаJIьно-гумаlIиl,арIIого IlикJItl ]\,io)I(cl,BapbLIpoBa,1,I)crI о,г 20 ло 40%.
В СОСl'аВ профессиоIIаJIьlIого Nlo/IyJlrI Bxo/(LI,1, IlccKojIbt(() fuIеж/{исllиllJIинарных
курсов,
1lри освоении обучаtоrциN,t1,1сrI lrpo(lcccl,tolialjlbIlb]x п,ltlлуltсйl IIроl]одrrгся учебная
ПРакl'Ика и IIроизl]оl(с,гвсlIIlаrI IIраlt(,гl4l(tl tto ttрофизtIо спеIII4аIJIьIIости.
СОЛеРlСапие рабочих rIрограмN,I /lploIILIIIJIl.tll, ttро(lессиоltzlJIьных N,lо/Iулей ttроходит
l]Ily,r,pelIlIюIo эксIIер1,I,Iзу В y.tcбlto-N4c,I,Ollpl(IccI(ON4 O],1{eJlo, рассl\,Iа,lривае,гся и
со I,JIacoB ы ваеl,ся ЦМК, утl]ержlцае1,0я l(иl)екто ро ]\,{ l{ол"lI сллса.
СодерlItание рабо.lих IIl)OI,pzrN,Iп,l ltрсl(lсссиоIIzlJIьIII)Iх N,IОI{УJIей, рабсrчих IIpOr.paMM
l Iрzlк,гик согJIасоваtt о с рабо],оlIа,геJ Irl N4 I,I.

Рсtбочъtе 11pozp(tJylл4bl 1ltlgý,ro'x ttpcl,dMc:tt1.ot;, c)tt,c:t.lLl.t,t.Jl:Lt,tt, ll.pocflec:cъtoltaJLыtblx лtоdулей
пpeDcmaBLtettbl. в прuJlоэtсеltu,ч 4, 5

5.3. ОргаIIизаIция III}aKтиLIecltoii IIо/lI,отоI}ки (учебIIаrI и IIроизвоllствеIIная
llраlст-ики).

I [раtt,гl,t.Iескitя IIоlU,о,г()I]ка - (lорпла организzlt(р{I4 образовательной
l{еrI,геJIьIlос,гLI lrpI4 ocBocIII,I14 образсlвtt,I,с.ltLlltlй lIр()I,рil]\4N4ы l] усJlоl]иrIх выполнеIIия
обу,ltttсlIциN,Iися Ollpc/IcJIeIIItb]x I]и/{trl] рабо,t,, cBrI:]aIt[Iыx с буддущей
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профессионаJIьноЙ деятельностью направленных формирование,
закрепление, рztзвитие практических навыков и компетенции по tIрOфилю
соответствующей образовательной программы.

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может
быть организована на любом курсе обучения, охватывая как отдельные учебные
предметы и курсы общеобразовательного цикла, так и дисциIrлины (модули) всех
других циклов (всех видов практики), предусмотренных учебным планом
образовательной программы, чередуясь с другими формами обучения.

Объем организации учебных занятий в форме практической подготовки по
отдельным циклам учебного плана мо}кет быть различен.

Практическая подготовка согласно ФГОС включает следуюlцие виды
практик: учебную и производственную llрактики.

Учебная и производственная практики проводятся при освоении
обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных
модулей и реализовываются в несколько периодов концентрированно (при
необходимости, возмо>Itно и рассредоточенное проведение, чередуемое с
теоретическими занятиями).

Практическое обучение нацелено на закрепление теоретических знаний на
основе изучения работы конкретных организаций, формирование необходимых
умений и профессиональных компетенций по специальности, практическое
освоение современных технологий, оборудования и т.д., приобретение
профессионального опыта, с конкретизированными конечными результатами
обучения в виде компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического
опыта.

Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-
производствеIIных лабораториях, мастерских, учебных базах практики и иных
структурных подразделениях образовательной организации, а TaIoIte в специально
оборулованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на
основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого
между Itолледrкем и профильноЙ организацией, осуществляющей деятельность в
профессиональной области 02 Здравоохраноние.

Учебно-методическое руководство учебной практикой студентов от
колледжа осуществляет цикловая методическая комиссия (ЦМК)
профессионального учебного цикла. ЦМК разрабатывает программу практики,
коллективные и индивидуальные задания для студентов, проводит консультации,
принимает и проверяет иI]дивидуальные задания и отчеты о практике, организует
защиту отчетов о практике.

При подготовке направления на производственную практику студенты
ДоЛжны в обязательном порядке предоставить документ,, IIодтверясдающиЙ
процедуру прохождения медицинского осмотра.

Учебная практика по специальности наlrравлена на формирование у
обУчающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и
реализуется в рамках профессиональных модулей ОП ППССЗ по основным видам
профессиональноЙ деятельности для последующего освоения ими общих и
профессионаJIьных комtIетенций по избранной специальности.
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Производственная
обучающегося общих и

практика направлена на формирование
профессионIIJIьных компетенций, приобретение

irРаКТиЧеского опыта, моделировани9 обучающимися практических видов работ,
СВЯЗаННЫХ С бУдущеЙ профессиональной деятельностью в условиях,
ПРИбЛИЯtенных к реальным производственным и проводится, как правило, в
организациях, обеспечивающих деятельность обучаrощихся в профессиональной
области.

АНПОО (ММК) самостоятельно разрабатывает, планирует и у,гверждает в

учебном плане все виды и этапы практики в соотв9тствии с оП ппссЗ с учотоN.{
ДОГОВОРОВ С РабОтодателями; определяет совместно с работодателями гtроцедуру
ОЦеНКИ ОбЩИх и профессиональных компетенций обучающегося, освоенных им в
ХОДе Прохождения практики; разрабатывает и согласовывает с работодателями
ПРОГРаММЫ ПРаКТИК, формы отчетности и оценочныЙ материал llрохождения
практики.

СОДеРЖание программ разработано в соответствии с требованиями
профессионального стандарта: <Фармацевт)),

ДЛя ВыПолнения программы tlрактики учебная группа делится на две
подгруппы.

Руководство подгруппами осуществляется преtrодавателями.
РабОЧИе Программы учебной и производственных практик имеют

единую структуру и включают следующие разделы:
- ПаСПОрТ программы, включающий перечень видов профессиональной

деятельности и Пк, рассматриваемых в программе, цели и задачи
программы, сроки проведения всех этапов практики;

- РеЗУЛЬТаТы tlрактики, пр9дставленные в виде профессиональных и обших
компетенций;

- структуру и содержание практики;
- условия организации и проведения практики;
- контроль и оценку результатов.

Аттестация по итогам производственной практики IIрOвOдится с учетом (или на
основании) результатов, подтвержденных документами соответотвующих
организаций, отражаIощих освоение студентом общих и профессиональных
компетенций при прохождении практики по основному виду деятельности.
практика завершается зачетом по учебной практиItе, дифференцированным
зачетом по производственной практике по Пм.01 оптовая и розничная торговля
лекарственными средствами И отпуск лекарственных препаратов для
медицинского и ветеринарного назначения, комплексным дифференцированным
зачетом по итогам учебной и производственной практики по Пм.02 Изготовление
лекарственных препаратов в условиях аптечных организаций и ветеринарных
аптечных организаций при условии поло}кительного аттестационного листа по
практике руководителей практики от организации и Колледтса об уровне освоения
профессиональных компетенций; наличия поло}кительной характеристики
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орГапИЗаЦии IIа обучаtоltlегося lIo освосIIиI() обttlих коп,tttе,r:сIttlиЙ в период
IIрOхOждеIIия практики; IIOJIII0,гI)I 14 сl}оевре]\4сIIII0сl,и прс/lс,гаI]JIеIIия lI}Iевника
Прак'гики и о'гчета о lIpaKl]plKc в соо,гl}с,гс]]]и14 с за/IаI{I4еl\{ l,ta IIl)ак,гI4ку.
IIраrсгиtса ,Iвляе,гся зaBcpIIIaIoIIlI,IN4 э,гаlIоп4 осl]осIlr,rя ltрофессиоlIаJtьIlого модуля по
ви7ду rlрофессиоIlаJILной 21еlt,гсJIь l Iос,гI4.
Результ:аr])I llpoхoж/lellllrl Ilрактики IIl]сl{с,гzlвjIrIIо.гся Об1,.Iп,,lrr,I4мся в Коллед>tt и
УLIитыl]аIотся при прохож/{сIIии гOсу/{арс,гI]еIIIItlй и,гоговой аr-гес,гаIIии.
ОбучаIоЩиеся, не Ilpoпtcl{Illlle Ilpal(l.pllty иJI].l IIоJIуLIивIIIие 0.грL1IlitтсJlы{ую оIIенку,
IIc /IопускаIотся It tIрохожде]Iию I,осуllарс,гtзеtlttой рt,гоI,овой а,I-i,еотации.
IIракти,tеская поlIго,говко обуqп1сlIII]4хся с оIраIIиLIеlIIIыfi,Iи возможнос.гями
з/lоровья и иIlвалидов орI-чrtlизусl]ся С Y.lcT.oп,l особеlIrtос.гей их ttсихофизического
развития, иrIдивидуаJIы.Iь]х возмоя(IIос,t,сй и еостояItия здоровья.
Р а б о'Luе пр о ?,рал4м ьl 11 p aK ll1Ltl<u п ll e d c t1,10 G ]le ft. b L в 11 р u]t. о эt с е л t ъtt t б.
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Раздел б. Условия реализации образовательшой программы

ТРебов аниrI к условиям реаJIиз ации образовательной программы вкIIючают
В СебЯ ОбЩеСиСтеМные требования, требованиrI к материrшьно-техническому,
учебно-методическому обеспечению, к организации воспитания обуrающихся,
КаДРОВЫМ И финансовым условиlIм реttлизации образовательной программы.

б.1. ТРебОвания к материально-техIIическому обеспечению
образовательной программы

Колледтс располагает материально-технической базой, обеспечивающей
ПРОВеДение занятиЙ всех видов, предусмотренных образовательной программой
И УЧебНыМ Планом: учебными аудиториями для лабораторных, практических
ЗаНЯТИЙ ОбУчающихсщ в том числе групповых и индивидуальных IIоFIсультаций,
ТекУЩего контроля и rrромежуточной аттестации, а таюке помещениями для
СаМОСТОяТельной работы, мастерскими и лабораториями, оснащенными
оборулованиом, техническими средствами обучения и материалами,
учитывающими требования мея(дународных стандартов и действующих
санитарных и противопожарных правил и норм.

ПОмецения для самостоятельной работы обучающихся оснащены
КОМПЬЮТерноЙ техникоЙ с возможностью lrодключения к информационно-
ТеЛеКОММУникационной сети "Интернет" и обеспечением доступа к современным
профессиональным базам данных, в электронную информационно-
образовательную среду и электронно-библиотечную систему.

Колледтt расllолагает материчLпьно-технической базой, обеспечивающей
ПРоВеДение всех видов учебной деятельности обучаIощихся, предусмотренных
учебным планом.

Перечень специальных помещений
Кабинеты:
- русского языка и литературы;
- иностранного языка;
- п,IаТеМаТики;

- истории;
- безопасности жизнодеятельности;
- информатики;
- химии;
- биологии;
- астрономии;
- гуманитарных и социально-экономических дисциплин;
- математических и естественнонаучных дисциплин;
- иностранных языков;
- основ латинского языка с медицинскойтерминологией;
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анатомии и физиологии человека;

основ патологии;
ботаники;
микробиологии и иммунологии;
безопасности }Itизнедеятельности ;

общей и неорганической химии;
органической химии;
анаJIитической химии;
информационных технологий.

Лаборатории:
организации деятельности аптеки и отпуска лекарственных
препаратов;
лекарствоведения с основами фармакологии;

- лекарствоведения с основами фармакогнозии;
технологии изготовления лекарственных форr;

; 
" " 

о,;:Т,;Т#i:Т*":, 
Л е КаРСТВ еННЫХ СР еДСТВ ;

сtIортивный зал.

Залы:
библиотека;
читальный зал с выходом в интернет.

6,1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и
баз практики по специальности.

Образовательная организация, реtlJIизующая программу по сrIоциальности,

располагает материально-технической базоirt, обеспечивающей проведение всех
ВИДОВ ДИСцИПЛинарноЙ и междисциплинарноЙ trодготовки, лабораторноЙ,
практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и.
СОоТВеТствующеЙ деЙствуюцим санитарным и противопожарным IIравилам и
нормам в разрезе выбранных траекторий.

б.2. Оснащение баз практик
Реализация образовательной программы предполагает обязательную

учебную и trроизводственную практику.
Учебная практика реализуется в лабораториях Itоллед>rtа и располагает

ОборУДованием, инструментами, расходными материалами, обеспечивающими
выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ
профессиональных модулей.

ОбОрУдование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест
производственной практики должно соответствовать содеря(анию
ПРОфессиональноЙ деятельности и дать возможность обучающемуOя овладеть
профессиональными компетенциями по всем видам леятельности,
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IIРеДУС]\,1оfрсllными llроI,рамN,lоЙ, с IIсlIоJII)зовi}I,IиеN,{ сOвреN,IелIIIых технологиЙ,
ма,гериалов и оборуловаIIия.

/]"lrя ов,ltа2деrrия rrpcl(]eccLIot{ziJIыII)IN4pI IIавLlка]vи ]4 с I1cJ{bItr 1рудоустройства
l]Ь]ПУСI(НИКОl], ЗaIOIIoLIetII)l /{Ol'oI]Op1,1 о IlpaK,I,I.ItIccKOЙ IIодгоl,оRке N,Iежду ДFItlОО
<Межреt'иоIIаJIыIIJй мс7цlаtlиltсtсtай I(oJIJle/l)l(>> и lIр()фиJILlIыN4и оргаIIизациями)
обсспечиваюIIlими /Iеяl,еJIыIоС't'ь обу,l;iIоIIILIхся в Ilро(ЬессиоIIalJIьIrой облас.ги IIа
IIеРl.{ОЛ РеаJIИЗаЦИI4 образоRatL:сJtl,tlоЙ IIl)oI,1)aN,r]\,Ib], I} tIi,lс,[IIос,ги:

- /IoI,oBop IIа IIрове/IеIIие IIрirк,I,иIIесI(ой IIо/lго,[овки студентов с до
к['омеопат,ическая JIабора,гория (I]ербеllа> г.IIят.игорск;

- доr,овор IIа IIровс/IеIIие прrlк,ги.lеской IIо/цI,о,I,оRки с,гуilеIIтов с ооо
<<Аll,геIс:r ЛЪ151 <<I'аlrаl1,I,иrI)))> I,. Ilccellтylcll1

^ ilol'oвop IIа IIрOве/{еIIие tlpitI(,1,1l.tectctlii Ilо/lI,0,I,оI}ки c,I,y/leIII,oB с ООО
(JIIЦС) I,. F)ccclIтyKll;

IIPoфr.r.lrr,llLIc ()pl,allILlзtiI(I4I,I col,JIilcot]1,IBtll(),l] lI])oll)tlN,{i\,{ы IIрilI(тики, (_)0/Iержание
I,1 IIJIаIIирУсN4ыС рс:]уJIы,II,I,ы tipilK,l,I{I(i.l, зtU(а,lIIис IIа lIpil|(,I,и](y; lIрс/(trо,I,авJIяIот рабо.rие
МеС'Га ОбУчаlоtrlиN4сrI, lIi,l:jlIzttlalI(),l, pyl(ollolll.t,t,e:tcЙ lIptll(1,IIj(Il o,1- оргаIIизаrции,
ОПРеlIСJIЯIОI' I4З tII,IcJlt'l I]l)IcOI(OI(l]a"llи(ll,tl lt.lp()I]a,l{I IIl)lx рztбо,гl tt,t ксltз оргаFIизации
I{ас'Гаi]IIиков, IlоN,IогаIоIIlI4х oбy,laIcltl11,Iп,t c;t оl]JIzчlева,гь ttllо(lсссиоIIаJIы{ыми
IIавыкам14; y{racTByIol- l] olIl]ellcJlc]ILrI.r IIроlIс/lуры оцсIIl(LI рсзуJIL,гаtтов осl]оеFIия
обIцих Ia ltpcl(leccи()I{tlJILIiLIx коN,IIIст,сltI1llй, llоJIуtIсIIIIых I] lIOI)lI()/{ прохожltения
IIрак,гLIки, а тalоKc oIleнI(c ,l,zlкLlx 

РСз)/jiы"1,1,оtl; сlбссttсttиваIоl, бсзOttаслttIе условиrI
ПРОХОЯ(ДеIIИЯ ПрактI4кLI обучаlоtI1I4N4сrt, O1,1]erIaloIIlиc ca]ll4l]aprIInN{ lIравиJIам и
r'РебОВаtrИЯМ охраIIы"rрудzl; lIpoBoltrl,I, 14Ilc1,1)yl(,гilrtt обу.tzuопцLIхсrl ]Io ознакомлению
с ,грсбоваrII4яN,Iи охраIIы l]р)//{а, ,гсхIII,Il(I4 бсзоttасIlt)о,ги, IlO)I(apTToti бсзопасности, а
,гаI()I(e 

l lравиJIап,{и l]l Iут]рсI I I IcI,o,груlIоl]O 0.() рacl l()ря/I](а.
ИметоttltIес;l базl,t ttlrеtк,гtt.tосtсtlй IIo/(1,oтol]K14 (rrрzrк,гиlс) обучалоrrlихся

обесttс.ltцtзаlIот I}Oз]vIO}KItOcтb IIp()x())I(r{cIllIrI lIpaI(,|,I,|l(1.I l] соо,I,вс,I,с,гвии с учебпып,l
lIJIzlIIoN4.

/|ozoBopa ttct провеdеlILLе tlpat{п,tt.trLe-c:t<rltt пodztltltoBKtt cttt.)lc)etttпor; преdсmав]rcrLы
с; Il1luлоэtсенuu 7.
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б.3. Требования к учебно-методическому обеспечеtrию образовательной
программы

Реализация ППССЗ по специальности 33.02.01 Фармация обеспечивается
доступоМ кая(догО обучаюцегося к базам данных и библиотечным фондам,
формируемым по полному перечню дисциплин и модулей образовательной
программы, а такr(е информационным технологиям, используемым при
осуществлении образовательного процесса, включая программное обеспечение,
профессиональных баз данных информационных ресурсов сети Интернет:
ЭЛеКТРОННаЯбиблиотека медицинского колледжа ЦiL_i.;.(_ryш_lg:l.{ir:llil,.:i,li:iilr.r_li

БИбЛИОтечный фо"д Колледжа укомплектован электронными учебными
изданиями, вItлючая учебники и учебные пособия по каяtдой дисциплине (модулю),
с предоставлением неограниченного доступа обучающихся к цифровой
(электронной) библиотеке.

ОбУЧаКlщИеся иI,Iвалиды и лица с ограниченными возможносl,ями здоровья
обеспечены печатными и электроFIньiми учебными изданиями, ала.п,|ирOванными
при необходимости для обучения указанных обучающихся.

В СJIУчае применения электронного обучения) диQтанционных
образовательных технологий, применяются сrrециально оборудованные
помеtцения) их виртуальные аналоги, fIозволяющие обучаюrцимся осваивать olt и
пк.

Образовательная программа обеспечена учебно-методической
документацией по всем учебным дисциплинам, модулям.

ПеРечень Электронных образовательных ресурсов содерх(ится в рабочих
программах учебных дисциплин и профессиональных модулей.

ПРОграмма подготовки специалистов среднего звена по специальности
33.02.01 ФаРМация обеспечена комплектом рабочих программ учебных дисциплин,
разработанных в соответствии с нормативными требованиями, представленных
преподавателями общеобразовательных и специальных лисциплин; учебно-
методическимИ комплексами, включающими конспекты лекций, сборниltи
упражtrений, сборники практических работ, методические рекомендации по
выполнению курсовых работ и дипломных работ, учебно-методическими
комrIлексами по практической подготовке: учебная, производственная практика.

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся
ведущей конечной целью воспитания является разностороннее формирование и
развитие личности булущего конкурентоспособного профессионала, обладающего
высокой культурой, интеллигентностью, социальной активностью, физическим
здоровьем, качествами грах(данина-патриота, сочетающего в себе
профессиональные знания и умения, высокие моральные и патриотические
качества, обладатощего правовой и коммуникативной культурой, активной
гражданской позицией.
реализация наме.lенной цели основывается на аI{ализе эффективности и
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практическом оtIыте и проводится через планомерную работу администрации,
Irедагогического коллектива и органов студенческого самоуправления.
Воспитание обучающихся при освоении общеобразовательного учебного цикла
базируется на освоении личностных результатов освоения (ЛРО) в соответствии с
Фгос соо.
Концепция воспитательной работы выстраивается с ориентацией на модель
выпускника как гражданина - патриота, образованного человека, личность
СвОбоднУю, культурную, гуманную, способную к саморазвитию, что в полной мере
соотносится с базовой моделью <Портрета Гражданина России 2035 года>.
В колледltе созданы условия для таких направлений воспитани\ как гражданско-
патриотическое, духовно-нравственное, спортивно-массовое, профилактическое,
профессионально-трудовое) физическое. Созданы и условия для формирования
Itомпетенций социального взаимодействия, самоорганизации и самоуправления,
системно-деятельностного характера,
В колледже созданы условия для проведения традиционFIых мероприятий и
культурно-массовых мероприятий к праздничным датам: !ень знаний, неделя
первокурсника, Щень учителя, Щень матери) НовыЙ год, Щень студеЕIта, 2З-е
февраля, 8-е марта, Щень Святого Валентина, Маслlеница, Щень Победы, Последний
звоltок. Обучаrошиеся имеют возможность реализовывать свои творческио
способности, интересы, формировать жизненные ценности) созданы условия для
социализации личнос-tи и получения специальности.
В колледтсе созданы условия для творческого развития студентов, сформирована
благоприятная культурная среда: обучаrощиеся имеют возможность участвовать в
творческом конкурсе для tIервокурсников, студенческом спортивном
баскетбольном клубе, футбольной секции, секции по шахматам, танцевальной
студии, вокальной студии, участвовать в экскурсиях по культурно-историческим
объектам Кавказских Минеральньiх вод.
Обучающиеся колледжа имеют возможность IIриЕIять участие в научных
конференциях студентов, олимпиадах lrо предметам, KoFlкypcax.

Профилактика правонарушений является одной из важнейших задач
воспитательноЙ работы колледжа. Система профилактики работы колледжа,
направленная на формирование у обучающихся потребности в здоровом образе
жизни, законопослушного fIоведения, профилактику правонарушений,
алкоголизма и наркомании включает: организацию мероприятий первичной
профилактики) правовое просвещение участников образовательного процесса,
выявление обучающихся из группы риска, организацию педагогического
сопрово}кдения и индивидуальной про филактической раб оты.
Социокультурная среда колледжа способствует формированию общих и
профессиональных компетенциft, атакже развитию социально-личностных качеств
обУчающихся, а именно, активной граrкданской позиции, становлению их
лидерских способностей, коммуникативных и организаторских навыков, умения
УсПешно взаимодеЙствовать в команде. !анные качества позволяют выпускнику
УСПешно работать в избранноЙ сфере деятельности и быть востребованными на
рынке труда.
Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий
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ДЛя осущоствления воспитательной деятельности обучающихся- в том числе
ИНВаЛИДОВ И ЛИц С ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.
ДЛЯ РеаЛИЗаЦии рабочей программы воспитания Itолледхt укомплектован
квалифиЦированнымИ специалистами. Управление воспитательной работой
обеспечивается кадровыМ составом, вкJIючающим директора, который несёт
ответственность за организацию воспитательной работы в профессиональной
образовательной организации, заместителя директора, непосредственно
курирующего данное направление, педагога-оргаFIизатора, кураторов,
преподавателей, Функционал работников р9глам9нтиру9тся тробованияN,Iи
профессиональных стандартов.
Материально-техническое обеспечение воспитательной работы - в
соответствии материально-технической базой Колледжа.
Система воспитательной деятельности образовательной организации представлена
н а сайте К олл едж а "l_t_t!рs-/wwlшrццtk2 6. ru/
В ХОДе Планирования воспитательной деятельности учитывается воспитательный
ПОТеIIцИал участия студентов в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях,
проводимых на уровне г.Ессентуки.

б.5. ТРебования к кадровым условиям реализации образовательной
программы
КВаЛИфикация педагогических работников Колледжа отвечает квалификационным
ТРебОваниям, указанным в Едином квалификационном справочнике должностей
руководителей, специалистов и служащих (далее Екс), а таюке в
профессиональном стандарте.
ПеДагогиЧеские работники, привлекаемые к реализации образовательной
ПРОГРаММы, долrltны получать дополнительное профессиональное образование по
ПРОГРаММаМ повышения квалификации, в том числе в форме стажировItи в
ОРГаниЗациях, направление деятельности которых соответствует области
ПрОфессиональноЙ деятельности 02 Здравоохранение, не рех(е 1 раза в 3 года с
учетом расширения спектра профессиональных компетенций.
ЩОля ПеДагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям
ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей,
ИМеЮЩИх оПыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 02
здравоохранение, в обrцем числе педагогических работников, реализующих
программы профессиональных модулей образовательной программы) не менее 25
процонтов.

6.б. Требования к применяемым механизмам оценки качества
образовательной программы
Качество образовательной программы определяется в рамках системы внутренней
оцонки, а таюке системы внешней оценки на добровольной основе.
в целях совершенствования образовательной программы Колледж при проведении
регуляр}Iой внутренltей оценки качества образовательной программы IIривлекает
работодателей и их объединения, иных юридичоских и физических JIиц, включая
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педагогических работников образовательной организации,
Внешняя оценка качества образовательной программы моlItет осуществляться в
рамках профессион€uIьно- общественной аккредитации, проводимой
РабОТОдателяМи, их объединениями, а таюке уrrолномо.Iенными ими
ОРГаНИЗацИЯМи, в том числе иностранными организациями, либо авторизоваFIными
НаЦИОНаЛЬныМИ профессионально-общественными организациями, входящими в
международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки
выпускников, освоивших образовательную программу, отвечающими требованиям
профессиональных стандартов, требованиям рынка труда к сп9циалистам
соответствующего профиля.
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Разllе"п 7. ФормироваIIие (ltlII7цов 0IIеIIочIII)Iх среilс.гв

7.1. Коll'гроJIь и оIIеIIка осRоеIIия осIIовIIых ви/Iов ll1rофессиоtrа.llьrlой
/(еrI'ГеJI ЬIIОСТ'и, lIpo(leccиoIIaJILIII)Ix и tlбllц l,tх комIIетеlI lци й
С llелыо оцеI{ки Ki1l{ccTl]a llо/{l-отоllки ОбУ.Iаtоtr11,1хся по осFIовной
профсссиоtrальной образоват,еJILlIоi.i lIрOграп,{N,lе 33.02.01 (rармаllия IIрименяютс1I
сле/(уIощие тиtIь] коII,гроJIя: ,геlсуll1лtй, IIpOlVc)K)rгo.tt,tыi.i (llроп,lеllсуl]очная агтестация)
и итоI,овLIй ( госула р с,гвеI I I I a rI 1,I]]o I-o в tlrl а.гl.ес.гаlдия) .

'I'екуllций коIIтроJIь Ilре/lс,гавJlяе,г ссrбой lIpOBeplty усвоеIIиrI у.tебltого материала,
регулярIlо осуIIIес,гвJIяеN4уItl Ilz,l II1)оl,rl)I(сIIии семестра. К дOстоинствам его
о'ГIlосЯТсrl: сис'l'еN,Iа'ГИtl}IОс'ГЬ I.{ IIetlpc[)1,1l]IIOcl'L N4оIlI41,ориIIга l(aLIecT,Ba обу.lggцд,
'I'сrсуrций коIII,роJIь 1,Iрово/lи,гся t] lI14cbjvlclllttlti 14 1rc.l1r.; формах (рейтиrлговая/
IIаI(опиl'еJIыIаrI сист,еN,Iz1 OlIeIIиBaIII4rI, коtI,гр()JILlIые рitботы, l,сс1,I4роваtние, в том
LIИсле с исIIоJIьзовz]t]Llем ко]\,{lIыо,герIlых и iltt;lайtt_,гсхtto"Ttогий).
I Io учсбr,rым llисt{иlIJIина]u, trI:]учilсNIып4 /II]z,l lt бо;tее ccN,Iccl,pLi, :]ilчсl, или экзамен
lIPol]o/IИl'crl IIо зz'lReplIIelt14lO I4зуt{сII14rl учсбttсlt)i /Ii4сl{1,IIlJII,IIiы, /IO заверпlения
изуLlе]Iия l{исI.циIIJIиIIы l] KoIlIlc l(zl)lill()г() ссfulссl]ра IIо 1,аки]чI дисциплинам
заIIJIаIIирована I4ToI,0l]aя OIlctIKa.
I IромежуточIIая а,I,т,есl,ilIlия осуIIIсс,гвJlrIо,гся в KoIIIle сеN,Iсстра. Формы
IIроN,{ежу,го.tllой а,п,ес,гаIIи1,I OI]pcllcJIcIlы )/LIсбIIыN,t lIJIaIION4.

l] У'Iебttоl,t голу, lIри IlJlalIиpoI]zlIIи14 lIроN,Iс)ку,l,о.tной а,l-геотации, коJIиLIество
экзамеI{ов I{e /]оJIжIIо IIреI}ыIIIill,ь 8, а ItoJI].{Llee,l,Bo заLIетоl] _ l0, в указанное
коJII,tчес,г]]о IIе BXo/lI4T зачет tlo (lизlа,tесtсой tt1,.;1l,l.ype .

осllсllзttымIи B],IlIaMи I I I)O N,I c)I(y,l,t,l, I l t tl l.i аl"гестаIII,r I,I ,IвляIотся:
зitчст/21l.tсРфсреrrrlиlltrlзttttlIыЙ:]tlLIс,г, эi(заi\,lсlI, l()/l)ooI}arI рабо,I,а,
Зачеr,/лиdl{lереlIIцироl}2lIIIIыii зit.tс,t, lI() l(1.1cIl1,1IlJI14llo, ttурссtвсlt)i рабсrге провоllятся
:]а clle,l, об,Lсп,lа BpcN4oIt]4, о,гв()/{l4N,I()l,() lIzt 14зуtIсIIис llисI(I4IlJtиltы. Зачеты по УГI и
ди(lфсреrIцироваItIIые :]ilLIсты I]O lIt I lll)0l]ol(rl,гcrl за ctlc,], обl,ема времени)
о1,1]елеIlttого lIa YIl и i IlI.
ЭlсзtlмсtttI гIрово/Iяl]сrl l] cpol(I,1, OtIpcllcJIcIiltLIc 1,.IсбIIыN4 llJlttII()п,I lIil IIpoMeжy1,ollllyIo
аl-гесl,аlllиIо) l} деIll,, осtзобоrlt7lсIIIlый 0,I, /tpyl-LIx RI,U(ol] :заlt.lt,l,ий. Г[ри модулыIом
I4зytlcIt1414, экзаN{сII мlо)I(с,г l Il)Ot]O/ll4,I]bcrl l] IIOсJIc/tttиl,i /telIb изучеrIия
соо,гвс,гсl]l]уIоIцего lt1lo(lccc1,1oI IilJI bl t()l,() ]\4tl/l)/JIrl иJII,I учсбrrой /(исциt]лиIIы,
освоболtдсltttый оl, /IруI,их (lорп,l у.lсбltой IItll,рузI(r.{.

Эlсзамеll IIо MolIyJIIo IIроl]о/lLI]]ся IIо осl}0сIII,Iи lIрOграN4мI профессионалылых
п,tо2lулей I] IIосJIедIIеN,I сеN4ссl,ре Lt:]y(IetIиrI. I Io р1l]огzlN,I I]ро]]е/lсния экзаNIена
]]lJIIосится pclпelll,le: (l]и/I llея,гсJlьIlос,l]Il осt]осrl /ltc ocBtlclI)) с вLIсI,авJIением оценки.
/("llя аr,r,есl,ации обучаlоllцlлхсlt IIа c()0,I,1}cl,c,I,I]14c 14x lIcI)c()IIilJIblILIx лостияtений
IIоэ,гаIIIIып,t ,гребоваllIIrlп4 IltICC:] cO:Jl(tlI(),0,0rt Фtttl/{t,t ()l\9lI()LIlIIlIx среlIс,гв (ФОС),
IIозl]оJIяIоlIlие ol{cIlI4,I,b :JIlt,lII14}I, 1zл,li,,,rlя I,1 осl]осIIIIыс oбttlt.tc l,t lrрофессиональныс
l(oMl Ie],oIII [I4и.

ФОttДЫ Оl{еIIочных cl]e/{c1,1] 1lазlrабо,t,аttll,t l] соtr,I,I]е,I,с,г]]иLl с формами коII.гроJIя,
указаIIIIыми lз учебIIоN4 lIJltlIle.
ФоttдЫ оI(оIIочIlых ol]c/(cl,I] lIO j(I,IctlI,IIUIlIIIaN,I) ttрофссс1.1оIItlJIьIILIN4 моllулям и
lIракгикс /UIrI ПpON,Ic)It)/,I:O.tIttlй a,1-1,cc,I,ttIl1.II{ 1lазраба.гыl]ztl()1.сrl lll]сIIо/Iавателем в
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соо,гве,r,ствии с,[робоваIII4rtп,Il4 Фl'()С, LI

IIрохоля,г вIIу,грсIIIIIо]о эl(сIIсl).l]I.{зу

рассматрI4I]аIо,гся и y].t]cl)}Kl{ilIo,гcJI I II1К
закJIIоLIения рабо,го/lа,|,еJI ей.
Фонdьt оцеrtоLt|lых cpedctltB lцэеОсmсtr;ltеl!.lэl. (] Ilрultсlэtссztttпt 9.

7.2.

И,гоt,овая аl-гсстаllиrt
Итоr,овая ат-гестirция ItЫIIЧСКIIРIКОВ

ИА), осваlивtl]сlIIILIх(tr{yl7t r)DrrlJLltltиll\L,tJ \ilitJiL,U у|1\), ооI]аlивtl]()IIILIх ocIIoBIIylo
rIрофессИ0IIаJIьIIуI0 образова,I,сjILIIуtО lIpoгpa]\,{N,Iy 3з.02.01 ФармаIlия а]-гестаIIия
,lBJIrtcl,crl обяза,ге.lIьtlсlйt ta llpol]Oll14,1,cя lIO l]аl}ерlIIсIIи1,1 l]c9t,O курса обу.lсlll,tяl tto
сIIеI(иаJIt,IIос],и.
I] xozte ИА оIIсII1,IRасl,оя сl,ellcIIl, с()о,t,вс,гс,I,I]I4rI сфорп,lr,rllо]]iilIIIых tcolvtttc.t.cItlцlaii
RыIlускI lиtttlв т:ребоl]аIILIrtм ФI'ОС.
ИА rto образtlвате.ltьttой tIpOi,I]aN,lN,Ic IIроI]о/II4,1,ся в фсlрп,lс LI,гоI,оl]оI.о экзчINIсIIil.
lhlя итоt,оrзоii ul,г,I,ссl,ul I lI,I 14 tlбllазtltза,t,с,ll bl l сlй сц,lI,а I tl.tза t 1t.iсй 1lазрzrбаr.t,i Bac1.grl
llpolpttMN4zl иl]оI,ов()й a,r-t,cc,t,a,tl{I414 I,1 (ltllrдt,l сll(cIl()tIllыx cl)cl{o,I]I].
l3а2ЦаttИЯ lUlri LIl'ot'Ol]oi'O ЭкЗамеlItl 1,1азраба,гt,ll]аtоl,сrt Itil oclIol]c rlроrРсссиоIIаJILIIых
c,I,alIl/{ap,гol] и с уqgltlп,I 

,грсбоtзаtllttti I( аккрс/lLI,гаillI.I14 сIIсIlиzlJIисl,оl] IIО clIeIlиzlJIbIlOc1.pI
33.02.01 СDаРМаЦI4}I, 1zgl'i111tlI]JIcIlIiыx 1]u,lKoIlсl/(a,l,cJIbcl,Bo]vl РсrссийсltоlYl Фе/{сlэzltIи1.1 l]
сферс oxpaI Iы :]llopol]brt.

сDоtt/{ы oIlcIlOLIIIi)lx cpc/(o1,1] /(JIrt ItpOl]el{clII,1я 14д BKJlI()LIi,lI11,t, зil/(ilIl}.lя l{Jlrt Ll1.()l.()l]OI.()
:)I(Заj\,IеlIа, Oil14caIl14c lIpOl{c/lyp 1.1 ус.lttltзt,tй lIpol]cl(cIll,Iri 1,I,г()I,()l](lй zt,t-гсс,l-аIlи14, t(pLI].ep1,114
OIlctII(],l.

lfurя разрабо,l,кt,t OIlcIIOtlIlыx :]il/lilllt.tй ttO l<Bit.ltl,t(lt,llсtlI(I,ILi p0I(ON4cIIl(yc1,0rI Ill)14N4CIlЯ1.I)
cJl с/(уIоIIIис MaTepI,1 аJI ы :

Ква"rrификilIlия I I ;ltl tP есс I{ о II ilJI L I I t,l й ст,а l l71it ;l.t,

фарп,rаllев,r, I I 1lor|lccc1,1oI IalJI Ll tLI й

с 1utlg,,,,,,n,t lrрофсссrаоIILIJIьIlого стаII/{ар.га,

в уLIсбIlо-NIс,голиLIосI(оN,I отд9ле,
IIосJIс IIрс/IRари,l,еJIьIIо],о поJIожиl.еJIьIIого

стаrIr(zlр,г
<<cDapMatlcB,t,>, )/1,1]cp)K/Iol tl lый l Iриl(Llзом
Миtlис,гсрс,1,1за l]ру/{а |4 соtlиа;Ir,ltой
заlIIlI,r,гы Рсlссl,tйсксrй Фc2leparltll,t о.г

3 I.0:],202-l г Nl349Ir (зit1"lc:r.t,tc.l.pI.1p()BilIl

М tl l r исr,сl)с,1,1]о]\{ Ioc1,14IlI4I,I Российс Ittlii
dlc/tcl"litt t1.11.1 29.06.2O2l
pcI,I4c,гpaIlt,ltlI I t lt,tй Nl64003 )

За7l;t l l l.тяt, 1эазрабо,l,itIlI Iыс

lUIя аккре/IитаIIии
с] IeI IL{аJIис,гов?
y,I,1]cl)ж/(elltloй

М l.t l l l,rс,t,сlэс1,I]оN4

з/ lpt] l}()()xpaI IcI Iия

l 
)tlcc 

l'l йсксlй cDc2laou,,o,r,

Меr,о/lлlчесlсий IteII-I.|)

il I(I(|}еilи,I,ilIlиrI

спеIlиаJIис,I,ов

1о4
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lIеречеtlь резуль,гаl,ов, /lемоIIс,грируемых lIa ИтоI,овой аттестаllии

Оцеrrиваемые
/цеятеJIьIIости

осIIовIIые ви/lы
и комIIетеIIции по IIим

I}ил леяr,еJIьIIос,ги :

()lIr,овая и po:}ItlIrIlIrlrl ,горI,оI}JIrI

JIel(apc,I,Be IIIIыми cpe/lc,I,Brlivlи Il
от,IIуск JIеItарст,l}еIIIIых IIpcIIir|)a,I,Ol}

/IJIя ме/IиllиIIскоI,() и Bc,I,cl)I.IlIa})IloI,o
IIримеIIеIIиrI.
lIK 1.1. Орt,аttt,lзtl]lLI]}а,гь II()дI,(),I,оl]l()/

I loN,IcIIlelIиLI (lарпл allc rзL,t,t,lсс t(ой
оргtllIизаIIии /UIrI осlzI119",,,,,J{сIIиrl

ф ар п,r а l 1с в,гl,t.t сс l(tl й / (c rl,I,cJ I ь I I () с, гl.] .

] lK 1.2. OcyrIlcc,I,BJIrI,I,b N,Icpoltl)I.Irt,I,14rI IIо

o(lopп,I.1tcl tиIо 0,0pI,()l]O 0,0 l]ilJIil.

l lK t .3. Окilзt ttзzlL,ь tltr(iopMIzlIl1.1()lllIo-

З*/lлlIlля иl,0I,0l}0I,o экзап,IеIIа :

l. l'еоtttt,зчцttst JleK{lpcпlBettIloz0
11l)ell0puп10:
- [)са.ltl.t:зzltII4r] aIIalJIoI,a l)еI(сlI,гурIIого
JIсI(аро,гRсl l II()I,0 l Iрспilрilта
(irt t,l,ибlло,r,rа ка) ;

- [)cit:ll,t:зztl{llrI ttIIilJI()t,il l)cIIcIl,гурIIоI-o
JI с I(zl 1]сl,RсIII I()I,c) IIрсIIара,га
бо.lIсу,гсl:tttItlI IIc1,o 21сйс,гtзl.tlt ;

l(OI l cyJlb,гal-L{ BI IyIO

t tclTpcб1.1L,c:lrtM,

IlOi\,IOIl(L

.N4cr{I I I l14 I Icl(I,I j\4

работ:ttl,tttztb,t tlо tзыбор)/ JIсI(aрс,гt}сIlIILlx
lIpcIIapirl]ol] 1,1 lIl)y1,I,1x ,I,()I]zlpOI]

tll Il,cLI I IOI,0 aocop],I,[NI ci {l,il.

lIK |,4. Ocyrrlcc,1,1iJIr1,I,], poзtIlltIlt)/I()
,гopI,ot]JIIO LI (),гllуск JIel(tll)c,I,1]cIttI1,Ix

lIpcIIapil,I,()l] IltlccJIclIиl(), I],I,()il4 tI1,1cJIc II()

.jlbl,()1,I l I)I м pcI Iel tl,tl lvl и ,гllсбtlllit 
t tt,llI п,t

N,I с/{и I lи lIсI(их opl-zll tиза l lи й.

lIK 1.5. OcyttlccтI}Jl}t,l,L l)()зllLILIIIyio
't'OPl'O I]Jllo МСЛLI t lL] I l С l( I,I N,I 14 I,I:]/{CJI I.IЯ r\4 I,I 1,1

/{pyI,I4 N,I1,I ,гOBa,lpalN,lI,1 
|l I1,I,ctI l I ()0,()

ассорl]I4N,IсIrга.

lIK 1,6. OcylI1cc,l,t]Jlя,I,b oII,I,()l]yl()
,0,0pI,0 l]jl I() JI с l(zlpc,I,Bc I I l l ы N,l I,1 с poi {c,1,1]i'l Nl 14

|4 друI,ими ,0,()BilpzlNl14 
z1l rl,gtll IOl,c)

аооор,гимеII,ti,l.
l IK 1.7. Офорп,rllя,t,Il IIcpl}LlLIlI}to 1zrli"1,1,,l-
(),I,LIc],IIyIo /{OKy]\4cIt,t,all14I0 ll() I]I.1/()/

/1сяl,сJl bIlOcl]L].

I lK 1.8, ()фсlllп,1.1tя,1,1, :]arlI]KI,I

ll()cl]tli]IIlиKtlN,I I.1 OcyIIlcc,1,1]JIrI,l,b IlpI.1cN,l

I I l)c I I а pa:I,tl l I ро,гI] в()I(аlIIлеl}оI,о /(сйс,гвия ;

.- ['cal I },I:j il l I l4,I JIсl(zlрсl-всIIIIого
IIpclIaparTa бсзрсllсttr,урIIоI,о о,гlIускzt
ltl'llt бо"rtях в c)/OT,aRtly,

- РсаJIизalIlI4я Jl c](t,l pc,l]l]eI I I IO I,o

Irl)cIIalpLll,at бсзрсtlсt l,t,)/p l IoI,o о1,IIуска
t r 1l l,r r,1,1 lлб r(() I]O NI I l ()l]at )I(c I I LI I,I ко)ки ;

- I'cztJl LIзаI II,Iя J lc I(a рс,гвс lIHOI,o

l IpcI Iill)ill,il бсзlэсr ic I I,1,)/p ItсlI,o tll,1lycKa
llpLl i\4LIllIellIIt)Ix бtlзlltх l} сlIиItс.
- I)саJII.Iз?1Il1.1я Jtcl(zlpc,гl]clIIIo1,o

lIpcI Iilрi1,1,а бсзllеt 1ct t,t,yplI0I,o о,гIIуска
lIp1,1 KilIIIJlc,
- [)еаJIl,tзill (I4 я Jloi(il pc,l]BcI I I IOt,O

рас,гI4,1]сJI I) I l()I-0 I l|)cI I zll)al,a,

- I)cttJI I,I:]aI lI1rI

l]cl icI I,I,)/l]I I()I,()

^ ['саJII,1:]zlIIиrl

14:]ll0Jl 1,IrI;

- РсttjII.Iз;lllI,Iя

al t<,I,tаtз l tсlй /I()ба Bl(14.

tlIIalJIO[,al

Jlcl(apc,I,I]cI I I IOI,0

MIc/lI4I IиI lcKOI,o

брtс1.1tоl,и.tес tcl,t

2. I-iчзо вrtя с_:е 1lD t:rt t t 0*J t е;a 0.1 I I 0rI
pe(tll lпltOL|uя,

()ltllclllllte I}I)I IIоJIlIяемых в xo/le
rI poI{c/Iyp И r,о говоii ат"гес,rаIIрl и
зlU{аIIиii

ит,оговый экзамеtt

,I,() 
l]Ll l)O t] il l I,1,cLI It() l,() а сс() ll, 1,1.rN,I с l 1,1,a,
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I IK ].9. ()рl,аltизсll]Illl]t1,I,ь Ll

осушIествJIя],ь IIl]исм, xpalI0III4c
Jlскарс,гRеI{IIых
JIcKapcTI]eIIIIOI,o рас,гL{,гсjIL] l()I.() сыl)ьrI
и,I,ot]ulpoI} аl],геLIIlоI,() accOl).I.14N,IclI.I.tl в
соо,гве,l,ствI4и с l]рсб()l]аIIлIяiчII4
I lOpN,I ill]иl]t Io- IIраlt]оl}оЙ баз Ll.
I IK 1 . 1 0. Ocyll1eс,I,I]JIrll,b N{сроllрлlr1.1.Liя lt(-)

ф ор мировzll IиIо цOtI ol] о ii I IoJI I t.t.I4 I(и,

ItK 1. l 1. Собlrlоllать ]Ii)aBI,IJla

caI Iи,гарI tо-I,и I,и cl l и tIcci(OI,0 pc)It I,1 N4 i'l,

oxpaI l ы,груllа,,гсхI I 14 I(t I бсз clt l ztc I t tlc,t.1,I 1,1

I I ро,г1,I во I I ожа р I r о й б с:з t,l t I tl с t t tl с, t.l.t.

II оря/Iок /Iсйсr,lзl,tя I Il)14 Llрсзl]ы.tаii l t ы х
сI4,гуаI {LIях

I}ил леят,еJI I)IIост,и :

Изl,оr,ов.llеtIIле JI0l(ill)c.I.I}elIIl ых
IIl)cIIilpaT,oI} в ycJIOI}иrIx 1lII,I.0(IIlt>lx
o|)I,a II Iлз2llди й ll Rе,гер и II:l р IILIx :l II.I.cII Il ы х
оllгlllllлзаIций.
llK 2.|. Изго,гаt1.1ltлва,гь JIcl(z,lpc.l.ltcIIIIыc

форп,lы IIо pcI{9l l1,rlNI и .t.рсбtltзаtI lrяп,t
j\,I c/t14 I ILl l l c](LI х о р I,a I I t,t з а t I l,t ii .

l iK 2.2. ИзI'о,гав.lti.lва,t,ь Iзltlz,l,pu,.r,,,I,cLtII)/Io

заI,оl,оl]ку и (lасtllзit.t,t, JIOltilpc.t.t]cIllII)lc
cpci (сl,]]а lUIJl IIocJ Ic, lylo I IIсй l)caJI I,1:за I (I.I L,l,

l II{ 2.З. [];rа/]с,гь обяtзzrгсltьlII)I]чILl l]I,Iда]\414

l]I lу,гриаIrгеtlltоl,о I(OI I],p()J IrI Jl сI(арс.гI}сI I l l ых
0pel{cl,B.
l Il{ 2.4. Офорп,rlrяl]ь /toi(yм cI I,1.ы t lc])t] 14 LI l Io I.o

)/.IcTa IIо лIзгоl,оl].JIсII14lо JIcI(apc.I.1]clIII1,Ix
l lpcIrapa,r,ol].

l IK 2.5. Соб.lllсl/lа,t,ь IIl)all]14Jla 0alliI.I,I.apIIo-

1,1,I1,I,tc]IиLlocKoI,o pcжI.1i\,Ia, Oxpi]Itы,t.l)y/lil,
,гсхIILtки бсзоllасltсlс,I,I,I 14 IIprl.1.PlI]Ol tolttatpt tilй
безоtlасносt,и, I]oi]яl(oI( /lсйс.t.вl,tйt lIp14
.Iрсзtзы.tайIIых cI4,1,)/tl I lI{rlx.

Задаltие итоговоI,о экзамена:

l . IrlзzопtоrsllеIl uа лекарспlвенньlх
l1l)e11(lp(l l11oB:

- lrlзt,с1,1,tll}JIсIII.Iс ptlc,I,Bopa дJlх вIIу.греIlIIсI.о
I IриN,IсI IеllI4я IIо p(jl (cl l,r,y;

- Изr,о],оl]JIсII14срilс,I,I]оI)t]/UIяIIару}I(lIоI.0
ltpI,IN4cl lcI lt4rl I IO pcI (el I,I,y;

- ИзI,о,гоl]JIсIILIо IIрLlсыIIки дс.гсltой lIo
pcllcl I,t,)/;

"- IzIзr,(),гоI]JlсIl1,Iс Ka]IIеJII)

pcI{cttl]y;

Изt-о,гоI]JlсIlис N{икс.гуры по реrIе]I.гу
со свс,I,оLIувс,гl]и,гсJ]ьIIым BeII(ccTI]oN4;
- Изr,о,гоt]JIсII14с IIОРОIIII(ОВ ДJIЯ
I I а l]Y)It I I () I't) I I l)I,I i\,I С I IC I t I.Ir] ПО РС IICI Il-)/ ;

-- 14зr,Oтоl]JlсIILIс pircl.t]opa Nlаl-IIиrt
cy"rt L(la,t,al /UlrI I} l I)/,l,pOI { l IcI,() lII)ип4снс IllIrI ;

- Изl,отоI]JIсIILIс N,tzlзи l(Jlrl JIсLlсIIлIя

lIcpl\4z,l1,I4,1,a I IO pcrlcI I],y,
- IzIз r,о,г() I]J lcI l I,I с llalc,l]OcB о

I4c I IOJI bl]()l]atlILic N,I сl,аllllirртиз 14 pol]ztI l l] ых
)It I.IllI( 14 х ) Kc],l]at t(,гоt}.

l] II()о IIо

I4,1,tll,сllзый эI(заN,IеII IIо о,г/(еJlLllоN,Iу tlptl(lcс:ctt()IIaJl],IIсr]v)/ N4Oll)UIIO I,IJII.t соI}ок)/IIIlосl-и
trpcl(lccct,totIitJIbllыx NIO/l)ulcii IIilIlpill}.IIcII IItl оIIрс/(еJIсIlис ]\,IиtI1,IN,IzlJIыIOI.11 ypol]IIrI
осl]оеIlия RыIIускlILIко]\,I ]\{tl,I,cpI4zlJla, lIpc/l)/cN4O.гl)eIlII()I.() y.Icбttt,IM гIJIаIIоп,I, и
охва],ь]вае], N,{14IlиN,IaJILIlO0 cO/Icp)ItaIILIc /(atlIIOl,tl rt1locPecclt()IittJIbIIOI,0 Мо/{уlt.я L{JII4
оовоI(уlIIIос,I,и ltроtРессlасrlIаtJILIIых п,ttl7цу;tсй, ycl]ilIl()BJIcIlIIoe ФI,оС сIIО lIO
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оIIеI{иаJILlIости 33.02.0 1 <Dallп,taIltt.lt,
'l'1lебованИя к соlI9РжаIlиI0 и llpoBellclILIIo i4д, за/{ilttl,lrl, критерии их ollelIиBaIlI,Irl,
о,гражеIIы в IlpoL,lraп4fi4c иl,оl,овой a,t-l,cc,l]LllU.l1.I? I(о,l,ораlя у,I,вор)It/{ас,гся Ito;tlIe/pl(cN4 14

/(ово/lи'гсrI /1() сl]е/lсIILIя c],y/leIi,I,OB lIe ]lозllIlсс, tIci\,I зz,l IIlcc.l.b \4ccrlIle]] /1о llar:IzlJIil
ll,гоl,о вой aTгecTaI (1.1 14.

К и,гоговой атгес,гаI{LI1,I /IolIyc](i,lcl]crt Oб1,.1;11,_,,,,14IYlcrl, IIс 14N4сIоIt(ий акаllсп,lи.lссtсой
за/IоJIжсIIIIосI,и, и l] II()JlIlOj\,I об,ьеп,tс выttо"rrItиlзltIий у.lебltый IlJItlIl иJltI
LII r/ILIви/Iуа"ltьtlыii учебlrы й I IJI il I{.

ИтоговаЯ а,ггес,гаI (LIЯ заlвсрIIIас,I,ся I lpLIcl]OcIII.I0Nl ttBa.ltt.ttPt,lttaIILIи oпcIl14aJII,IcTa
cl)c/lllcl,o :]]]etIa cllapп,raltoB,r,.

I)Сзу"rtь,l,аты lIpOBe/(cII1,1rI IrtA O1lcIII.Il]illtl,I,crl с IIpOcl,zll]JlcIII.1cN4 о/(Itой I.]з o.1,N490-tlt(:
((()]'JIИtIIIО)), ((хOро I l IO)), ((yi (Ol}JI c,t,I]OI)tI,1,cJ I L l l о)), ((l Ic)/i {()ItJl с,гl]ори,гсJlьI IO) и
ilбъ;IlзJt.ltIоl,ся в l,оl,жс li[cIlb IIосJIс офорш,1.1tсIILIrI 1l yc,I,atIOt]JIcIIII()N,I lIоряl(ке IIро1оI(оJIогt
з;tссztаllий _')К,

JIиIlам, IIе проIIIс/(IпI{]\,I И'гоl,овl,t1) a1,I-1,ccl,i]I{I4IO I,IJI14 IIoJI)/1IиllIIlI,IN,I IIа и.гоt.оtзой
ill"гсс,гtlци14 IIcyl{()I]JIe,I,t}oppI,гcJlI)ItI)lc |)С:зlz.111,,1,,,,,.ы, tt.I.all()](c JII,1liaN,I, осl]оиl][IIрlN4 tIzlc.l.b

образоtза,ге.ttьtlой Ill)OI-I)ilN,IN,IIn l,r (r.r"rrr,l) (),l,tII,1cjtcIIIILIi\,{ I,1з Opl-itlIи:]tll(LI14,

осупlсстI]JtяttощеЙ образtrва,t]СJIь]l)/I() .llсrrгсJILl{Ос,l,ь) I]ы/(itс,гся cItllatlltzt об обу.tеllиtт
I,IJI14 о lIep14o/lc Обl,rlg1l"r, II() обllазtlу, сzlN4ос,гоrI,I,еJIьlIо ycl,alIe]t]JILIBacNION{y

I{o.1t"lle/lltcп,t.

I I р о z р а,п,t Ll,t а И А п 7л е d с tll. ct B.l l е l l cl G 11 pLl]t о э l с е l t tt tt В.

1о7



раздел 8. особенности организации образовательного процесса по
образовательной программе для инвалидов и лиц с овз

Адаптация настоящей ППССЗ проводится в
лиц с ограниченными возможностями
профессионального образования.

целях обеспечения права инвtLтидов и
здоровья на получение среднего

Инвалид, указавший в заявлении при постуtIлении о rltелании обучаться по
адаптироВанной образоваТельной програмМе, долrItеН предъявИть индивидуальную
программу реабилитации инвалида с рекомендацией об обучении по'данной
специальности, содержащую информацию о необходимых специальных условияхобучения' а таюке сведения относительно рекомендованных условий и видов Труда.
л"цо с овз, указавшее в заявлении при поступлении о желании обучать." ,о
адаптированной образовательной программе, долхtно предъявить заключение
психолого-медико-педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по
данной специальности, содеря(ащее информацию о необхолимых специальных
условиях обучения.
по личному заявлению поступившего на обучение по ппссз спо инвалида. лицас оВЗ, возможно его обучение по индивидуальному учебному плану.' При
необходИмости (обоснованноЙ на основании рекомендаций социальной
экспертизы или психолого-медико-педагогической комиссии), срок получения
образования может быть увеличен не более чем на 10 месяцев по сравнениIо с
указанным в разделе 1 настояпrей ППССЗ.
Для обучающихся инвалидов и лиц с оВЗ образовательной организацией
установлеI] особый порядок освоения дисциплины <<Физическая культура> с
учетоМ состояниЯ их здороВья - заняТие в общей группе, но выполнение заданий,
учитывающих тип и степень нарушения здоровья обучающегося.

1, Инвалидьi и лица с ограниченными возможностями здоровья при tIоступлении вколледж сдают вступительные испытания с учетом особенностей
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья
(далее - индивиДуальные особенности) таких lI0ступающих.

^ 2, ПрИ проведениИ вступительных испытаний обеспечивается соблюдение
следуIощих требований:
- вступительные испытания проводятся для лиц с ограниченными возмох(ностями
здоровья в одной аудитории совместно с поступающими, не имеющими
ограниченныХ возмоlсностей здоровья, еслИ этО не создаеТ трудностей лJIяпоступающих при сдаче встуtIительного испытания;
- присутствие ассистента из числа работников колледжа или привлеченных лиц,
оказывающих поступающим необходимую техническую помощь с учетом их
индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвиI,аться, прочитать и
оформить задание, общаться с экзаменатором);
- поступаЮшим предоставляется в печатном виде инструкция о I1орядке проведения
вступительных испытаний;
- поступающие с учетом их индивидуальных особенностей могут в процессе сдачи
вступительного испытания пользоваться необходимыми им техническими
средствами;
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материально-технические условия обеспечивают возможность
беспрепятственного доступа поступающих В аудитории, туалетные И Другие
помещония, также пребывания указанных помещенияхrrvlvrvll+wll{lД, 

'l lc.Iv\v rr^, lrpýUb-l,бiXtlЛ)t Б УКаЗаННЫХ lIОМеЩеНИЯХ (НаЛИЧИе ПаНДУСОВ,
поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лфтов

(наличие

аудитория должна располагаться на первом эта}ке; наличие специальных кресел и
других приспособлений).
!ополнительно при проведении вступительных испытаний обеспечивается
соблюдение следующих требований в зависимости от категорий поступающих с
ограниченными возможностями здоровья:
а) лля слепых:
- задания для выполнения на встуtIительном испытании, а таюке инструкция о
порядке проведения встуfIительных испытаний оформляIотся рельефно-точечным
шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступноI-о с помоIцью
компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, или
зачитываются ассистентом;
- письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом
Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением
для слепых, или надиктовываются ассистенту;
- поступаIощим для выполнения задания при необходимости предоставляется
комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным
шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением
для слепых;
б) для слабовидящих:
- обеспечИваетсЯ индивидУальное равномеРное освещение FIe менее 300 люкс;
- поступающим для выполнения задания при необходимости tIредоставляется
увеличиваIошее устройство ;

- задания для выполнения, а такя(е инструкция о tIорядке проведения
вступительных испытаний оформляются увеличенным шрифтом;
в) длЯ глухиХ и слабослышаIцих обеспечивается наличие звукоусиливающей
аппаратуры коллективного пользования, при необходимости поступающим
предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;
г) для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих все
вступительные испытания по }келанию поступающих могут проводиться в
письменной форме;
д) для лиц с нарушениями опорно-двигатеJlьнOго аlrпарата
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или
верхних ttонечностей) :

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;
- по желанию посту[ающих все вступительные испытания могут проводиться в
устной форме.
организация практики обучающихся инвалидов и лиц с овз
Форма проведения учебной и производственной практики для обучаIощихся по
адаптированной образовательной программе устанавливается с учетом
особенностей психофизического развития, индивидуальных возмоrкностей и

(тяrкелыми
отсутствием
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состояI{ия здоровI)я обучающихся инвалидов и JIиц с оВЗ.
ПрИ определениИ месТ прохоlItдениЯ практическоЙ подготовIш для латlttой
категории обучаlощихся необходимо учитывать рекомендации, лаIII,Iые по
результатам медико-социальгIой эксfIертизы, содертсащейся в I,IIIдивидуальной
программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и
видов труда.
11ри необходимости лля прохождения практической по/l.отоRки иI{вали/IаN4I4
создаются специальные рабочие места с учетом нарушеннLIх фуrrкция и
ограниTений их жизнедеятельности в соответствии a ,рaбоваIlиями,
утвержденными приказом Митrистерства труда России от 19.1 1.2013 г. ЛЪ 685rr.
Формы и методы коI{троля и оценки результатов обучения
Примеttяемые IIРI4 реализации рабочих программ лисIIиплl4t,l, профессиоIIалLIIых
модулей формьт и методы KoltTpojiя проводятся с ytIeToM оrраничеI{ия злоровья
обучаtопlихся.
L{ельrо текуtцего коIlтроля явJIяется своевременное вLIявJIсIIие затру/{ItсItиЙ и
отставаниЯ Обу,Iп19IIIегося с ограниLtеI{ными возможIIостями з/lороl]ья и в}{есеtIие
коррективов в учgýцую деятелыIость.
Форма промо)Itуточной аттестации опредеJIяется преподаватеJIем в 0оотl]етс.гR]4и с
учебным плаIlом и уста}Iавливается с учетом индивидуалыlых психофизиLIеских
особенlrоСтей обучаIощихся иIlвали/Iов и лиII с оВЗ (ycTtlo, IIисьмеIIно на буплагс,
IIисьменно на компьIотере, в форме тестирования и т.п.),
IТри проведении промежуточной атгестации обучаlощемуся предоставJIяе1ся BpcN,IrI
Ila подготовку к отвеl]у, увеличенное н9 более чем в три раза о,г устаIrOвлеIIIIого /{JIя
ПОДГОТОВКИ К Оl]ВеТУ ОбУЧаrОЩИМСЯ, Не имеIощим ограни.lсttий в состояIIии
здоровья.

l{ля обучаIоп,Iихся иI-Iвалидов и лиц с оВЗ возможно соз/iаFIие спеLIиаJIыIых
условий при прохождении государственной итоговой атгес,гаIIии. ВыпускIIикI4 IIс
l]оздFIее LIеM за 3 месяца до rIaLIaJIa государственной итоговой аггес.гации llol{alol.
[II,{cbN,IeIIIIoe заявлеlIие о необхо/{имости создания дJIя Ilих спецI4аJIыIых ус.ltоtзlrй
Irри проведении государственгtой итоговой атгестации.
I] СПеЦИаJlЬIlЫе УСJIОВИЯ МОГУт входить: rIролоставJIеIlие о,где;t1,1lой аули1орлIId,
УВеJIИLIеIiИе ВРеМСНИ ДЛя подго,говки ответа, присутс-гвис alocиc],clll.tl,
оказываIощего ttеобходип{уIо,гехIIиLIескуIо помощь, выбор формы прелос.гаI]JIсlIлIrt
I,iнс,грукIIии по lIорядку проведения государс,гвенtrой итоговой аттсстации, формtыпредоставления заланий и ответов (ycTrro, письменIIо rra бумаI.с, 1IисьменIIо IIа](омпьютере, с использоваIlием услуг ассистента (сурлсlгIсреводчиI(а,,гифлосурдоперевод,lика), использование специальных техIIиLlеских среllс-гl],
предоставление перерыва для приема пиlци, лекарс,r,ts и ДР.Во время самостоrIтельной подготовки обучающиеся инваJrи/lы и лица с 0I]З
должны быть обесItе.lены достуIlом к сети Интернет.
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