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1. пАсIIорт рАБочвй прогрАммы производствtltttlой
IIРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ

Програмп,rа производственной преддипломной практики студентов cocTtlBJIcIItl I]

соответстI]ии с требованиями Федерального государственного образователIьFIоI,о с,гаIIдар,I,а LI

является составной аIастыо программы подготовки спеrIиалистов среднего зве]{zl jI()

специальн ости ЗЗ .02.0 1 <Фармация))

1.1. ТребоваIIия ФГОС:
О бл асть trp о ф ессиоlл a.llb н tl й деятельности :

о фармачевтичсскиеорганизации,
. учрежления злравоохранеIIия по изготовлеIIию лекарс,гвеIIIIых lIpellapa,I,ol], oTllycK)/

лекарственIIых средс,tв,,говаров аптечI{ого ассортимента;
. струк,гурные IIолразделения аптеки и аптеLIные организации при о,гсу,гс,i,l]I.1и

сIIециаJIиста с высlпим образованием.
Обr,ектами профессиоIIаJIыIой деяlте;Iьности являIотся :

. JIекарственные средства, лекарственное растительное сырье, вспомогаll,еJIьllые
N,Iатериалы, субстаtлции, вхоляtцие в Реестр лекарствеIIFIых средств, и ,говары aIITeLllIot-o

ассортимеI,Iта;
. оборудование, применяемое дJIя изготовJIения лекарственных rIpeIIapaToB I] усJlоl]иrIх

ч}птеки;

. приборы, аIтпаратура, химиLIеские реактивы, используемые лJIя I]рове/{еIIия

внутриаптечI{ого коI{троля ;

. оборудование, исIIоJIьзуемое при реализации товаров аптечного ассортимеIIта;

. нормативно-правовое обеспечение производственной, торговой и информациоtlllой
деятельности фармацевтической организации,

. IIоставII{ики и ttоr:ребители;

. первичные трудовые коJIJIективы.

Ilилы проdlсссIлоrrальrrой леятеJIьIIости :

о Реаtизация JIeKapcTBeI{IILIx срелств и товаров аптеLЕIого ассортип4сrlта.
о Изготовление лекарственньж форм и проведение обязательных видов вIrутриапlеttIIого

контроля.
о организация ll,сятельности структурных подразделений аптеки и pyKoBolIcTBo аптсчIтой

организаI{ией в сельской местности (при отсутствии специалиста с I]I)IсIIIиM образоваrlиспл).

1.2. Щель производствснrrой (преддипломной)практики:
Формирование у обучающихся профессионаJIьных компетенций в условиях реаJIыIоI,о

производства и освоение следуIощих видов деятельности:
. Реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимеI,Iта.
. ИзготовлеI]ие лекарственI-1ых форм и проведение обязательных видов вIIутриаптеLIIIого

коIlтроля.
. Организация l(еяl,ельности структурных IIодразделений аtrтски и pyкoBo/lcTI]o аtt,гс.tlltlй

организацией rtри отсутствии специалиста с высшим образованием

1.3. ЗаlIа.Iи произвоllст,веrrrrой практики
Задачи производственной Ilрактики: углубление первоIIачального IIрактиLlссl(ого olltl,l]t,l

стулеIlта, развития обrцих и профессиональных компетенций, проверку его готоi]llости к



самостоятельноЙ трудовоЙ деятельности, подготовка выпускноЙ IGаJIи(ЬикациоIIноЙ работы.

1.4. N{есто прOведения прOизводственной практики
Производственная практика проводится IIа базе фармаrдевтиLIеских оргатrи:заlций,

у.tретсдетrий здравоохранения по изготовлениIо лекарственIIых препарагоI], о,гII)/сI()/

JIекарственных сре/{ств, товаров аптеLIного ассортимента; структурI{ых IIодраздслеIIий аtt,t,сI<и и
аптеrIIIых организации розничIлой торговли.

1.5. ItомпетеllцIлl,t обучаlоrцегося, формируемые в резулI>тllте llpoxoжllcltllrI
пр олIзводствеlrной прrlктики :

В результате прохождения ланной производственной практики обучаrош{ийся ]lo;tlKctl
зz}креIIить сJIедуюlцие умениrI, IIрактиLIеский опыт, общие и rrрофессиоIIаJIыtые l(oмIlc,l,otlI\I4и:

Вf{: Оптовая и розничная торговJIя лекарственными средствами и о,tIIуск JIекарственIIых
преIIаратов для медицинского и ветериI{арного применения.

ПК 1.1. Организовывать подготовку помещеrrий фармацевти.lесtсой оргtlнизаI{I4и
/iJIя осущестl]ления фармацевтической деятельности

ПК 1.2. Осупlествлять мероприятия по оформлению торгового заJIа
ПК 1.3. Оказывать информационно-консультатиI]нуIо помопIь ttотребиr,с.llяtп,I,

ме/lицинским работtIикам по вт,rбору лекарствеI{ных препаратов и /Iругих Tol]alpoB aIITotIIIoI,o

ассор,гимеI{та

ПК 1.4. Осуlrlествлять розIIичную TopI,oBJIIo и отпуск лекарствеIIных ll1)cllLlptl,l,()l]
lIаселеIIиIо, I] том LIисJIе tlo JlьготtIым рецептам и требованиям медициIIских оргаIlизаций

ПК 1.5. Осуществлять розничнуIо торговлю медицинскими изllеJlиями и другими
товарами аптечного ассортиме}Iта

ПК 1,б. Осушlествлять оптоI]ую торговлю лекарственными среl{стI]ами и lругиN4и
товарами аIIтечного ассортимента

ПК 1.1 . Оформllять первичнуIо учетно-отчетную локумеIII,ациIо IIо виду
деятельности

llК 1.8. Оформ.ilять заявки поставщикам и осуш{ествлять прием ToBapolr
аптеLIного ассортимента

ПК 1.9 Организовывать и осуществлять прием, храIIелIие лекарствеIlIItIх cpc/Icl,R,

лекарс'гвенного растительного сырья и товаров аптечного ассортимеIr,га в соотI]е,l,с,г]]иI,,I

с требовалtиями нормативrIо-правовой базы
ГIК 1 .l0. Осупlествлять мероприятия I1o формированию цсItовой гIолитики
ПК 1.1i.Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраIIы l,руда, ,l,cxlIIjI(LI

безопасности и противопожарной безопасности, порядоtс действиrl Ilри чрезвtlчайIlых ситуаII{LIях

ВД: Изготовление лекарственных препаратов в условиях аtIтеtIIIых орI,аItLлзаIlt.tй

и встеринарных аптеLIных оргаI{изаций

ПК 2.1. Изготавливать JIекарственные формы по рецептам и требоваuияtм учрелс2lеlllлй
здравоохраFIения.

ПК2,2, Изготавливать внутриаптечную заготовку и фасовать JIeKapcTBeI{III)Ie срслсl,ваr
для посJlеltуrощей реализации.

ПК 2.3. Владеть обязательными видами внутриаптечI{ого контроля JIекарственI]ых
средств.

IlK 2.4. Оформлять документы первичного учета по изготовJIеlIиlо JIeK&pc,I,1}cIIIiIэIx

препаратов
ПК 2.5. СОблtоl{ать правила санитарно-гигиенического режимzl, охраlIы труда, ,l,схlIиI(и

безоrтасности И противопожарIIой безопасности, порядок /Iействий при .lрезвы.lайltых

ситуаIIиях
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Общlле компетенции:
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятелыIости применитеJII)IIо l(

разлиLIным контекстам

ОК 2, Осуществлять поиск, анаJIиз и интерпретацию информации, необходимой JlJIrl
выпоJIнения задач профессионалылой деятельности
ОК З. Планировать и реализовывать собственное професоиоIIаJIылос
и JIичностное разRиl,ие
ОК 4. Работать в коллеItтиве и команде, эффективно взаимодействовать с KoJlJlcI,ttMи,

руко]]одством, клиеIIтами
ОК 5. Осуществлять ycTHyIo и письменную коммуникациIо Ila госуларствсIllIоN4 язL]](с
Российской Федерации с учетом особснtlос,гей социt,lJlllllоl,()
и ItультурI]ого контекста
ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позициIо, лемонстрировать oco:]IIt1IlIioc
повеlIение на основе традиционных обще.rеловеческих цеttностей, примеIIя,гь сl,|lн/lаlрты
al I,гикоррупционного поведения
ОК 7. Содействовать сохранеЕIиIо оltруяtаrощей среды, ресурсосбережеIIию, эффект,l.tвtttl

лействоваI,ь в чрезвычайных ситуациях
ОК 8. Испо.ltьзовать средства физической культуры для сохраllеIIия и укреплениrI з/(ор()l]Lrl I}

процессе профессиональной дсяl,сJlьIIосll4
и подлержание необходимого уровIlя физи.rеской гlолl,отовлеtlllооти
ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиоIIалыIой деятельнос,ги
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на госудtlрствсllllоNl
и иItосIранном языках.
ОК 1 i. Использо]]ать зIIания по финалIсовой грамотности, плаIIирова,I]ь пре/IrIриIIимtlтсJIьсi(уIt)

леятсJIьность в профессиональной сфере

ОК |2. Оказывать первую помоrць до оказаLIия медицинской помоIIIи I,ра)I(даIIам IIри
Ilесччlстных случаях, травмах, отравлениях и других состояI{и.яlх и заболеваIIиях, угрожаIоII1LIх
их жизни и здоровыо
IIракти.lеский оrrыт:

реализаIIии лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента
изготовлеFIие лекарствеIlных форм по иFIдивидуальной рецептуре врачей и требованttЁ.t
ЛПУ, а также внутриапте.tной заготовки лекарстве}Iных средств;
прОведения обязате:rьных видов внутриаптеLIного коI{троля JIекарствеIIIIых средоl,R и
оформления их к отIIуску.
ведения перви.lной учётной документации;
пРОведения экономического анализа отдельных производственных показателей
деятельности аптечных организаций (учрехсдений);
соблюдения требоваtiий санитарного репшма, охраны труда, техники безопасtlости.

уметь:
rlРименять совремеIIFIые технологии и давать обосноваIrные рекомепдации при отпусr(е
товаров аптечI{ого ассортимента;
оформлять торговый зал с использованием элемеIIтов мер.rандайзинга;
СОбЛЮЛать условия хранения лекарственных средств и товаров аптечного ассортиNlсlI,га;
ИНфОрмировать потребителей о правилах сбора, сушки и храIIеI{ия JleKapoTI]eIIIIoгo
растительного сырья;
ОКаЗЫВать консультативнуIо помощь в целях обеспечения ответстI]енного самолеIIеIII4rI;
ИСПОЛЬЗоВать вербалыIые и невербальные способы общеttия в профессиональноЙ
деятельности.
гОтОвить твердые, жидкие, мягкие, стериJIьные, асептические лекарстI]енные формr,I,
- ПроВоДить обязательные виды вI{утриаптечного контроJlя качества лекарстI]еIIIлых
СРедств, регистрировать результаты контроля, упаковывать и оформлять лекарствеIIIlI>iс





2. грАФик прохождЕния производстввн[Iой прдктики

ЛЪп/r Раздел практики/Виды работ Название
структурного
подразделения

количествс
часов

Раздел 1. Оптовая и розничная торговля
лекарственными средствами и отпуск
лекарственных препаратов для медицинского
и ветеринарного применения

|20

1 З ttatto мство с деятеJl ь ностыо апте.tно й орган изации Кабинс,г
завслуIоtl{сго
аптечIlой
оргаtlизаций

l2

2. Работа фармацевта по реализации лекарствеt{ных средств
и товаров агlтеLIного ассортимента.

Отдел запасов |2

J. Работа фармацевта по реаJIизации экстемпоральных
лекарственных средств

Рецеп,гурлlо -

произво/lствеttrtый
отдеJl

|2

4. Работа фармацевта по офорп,rлению торгового зала Торговый зал,
Оlцел
бсзрецептурного
отtlуска

\z

5. Работа фармацсвта по реализаIlии готовых
JIекарственных средств по рецеtIтам врача

Отдел готовых
Jlel(apcTBel{I Iых
средств (отлсл
бссплатгlого
от,гrуска ЛП)

|2

6. Рабо,га фармацев,га по реализации готовых
лекарствеI{FIых средств без рецепта врача и отпуск других
товаров аптеч1,Iого ассортимеFIта

Отлел
безреtlептурIlого
o1,I,1ycKal

|2

7. Работа с информационными системами, примеIlяемыми
rlри отпуске товаров аптечного ассортимента

Рецепr,ургlо -

Ilроизвоl\ствегlttый
отдеJl, О,глел
готовых
JIекарствеFIных
срелств(отдел
бесп.ilатllого
oTllycKa ЛП)

I2

8 ОргаIrизация соблюделtия требований санитарного
режима, охраны труда, техI{ики безопасности.
Организация ведеFIия первичной у.lётtrой
документации по приему товаров аптеLIного
ассортимента

Реrlсптурлlо-
rIроизволственный
отдел, Отдел
запасов

|2

9 Оргаlrизация ведения перви.rной учётrтой
документации по реализации товара конечным
потребителям, институциональным
потребителям

Отдеrr готоi]I)Iх
JIекi}рствеI{IIых
оре/{с,гв, Отде.lt
заIIасов

|2

10 Организация ведения отчетности материально-
ответственного лица, отчетности аптечной
организации

рабочее место зав
отделом

|2

Раздел 2. Изготовление лекарственных препаратов в
условиях аптечных организаций и ветерицарных

24



аптечных организаций

1 Работа фармацевтом по изготовлению лекарственIIых

форм.

Рецептурно -

производстветtныл
отдел

|2

2. Работа фармацевта по контролю качества
лекарственных средств.

Рецептурно -

произвоllствеtrtlыi
отдел

10

Щифференцированный зачет 2

Итого: l44
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙПРАКТИКИ

Раздел 1. Оптовая и рOзничная тOрговля лекарственными средствами и 0тпуск
лекарствецных препаратов для медицинского и ветеринарного применения.
Знакомство с аптечной организацией
Продолжительность - 12 часов

Раздел 1. Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отIIуск
лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения.
Работа фармацевта по реализации лекарственных средств и товаров аптечIIого
,lссортимента
п 12

Име,гь практический
опы],

Уметь Вид работы

реализации
лекарственных средс,гв
и товаров аптечного
ассортимента

применять
современные
технологии и давать
обоснованные
рекомендации при
отпуске товаров
агrгечного
ассорl,имента

ознакоN,lитьсrI с аtlтеLIной оргаttизацией :

организационно _ правовой формой, формой
собственности, задачами и фугlкtlиями,
струrtтурой организаци и, особе I lгlос,гrIм и рабо,гы,
изучить порядок обеспечеll ия санитарIlоI,о

режима в аптеке
Оформление раз/]ела в дIIевIIике:
-отразить схему агtl,е.lной орI-аIIизаIlии;
-прило)кить ко II ии л и l(c I I:]и 14, ytl рс/lи,геJI ь I I ы х
докумеLIтов;
-оIlисать задачи и функции аптсчItой
организации;
- описать структуру и (lуrrкции oTlleJIoB аll,ге,tlltlй
оргаrrизации; -указать особенrlос,ги 1lаботы,
оказания фармацев,гиLIесI(их ycJlyl, /liutttoй
аптечной организации, -оIIисать IIоряllок

реализации са1-Iит;lрllого ре)(има в аII,геl(е, _

привести копию Трулового договора с

фармацевтическим работником t-Io отII)/ску
лекарствеI t[I ых средств ;

-копию Щоговора о маr,ериальttой
оl,ве],с,гвеtlности с работtIикоN,I агI,геI(и,

жительность часов
Иметь прак,l,и.Iеский
оllы],

Уметь Вид работы

реали:]ации
JlеI(арс,гвеIiI I ых средств
и товаров аптеLIного
ассоl]тимен],а

примеIlять совремслIные
техIiологии и давать
обоснованrrые рекомендации
при отпуске товаров
аптеtlного ассортимента -

соблюдать условия хранения
лекарствеI,1ных средств и
товаров аптеLIного

изуLl ить ассорти ме Il,г фармаце в,l,и tI ос I( их
товаров, IlозIlакомиться с

расположением 1,o варов в о,гдеJIах,

проанализировать упаковI(у и маркировItу
лекарстве}{ных средств разлиtIll1,Iх
фармакологических груIIIl, изуtIитL

условия хранения разJIиLIllых l,pyIIll

10



ассортимента фармацевтических товаров.
Оформление разлелtl в днев}tиltс:
- отразить ассортимент и распоJlо)l(сIIис
товароввотделахсучс,гоN4
фармакологических групп и сгtособов
приме}lения;
-описtlть назIlаLIеtiие и требоваlrия lt

упаковI(е; clleJlaTb аIIаJlиз yIltlI(OBl{и

товаров аптеLIIIого ассортимеI{l,а - 4
примера;
-описать требования lt ]\4аl)I(иl)оI]l(с

лекарстве}Iных средств со ссылкой IIа

IlopMaTиBllyro базу;
-указать необхолимуtо иII(lормациrо в

инструl(tlии к лекарстl]еliItым прсllzll)а,гаli\,1

опримерами -4примера;
- привести примеры расtttи(lроtзtси
штриховых кодов 4-х J]eltapcl-BelIlIыx
препаратов разлиIIIIых
фармакологиLIеских групп
-указать усJIовия хранения
групп фармацевтиLlесl(их

разл ич Il1,Ix

ToBilpOl] со
ссылкои rla }i тивtlуlо баз

11



Раздел 1. Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск
лекарственных препаратов для медицинскOг0 и ветеринарного применения.
РабОТа фаРмацевта по реализации экстемпоральньш лекарственных средств
Продолlкительность - 12 часов
Место ыиtI иязанятия ,gцЕrr t но- дствеI ныи отдел
Иметь практи.tеский
опыт

Уметь Вид работы

реализации
лекарствеFIItых
срелс,гв и товарOв
аптеLIного

аlссортимеIlта

Ilриме[Iять современные
,гехI]ологии и давать
обоснованные

рекоме[lдации при отпуске

товаров аптеtIного

ассортимеIlта соблIода,гь

условия хранения
JleKapc,l,BeI{H ых средств и

товаров аптечFIого

ассортимента

ознакомиться с рабоr,ой рецептурно -

производственного отдеJIа, с

организацией рабочего места по
приему рецептов и требовагrий; с
принци па фармацевтической
деонтологи и при работс фармrаrlевта с
BpatIoM и посс]-ителем аII,геltl.I,

осуществлять tlенообразоваI lие на
экстемпоральные ЛС, осуll1ествJlrl,гь
отпуск лекарствеItных cpe/lcTB по

рецеIlтам и требовагlияtм.

Оформ;lснис раздеJ]а в /\}Icl]lltlI(e:

-указать задачи и (lугltсцlаи o,l,1{eJla,

размещеr{ие и оборуловаIlие комlIа,г

рпо
-описать рабочее место (lармацевта llo

приему рецептов и отпуску лекарств,
[{.Щ, регламснтирующуlо его

деятельность,
- провести

фармаце в,ги Llec I(yIo эксr]ертI4зу ре l lo I I1,o в

или требоваI,1ия с r,аксиllовкой
лекарствеIll l ых (lорм,
- описать отпуск лекарствеtiIIых cpc/lcl,B
по рецеI,Iтам итребованиям с

прило)(ением копий рецсптов и

требований (не менее З-х в леttь),

указать фармаrtологиLlесI(уIо групtlу,
синонимы особенности примеIlеI]ия,

гlобочные эdlфекты, противопоказаtl ия,
хранение в домаш}Iих условиях
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Раздел 1. Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск
лекарственIIых препаратов для медицинского и ветеринарного применения.
Работа фармацевта п0 оформлению тOрговOг0 зала
Продолхсительность - 12 часов

Раздел 1. Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск
лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения.
Работа фармацевта по реализации готовых лекарственных средств по рецептам врача
Продолrкительность - 12 часов

реаJlизации
JIcl(apc,I,BcI II Iых средств
и товароl] агIтеLII IO0,0

ассортимента

применrtть соt]ремен1-1ые
,I,ехFIологии и дава,гь
обоснованные рекомендации
при отпуске товаров
аптеLlного ассортимента
соблюдать условия хранения
лекарственI]ых средст,в и
товаров аптечного
ассортимента

ознакох{иться с работой отдела I'JlФ,
соргаI I изацисй рабо.lеl,о мсста

фармацев,га по отпуску готовых
лекарственI{ых средстI]; с приIIIIиlIа

фармацевтической деонтологии пl)и

работе фармаIlевта с BpatIoM и
IIосетитеJIем аптеки, осуществJlят])
отпуск готовых JIС по рецептаrм Bpal]a.
Оформление раздела в дI]еIзIIике:
-указать залачи и функции oT/{cJI.Il'JIФ,

размещение и оборуловаIIие отдеJlа;
-описать рабочее место фармаllеll,гаr tto
отпуску "шекарств, Hf{,

регламеIlтируIоIIlую el,o l{сятслLIlос,l]L)
-провести фармrацевтическуIо

Иметь практи.tеский
опы],

Уметь Вид работы

реали:]ации
Jl eI(apc,l,Bc Il }I ы х срслстl]
и т,оваров aI ll,eLItlo го
ассортимOнта

llрименять совремеtlные
техIlоJlогии и давать
обоснованr{ые рекомендации
при отпуск0 товаров
аптеч ного ассортимента
соблюлать условия хранения
лекарственI,Iых средств и
товаров аIlтечного
ассортиме}лта оформлять
торговый зал с
использованием элементов
мерчандайзинга

изучить Ijорма,гивt{уlо базу,

регламентируюllцую правила o(lopM.ltct t ия

уголка потребитсля; оформи,гь витриI lы

п0 нозологичOским признакам: tlри
кашле, при простуде и гриIItlе, при
изжоге, при боли воспалеIlии, llля
укрепления иммуrlитета, с
использованием r,ребоваlлий xpalIeI Iия

готовых лекарствеIlных сре/lств и

медициFIских изде;tий, и элсмеIrгов
мер.lандайзиrtга
Оформление раздела в дIlевI{и|(с:
- указать IIормативIIуIо базу,

регламентируюlцую порядок офорпl:tсttt.lя

уголка потребите.ltя;
- привести пример о(lорм.ltения угоjII(а;
- описать осllащение торгового зtlJIа

аптеки;
- приJlоItить образtlы о(lорп,1.1tсllных

ценников IIа товtlры aII],cLIIlO|,0

ассортимента;
привести примеры раз]чIещсttия 1,()l].lpOB

на ви,грине.

Иметь практический
оIIыт

Вид работы



экспертизу рецептов на готовыс JIС;
- описать о,гпуск JIекарствеIIIIых cpc/lcTB
п0 рецептам с приложением копий

рецептов (не менее З-х в день), указатL
фармакологическую группу, сиIlоttиfult)I,
особенrrости применения, побо.IIIыс
эффекты, противопоказания, храIIеFIис в

домашI{их условиях
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Раздел 1. Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск
лекарственных препаратOв для медицинскOfo и ветеринарнOг0 llрименения. Работа
фаРМаЦеВТа пО реализации готовых лекарственных средств без рецепта врача иотпуск
других товаров аптечного ассортимента
Продолхtительность - 12 часов

ИмстL пракr,ичсский
опыт

YMeтb Вид работы

реализации
JleKapcTBeFI н ых средстI]
и l,оваров аптсчI{ого
ассортимента

применять современные
техноJlогии и лавать
обослlованl{ые рекоме}]дации
при отпуске товаров
аптеLI ного ассортимен,га
соблюлать условия храIlеIjия
лекарствеIlI{ых средств и
товаров аптеLItlого
ассортимеI lTa оформлять
,горговый зал с
использоваI Iием эJIемснтов
мер.lанлайзинга

ознакомиться с работой оrде.ltа
безречептурного отпуска, организацией

рабо.Iего места фармацевта по отIIуеку
готовых лекарственных средств и
других'ГАА; с принципа
фармацевтической деонтологии при
работе фармацевта с BpatIoM и
посетителем аптеки; изуri14,aо

нормативные докумеII,1,ы,

регламентируюrцие IIорялок
иrrформироваIIия населеllия о товарах
аIIтечного ассорl]имеFIта; ооущес,i,I}JlrI,гI)

отпуск готовых JIС и других ]'АА бсз

рецепта BpaLIa с исIIоJIL:]оI]аlIIисм KIiM
Оформление раздела в лIIе]]IIике: *

указать задачи и фуrIкции oT;lc"lra БРО,
размещение и оборуловаI]ие оl,лсJIаl;
-описать рабочее место фармацевr:tr Ito
oTllycкy лекарс,гв, НЩ,

регJIамеI{тирующуIо его леrlтельнос1]l,,
-указать праI]иJIа работы rra Ifl(M и
пра]]а и обязаrrности фаrрмаIIеI},га} lIllи
работе с I{KM;
-оIIисать oTIlycк лекарствеIIIIьiх cpc/(c,l]t]

без рецепта BpaLIa с приведеIIиеп,{
примеров (не менее 5-ти в l{cllb указать
фармакологиLIескуIо груIII]у, сиlIоlJиN,Iы
Особенности применеIlия, tIoбo.1tlt,tc
эффекты, противопоказа}Ilия, xpaнcIlI.je I]

домашних усJtоI]иях
-описа,гь содсржаIrис LIcKa, II()ряl(ок
снятия ХиZ oTLIeToB;
проанализировать типы потребитс.ltсй

фармацевтических усJIуг и IIривес,ги
примеры реlпения задач IIа
эффективrrос общеltие с посетитеJIя]чIи
аптеки, IIа реrIIение коlI(lлиtстtlых
ситуаций;
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- указать имеюцlиеся информациоIII lыс
материалы с приложением примеро]];
-приложить фотографию
самостоятеJIьно оформлеrIного
информационного бюллетеня

иала).

раздел 1. Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск
лекарственньш препаратов для медицинского и ветеринарного применения. Работа с
ИНфОРмационными системами, применяемыми при отпуске товаров аптечного
ассOртимента
Продолrкительность - 12 часов

Раздел 1. Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и
отпуск лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного
применения. организация соблюдения требований санитарного режима,
охраны труда, техники безопасности. организация ведения первичной
учётной документации по приему товаров аптечного ассортимепта
Продолхrительность - 12 часов

веl{ения первичtlой
учётной
докуN,{ентации;
-соб"пtолеrtияt
,грсбований

сани,гарного режима,
охраны трула,
техники
безопасности.

-организовывать рабоr,у
струI(турных подразде.lIеtlий
аптеки,
- организова,гь приём,
хра[lение, jIеI(арственных
средств и товаров аIl,гечного
ассортимеIlта в организациях
оптовой и розниLIной торговли

изучить Llормативную документациIо IIо

вопросам организации приемки Tol]apOl];
изучить организацию работы ol/leJla
запасов; рабо.lее место фармаllсвт.а
отдела запасов;
изучить порядок взаимодействия с
поставщиками;
критерии выбора l,locTaBtrtиl(oв
продукции;

осуществлять приемку товара по
качеству и колиttеству;

осуществлять yt191 посl,упившего ToBal]a
с использоваr{ием программlIого

И меть l tраltr,и.tеский
оllыт

Уметь Вид работы

реализации
JI el(apc],I]e tI I I ых сре/lс,гв
и товаров аптеLIного
ассорl,имеrIта

-применять совремеFIIlые
техI{ологии и давать
обоснованl lые рекомендации
при отпуске товаров
аптеtlIlого ассор,гимеtIта -

оформлять торговый зал с
ис поJlьзоваIlием элемен,гов
мерчаltдайзиFIга

ознвItомитьсll с IIрограммtIыN,l

обеспечением, IIримеl{яемым I]ри о,гIlусl(с
лекарствеIlных средств в аптсI(е

Оформление раздела в дневI,Iике:
- описать источники инdlормации,
имеющиеся в аптечI-Iой оргаtlизации,
техtlологии сбора, разреtilения, храtlсIlия,
накопления, llреобразоваI{ия и IIерс/lirчи
данIIых в t,rрофессионаJll)IIо
ориеIrтироваI Itiых иllформациоI II Iых
системах с прило}l(еI-Iием копии
ком пьютерtIых распеLIа],оlt.

Вид работы

обеспечения; озI.Iакомиться с

Иметь практи.tесttий
оIlыт



нормативной базой, регламаIIтируrоLцей
ценообразоваrlие ЛС;
осуществлять ценоOбразоваI{ие на JlC.

Оформ.llеlIие раз/tела в лIIевIII,tкс
описать:
- задачи и фуlrкции отдела запасов;
- размещеIлие и оборудоваIlие
материальl lых ком LIaT;

рабочее NIecTo фармацевта отдела
запасов;
- НТД, регламентируюшlая его
деятельность;
-описать поставtциков аllт,еч ttой
оргаI{изации и порялок
взаимодействия с I{ими;
-tIриложить копиIо /{ого вора l(yIlJ] и-
продаrI(и товара (когtиtо заявl(и rla товар)
-описать порядок закупки и приема
продукции Ilo KaЧecTBy и коJIиLIес,гl]у с
прилоrItсI I ием lсогtий согIровоllиl,ел ьIIых
документов (копиtо ToBapI Io-
траrlспортllой rlакладIJой, копиIо ctIc1.-

фактуры ; коIlию упаковочrloго вкJliчlы ll]а ;

копию протокола согласования цеll),
докумеtlтов учета поступивl]lего товара
по группам, акта об обrlаруlttении Ilc
соответствия 11ри приемке 1,овара;
-порядок размеlцения товара в отделс,
- оформление этикетоl( в отдсле заtlilсоt],
-описать порядок учета поступивltIсI-о
товара с приJIоrI(еIlием Журttал€I yrlg1.

РаЗдел 1. Оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск
ЛеКарсТВенных препаратов для медицинского и ветеринарного применения. ОргаrIизация
ведения первичной учётной документации по реализации товара конечным потребителям,
институциональным потребителям
Продолжительность- 1 2 часов

веления перви.tной
учётной
докумеIrтации;
-соблюдения
требований
саlrитарIIого рсжимt,l,
охраны труда,
1,ехFIики

безопасности.

-организовывать работу
структурных подразделений
аптеки;
- организовать приём,
хранепие) у.tёт, отпуск
JIекарстI]енных средств и
товаров аптсLIного
ассортимента в организациях
оптовой и розничной
торговли;
- организовывать работу Iro
соблюдеtлиIо саrIитарного

оз}Iакомиться с учетIIой гtолитиttой
аптечной организации; изуLlить уtIеl,tlыс
документы по реализации товара
коtlечным потребителям;
изуr1 ц,,,о норм а,гивI-1уIо /\о кумс HTal lи Io IIо
Bot]pocaМ раздеJIа; осуIцес,I,вJIять yrlg,l-

реализаl{ии товара по амбулаторltой

рецептуре, через мсJIкорозлIиtl tiую ссl,ь
(есllи имеется), tlo бсзрсцспr yplltlMy
отпуску с использова1,Iием
программного обесгtечеIlия ;

осуществлять учет меликамIенl,ов,

Иметь практический
опыт

Вид рабоl,ы
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режима, охране труда,
технике безопасности,
противопожарной
безопасности;
- формировать социаJIьно -

психологический климат в
коллективе;
-защищать свои права в
соответствии с трудовым
законодатеJIьством

стоящих на [lКУ с использованиеfuI
программного обеспеtлеI,1ия.

Оформление разлела в дI{евнике -

описа],ь порядок yLIeTa рсаJIизации
товара конечным потребителrlм, в To{\,I

числе на бесплатных усJlовиях с
приJIо)tенисм I(опии )I(урнала у.Iе,гal

рецеп,гуры,
копии рецеtIтурI{ого журtlаJIа
(квитанционны й I<oM гtлект), ltoII ии

журнала неправильно выписаIlI Iых

рецептов; I(опии )iypHaJIa обеспе.lеt lияt

населения по о,гсроченным рецсп,гt11\4 ;

реестра бесгtлатных реltептов; -описа,гь
порядок учета медикаментов ПКУ с
приложениом ко[Iии ЖypHa.lIa

регистрации операций, овязаtIных с
оборотом
наркотиЧеских средс,гв и психо,гроIIIlых
BetllecTB,

Журнала учета оперirций, связаIIIlых с
обращенисм лекарствеIItlых срсдстI] дJlя
медици нского при MeHeIr ия,
-I]ривести
пример на опре/lелеl Iие рез)ul ьтато в

инвентаризации медиI(амеri,гов П I(Y.
Оформление разлела в д}Iевriикс -

описать tlорядок yLIeTa реаJlизаtlии
товара институциональным
потребителям с использоваtlием
программного обеспечсIlия и с
прило)l(еIrием ltопии требоваllия -

накладных на полуLlение товара
медицинской организацией, )typl It]JIil

учета оптового отIIуска и расчета с
покупатеJlями,

копии доверенности на IlоJIучение ,говаlрzl;

копии вы писаtlI|ых cLIe,I,oB

раздел 1. оптовая и розничная торговля лекарственными средствами и отпуск
лекарственных препаратов для медицинского и ветеринарного применения.
Организация ведения отчетIIости материально- ответственного лица, отчетIIости
аптечной организации
Продоллtительность - 12
Иметь практи.Iеский
опыт

Вид работы
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ВеДения ПерВичноЙ l организовывать работу ] ознакомиться с порядком составJIеIIия
чLIетнои структурных подразделений | отчетности материаJIьFIо

ДОКУМеI]Тации | аптеки; | ответственного лица и аптеLIной
орга]rизовать приём, хранение, | организации; заполIIять приходныс и
учёт, отпуск лекарствеtlных | расходные учетные документы IIо
средств и товаров аптеч}lого | двиiкению товара; заполIlять
ассортимеtIта в организациях | отчет материально-
t_lптовой и - 

'розtlи.lноЙ | ответственного лицаОформJIсние
торговли; |разделавдI1евниI1е:
защищатЬ свои права в l - описать зI,IаLIение и трсбоваttия,
соответствиИ с трудОвыМ| прелъявляемые к отчетIIости,
закоIIодательствоМ 

| -yn*oru оправдательные уLIетIIые
документы дJIя составJIения отLIе,гIIости,
п орядок о,гLIеl,ностима[ериально -

ответственного JIица с испоJIьзоватIисп4
программного
обеспечен ия и Q IIриJIожением oTlleTal
зав отлела,
-описать структуру o,ILIeTa агlте.ltlой
оргаIrизации с приложепием IIримера
отчета.
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Раздел 2. Изготовление лекарственньш препаратOв в условиях аптечньш
организаций и ветеринарных аптечных организаций.
Работа фармацевта по изготовлению лекарственных форм.
Продоля<ительность - 12 часов

Иметь гIрактичесttий
опыт

Уметь Вид работы

изготовления
лекарственных форп,r
по индивидуа:iьной

рецептуре врачей и
,tребований ЛПУ, ti

также
вI{утриаптечной
заготовки
JIекарстl]енIIых
средств

гоl,овить тl]ердые, жидкие,
мягкис, сl,ерильные,
асептиLlеские лекарственl{ые
формы;

--ИЗУqЦrО НОРМаТИВНУЮ ДОКУN,lеr{ТаllИlО IIО

изготовлению лекарственtlых средств ;

-изучить способы прописы вalIIия

рецептов на твердые, жидкие, мягкис,
стериJ]ьIlые, асептические лекарсl,веIIIILIс

формы;
- готовить 1,вер/lые, )I(иllкие, NIrl I,1(ис,

стерил ьFtые, aceIlTиLIec кие JIeКapcTl}e l I I I LIc

формы;
-ознакоми,гься с KoMItjlcItcON4
асеI]тиttеских мсроllриятий IIpLI

изготовлении инъекциоIIIIых
JIекарствеIlных форм;
-ознакомиться с требоваlIиrIN,l14 l{

получению и хранениIо во/lы .tIJlrI

инъеltци й, аIIпараr,ура;
-рассчитыва,гь колиttество
JIекарственного средства в зависиfulос,l,и
от способа выписывания и концеFIтраI{ии;
проверяl,ь дозы лекарствс 1,I tl ы х веIIlсс,гв ;

- уIIаковывать и офорп,r.ltят,ь

JIекарстве}II]ые средства tt о,гI I)/cKy,

пользоваться }IормативI IO14

докумеtlтацией.
Оформление разлела в дIlевIIиl(е:
описать 8 проtlиссй разJlиtlIlых
лекарствеrlltых (lорм с поJIrlым
теоретичоским обосllоваIIием.
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Раздел 2. Изготовление лекарственных препаратов в условиях аптечных
организаций и ветеринарных аптечных организаций.
Работа фармацевта по изготовлению лекарственньц форм.
Продолжительность - 10 часов

Иметь праlt,гический
опыт

Уметь Вид работы

- провелеFIия
обязатсльных видоl]
внутриаптечIIого
Itонтроля
лекарствсIIl]ых
средств и
оформления их к
отпуску.

- ГIРОВОДИТЬ

обязагелыlые виды
ВIIУТРИаПТеЧIIОГО КОIIТРОЛЯ

KaLIecTBa лекарствеI{ных
срелств, регистрировать
результаты контроля,
упаковывать и оформлятr,
лекарствеI{ные средства к
отпуску,
- пользоваться
IIормативной документацией.

изуLIи,гь IIорма гивIIуIо локументаIlиIо
IIо KoHTpoJIIo качества лекарствеIIIII)Iх
средств;
-ознакомиться с протоколаN{и аI{аJIиза
воды очищеIтной, внутриаптечIIогс)
контроля экстемпоралыIых
лекарствеI{ных средств :

жидких, мягких, твердых, стериJIьlIых и
асептических лекарственIII)lх форм;
- проводить обязательные виды
вIлутриап,геLIIIого коIIтроля KaLIec,Il}a

JIекарствсIIIIых средств, -

регис,грировать результагы KoIIlpOJIrI,
порялок оргаl{изации вIIутриаII,гсLl] I о I,o

контроля в даltной aIlTcKe I,I

осIIащение аIIаJIитического каби l teTtt
(аналити.rсскоI,о стола).
Оформление раздела в лIlевIlике:
- 11ривести IIротокоJIы анализа 4
лекарствеtlных форм.
привести формы журIIаJIов

регистрациирезуJIьтатов I]AIt
поступления товара по группам, )KyplI:lJlti
yLIeTa медикамеIIтов с оI-раниLlеIIIIым
сроком голности, журнала учета
медикамеIIтоI], стояlllих на предметrIо-
колиLIественном yLIeTe ;

- описать поряl{ок цснообрzrзова}{иrt -

IIривесl,и примеры опрелеJIсIIия
стоимосl,и лекарствеI{IIых cpcl{c,tB,
входящих в сIIисок }KI{BJlI1 (не MlcIlee
3-*);
примеры опредеJIеIIия стоимости
лекарствеIIIILIх cpe/lcl,B, Ile l]ходяцlих в
список }КFIRJIII, на БАliы и l{p. тоIrары
(не Merlee 3-х)
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4. Форплы промежуто.Iной аттестации
[]о итогам производственной практики проводится дифференцированный зачеl..
Формы отLlетности по итогам практики:

дневцик производственной практики
цифровой oTLIe1, по производlственной практике
текстовой ol,LtcT по гlроизво;iственной прак.гике
харак,[еристика1, IlодписаItная общим и непосредстве}Iпым руково/iитеJIями практики,
метолиLIескиN{ руководителем.
аттестациоtrrrый ;tист

1.

2.

J.

4.

5.
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4. УСJIОВИЯ РЕАЛИЗАIIИИ ПРОГРАММЫ

4,1. Требования к условиям провеления прOизвOдствеIIнOй практики.
реализация программы предполагает 11роведение произво2lс,гвенлtой прак,Iики l]

аптечных оргаFIизациях разлиLIных форм собственности на основе заклюLIенIIых договоров о
совместной дея,гельности по оргаI{изации практи.rеской по/1готоl]ки обучающихся мсж/{у
АНПОО (MMi{) и аптечными организациями.

4.2. Обrrцие требоваIIия к оргаItиза ции образоватеJlьtIоI,о пр()Iцесса
Произволс1,1]еIIIIаrl rIрактика проводится концентрироваrпlо поOJIе изучениrl 1еорс1ичOско],0

магериаJIа и о,грабо,lltи практиLIсских заIlяtтий по I]M.01 оrt,l,овая и розIIичllа,lrl TopI.ot]JIrl
лекарствеrIIIыN4И сре/Iствами и отIIуск лекарстl]енных препаратов /Iля мелициIIскоI.о и
ветериrIарногО приNlенеltия, пм.02 Изготовление лекарствеI{ных препаратов в усJtовиrIх
аптеLIIIых организаIlий и ветерипарных алтеLIных организаций.

4.3. Кадровое обеспечеIIие произвоIIс.гвеIIllой практики
РуковолствО производственной прак,гикой осуIцествляIот мето/{].lчесt(Llс

руковолители практики - преподаватели коллед)Ittl, имеIощие среднее фармацевтичсское
или высшее фzrрмацевтическое образование, а также непосрелственIlые руководитеJIи-
фармацевтLI или iIровизоры аптеLIных организаций, закреплеl]ные за студентаN,Iи.

Методические руково/{итеJIи доJI}кны иметь профессиоlIчlJlLIIое образсrванис IIо
tlро(lи"пtо oIIcl{14ilJILtlocTи, Iц]охолить обязате.ltьнуtо стажироl]ку в rrрофиJlJ>IILlх
орга}н1,Iзаll{иrlх lIсреже 1-го раза в 3 года.

Ilеrlосре2lсl]l}онныс руltоводители доJIжIIы иметь ypol}eнb образованиrI IIс 1Iи)I(е

сре/{него rrрофсссиоI{аJIы{ого по профилrо сIIеци€LIlьносf,и, проходи.гь обязателыtуrо
стzlжировку в tтро(lи:IыIых оргаIIизациях не ретсе 1-го раза tз 5 лс.l,.

4.4. ТребоваIIия к информационIIому обеспечению
IIроизво/lст,веII ной lIpa к,ги ки IIо IIрофи;I ю сIIеци аJIьIIос.ги
IIepe.lerlb у.rебrrых издаrrлrй:

Учебно-мСтодиtIеское И информаЦионное обеспе.rение производствеIlноri IIprlкl.ItKи
(преддипломной):

Списtlк Jt[l,гературы, рекомендуемой к использоl}анлIIо :

а. ЛекарсТвоведение [Электроltный ресурс] : учебrlик для фарrчтаtlевт. уLIиJIиIII и tсолле2lrtсей
l Р. l{. Д;tяутлин |и др.]. - м. : ГЭо'I'АР-Мелиа, 2019.
irttp ://www.studrrredlib.rulbook/iSBN97859704З 7б8 1 .lrtrnl

ь. Фарп,lzrкоt,t]озиrl [Э;IеrtrроIIный pecypcl / Е.В. х(охова - М. : l'Эоl'АР-Ме7iиа, 2()20.
htQl ://www. stuclrr-rcdlib.rulbook/ISBN978970443 1 бЗ.lrhпl

с. Косова И.В., Лосr(у,Iова Е.Е., Максимкина Е.А. ОргаrIизация и экоIIомика фармации. - М.:
<<Акадlеп,tия >>, 2020 .

d, Фарпlако:tОгия [Электронный ресурс] : учебник / р.н. Аляут7диtt, It.Г. IIрефсраrlский, II.1'.
Пре(lеранскzrя; IIo:r ред. р.н. Дляутдина. - м. : ГЭо.I.дР-ЙелиЪ, 20l9.
littp ://www.studrrrcdlib.rrr/book/ISBN978597 О4з] 179.litrnl

е. "основы маркстиIII,а fiЭлеrtтронllый ресурс] / "JIипсиц И. R.; м. н, /{т,rмIrlиrlа'' - М. :

гэо,гАр-Мелиа,2019." - http://www.nredoo11egolib.r,u/book/ISI]N978591O4зO811.lrtml
1. ltocoBa И.В., JIоскутова Е.Е., Максимкина Е.А. Организация и экоIIомика фармаllии. -. М.:
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<Академия>>,2019.
g. Гроссман, В. А. Фармацевтическая технология лекарственных форм / Гроссмаш В. Д.

Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 96 с. ISBN 978-5-9"104-5345-2, - Текст
электронный
ll ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL :

httpl://r,ш,rz_ry.:;irхlшLl;Ьгiчу,l,tl lSf_97.0:lýjjt t-rtш:

t

]r. Плетенёва Т. В. Контроль качества лекарственных средств /, Плетенёва Т. В.,
УспенскаяЕ. В. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 20t9. - 544 с. - ISBN 978-5-97О4-48з5-9. -
Текст : электронньlй /lЭБС "Консультант студента'' : [сайт]. - URL :

ftl-ttt.s";/l"ly_ry-ч,,iilHdtlliljL::ij,ly:l.Lфil_\]],/Iý],]}_иýii?"1"04:ts j59_.lrlпз!

/{опо"тlнитеJIьные источники :

1. 1 ПЛетенёlза, Т.В. KoHTpo"Trb KaLIecTBa лекарственных средств [Текст] : учеб. лJIяI Me/I. уч-IIl
и коJIле/Iжей l '|^. В. ГI.1lетеrrёва, Е. В. УспеtIская, JI. И. Мурадова ; I1од pezt, 'Г. В.
Плстенёвой. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2019

2. ItpacHtoK, И. И. ФармацевТиLIескаЯ технология, ТехноJIогия лекарствеIтtlых форп,t : у.Iсбllиt<
lИ.И, KpactItott [и др. ] ; пол ред. И. И, ItpacHroKa, Г. В. Михай:tовой. - Москва : I'ЭО1'АР-
МеДИа, 2020. - б56 с. : иJI. - б5б с. - ISI]N 978-5-9704-47ОЗ-1. -'Гскст : эJlектроIIIlый // ЭljС
"Консультант стулента" : [сайт]. - URL :

з. Фармацев'гиLIескаrI техноJIогия IIол редакцией В.И, ПогореJIова. Рос,гов-на-/]оllу, Феttиltс,
2020l,.

4. ГРОССМан, В.А. ФармаIIевтическая техltоJlогия ('Гекст): учеб. пособие дJrя MelI. У.lи.ltиtiц I.1

ко"lrледлсей /I]. А. Гроссман. - М. ГЭОТАР - Меди а,2О19.-З20с.
5. ГРеЦКИй В.М., Хоменок В.С. Руководство к практическим заI{я,гиям по технолоI,LIи

лекарствеIlIlых форм. - М.: Медицина,2020г.
6. I'осударстl]енная фармакопеяt, ХII, Москва. "Медицина'', 2О2О l^од.
7, /J.H. СиI-1ев, JI.К. Марченtсо <Справочное пособие по аптечной технологии лекарств), С-

Петербург, IIевский диаJIект, 2019 г.
8. Гаври:Iов А.С. ФармацевтиLIеская техFIология. Изготовление лекарственI]ых прспtlра.l.ов.. -

М.: I'ЭОТАР-Медиа,2021. - 7б0 с,
9. ФармацевТическая тех}IоJIогия. Руководство к практическиN,I занятиям lИ. И. KpacrlroK, l'.

В. Михайлова, JI. И. Мурадова. - М. : ГЭОТАР-Мелиа, 2О21 - С. 368.
10. Госуларс,Itsе]II{ая фармакопеяt, XlII, Москва. " ФгБУ i]цэсмП Миtлздрава",202l r.ozl.
11. I-ocyirapcTBeltllaя фармакопея. - ХIV изд, - М.: Ме2дицина,2О2\.
l2. ФармацевтиLIеская техноJIогия IIод редакцией Э.И. АваlтесьяIIца, PocToB-Ha-f{oHy,

Фениtсс, 2022 r.

lЗ. [3lryKoBa, В. А. ГIравовые основы фармаllевтичесrсой дея,гелыIости lI3tIyKoBa R. Д. ,
Спичак и. I], - Москва : ГЭоТАР-Медиа, 2о2о, - 432 с. - ISI]N 9]8-5-9]о4-54о,7-7. - '['crccT.

: электронный ll эБС "Консультант студента'' : [сайт].
lrttps:(1удlуg!_rл|9ц!ltЬгаr.у.,LLУЬооi< 5_97045+U'/"l.htпrl

-URL:

14. НаРrСеВИ'lИ.А., Управление и экономика фармации [Электронный ресурс] / почl рел. И.
А. НаркевиLIа - М. : ГЭоТАР-Медиа,2019, - 928 с. - ISI]N 918-5-9104-4226-5 - Рехсип,t
llocTyIIa: lrttp ://www. studlrredlib.r,u/book/ISI]N97 8 5 97 О442265,hlпl

15. ВаськОва Л,Б., Ме,годЫ и методики фармакоэкоItомических исследlоваtlий [Э;теtс,гроlrrlыii
ресурс] / Bacr,ltoBa Л.Б., Мусина Н.З. - М. : гэотАр-мелиа,2о2о. - 112 с. - ISI]N 978 5-
9704-0478-2 - Режим достуIIа: littp://www.studnredlib.rulbook/ISBN9785970404782.htlnl

16. ЭIсоIIомиLIесIIая теория. Рабочая тетрадь / I]кtrrикеев Т. К. - Москва : ГЭоl'АР-Мсдлtzt,

17. Лиrlсиц, и. в. Марlсетинг l Липсиц И. в. и /{Р. / ГIод ред, и. В. Липсиtlа - Москва :
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ГЭОТАР-МеДИа,2022. - 576 с. - ISBN 918-5-9104-2II2-З, - Текст : электронньlй llURL :

lrtЧls:l/r,vrvrv.siridtlntlibrary.гuibook/lSBN97859'/0zt21l2_].lltnll
18. Прикладная фармакоэкономика: rIебное пособие / Под ред. В.И. Петрова. 2019г. - ЗЗб с,
19. УправЛение И экономика фармации; учебниК под ред. Е,Е.ЛоскУтовой, - М.: дкадемия,

2010 г.
20. Нормативные акты: Федеральные законы, приказы, инструкции, письма, распоря}IIеIIия,

рекомендации И др. Правительства России, Министерства Здравоохранения и
социального развития,

21. КодекСы: гражданский, об административных правонарушениях, трудовой, уголовный в
современной редакции с изменениями и дополнениями.

22, Справочные правовые системы (Консультант+, Гарант).
23. ПериоДические изданиЯ (Новая аптека, Экономический вестник фармации,

Фармацевтический вестник).
24. Фармацевтические процессы : сетевое планирование и управление l Екшикеев ,г, к. -

МОСКВа : ГЭОТАР-Медиа, 2020. - Текст : электронный ll URL :

i,t,1,1tlri11_1liy,l._чL"л"i""t]t]"t:tl"|"llb"tзly,l.цlhp,QLi10_t_:{]"Qii_.i:tý,jl]:,fi:rl

25. Лепахин, В. К. ФАрмАКонАдзоР / в. к. Лепахин, А, в. Астахова, с. к. Зырянов -
Москва : ГЭоТАР-Медиа, 202t. - ТексТ : электроНньlй ll ЭБС "Коноультант стулента" :

[caЙT].-URL:l]l-i.ii:;:i/r,i,wrv,stLrclcntliLli:ar:y.гulllrlolt/t)70z[QlI(;9V{)(),]tr,litrrll
Зырянов, с. к. ФАРмАкоэКономикА / с. К. Зырянов, В. И. Петров, А. В. Сабанов - Москва
: ГЭоТАР-Медиа, 2021. - Текст : электронньтй llЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - UI{L :

li li I1_1,; :/д.l,r:,,,tl,,.,,iturlilrri_! il r г;tj_у_.r"r,ri Ыltl lt

Ицдgрнет:ресурсы цэд9д]p онные учебные пос
1. www.consultarrt.ru
2. www.gаrапt.ru
З. www.minzdravsoc.ru
4, www.roszdravnadzor.ru
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5. КОIIТРОJIЬ И ОЦЕ[IКА РЕЗУЛЬТАТОВ

Аттестация производственной предлипломной практики проводится в (lopMc

дифференцированного зачета в последний день практиIш.

К аттестации допускаIотся обучающиеся, выполнивIIIие в полном объеме IIрограfi{Iчl)/

ПРОИЗВОДСТВеННОЙ прак'гики и IIредстаl]ивIIIие по.llныЙ пакст отчстIIых lrloкyмeI{1,oB, I,I

характеристику с производственной преддипJlомной практики.
В Процессе аттестации проводится экспертиза формироваrrия общих 14

профессионалыl1,Iх компетенций и приобретенияt практиLIеского опыта работы l] LIalc.t.I4

освоеtIия вида деятеJIьности.

ОЦеllка За произво/IствеIIную IIрелдипJIомIIую практику oIIpelleJtяe,I,crl с

учетом результатов эксtIертизы:

l. (lормированияl профессиоI{аJIыIых комIlетенций;
2. формироваrtия обlцих компетенций;
З. ведеIIиядокумеI{тации

4. характерисl]ики с произволственной прz}ктиItи

Криr,ерии оrценки за работу IIа IIрактике:

<<ОТЛIl'IrlО>>- студентом полностью выполнена программа rlроизволс,гlзснrtолi
ПРеДЛИПЛОмноЙ Практики; вовремя оформлена и сдана oTLIeTIIocTb, по оформленлтrсl
ДНеВIIИКа нет существенных замечаtлий. Стулентом сдеJIаны предложения по уJIуLIiпсIIиIо
РабОТЫ фаРМаrдевтов IIа базах практики, имеется отличная характеристика с базы прак],иI(и,
отрa)кающая активную профессиональную и общественную работу сту/{ента.

<<ХОРОПrО>)- пJIан практики выIIолнен поJlностью, /{окуп,IеIIтаrlия офорN,IJIеrIа Rоl]реNlrI1
имеIотсЯ незнаLIитСJIьные замеLIания по ведениIо дневника; замеLIаний от адмиIII4стрIIIIиI4
базы практики не имеется.

<<УДОВЛеТ'ВОРитеJIьIIо))- пJIан производственной преддиIIломttой llрtlктики ]]ыlIOJIIIeIl
ПОЛIIОСТЫО, ЛОКУМеНТация оформлена в устаIrовлеI{ные сроки, по }]еl{ению /IIIсRIIикil
ИМеЮТСЯ ЗамеLIания, имеются замечания адмиLIистрации базы практики по соблtо.l(сiII.II()
трудовой дисIJиIIJIины.

<НеУДОВЛетВОРительно))* студент IIе сдал отчетной докумеIIтации иJIи IIс I]ыIIоJIlII,1.JI

ПРОГраМп/tу производственной преддипломной практики без уважи,гс"тtьной причиFIы.

?.(,
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IIОЯСНИТЕЛЪНАЯ ЗАtIИСКА

f{анllый дневник является формой отчетности по производственной преддипломной праlктлlкс,

f{нсвник с Записями студента, подписанный непосредственными руководитеJIями и обtlI1,1пt

руко]]одителем представляется на заLIете (диффереrIцированном зачете) по произl]одствеttttоl)i
ПРеДДИПЛОМНОЙ практике. Оценка по производственFIоЙ преддипломIIоЙ практике ставиться с у.tс,гtlпi
ОЦеFIКИ и Отзыва представителеЙ медицинской организации, на базе которой студен,г Ilрохоl(иJI
практику.

IIомilщь в IIрохождении производственной преддипломlлой практиItи, офорпл.пениИ /toкyt\,lcII,гiillI,1 1.I

оказываеТ методичеСкий рукоВодитель, ФиО которогО указа}IЫ в Irриказе IIа допуск к пpoизBo/1cr.lзclltttlii
Ilрак,[ике.

тI,IIБовА|Iия к мIrl{ициIIскоЙ ФормЕ и BIIEIIIIIEMy Irилу с,[уi{IiII,I,л
l. IltrСтые и вI)lглаженItые мелициIIский коотюм иJIи хаJIат, медициI{ская шаIIочка.
2. Сменнttяt обувь: чистая, удобная, легко обрабатываемая, с закрытым I{ocKoM и пятItой, высоl,zl

тtаб.пука от 2 до 4 см.
З. ljейлж.
4. I)УКИ: КОРОтко IIодстриженI{ые ногти, отсутствие лака }Ia IIогтях, отсутствие искусствеЕtltl,Iх

ttог'геЙ, отсутствие на руках колец, перстнеЙ и других ювеJIирных украtпений.
5. lI'опускаеТся неяркиЙ макияЖ пастельнЫх тонов, лJIинные воJIосы доJI)IIны быть собраиы. 11ри ссбtl

необходимо иметь средства барьерной заlциты: перLIатки, маску.

СТАНДАРТ ПОВЕДЕIIИЯ СТУДЕНТОВ НА ПРОИЗВОДСТВЕIIIIОЙ IIPAK,I,ИI{Ir]
ФармаIlевт доJIжен поллержиI]агь авторитет и реIrутацию своей профессии. Опрятttос,гl, 1.1

соб:ttоденИе правиЛ ли.Iной гигиенЫ - неотъеМлемые качества tlрофессиоIIаJIьного по]]елеI{ия
фzrрмаtlев,гzr,

Увахсение к профессии поддерживается поведением фармацевr:а в лtобой си,гуации, KaI( J]c)

l]РСМЯ РабОTЫ, так и вне ее, культуроЙ повелеlIия и отtIошениЙ с ко.llлегами, кJIиеIIта]\4и ДО и
лруl,ими граждаrIами. ГIоведеttие фармацевта не доJl}кно быть примероN,l отр14цатеJlьIIого
о1,I]ошеIIия к здоровыо.

IIаХОЛЯСЬ В фармацевтичсской организации (базе практики) студеIIт обязан соб.lttодаrть ,грсбоlзаtlIлtrt

Cal11 IиFIов, JIокаJIы{Ых актоВ фармацевтической организации, нормативtIых докумеllтов i(oJlJlell)Ital.
СтулеtIТ обязаlt прий,гИ на произвОдственнуЮ прелдиплОмноЙ практикУ не поз/IlIсе, LI9N4 зll 5 п,l1,1tIуt,

ло её tra,taJla, олеться в ме/{ициIIскую форму, перевести сотовый телефоIt в бсззвучttый рсlttипл.
ОБЯЗАТЕJIЫIО Вымыть руки, обработать кожным антиссIIтиIIом ло и IIооJIе работы!

I1ро(lилактические мероприrIтия проводятся исходя из поло)IIеIIия, LITo каждый к;tисrrт до
расIlеllивirется как потенциilльный источник гемоконтактIlьш инфекций (гепатит В, С, ВИI-I и
21ругих)l

В фармацевти.rеской организации (учебном классе) ЗАПРЕЩЕНО
. про]]одить (loTo- и вилеосъёмку
о исlIоJIьзоI]ать парфюмсрllые средства, имеющие резкие неприятнLIе запахи
. l]ыхо.цить в форп,rенной оделtле на улицу
. Ilокилать отлеJIеIlие без разрешения I{епосредственногоруководитеJIя
о с,l,оять/силеть со скрещснными на гру/tи руками, с руками в кармаIIах
о расСМатриватL себя в зеркало, I{акладывать макияж и.r.д.
о жевul,гь жеI]ателыIуlо резинку или употреблять любую rIищу или IIаIIитки (по разрешеlrиIо

I IpeIrol(aBaTeJIrI, в устz1IIовJIеItный обеденный перерыв)
о курить, употреблять аJIкогоJIь или наркотические средства
о гроN,Iко разговаривать, кричать.
о разговаривать с сокурсниками на посторонниетемы, если рядом находитсrI хотя бы одиII кJIиеIr.г дО.
. IIазывать сокурсIIиков и}lаLIе, чеМ по имени и общаться с ними на повышенных тонах, в том

rIисле решать межличностные конфликты
. приходиl,ь lla практику при налиLIии признаков простудных заболеваний.

2tj



взАимодЕЙстиЕ ФАрмАцЕвтА и клиЕIIтА АIIтЕ,LIной оргАIIи:IАIIии
Привлечение клиента АО к участиIо в учебrrом процессе доIIустимо JIишь с соблюлениеп,t

его прав, гарантией максималЬной безопасности и тоJIько при условии доброволыIого согJIасия
клиента или егО законIlыХ прелставИте:tей. ПациенТ должеН быть посТавJIеН в известIIОСТЬ, rl.p1l

с lIиМ булет работать фармацевти.tеский работник, не заверrПивший процесс обученияr, И иN,Iсс.l'
IlpaBa о,[казаться от помощи такого работника.

Фармацевт доJIжен l1ревыше всего ставить состралаIIие и уважеIIис к жизFIи клисtlта АО,
ФармацевТ доJIжеН быть посТоя}IнО готоВ оказатЬ KoMпeTeI{TIIyto лоN{оП{Ь tt.ltиеtlтапt Ао

IIеЗаВИСИМО От их возраста иJiи пола) характера заболеваtrия, расовой приI{алJIеIIIIости, рсJiиI.I.1озIILIх
иJIи поJIиТическиХ убехсдениЙ, социаJIыIого иJIи материаJIы{ого положеция иJIи лругих разlllt.lий.

Проявление высокомерия, патернttлизма, IlреIrебрежиl]елLIIого отltоlпеIIия |пlи
уrlизителыlого обраrцеЕIия с клиеIlтом АО недопустимы.

ВЗАИМОДЕЙСТИЕ С КОЛJIIIГАМИ
11РИ ВЗаИМОдейс'гвии с персоrIалом фармацевтитческой орr,анизаrlии IIризLIаватL и уважатгь

их знания и опыт, стремиться к постояI{IIому повышепию уровня знаtIий.
ФаРМаЦеВТ ДОлЖен отдавать даIIь заслуженFlого уважеItия своим уLtителrlм. I]o

ВЗаИМООтI{ошениях с колJIегами фармацевт должеII быть .rестным, справеlUIиI]ым и IIopяlIOLIilLIN,I,
призIIавать и у]]ажать их знания и опыт, их вклад в .ltечебный проtlесс. Фармаllевт обязаtт в N,{el)y

СВОИХ ЗНаrlиЙ и оtlыта помогать коJIJIегаN,I по профессии, рассLIитывая Ila TaKyIo же помоU{ь с их
С'llОРОны, а также оказывать содействие другим уLIастIIикам лечебного процесса и пl)оцсссi1
ухода, вкJIlоLIая доброво:lьных помоIцников.

ПОпытtси, завоевать себе авторитет путем дискрелитации колJIег, неэтичI{ы,
ФаРМаЦеВТ доJIжеII точI{о и квалифицироваIIно производить IIазнаLIеIIIIыс п{едиliиllсI(lIс

ltроt{елуры.
ФаМИльярltость, IIесjlужебный характер взаимоотIlошений с колJIсгаN.{и IIри исIIоJIIIсIIи14

ими профессионалылых обязанностеЙ осуждаIотся медициttскоЙ этиttой. 'Гакхсе IIе/(оIIус,tип,lы
I1zrрушеIIия профессионаJIыIого этикета в от}Iошениях с пациентами.

возможныЕ, пI,оБJIЕмы нА I1роизволствЕIIIIоЙ IIрлктиI{Е,
к кому оБрАщАтьсr{ зА IIомошlью?

LIе МоГУ выпоJII{ить l1рограмму производственной Ilредлиплоплitой IIрак,lики
методиLIеский руководитсJIь, общий руItоводитель.

I Iроизопrла аварийI,Iая ситуация - сразу проинформировать непосре/Iс,[веIlного и обrцеI,сl

руково/lителей, заведуюп{его практикой.
БОЛеЗtlЬ вО время Ilроизводствеtrtrой прелдипломной практиIш --- I] теLIсние Ilервого дIIя

бО.ltеЗни проинформировать заведуюuIего отделением, заведуIох{его ttрак,гl.tttой.
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ПАМЯТКА ПО ВЕДЕНИЮ ДНЕВIIИI{А
В первый день практики необходимо явиться к общему руководителю с }IаправлеiIие\4 I]

санитарноЙ книltкоЙ. ПроЙти инструктаж по охране труда и технике безопасности, оделать о,гметку t]

дIIевIIике производственных практиIt.

f{невник необходимо заполнять ежедневно, записи вести аккуратIIо (без помарок, исправJlсIlий,
разборчивым пoLIepKoM), кахсдый деt,tь представлять I{a проверку непосрелстве}IIlому руковолитсjIIо,
ttоторый выставляет oI{eHKy за кажлый день практики, провеРЯет I]I)IIIoJIIleIIиe программы lIрактиl(LI.

ИНСТРУКЦИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА И ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ
(зашисать название, нOмер и дату утверждения инструкции)

я,

Инструктаж пройдеtI
(подпись стулента) (подrIисl, преподава,l,е"тtя)

подпискА

обязуюсь соблюдать вра.lебную тайну, а именно:
. иFIформациlо о факте обращения за оказаItием фармацевтической помощи;
. иIIфоршIациIо о состоянии здоровья I,ражданина;
о инфор]чIацию о диагIlозе;
. ИНЫе СВеДеIIия, полуLIенные при обращеIлии гражданина в фарп,lацевтиtIескуIо оргапизаI{рlIо,

Мне разъяснены и по}Iятны поJIожения статей IЗ, ]З Федерального закона от 21 . l 1 ,201 1 N 323 -сDЗ
<Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации)).

Мне разъясI{ено и полIятно, что за нарушение врачебной тайны я могу быть привлечен (а):
- к гражданско-правовой ответствеI{ности (возмещения морального вреда в IIорялке,

преl{усмотренном ст. 151 ГК РФ);
- к а/{министративной ответствеIIIIости по ст. 13.14ItоАП РФ.

(( )) 20 г.

С,l,схникой безопасtrости озIIакомлен:

dаmа, поOпuсь сmуdалtа



ГРАФИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

J\'9 Разделы производственной
практики

График работы (число, месяц) Ко.ш-во

дней
1

2

Общий руководитеJIь IIрактики

Непосредственный руководитеJIь практики

Методи.tеский руководи,Iель практики
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СОДЕРХtАНИЕ РАБОТЫ

Щатао
Оценкио
Подпись

Наименование и сOдержание работы

Знакомство с деятеJlьностыо апте.tной организации.

м,п.

3/.

1.



солЕр)ItАниЕ рАБоты
Раздел 1.

Щата,
Оценкио
Подпись

Наименование и сOдержание рабOты

|Работа фармацевта по реализации лекаротвенFlых cpe/Ic,r,B и Tot]apon o.rr".r,io-
|ассорr"rе,rrо.

м.п.

зз



СОДЕРХtАНИЕ РАБОТЫ
Раздел 1.

[ата,
Оценки,
Подпись

[Iаименование и сOдержание рабOты

Работа фармацевта по реаJIизации экстемпораJIыlых лекарствеIlных сре/{с,гв.

м.п.

,з4



солЕр}I{АI,IиЕ рАБоты
ел l.

Щата,
Оценки,
Подпись

Наименование и сOдержание рабOты

Работа (lapMalleBTa по оформлению торгового заJIа.

м.п.
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СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ
Раздел 1.

Щата,
Оценки,
Подпись

IIаименование и сOдержание рабOты

РабОта фармацевта Ilo реаJIизации готовых лекарствеI{ных средств по pellcIITaM
BpaLIa.

м.п.
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СОДЕРЖА[IИЕ РАБОТЫ
Раздел 1.

Щатао
Оценки,
Подпись

Наименование и сOдержаtIие рабOты

РабОТа фаРМацев'га по реаJIизации готовых JIекарствеI{ных средств бсз pcllcllTa Bpttttil
и о,tпуск других товаров аIIтсLIIIого ассортимеIIта.

м.п.

з7



СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ
Раздел 1.

Щата,
Оценки,
Подпись

Наименование и сOдержание работы

Работа с информационными системами, примеI{яемыми при отпуске товаров
аПТеLIFIОГО аССОРТИП,IеН'Га.

м.tI.
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СОДЕРЖАНИЕ РЛБОТЫ
Раздел 1.

Щатао
Оценки,
Подпись

Наименование и содержание рабOты

|Орr,анизаrlия соблюдеlIия ,гребований санитарного рt,жиN,Iа, охраЕIы Tpy/Izl,тcxIILIK]i
lбезопасt,tости. опt,анизация ведения перви.rной учетной /{окумеIIтаIIии IIо llрисN,lу
l

],говаров аптеч l Iого ассортимента.
1

I

м.п.
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СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ
Раздел 1.

Щата,
Оценки,
Подпись

Наименование и сOдержание рабOты

ОРr'анизациrl t]слеIIия перви.ttIой докумеI{таIIии по реализаI{ии 1,oi]apa l(oIIcLIlII)IM
t tо,грсбитсJ lrl i\,I, иIIсl,итуциоIIаJIьным IIотребите.ltям.

м.п.

4()



содЕр}ItАниЕ рАБоты
Раздел 1.

Щата,
Оценки,
Подпись

[Iаименование и содер}кание рабOты

Организаllия ве/{ения отLIетности материально-отI]етствеIIIIоI,о JIиIIа, оl,LIс,гIIос1,1,]

аптечной оргzrнизаLIии,

м.гI.
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отчЕт
о проделанной работе во время преддипломной практики

Студента (ки)

За время lll]oxo)l(lleI Iия II[)аltтI4I(и BыtloJlI tcl I с.ltслуrошlий объспл работ:

N} I Iat.t п,tcttoBa t ltac работы I(oJt l t.I cc,t,lltl

46
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Б. Текстовой oT.leT

M.I L Обrций руrtово2lитель IIl)актиrси (lIо7lпись)

I Icl rосредс,гtзеt t t t ы й руковоllитсJI ь tl раI(ти I(и (t rодr l ис ь)

Мсто;lичсский руково/lитсль лракl.ики (rrодпись)

48



Авmо нолоная не коIиJиерчес кая про ф есс uонал.ь нпя
о б р аз о в аmел ь н ая ор zaH uз а цuя

к Менср е z ао н альньtй ме d u цuн с кuй колле d л rc у
ХАРАКТЕРИСТИКА

Студента специальности 33.02.01 кФармацияD на преддипломrrой IIpaItTIlI(e

Студеrl,г (rta)

Группы
На базе

IIроявлсние IIоllи]vlаII1,1rl суltцllосl,и и соl{иаJlьIJой зttа.tимости сrзосй бу.ltуrrlсй llpot|lcoct.rtl, tIl)OяI]JIcllL]c I(

BыlloJltlcrlиrr гrро(lессиоl{ilJIь}Iых:]а/lаLI, OllctIиI]aTb их э(l(lсктивIIость и KiitlcQl.I]O.

l]ыIIолIlсtIиЯ пpo(lccct.lcltIilJIbII1,Ix за/lilll, LIllоt]lессиоttальIIого и JlиLIIiocTIlOI,(.) pil,]l]t,I.I.иrl

и сIlосооы

особtrость приIIимать реlUеlIия в стtlндар,lliых и Itестандартньж сййiiйях и ilеJlй

tlособlIость работа,t,ь l] I(оJIлсI(тиl]е и в коN4?l}lле, кl,и вно об trlаться с I(oJIJI еl,tlми 1 l)yKOBollc.l.Boi\,I,
ltо,гребите-rtям и.

IlocT,b испоJl ьзовtll,ь рмаl.\ионIrо - I(оммуIlиI(ационные техноJlогии в про(lссоиоttальI lой
liеятельltости.

Спoсoбнoстьбpатьнacебяoтве.гсiвЫ@ii*'e**ol,oсз'lr;Tп
выIlолtlеl Iия задlаttий

ttособltос,гь бepcrlclto tt,гl|осится l( ис,гориtIескому I]аследию и Kylbгy1llib,rM.l,pa.,t"itйr, IIаlrодаJййiь

lloc,I,b оl]иеIl,гиl)оl]аl,ьсrl в усJlоl]I4ях .tастой смеIlы техtlо;lогий в профсссиоlrальt;ijй jicя,l..ll1,1toc t,t,.

IIрактику проluсл с с,ltlсttltой
Заклlо.lеttие о I,о,говItости к самосl.оятел ьной рабо.ге

Обutий руI(оводитель IlраI(тики (подгlись)ГIечать аtt,гечrtой
O1ll,a tt иза rlиI.t

1+9



АттЕ стАционный лист по IIрЕддипломIIой гrрдктикЕ
ФИО стуrcrrrа

пос сгIо зз.02.01 мация)

в объеме |44 часа с (__)_20_г. по (-->__20_1,. в орга}tизации

(t t tt,xltt t t t te ор?а l l ч,ла l| ll ч,,:dе rцюхоdt uttt tl 1lltKtпtt Mt)

IIроdlсссиоIItlJIьrII)Iс коlчIпетеIIIlItlл, ocBaI,1Baelvrыe стуIIеIIтап{и l}o Bl)cNrrI
IIpirI(TI.IKrt

Ylrcllreltb oclltlcll llll I [К
(оtцсII 1,1tзirе,гся lttl 5-,l,tl
ба,llыIой cllcтcпIc)

Умеttие орГаlIиЗоВыВа]'Ь I1рИе]\{' храtlеtIие JtекарсТВеНrrых сре** 
_ _ _

лекарствеlIного рас,гитсJIьFIого сыl]ья и ,говаров аIIтечIlого accopl,иMeIlTtI в
соответс,гви и с требоваt Iиям и норм ати вI.1о-правовой базы.

Уп,tеttие о,гIlускаl,ь лсI(tll]с,l,всl]tlые cpe/icTвa Ilitоелениlо, в том LIисJIе по
JIьl,отttым l]сцеIIтам и трсбоваttиям учре)I(дений здравоохранения.

Ум et r ие п l)O/laBaTb и:]llеJI ия N,Iели I lи tlского l Iаз}{аtIеI I ия и другие,l.овары
аптеLI}Iого ассоl]ти ]\4 cl ll,a.

Участие в оформлении торговоI-о зала.

здравоохранеI]ия о товарах аптеtlного ассортимента

Уь,tеttие собrrtо.,1а,гь Ill]авиJIа сани,гар}lо_I,игиеItиLIеского ре)I(има, охраIiы,l.ру/lа,
l,схн и Itи бсзоl tасtlос,ги и t lро.ги l]оttоlltарно й безоrtасrtости.

У Mcl lис оI(а:]ы вать IIcpBylo N,lе/lи ци[IскуIо Iloмoшlb.

УмелIие оформля,гь до ку]\,tснты IIерви LI }Iого y.IeT.a.

Умеrlие изгоl,авлиl]аl,ь JIel(al)cTt]eHtIыe (lормы по рецептам и требованияiчt
учрелtдений здравоохраI IеI]ия.

УпцеtlиС изготавJIиваl,ь вlIу,гриаIlте(lIlуIо заготовку и (iасовагь JIскарстt]еIItlыс
сI)едства /Ulя I lосJlслуttlttlей pcaJl изаlIи и.

Уп,tеltие t]Jla/le],b обязатс.ltьttыми вилами вI-Iутриаптеtttlого l(оIlтроля
JIcKal]O],l]el I I l ых cl]c/lcl,B.

УiчIение аtIаJlизировать cIlpoc IIа l,оIJары аI,]теt|1-Iого ассортимеIlта.

Умtсгtие оl)га[Iизовываr,t, работу стl)ук,гуl]I{ых полразделений аIIтеки и
осуtl{есl,влrl,гь руI(овоlцс,I,во ап,геtiItой организацией в ceJtt,ct<oй местttосl.и.

УrutеttИе ОфОРМЛЯТь ЗаявI(и поставtцикам Fta товары аптеLlногоЪ;"ор..,r"rar,*

У.lастие в формировtlllии l{еllовой по.ltитики.

Участие в организации оптовой торговли.

Общая oIleHKa

П е' t Cl l 11 l, )l, t ]l е эtс:d е t t tt я, о бtt 1 tt й рукrлв о d u t rt e.lt ь п р аl{пl. Llt{L! Ql оD п t t с ь) .

IIeпocpedctttBeltttbtii 1lyKocloc)rttrteltb tlllattпt.ttKu(tlrlOпttcb)
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