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1. ПДСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
производствЕнной прАктики

пм. 0з осущвствлвнив оргАнизАционной,
ПРОФИЛАКТИЧШСКОЙ РАБОТЫ, ФОРМИРОВАНИЕ ЗДОРОВОГО

ОБРАЗА ЖИЗНИИ САНИТАРНО - ГИГИЕНИЧЕСКОЕ
ПРОСВЕЩЕНИЕ

1.1. Область применения прgграммы
Рабочая

модуляIIм03"3:;#:#:,":|:Т;:#;:;::k.;::;:;k":::у::::;"#;:;:?
формuрОванuе зdоровоzО офроrо эtсuзнu u caHumaplto еu2uен1,1ческое
просвеlценl,tе является частьrd программы подготовки специ€IJIистов среднегозвена в соотвеТствиИ с ФГоС спО ,rо ..r.ц"€lпьности з1.02.02Акушерское делов части освоения вида дýятелъности <<Осуtцесmвленuе орZанuзацuонной,профuлакmuческой рабоmьt' форwuрованuе' ,dopororo образа сtсuзнu чсанumарнО ZuzuенuЧul*о" просвеlценlло) и соответствующих
профессион€uIъных компетенч!чИ 1ГШС1.

1.2. Щели и задачи производс|венной практики

освоение 
1бl^rающ"rrJдс" вида деятельности ((осуществление профес-сион€tльного уходu.uлчu5зllтdми, в том,числе по профилю (акушерское дело>)по специалЬности 3I.02.02 Акушерское дело, 

- 
фЬрмирование общих ипрофессиональных компетен ций, i,uй. приобретение необходимых умен ий пнавыков практической работы по специЕIJIьности

С целью овладения указанным видомl^ Jl\сrJ.хfitl.ыМ tsИДОМ ДеЯТеЛЬНОСТИ ИсоответствуIощими профессиональными компетенциями, обучающийся в ходепрохождения производственной практики по пм. 03 Осуъtsесm"ппu,uпорZанuзаъluонной, профuлакmLlческой рабоmьt, форtttuрованuе зdоров'оео обраtза)tсLl.знu санumарно - Zuzuенuческое прос BeLt |eHue..

владеть IIавыками:
- проведения работы по пропаганде здорового образа яtизни среди женскойчасти населения, профилактике акушерских осложнений, гинекологических
заболеваний и заболеваний молочных желез;
- проведения профилактических мероприятий по сниrttению материнской,перинатальной и гинекологической заболa"uarоarи, контроль их выполнения всоответствии с порядками оказания медицинской помощи, на основеклинических рекомендаций, с учетом стандартов оказания медицинскойпомощи;
- формирования и реализации программ здорового образа жизни, включаяпрограммы сниItения потребления табака и алкоголя, предупреждения и



борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств ипсихотропных веществ
- проведения работы по диспансеризации женской части населения сопределением групп наблюдения по итогам диспансеризации;- диспансерного наблюдения женской части населения, в том числе в периодбеременности и в послеродовой период;_ проведения профилактических
населения, направленных на раннее
гIатологии молочных желез;

медицинских осмотров женской части
вьUIвление гинекологических заболеваний,

- проведения психопрофилактической подготовки беременных к родам,обучения мерам ,rрь6"оuотики осложнений беременности, родов иITослеродового периода;
- ведения медицинской документации, в том числе в форме электронногодокумента;
составлеНия плана работы и отчета о своей работе;_ контроля выполнения должностных обязанностей
распоряжении медицинским персоныIом;_ проведения работы по обеспечению внутреннего контроля качества ибезопасностимедицинскойдеятелъности; 

rvДДДДvДv ^vЛ,'Рl

исполъзования информационных систем В сфере здравоохранения иинформационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>>;- исполЪзованиЯ В работе персонаЛьных данных пациентов и сведений,составляющих врачебную тайну.

уметь:
_ проводитъ санитарно-просветителъную работу 1о формированию здоровогообраза жизни у женской части населения, по профилактике гинекологическихзаболеваний и заболеваний молочных желез;
- проводить консультирование пациентов в период беременности и родов,направленное на сохранение репродуктивного здоровья, ,,редупреждение
р€ввития акушерских осложнений;
- ПаЦИеНТОВ В ПОСЛеРОДОВОЙ I'еРИОД, ДО И После прерывания беременности, сгинекологическими заболеваниями и доброкачественными диффузнымиизменениями молочных желез, направленное на предупреждение развитиярецидивов и осложнений заболеваний;
- организовывать И проводитъ медицинские профилактические осмотрыпациентов с заболеваниями и (или) состояниями органов женскойрепродуктивной системы, в том числе мероприятиrI по профилактике и раннемувыявлению гинекологиче ских з аболеваний и Ъ аболев urrй*ъоо"""rх желез ;_ проводитъ психопрофилактическую подготовку беременных к родам, обулатъмерам профилактики осложнений беременности, родов и послеродового

периода; 
l 

---

- заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме электронногодокумента;
- составлятъ план работы и отчет о своей работе;

находящимся в



- осуществлять контролъ выполнения должностных обязанностей находящимсяв распоряжении медицинским персонЕtлом;
- проводить работы п0 обеспечению внутреннего контроля качества ибезопасности медицинской деятелъности;
- исполъзовать В работе медицинские информационные системы иинформационно-телекоммуникационную 

сетъ <<Интернет>>;- использовать в работе персоц€tльные данные пациентов и сведения, состав-ляющие врачебную тайну.

знать:
- основы здорового образа жизни, методы его формирования;- рекомендации по вопросам личной гигиены, здорового образа жизни, мерампрофилактики предотвратимых заболеван ий;- принципы и особенности оздоровительных мероприятий среди пациентов впериоД беременности, в послеродовой период, ;йБ-;й irrrбеременности,с гинекологическими заболеваниями и доброкач.."".rrrrrr" диффузнымиизменениями молочных желез.
- информационные ;;;;;;."", организационные формы и методыформирования здорового образа жизни населения, в том числе проIраммыснижения веса, потребления €Lпкоголя и табака, предупреждения и боръбы снемедицинским потреблением наркотических средств и психотропных веществ;_ методы профилактики прерываншI беременности, современные методыконтрацепции;

нормативные правовые акты, регламентирующие порядок проведениrIмедицинских осмотров, диспансеризации и диспансерного наблюденияженской части населения;
_ принципы диспансерного наблюдения женской части населения, в том числе впериод беременности, в послеродовой период, после прерываниябеременности;
_ порядок организации медицинских осмотров, проведения диспансериза ции идиспансерного наблюдения женской части riu..п.""";
- принципы психопрофилактической подготовки беременных к родам;- принципы и преимущества грудного вскармли"u""";
психологические основы консультирования женщин по вопросам грудноговскармливания;
_ принципы организации и проведения школ для пациентов в периодбеременности, в послеродовой период;
_ правила и порядок оформления медицинской документации в медицинскихорганизациях, в том числе в форме электронного документа;- должностные обязанности находящегося в распоряженииперсонала;
- требования к обеспечению внутреннего контроля качествамедицинской деятельности;

медицинского

и безопасности

- правила работы в медицинских информационных системах в сферездравоохранения и информационно-телекоммуникационной сети <<Интернет>>;



- порядок обращениrI с персон€Lпьными данными пациентов и сведениями, со-
ставляющими врачебную тайну.



1,3, Количество часов на освоение программы производственной практикиВсего 108 часов.

1.4. Формы проведения производственной практики

ПроизводственнаяrrIJOизводственная практика по профилю специальности по IIм.Oзосуществление организационной, профилакъической работы, формированиездорового образа жизни и санитарно - гигиеническое просвещение проводитсяВ форме практической деятелъности обучающихся под непосредственным
руководством и контролем руководителей производственной
организаций' осуществляющих медицинскую деятелъность, и
руководителя - преподавателя АНПОО кММК>>.

практики от
методического

1,5, Место и время проведения производственной практики

производственн€ш практика реализуется В организациях медицинскогопрофиля, обеспечИвающиХ деятельность обучающихся в профессиональнойобласти 02,здравоохранение, на основании договоров об организациипрактической подготовки.
время прохождения производственной практики определяется графиком

учебного процесса и расписанием занятий.
продолжит.елъность рабочего дня обучающ ихся при прохождениипроизвоДственноЙ практики не более 36 u*uдar"rеских часов в неделю, бакадемических часов в день.
на обучающихся, проходящих производственную практику на базахпрактической подготовки, распространяются правила охран"r rрудч . ;р;;;;внутреннего трудового распорядка, действующие в соответствующихмедицинских организациях.

1,6, отчетная документация обучающегося по результатампроизводственной практики

отчет по производственной практике;В качестве приложения к дневнику практики обучаrощ ийся оформ-пяетграфические, аудио-, фото-, видео-, материалы, подтверждающие практическийопыт, полученный на практике.

практики обучающиеся обязаны



2. рЕзулътАты освоЕния
производствЕнной прАктики

пм. 03 осущЕствлЕниЕ оргАнизАционной, проФилАкти-
ЧШСКОЙ РАБОТЫ, ФОРМИРОВАНИЕ ЗДОРОВОГО ОБРАЗА ЖИЗ-НИ И САНИТАРНО - ГИГИЕНИЧЕСКОЕ ПРОСВЕЩЕНИЕ

результатом освоения программы производственной практики является
формирование у обучающихся умений , 

"u""r*oB 
при овладении видом дея-телъности <<Осуu4есmвленuе орzанuзqцuонной, прiРuпокmtuческой рабоmьt,1

форrиuрованLtе зdоровоzо образа ?*uзнu u санumарно - zltzuенltческое просвеu4е-
HueD, в том числе профессиональных (гк) и общЙх (ок) компетенций:

заполненuя..

Наименование результата обучения

жизни, в том числе по вопросам планирования семьи
Проводить диспансеризацию и профилактические осмотры женщин u р*-личные периоды жизни

Выбирать способы профессиональной деятельностирешения задач
чным контекстамименительно к

Использовать современные средства
информации, и информационньrе

и интерпретации
выполнения задач

поиска, анализа
технологии для

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных имежрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения
Пользоват"с" rrро фЪййнБЙЙ документацией на государственном ииностранном языках
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4. УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

ПМ:91_о СУIцЦ9ТВЛЕниЕ оРгАниЗАционной,ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ, ООРМИРОВАНИЕ ЗДОРОВОГООБРАЗА ItИЗНИ И САНИТАРНО - ГЙГИШНИI[ЕСКОЕ ПРОСВЕЩЕНИЕ
4.1. Требования к условиям допуска обучающихся к производственнойIIрактике

- Прошедшие Предварительные и периодические медицинские осмотры впорядке' утвержденноМ прик€tзоМ 
Щlнистерства здравоохранения 

" .Й""r;ногор€lз- вития Российской Федер ации от 28.01 .zozl N 29н.

Направление на практику оформляется прикЕ}зом директора дНПоо (ММк >> илииного уполномоченного им лица с ук€ванием закрепления каждого обучающегося замедициНскоЙ организацией, а также с указанием вида и сроков прохожденияпрактики

у".j:_1т,::r_. a_."r"льностъ, оснащенных современным

производственная практика проводится в организациях, осуществляющих
пY,дrчJrUrдччlD, \Jt"flащgнНЫХ СОВРеМеННЫМ ОбОРУДОВаНием,

;;Ж:;r#"*:::::1у :] : ;1зly" с_ки е и ин ф ор м ационны е техн ол о гии, им ею щих;;;;;,;.;?#;#ilfrпогпрarhлл,договором.
ОборудОвание медициНскиХ организаций и технологическое оснащениерабочих мест производственной .rpuorr*" должно соответствоватъ содержаниюпрофессИоналъной деятелъНости и дать возможность обучающемуся овладетъпрофессионалъными компетенциями по всем видам деятелъности,предусмотренными программой, с использованием современных технологий,материалов и оборудования.

4.3. Информационное обеспечение обучения

перечень рекомендуемых Учебных изданийо интерцет_ресурсов,дополнительной литературы

Основцые печатные издания
1, Епифанов В,А. МедициНская реабилитация в акушерстве и гинеколо гии /В. д.ЕпифаноВ,Н. Б. Корчажкина|идр.].-М.: гэотАР-Медиа,2079. - 504 с.: ил.2, Радзинский, В. Е. Акушерство : у^rебник / под ред. Радзинского В. Е. , Фукса А.М. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2О21. - 1056 с.
З, Радзинский, в, Е, Гинекология : уrебник / под ред. В. Е. Радзинского. - Москва :

\2



ГЭОТАР-Медиа, 202О. - 400 с. : ил. - 400 с.

4, СавеЛьева' г, м' ГинеколОгия. НацИоналъное руководСтво : краткое издание / по71ред, Г, М, Савелъевой, г, т. Сухих, и. Б. Манухина. - Москва : ГЭОТЛР-Медиа,2019. - ]04 с. - 7О4 с.
Основные электронные издания

1' ЕпифанОв В,А, МедициНская реабилитация в акушерстве и гинеколо гии lЕпифа_нов В, А, , Корчажкина н. Б. [и др.] - N{ocKBa : ГЭоТАР-Меди а,2О19. - 504 с. -ISBNI 918-5-9704-5028-4 Текст : электронный ll URL :

2, Радзинокий, В. Е. Акушерство : учебник / под ред. Радзинского В. Е, , Фукса А.ML - N4ocKBa : ГЭоТлР-Медиа, 2О21. - 1056 с. - ISBN 978-5-9704-6028-3.- текст :электронньlй ll URL :

З, Радзинский, в, Е, Гинекология : учебник / под ред. в. Е. Радзинского. - Москва :ГЭоТАР-IVIедиа, 2О2О, - 400 с. : ил. - 400 с. - ISBN 978-5-9,704-5648_4. _ текст :электронньlй ll URL : https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN 9785970456484.html4, СавеЛьева' г, м' ГинеколОгия. НацИон'JIьное руководСтво : краткое издание l лодред, Г, М, Савельевой, г, т. Сухих, и. Б. IVIанухина. - Москва : ГЭОТДР-Медиа,2019' - 704 С, - 704 С, (СеРИЯ "Национальные руководства,,) - ISBNr 978_5_9704_4965-З. - Текст : электронный ll URL
5З.htrп1

Щополнительные источники

2,

1J.

4.

5.

6.

7.

1. фигуа м.в. Сестринская помощь в акушерстве и при
системы у женщин и мужчин: учебное пособие/ М.в.
и доп. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 728 с.: ил

патологии репродуктивтrой
Щзигуа. - 2-е изд., перераб.

ресурс]: офиц. сайт.

Каптильный, В, А, Акушерство и гинекология. Практические навыки и умения сфантомным курсом: учебное пособие lB. А. Каптильный, М. В. Беришвили, А.В, МУрашко ; поД реД. А. И. Иlценко. - Москва : гэотАр_медиа, 2о22. _ з92 с.Подзолкова, Н, М, Современн€'я контрацепция. Новые возможности, критериибезопасности, основы консулътирования / Н. М. Подзолкова [и др. ]. - Москва :ГЭОТАР-Медиа, 2}lg. - 128 с.
Акушерство сегодня [Электронный ресурс]: сайт для практикующих акушерок,

у ::jтожки 
и о бмена опытом. URL : http : //www. mi dwi fery. rulАссоциация медицинских сестер России: "O"u""r"";;; [Электронный ре-сурс]. URL: hfiшZZшшrцеdц,еstге. rul

цччIуlуlуIтсL)L Uрlаflизация ЗДравоохранения 
[ЭлектронныйURL:

Здоровая Россия [Электронный ресурс]. URL: http:77.rr.'.http :i/www. takzd оrочо. rul
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4,4, Кадровое обеспечепие образовательного процесса

!ля руководства производственной практико й ъlа каждую уrебную группу илиподгруппу обучающихся приказом директора днпоd кммк> назначаетсяметодический руководитель из числа преподавателей колледжа.руководством медицинских организаций н€вначаются непосредственные иобщие руководители из числа заместителей главных врачей, главных медицинскихсестер, заведующих отделениями, старших медицинских сестер медицинскихорганизаций, Общие и непосредственные руководители производственной практикиимеют высшее или среднее медиц"пaпое образование и обладают необходимымиорганизационными навыками.

4.5. Требования аттестации
производственной

Аттестация

оцецке результатов

производственной практики проводится

#"ф_**"_r:о^::::::::л::::1 
j";;;;;;";';;;Ъ"""То"."""#Тi"",;о.,*;ХЖ

В состав аттестационной комиссии входят:

к оргацизации
практики

представители медицинской организации.
к аттестации допускаются обучающ иеQя) выполнившие в полном объемеtIрограмМу произВодственной практики и представившие полный пакет отчетныхдокументов:

дневник rтроизводственной практики, заверенный
печатью медицинской организации;
аттестационный лист, заверенный подписъю
медицинской организации;

подписью работодателя и

работодателя и печатьIо

характеристику места прохождениrI

ведения документации;
характеристики с производственной практики

подписъюЙЬ";;;;;;""'Н;;НТН"iЖЖЖ;Ж;"#,*тики,завер(
текстовой и цифровой отчет по производственной практике.

Ж;lЖЖ:Н.*Ч'Ф.:л.лТ1|3::11огозачетапопроизводственнойпрактике

заверенную

;:rЖT]:: :::':",: 
состоящие из практических заданий. 

""iЁffi,#Jпрактических заданий
::_rл"л"jj_:1оцени 

- готовностъ к выполнению отделъныхUJrн9нию*'Ё::::Ч:Ж:: i:::: :1ие 
общих 

" 
.,ро $..."о"-""ых компетенций.

экспертизы: 'Ё#;Ё";ЖТllff;;,"")пепти"т.т.
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5, контролlи оцЕнкА рЕзу.льтАтов освоЕнияпроизводствЕнной прдктЙки

ПМ. 0З ОСУIЦЕСТВЛВНИЕ ОРГАНИЗАЦИОННОЙ,

,}l?rffiЖ:::ý9#l*тяrr1gФlййвовАниЕздорового
Результаты

(освоенные профессио-
нальные компетенции

основные показатели
оценки результата

Формы и методы
контроля и оценкиПК З. Т Проводить

формированию упациентов по про- филю((акушерское дело)) и
членов их семей
мотивации к ведепию
здорового образа жизни, в
том числе по вопросам
планирования семьи

составление планов
обучения пациентов по
профилю ((акушерское

дело)) и членов их семей
принципам здорового
образа жизни в
соответствии с
рекомендациями центров
медицинской
профилактики;

качество и полнота
рекомендаций населению
по вопросам планирования
семьив соответствии с
Федеральной целевой
программой
<Планирование семьи>;
соответствие
подготовленных
информационно-
агитационных материалов
для населения требованиям
к оформлению и
содержанию средств

ЭкспертноБЙбпЙдЙ
выполнения праI(Tических
работ

Щифференцированный зачет

ПК З. -J]роводить
диспансеризацию и
профилактические
осмотры женщин в
различные периоды жизни

диспансеризации и
профилактических
осмотров )I(енщин в
различные периоды Itизни
в соответствии с
нормативными правилами и

|омендациями

выполнения практических
работ

{ифференцированный зачет

опсихопрофилактическую
подготовку женщин к бе-
ременности, родам, груд-
EIoMy вскармливанию и

Пк З. З. ПровойБ физи-
профилактической подго-
товки женщин к беремен-
ности, родам, грудному
вскармливаниIо и уходу за

Проведение -фййБп"ихь

новорождённым в соответ-

выfIолнения практических
работ

ЩИфференцированцый зачет

Экспертно" нйЙдБЙ
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ствии с нормативными пра-
вилами и рекомендациями

ПК 3. 4. ВЙЙ;Йицин-
скую документацию, ор-
ганизовывать деятель-
ность медицинского пер-
сонала, находяп{его в рас-
поряжении

СвоевременнБ заполнение
| медицинской документации
в соответствии с
нормативными
требованиями;
соответствие требованиям к
заполнению и ведению
медицинской
документации;
выполнение должностных
обязанностей медицинского
персонала, находящегося в
распорлкении, в
соответствии с
нормативными

Экспертное нЪОlподение
выполнения практических
работ

!ифференцированный зачет

решения задач профес-
сиональной деятельности
применительно к различ-
ным контекстам

ОК l. ВыбирЙiспБББЫ
способов решения задач
профессиональной
деятельности
поставленным целям;
соотнесение показателей
результата выполнения
задач профессиональной
деятельности со

Сооr"еr"тБйЪыфЪrrнЙ
выполнения практических
работ

Эк".r"рrrrБнБбЙдЙ

временные средства поис-
ка, анализа и интерпрета-
чииинформации, иин-
формационные техноло-
гии для выполнения задач
профессиональной лея-
теJIьности

ок 2. ИспользБББi со-
охвата информационных
источников и
достоверности
информации;
оптимальный выбор
источника информации в
соответствии с
поставленной задачей;
соответствие полученной
информации поставленной
задаче

!емонстраци" полнББ
выполнения практических
работ

Экспертное наОrrЙБЙ

лизовывать собственное
профессионiшьное и лич-
ностное развитие, пред-
принимательскую дея-
тельность в профессио-
нальной сфере, использо-
вать знания по финансо-
вой грамотности в раз-
личных жизненных ситуа-
циях

ОК З. ПланироватьТ рБ
профессиональных знаний
путем самообразования,
проявление интереса к
инновациям в
профессиональной сфере

Получени е доjолнЙrе,rьньж
выполнения практических
работ

Экспертно" 
"ЙЙде"rБ
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ОК 4. ЭффектиЙо взаи-
модействовать и работать
в коллективе и команде

Соблюдение н9рм-
профессиональной этики и
деонтологии, эффективного
взаимодействия с
коллегами, руководством в
ходе профессиона-пьной
деятельности

Экспертное наОлrод"п".
выполнения практических
работ

ОК 5. О"ущ.сruп"ru >rсr-
нуо и письменную ком-
муникацию на государст-
венном языке Российской
Федерации с учетом осо-
бенностей социального и
культурного контекста

письменной речи нормам
государственного языка с
учетом особенностей
социального и культурного
контекста Соответствие
устной и письменной речи
нормам государственного
языка с учетом
особенностей социального

Экспертно" 
"бrЙ"rr"евыполнения практических

работ

ско-патриотическую по-
зицию, демонстрировать
осознанное поведение на
основе традиционных об-
щеLIеловеческих ценно-
стей, в том числе с учетом
гармонизации межнацио-
нальных и межрелигиоз-
ных отноlпений, приме-
нять стандарты антикор-

пционного поведенIбI

ОК б. Прооu"rтu.рЙffi ОсуществленЙ
взаимодействия с
окружающими в
соответствии с
Конституцией РФ,
законодательством РФ и
другими нормативно-
правовыми актами РФ

экспертноъ нйлюдение
выполнения практических
работ

ОК 9. Пользоватiся про-
фессиональной докумен-
тацией на государствен-
ном и иностранном язы*
ках

документации в
соответствии с
нормативными правовыми
актами

Оформлен"Б *Й-l"".оой
выполнения практических
работ

Экспертно" 
"аОrЙен".
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