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1. trлсrlорт рлI;оLIIсй шt,оl,рАмlиы
IIроизво/[ствIittt t о й IIрлктики

пм.01 Проведение мероприяlr,ий по llрофиJIакт,ике инфекrцийо связанных с

оказаIIием меlциllиtlской пOмопlи

1.1. Область применеIrия программы
Рабочая программа IIроизводственной практики

модуля гIN4.0I IIровес)апlе А4ероllрLlruпъtй llcl пlлслс|lъtltакll1Ltl<е ъt,rttfлекъlъtй, связаrtLlьlх
с оказанLrеJчI л,tеduцшLской п()j|4oLL|Lt ;II]J]rIc,I,crl

специаJIистов срелнего зI]сIlа I] соо.гве,гс1.I]ии о
З4.02.01 Сестринское /IcJIo I] LIас.ги осI]осIIияI
л\еропрuяmuй по пpoc|lъtltalit1,1.LlKe bпrPet<r;ttt"l, (:Brl:]alLttыx с оl{(l,заlпtеА,t ллеdtп,luнской
пoMoLL|u и соответствуrоIlIих ltрофессиоIIаJIl,III)Iх кОМПстеtll1ий (]пt).

1.2. Ще"llи и задачи IIpOIrзt}oilc.I.BeIIlloli llpalc.I-1lKи

освоенис обучаlоrtlимися виl]а /(сrIl,сJI LIIости < I I ро вес) е|ruе л/lеропрuяпuй
п,о профuлакl11ltке ъпt{lекtрй, связа.l1ньlх с оt{(t:за.|tLt.еJ|,t. лtеdъttlultской под4оLL|u> по
специапЪностИ з4,02,01 СсстриIIскос /1сJIо, (lорп,rироваIIие обrrlих и
профессиона;Iьных комIIс,I,еIllций, а l,ак)ке rIриобретсIIис rtсобхо2lимых умеIлий и
IIавыков практиLIеской рабоr.ьl Ilo сIIеl{иatJlI)I Iос.ги

С целью оI]JIа/IсIIиrI ука:]аIIIIыМ виllirм /{ея,геJIьIлости и
соответствуIощими rlро(lессиоIIаJIыIыми комIIе,геIiIциями, обучаiоltlийся в ходе
прохождения произво/lс,гtзеltttой IIрак],ики llo IIм. ()l IIpoBedeHUe л,lеропрuяmъtit
пО профuлаКt,l,ILlке urtc|эa<t.lt"ti'l, С(JЯЗQlltltэt,,y с ot{a:]alrLleлl .л,tеdъпltпtской пoMoLL|Lt
должен:

владеть IIа выкtl N,I Il :

- орzartLtзаъlъtt t 1эа боче2о J|l ес l11,cl,.

- обеспечеltllrt безопасttсlti oKpyэtccttottleti cpedtrt в полl.еLL|е:lltях с асепmuче-
сl{uл4 режuл4,од4, в 1,1,1,oJl4, LtLl.cJl,e в cll1epLtJlLlз(lL|LlOtttloLll omc)elteHLtLt (кабurLепле), меdu-
ъluн с к о й о р z а rt Ltз aL|Lt u,,

- обеспеченuя Bllyll1peltllei,,O l{olt.tllp1.1lrl li(lL!,ecl,tlBa ъt бе:зоlласttосmu л,tеdъtъlutt-
ской d еяпоелtьно с l11.Lt

умет,ь:
- ор2 анuз о в bl в cl l11, ь р сtб о ч е е JyI, е с 1,1,1. о,.

- прLtл4 ell яl,tl ь с р е d с m B.l ъt t t с) u в u d1) а J l ь l l о t-l .:з (l LL lLl l,t1 ы,.
- соблюdап,tь ссlltt,tll1арttо-эпъrdеlиLLоJlо;:Ll.L!,есl<Llе tll.peбoBattusr Lt LtopJиall1u1bl

лlеduцuнской opzat-tLtзclL|,LlLl, в l11ол4, LtLlcJle с(.lttLttllарltо-проllхLtвоэпttdепtъtrtескъtй ре-
жu л4 с m ерuл Llз aL|uo I t l l о 2 r,l сl m d ел сz t ш я (lc cl б lt t t е tп а),.

- соблюdаmь д4ерL-lI (,lC€t1.1'1'1Ltl{Lt, Lt. alll1,l.LlCet1,111:LtKLt., пpLlttL|uпbt ъtrtdъtвъtdусlltьноit
uзоляL|LlLt пpLt выполлtеllltlt ltedtttlbtttcKLI.X BJ|,IeLLlcll11e"/lbCt.1,1,B,'

профессионального

LIаС'ГI)IО IrРОIРаММЫ ПОДГО'ГОВItИ
ФI'ОС СШО по спеIlиальности
виilа деятсJIыlости Провеdенuе



- осуLL|есmвляll1ь с:бор, обеззара)lсLt.всllll,tе Ll BpeлleHltoe xpaHeltLte пtеduъlutt-
СКuХ ОПlХОdОв в л4есll1ах ,btx обрсt:зслвсtнLlrL в .ltedbttlbtttcKoЙ opzaLtLlзaL|LlLt,,

- соблюdапхь l11ребоrlшп,tsL OXPCtlllэt tltllyd61 п;эrt o(lpaLL|ettL|u с осmрымъt (t<o-
люLL|u^4u u реэlсуLцuлlъt) Ltltcll1pyJ|la!l,],l(lд,t,Lt,, бttclLtclz,ttrteClot^411 fulаmерLtала,А41t,.

- провоdumь эксl11l)еlLttьrc проr|эъtлсtt<l11Ll,Ll,есlQlе А4еропрurll,}1u.rl прu возltuкLlо-
BeHuLl аварuйньш cumyaL|Ltl"l с puCl<o,vt шtфъtt|Llроваltuя лl.еdъпlъпtскъtх рабоtпнLtков,.

- ocyll,|ecl1,I?Jlяl1,lb 11pLteд4 -llсlduцultсl<ttх t,tзdettLlL"l в Cll1epLtлLtзal|uoLtltoful оmdеле-
нuu (кабuнеmе);

- провоdъtпlь dезultсРекllъttо ъt пpei)cп,te.p:.l.rlLl:зclL|LlOltltyto oLtLlCll1сy -л,lеduъlъtrtскttх
uз d елu й ручн ы.м u л4 еха l ll1з Lt р о в а l l l l blJ|l, с 11 о с о б сl it,t,,.

- t,tро в о d ъtпхlэ c l,tl e p Lt JI uз ctl|Ll t o Lt t e d ъt t.l tt t t c: l< t t x ч з d елtt й,,

- обеспе'tLtвсtlпь xpаtlellLle tt. Bbtdarty Cll1e7Ltjllэltbtx лteduL|uttcKLtx uзdелuй,.
- соблlоdаmь пpc|BLt]lcl эl{сt1./lуапlаl|LIL! оборуdова.llLlя Lt oxpaltbt mруdа пlэъt

рабоmе в по^4еLL|еl,tLt.ях с (lcellп11,1Llecl{Lt^4, pe)lcLl,ц,l0л4, (] l,tlол4 LlLlCJle Cll1epuJlLtзaL|Lloll-
ном оmd еленuLl (кабъш е m е),,

- провоduпtь оmбо1l проб dлsL cltlllede.ltetttLsL l{ctLtectl,tla преdсmерuJtuзаL|uоtt-
rt о й o rttt с l,tt кu лл е d ut lu н с к l l х ъt:l d е л tt й,.

- осуLL|есl1'lвJlЯl11lэ copm.LtpOBt{y u ))11c|lioBli)) ,lledutyъtttcKttx uзdелtuй в соопlвеl11-
спlвl,tl,t с Bud ол,t с mерuл Lt з а L|LlLl,,

- paзл4eLL|atllb ъпtdtlкаt1,1орьI. в Cll1epLlJtLl:]cll1,1opax в Cool11.Bel1,lcI.l,IBuLt с ullcll1pyK-
ъluей по пpLlJyIeHeltl,tlo Lt llOpл,Lcll11.LtGt|ыJ|l,Ll, пр(lво(tьlл4Ll atil.t,t.clJ|4lt.,,

- О СУLL|е С ll1 В Л яll1 ь l{ O l 1, 111 p O j l b р е э ю Lt дl о в c tll e pL! Jl Ll :t ctLlLl Lt,,

зIlать:
- caHul1,\aplto-эпude.llttclltozLlllecl{Lte пlребованLtя к ор2аltLlзсlL|Ltял4., осуLце-

сllхвляlоLL|uл,t л,tеdutlLltlсt{уlо ()esLпleltt ttoc:,:1b (t< 1эсtзпtеьl.|еttLпо, усmройсплву, оборуdо-
ванLtю, соdерэюаFtLllо, 11роll1LlвОэtludе-llъtrtесtiоА4у pe)tcLlлly, п.рофъtлакп,lLlLtескLlм u
проlпuвоэпъtdел,tuчесl{LlJ|,l. л4epotlpLtr:,1'1't,Llrlj|,l., ))c./lOBLtrl^l tпр1l)61 персоltала, opzaHLlзaL|uLt
пumанuя пaL|Ltet-t l11or Ll п ерсоl t сtл сt),.

- n4epbt urtduвrtdуаltыtой зcILL|L!l11bl ",t,tеduъlttttскоZо персutсlJlа Lt паL|uен-
l1x о в пр u в ьlпо л н е l t ъtъt .м е d u цLt l t с l{ t.t х в д,t е LLta t11. е J t ь с l11. в,,

- поdхоdьt ъt л,tetllcldbt, д4ltоZоУровttевой профltлаКl11,Lt,l{Lt. urtфекцuй, cBrl-
з altllblx с о каз allueпt 

"л,t е d u ъ1 Lt t l с t{ о 1'l п о л4 о L| |u ( t l (,: л4 I I ),.
- ОСНОВlэl acel1l11Lu<Ll Lt cl]tt1l,LtCe,11l11LlKLt, пpLlltl,|Ltпы ъпtduвudуальноЙ uзолrl^

Lluu п pu в ьlполн е t tu ъt л,t,е d u ъ1 Ll l l (: til,t х вл4,е Lu (l l11 ej l ь с lt.l. 6 ;

- callUИl.a.Pltlэt,e ПP(tBLtJlcl oбpaulettttst с л,teduL|Ltllcl{Lt,л4Lt olllxoDawtu;
- ПРОфulШКПlu'!,ескLlе ,l4epotlpl.trLtllLlrl (эксmреrttшя профuлакmuка) прu

вознuкнОвенLtu аваръtйlttлl,Y CLll.t1)lctt.lъtti с pLtct{Oл,l. ,tпtсflъttlъtроваltLlrl л,lеduъluttскuх ра-
бопlнLtков,,

, ocOбeHHoctlltt ВСlЗбУdumелеЙ ttttrfleKt.ybtй, свrlзсlLfftьlх с оl{азсlнLtед7 .п,tеdrt-
ъluнской пол4оLL|u (ycпlclti,tъtBocl1lb к сfltt:зъt,tссliLlj|,t Lt, XLtл,mLlecl<Llл4 dезurtфurluруlоLL|uл4
аZенmал4 u dлuпlеltьllосl:lь BbDtcl,lтallLtrl Itct объекtlлах ыrcъtпrcй cpec)bt, въtd u форма
cyLL| е с mв о в анLtя, пу l11 Lt u с|l а к lll сl 1l bt п еlэ е d cl rt t t ),.

- вudьt, L|eJlLl l.t зас)сt,ttt dезutt(лекtlttъt, tэlлеdсmерuJlLtзсttlъtоttrtой oltLtc1,1.1l{Lt,

м е duцuнскuх uз d еttuй,,



- л4.еlпоdьt, tlрLtед4ы u среdспtв(l pyllllott u л,tехаltLlзu,роваrпюй преdсmе-
рLl л Lt з а Llu о t п ю й о чLl с l11 кl,t л,t е d t t t lu,t t с tct t х t t з d ел bt,iL,,

- вLtdы u правчJl(l copпlLlpoтKll Lt yпanoBl{Lt 
^4edLtL|LtHcl{Llx 

ъtзdелъtЙ dля
сll1ерLlлuза\|L!,Lt, особuпrclспlLt сll1ерL!лLlзУеЛ,tl.,tх lvtedurlLtltcl{L!.x ъtзdелuй u сmерLtлu-
зу t о LL|Lt.x с р е d с п,t в,,

п,l е х l 1 о Jlo z L1,1.t с l11 е pLl л Ll з (l L|Lt,Lt лl е d шц ьп t с l<ъt х u з с) а пlй,.
поlэsLdок Lt tlpaBl,tJlcI xpallellurl cll1ept,t.пbtlblx л,tеdъпlъпtскъtх ъtзdеltъlй, прсt-

вьt,dачъt б CoOl1,1,Gaпl.cll1BLlLt. с ltopд4a1,1,1LtBttbl.A4,Ll, ПРаВОВI)lА4L!, al{1,11a.л4.Lt.,,

пpagLtJlct bt rtop;Lc)olt эксllJt))сll11сlt|Ltl,! оборуdовсlllLlя dля п.poBedettttst с)е*

зutrcflекъluъt, пpedctllepLtJtLlзatluclttttoй oLtLtCl11l{L| Lt cll1epLlJtLtзctL|LlLt л,tеdutlъtttсt<ъtх ъtзdе-
лtuй,,

oLluc1,1,1.Ku. Lt

- профессъtоttсlLtьltые pLlCl{Lt, сзреdltьtе Lt. oп,(1cItble проuзвоdсt.l1веttl!ьtе
фlакlпоlэьl пО пpocfttt.ttKl otпOeLtettъtsL (поdразс)елеttuя,) л,tеdьttlut,tской opzctttLl.:,]clL|LlL!.,

профессъtоl tclJl,bltыe pLlcl{Lt, Bpedl tbte

wteПoodbt. Kolll11pOJtrL l(altect1,1(](l dезъпr|лекl,|LtLl,, tllledcп,tepLtJlLlзcll.|L!,ot tt Lой
с l1x ер Lu l Lt з cI L |,l,t Ll, л,t. е с) uц u l t с к tt х t t :з d сz л u й,,

mРебОrЗаttLtЯ oxpattbt. пlруdсt, l1.o)t(:().pltclit бe.:lotlacltoct1l,L! (J coomBemcrп.BLtLl {: ltорд4сl-
l11 u, в l l ь I д|.Ll пр а в о в ь L JvlLt cl, li l11 а л4.Ll.

1.3. ItоlrИчествО IIilcoR IIа сlсвоеIIие rIpOl,pilMMы произвоIцсI,веIIIIой lrрак.гиlси
I]cel"o 36 часов.

l .4. tlropM ы II pOBc/leII иrI II I)o Ir:}во/цс.I,веIt t loii lt pir к,l,и lc1.I

iIроизво2Iс,гI]еIII{tlrl Ilpal(,I,Ltl(a rro rrpoc|tl4JIIo сIIеlIиаJIьIIости IIо ГIN4.0 | I17эo-
веdаш.е д4еропрLlяtпuй по пlэо(lt.t.ttсtкll1Lt,ti(? чttфлекtlttГl, свя.заllltL,l,х с оказсltlLLед4 J|4.e-

dъп.lъпtскОй пол,tоttуrl IIроI]о/цитсЯ в с|iорме IIрактичСскоlЙ /Iея,геJIьIIос1И Обу.lдlо_
II1ихся IIo/l IIсIIосрс/lс1,I]сIIIIым pyкoBolIc,I,l]OM и коI,I,гроJIсм руково/{иl.еJ]сй rlроиз-
Bo71cTBettttoй IlраI(тиI{]4 о1, оlэl,аttизаtций, OcyII(eс,I,I]JIrIIoII{]4X мс/lиIlиIIскуIо /Ierl-
,гсJIьIIосТI), И МС'Го/Iиllсскоl,о руI(ово/Iи],сJIя IIpeIIolIaI]u1,I,cJIrI AItIIOO d4MI()).

1 .5. Мест,о Ir время Ilрове/цеIlиrI It роизво/(с,I,веIIIIой llрак.l-иlси

11роизво2(сl]I]сIlIIiirl IIракl,ика рсаJlLt:]ус,гся I] орI,аIlизаIlиях мс/IиIlиIlского
IIро(lи"rtя, обесllс.lиI]itIоlI1их /(cяl.cJlbIloc,t.t, обу.IаIо]I1ихсrl в rrрофсссI4оIIаJII)Irсlй об-
Jlасти 02.1}21равоохраIIсltис, IIа OcitOI]L1l1иl4 /(ol,ol]opolз об орI,аItизаlции iIра](.гиче-
сtсой IIоllготовки.

Времяl Ilpoxoж/lctII4rI IIрои:зI]оllс,I,I]сItttой llрактиI(и оIiрс/цсJI;Iе,гся гра(Риr<ом
у.Iсбtlоt,о IIpoI{ccca и рalсIIисаIIисм заllя.t.ий.

IIро7lо.тrясиl,еJILItос,l,ь рабочеl.о l{IIrI Обу.iаtоttlихся IIри IIрохожIIсIIи14 IIрои:]-
во/tс,гвеIltlой ttраК,I,иI(И ttc бо"lrсС З(l акаilсМlиIIсскиХ часоВ I] IIе/цеJIIо, б акrl2цеми,1с-
сI(их LIa]cOI] I] /цеIrь.

I{a обучаtоltlихся, IIрохо/lяlI\иХ IIl]о14зI]о/цсl,всIIIIуIо IIрактику IIа базах
Ilpaк,гиLlccKoti Irо/Iго]]оI]I(и, расIIросl,рi.tlIяIо,гсrI Ilpal]иJla охраItы ]]py/Ia и IIравиJIа

Bu]la uх
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ВНУТРеННеГО ТРУДОВОI'о расIIоря/tка, деЙс,t,I]уIоII{ис I] соогвеl]сl]вуIоIIlих меllиtlин-
ских организациях.

1.б. от,четIIая доItумеII,гаllиrI tlбучаlоtltсI,осrI IIо резуJIы,атам IIрOизводс.1веII-
ной прак,гики

В период прохождсIIия IIроизвоllст,tзсtIttой IIрактиIIи обучаrоrциеся обяза-
FIы вести докумеIrтаIdиlо :

д}IевlIик произI]о/lс.гвеlt ltой IIрtlк.ги I(и ;

aTTecTal{иoHttt,l й JI ис.г;

отчет по произвоilс.гвсIltltlй ttpalc,I.I4I(c;

В качестве rrриJlожсtIиrI к lllIсI]IIику IIрак.I,Иl<и обу.tаtоltlийся оформляе.г гра-
l

фические, аудиоt, фо,го-, виllсо-, маl,сриаJlы, IIо/(гвсржlIаrошIие практический
опыт, полученный Ita IIрактиI(е.



2. рIIзуJII1,глтLI освоЕIIиrI
I Iрои з BO/{CTI}IiI п I () Й I II,АктиI{и

IIм. 0| Провеdеrше,ivlеропрLtяtlluй по пporflu;tatcl1,:Lll{e ъпк|эекъluй, свrlзаttных с
о ка з Ct l t Lt,eл,t rl,t е d u ц ъt t t с ко tl п о л4 oLL|Lt

Результатом освоеIIия IIpoI,paMMI)I IIроизво/lствеIIIlой tlрактики является
формирОваI{ие У обу,таlоttцихся умсlrий и IIавыков IIри овJlадении вилом
леятельЕIости <<Провеdеtпlе л4ероt,tръutlllttй по профltulа.кll1Lt,l<е ъпtфекъуuй, связанных
с оl{азаrtuепt меdutlrttrcкой пO"ц.loLL|Ll.), l] ,гоN4 tIисJIс rIро(lсссиоII&льных (IlK) и
общих (ОК) комгIетеFttций :

П, заполненuя.,

Код IIаимеllова II ие резуJIьт.ата обучеrrия

пк 1.1. ОрганизоI]ыва,I]ь рабочес Mcc,I^o

пк 1.2. обесп еч ta Ba,t,b б езоIIасrIуIо о Kpy)I(tllo IIlylo сре/lу

пк 1.3. обеспеч и вLl,гI) I] I lу,грсtl t i ta й ко t Il,poJI ь I(ачес,гва и безоI tас"йБi;
дицинской 71сяr,с:l r)IIос,|,и

ок 01 Вьтбират,ь сllособI)I рсIIIсIlия :]а/(ач rrpo(leccr.roriurrьn-й д""r"r"r*
",l1з"rс]lи,геJlьIIо 

к разjIиLIIIIlIм I(оII,гекс.гам

ок 02. Испо.llt,зоtзzll,ь cOBpcMcIIII1,1c сре/lс1,I]а r,оrСпuf--;;й;-l
инт,ерrlрС,I,аIlии иrr(lормащии и иrr(lормаIциоIIIlыс .гехtlолоI-ии l\JIя
выпоJIIIеI I ия за/lаI{ l rрофсссИ о I I ilJI])] {ой 71сяr,еltt)Il осТи

ок 03. Планировill,ь и рсаJrи:]овЫi].t'I'I) собствеIlrlос rlpocPeccиot{aJluuio- ,о-

личнос]lI()с разl]иl]ис, IIрс/1I]риlIиматеЛьскуIо деятельность I]

rrрофессl,tоttа;lьllой сферс, исIIоJIь:]оI]атL зlIаIIия по фиr1ансовой
грамотIIос,I,LI в ра:]JI иLI I l ых )t(и:JI IcI I II ых ситуаI {иях

ок 04. Эффек,гивrrо в:]аимо/Iсйсr,воrзат,ь и работаr-ь в коJIJIективе i
KoMa[I/le

ок 07. Colteйc,rri()I]a l,L cox[lllIlcII|1to

Pec}PcocбcPc>tcetlttto, IIримсIIя,|,L зlIаIIияr об изN4еIIении кJIима.га,
приIIIlиIlt,I бсрсlt:lиI]оI,о IIрои,]I]о/lс,гl]а? эффскr:иrзltо дейстI]овать I]

чрезвыLt att)i t tt,lx с и,гуаlI IиrI х

окружаrопlей среды,

ок 09. ПользоIза,t,ься llросРессиоttа.itl,tlой /{окумен.гаIlией li;
государстl]сIIIlом и иItосl.рatlIliом r1:]ыках
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4. ус.llt)виrl рl]лJIи:}лllи и IIроt,рлммы
[I ро изl}о/цст,вlсltI t о й I I I,лктики

шIu. 0I IIровеdеrше fulepoпpurll11.Ltl"l 1,1o про(lъtлсlкtllL!,l{е ъttLфекъlttй, связаllltых с оказаltLlем
м е d uцu l t с t<o it п rllt оttlъt

4.1. ТребоваIIия к усJIовиям iцоIIусl<а обу.lпIOIrlихся к произRоIIс.гвеIIIlой прак.гике
- проше/Iшие прс/цвitрI{,геJI1)IIыс и IIерио/lLll{сские ме/IиIци[Iские осмо1ры в Ilo-

рядке, утвержденIIом IIрика:]ом N4иttис,гсрс1,I].l з/lравоохраIIсIIия и соIIиаJIьI]ого раз*
вития Российской Фе;IсраI(LI]4 ol. 2В.0 |.2O2l N 29I I.

FJаправление на практиItу осРорrчr"ilяеl,ся llрик.lзом l{иректора AIlI IoO (N4N4K) или
иного уполномочеI{IIого им JIиIIа с ука:]аIIисм :за](I)еIIJIсIIиrI каждого обучающегося за
медицинской оргаItизаtlией, а TaK)I(e с ука:]аIIисм I]и/lа и сроков прохождеIIия llpa1-
,гики.

4.2. ТребоваIIия к миIIиМilJIьIIому ма,гериrlJIl)IIо-,гехIIическому обеспечеIIиIо
производсr,вен rlой пра lfl,pl ки I I о II po{l 1.1ll ttl с II ell иilJl L IIос.I.и

Произво2дстIiенIIая IIрактика IIрово/lи,I,сrI l] орI,аIIизаtIиях, осуllIествляIошIих ме-
диl{инскуIо леятеJIьнос,гL, осlIаII(сItIIых coljpcMCtIIII)IM оборулоr]аIIием, исIIоJIьзующих
современные медицинские и larT(lopMt1IlиoIlIII)tc ,l,схIl()JIоI,ии, имсIоI]1их JIиIIензиIо IIа
проведе[Iие медиIlиtIской /Iсяl,сJI1,IIос,I,I4, I] соо,гI]сl^с1,I]14с с закJlIоLIеIIIIым l1оговором.

Оборудованис ме/\иl(иtIскLtх орга1IIизitllий и TexItoJIoI,иLIecKOe осна1IIеIIие рабо-
чих мест производствеttttой IIраI(тики /IоJIжIIо соо,I,I]с],с,гвоI]а,гъ содержаIrиrо профес-
сионаJIьной деятельности I,T llal,b возмо)к]lостL обуqаIоп{смуся оI}JIаIцеть профессио-
IIалыIыми комllе,геllциrlми llo I]ccM виlц.lм /lсяl,сJIьIIосl]и, IIредусмо.гренными rlpo-
граммой, с использоваIlисN4 соI]рсN4сIlIILIх,l,схltсlLrоr,ий, матсри;lJIов и оборудоваIrия.

4.3. Информационное обесllечеtlие обу.lеIIиrI

IIеречепь рекомендуемых у.lебllых из2цаlIлli,i, Иtl,t,ерlIет,-ресурсов, допоJlIIи.I.еJIь-
ной;rитературы

4.3.1. Оснtrвllые ис.1,0tItIиI(и

1. Борисова с, IO. Соб;lrоlцСIlис саlIIl4,гарIIыХ IIраI]иJI и реаJIизация меро-
приятиЙ при обраIIIеI{ии с боltьltиLlIILIми о,I,хо/(alми tз .ltе.lебно-rrрофи-тIактическом уч-
реждении : учебlrое шособие /UlrI сIIо / с. IO. Ijорисоrза. 4-е ИЗl{., стер. -- CatrKT-
11етербург : Лань, 202|. 5(l с. ISI]N 978-5-8l l4_7830-9.

2. Гордееtз, И.I'. Ccc,I,pLIIlcкoc /lcJlo. IIpaKl,1,t.tecкoc руково/Iс.гво : учебное
пособие / поД ред. И.I'.I'сlр/Iссlзir, С.М,Оr,ароllой, lJ.З.Ijа.lrкИзова. - 2-е 

".д., 
п"р.раб. и

ДоП. - Москва : ГЭо]'АР-N4с2циа,2020. 592 с. : иJI. 592 с. - ISI]N 97s_5-970 ц-sstц-
2



3. ЩВОйrrИКОв, С.И, N4.1ra/lrllaя мс/lиI(иIlская сестра IIо уходу за болыtыми :

учебник/ С. И, /]войttикоrз, С.Р.Ijабаяrl, IO.A.'I'apacoBa [,и лр.] ; rlол ре/д.
С.И.ЩвоЙникова, С.Р.IjабаяIIа.- N4ocKBa : I'ЭО'I'ДР-N4е/{иа , 2О21.- 5l 2 с, : и"lt.-5 !2 с, *
ISB].{ 978-5-970 4-6455 -1 .

4. KaprroBa Е. в. IiсзоtIrrсltая cpc/ta /UIяI IIаIIиеII]]а и IIерсонаJIа : учебное по-
собие лля спо / Е. в. Карtlоrза, I I. ,I. N4иt,at.llctlяt. 2^е из11., cl,cp. --- Саllк,г-Пе,гербург
: JIань, 202I. - 160 с. - ISI]N 978-5-В 1 14-7332-8.

5. Кулеtпова Jl,И, осttовы cecl,pl4llcl(()I,o /цеJIа : курс rtекtlий, сестринские
технолоГии : учебник /IJIrl cl,yltclI,I,oB срс/l|IИх rrроф. учсбных заI]еIIеIIий l J7,и. Ky.lle-
IIIoBa, Е.В. 11уСтоветова; IIo/l ре/{. I].B. N4орозоrза. 5-е изlI. . Poc1oB-tla-/{orry : Фе_
никс,2019,2020. *1|1 с,,796 с

6. Пономарева Jl. А. IjсзоrrаlсIIая бо"ltьltичtlая среда /IJIяI IIаIIиен.гов и ме/]и-
цинского персоIIаJIа : учебtlос ttособис /UlrI cIlcr / JI. д, I lorroMapeBa, О. л. ог.lrоб JIина,
I\4. А. Пятаева. - 4-е изll., с,гср. Саltl<,t,-IIс,гсрбурr, : Jlarrl,,2O2l, -- |32 с. "--. ISBN
978-5-8 |!4-6182-2.

7. Сметаниrr I]. II. ИlrфекIIиоIIIlttя бсзсltIасttос,гь и иrrфекциоttцый коFI.гроJII)
В МеДИЦИНСКИх оргаlIизаIциrIх : учсбtrик /UI;I cll() / I]. I I. Сметаtтин. .--- 4-е из7ц., сгер. _ __

Санкт-Петербург : ЛатIь, 2022. З64 с. ISI]N 97в-5-в l|4-9491^2,

4.З,2. f{оп ол ll и,I,еJI L I I LI е и c.I.o tI II и l( Il

1. Федералr,IIый :]акоII o,I, 30.03.1999 ].{ 52-ФЗ (О са}IитарIIо-
эпидемиологическом б"rtаI,tlIIоJIуLIии IIассJIеlIияl> (ltос"llе/IIrяя 1rе7lакция)

2. Федера-пьтtый зztlсоtt o,1: 2l rIоября 20l 1 NЬ 32з-ФЗ коб ocrroвaх охраны
з/{оровья грах(дан в Россиliсtсой ()с/{ераllии>> (ttос.IIе/(IIяя ре7lакIlия).

3. N4етоДиLIеские реI(омеII/{аIlиИ N4P 3.5.1.01l3_16 "ИсIIоJIьЗоваI{ие Перrlз..оп
ЛЛЯ ПРОфИЛаКТИКИ Иtt(lекtциЙ, сI]язаIIIIых с ока:]аIIисм меlIиIlиI{ской помоtци, в
медицинских оргаFIизаIlия х"

4. Национальная коIIIIеIlIlия rlро(lи"llак1,I4l(и иtttРскtlий, сlзязаrIIIых с оказанием
медицинской помоIllи, 201l r,. (уr,rзерлt/IсIIzl I)Iаtзtlым I,оеуiцарс,гвеrIIIым сани.гарлIым
врачом Российской Фе2lераIIии I'.l'.OrrиrIlerrKo)

5. сП 2.|.3678-20 "(]аtIиl,zlрIIо-эIIи/(сNIиоJiоI,ичссl(ис,грсбоваtIия к эксIIлуа.гаIIии
помещений, зданий, сооllу>tссttий, обору/tоr]LlIII4я и I,раIIсIIор,га, а также условиям
деятеJIьности хозяйсr:вуItrIllих субt,еtс,гtltз, осуrIlсс,t,t]JlяIоII{их продажу товаров,
выполнеttие работ или оl(а:]itttис yc.ltyr-''

6. СанПиFI 2,|.збв4-2l <СаttитарIlо-эIlилсмиоJIоI,иЧсские требовапия к
содержаниIО терриr,ориЙ I,ор0/Iских и ссJII)сI(их tttlсеltеtlий, к водI{ым объект.ам,
ПИТЬеВОЙ ВОЛе И tIИl'ЬеlrОМУ tзсl7цосttабжсIlиlо IlассJIеIIия, аr,мосферному i]оз/lуху,
почвам, жилым I1омсIIlеIIиrIм, эt(сIIJIуа1,I,аIlи14 IIроизI]о/Iс,гI]еIIIIых, обltцес,гве}II{ых
помещений, оргаItизt1I(иИ И IIроI]с/(сlIиIо саIlи,I,арIlо-IIро,гивоэпилемических
(гrрофилактических) меро l rрия.ги й >.

J , Санитарно-эIIи/{еI\,1ИОJIОI,иLIескис IIprlI]I4JIa сI I 3 ,l .з591-20 "l1рофилактика IIо*
вой коронавирусной иtr(lскllии (COVID- l9)" (с изметtсIlиями ttа 9 ноября2О21 гола)



8. N4еТОДИческие уl(аiзаlltия r< 21сзиrr()иItируIоII1им сре/цствам, I{орматиI]ные lцо*
кументы [Электронный рссурс]. t_]ttl: htlp:l l dсz,sгсdstча.гu/

9. НормативIIыс /lокумсIIты [ЭlrсктроIlный рOсурс]. URL:
http :i/www. consultant. ru/

10. IJормативIl1,1е /ц()кумсIl.гы.
http ://www. recipe. rul

[Э"llсктроltltый ресурс]. IJRL:

11. Главная ме/]иIlиI{ская сесl,ра: журIIаJI /UIrI руково/IиI]еJIя средIIего медпер-
сонала [Э;rектроннr,tй ресурс] ll Ilay.lttalt эJIск].ронIIая биб"тlио.гека. IJRL:
littps ://www. е1 iЬrаrу. ru/

12. lIезинфекIциоlrlIос /IсJIo [Э.rrек,I,роtltI1,1й рссурс] ll1|аучпая эJIектроl]ная биб-
лиотека. URL: https :/iwww. сliЬгагу. гr-r/

1З. МедИцинскаЯ ccc,I,pa [Э:lск.гроttlIый рссурс] // Ilay,111arl эJIектроIIная биб-
лиотека. URL: httрs:i/www.сliЬгагу. гu/

|4. lV[елСесr,ра [Э"rIсrс,гроIIltLtй рссурс] ll IIаучrlая эJIсктронI,Iая биб.тtиотека,
URL: https ://www. еliЬrаrу. гu/



4.4. КадрО Вое oбecIle.lelI lle об 1ra:}oBiI,I,eJI IrIIoI,o II роцесса

Щля руководства IIро],Iзво/IсI]RсIIIIой Ilр:lкl,икой rra Kaжl{ylo уLIебнуIо гру11пу иJIи
подгрупПу обучаrоIJ{ихся IlриказоМ llирскr,ора AI IIIOO (MN4I{>> ttазначается мето*
дический руководитель из LIисJIа IIpeI]o/{al]aтe;tcЙ KoJIJIcllжa.

РуководствоМ медиIlиIIскиХ оргаttизаtlий IIазI{аr{аtо,гсЯ IIепосредс.гвеIIItые и
общие руковолители из LIисJIа замсстиl,е;tсй I,JI;II]IIых врачей, .rruorrui* медиIIинских
сестер, заведуIощих от/IсJIеIIиrI]\4и, старlIIих N4с/lиIlиItских сес,гер мелициIIких органи-
заций. Общие и непосрс/lс,гI]сIIIlI)Iс рукоI]о/lи,гсJlи IIроизво/цст:веrtlIой lIрак.гики /]оJIж-
ны иметь высшее иJIи cpcltllcc мс/lиIlиIiскос образоtlаtlIие и об;lа2дать необходимыми
организационными I{aB],IKa}i\4 и.

4.5. ТребоваIIиrI к орt,rrIIизаrции i1,1-1,ec,I,illlиIl и oIleIIKe резуJIь.га.I.ов
II l)оизво/цст,I}еII IIой ll р:rlсr.и ки

Аттестация lIроизво/lс,гI]сIIlIой ttраIс,гиI(t4 Ilровоilится в формс 21исРференIlиро-
ваIIного зачета в посJIсдttий 71cttb IIрохож/lсIlиrl Ilрои:]во/lст,веrllIой прак1ики на базах
практической подготоI]ки иJIи I] осItаIIIеIIIIых каб иIlетах коJIJIе/Iжа.

В состав аттестаIIиоIttIой I(омиссии вхо/lrl.г:
методические руково/lи,гсJIи IIроизво/lсr,всtlltоЙ IIр;lктики (lrреподаI]а,геJIи AIIIIoO
<МVIК>);

представитеJIи медиIIи I I с t<o й ор I.aI Iизitl U4 и.
К аттестации /lolIycK;lIo,I,crI обу.rаIоttlиссr], I]I)IIIоJIIlивIIIие в IIоJIIIом обr,еме гtро-

грамму произвоllствеttttой IIрак,гики и IIрсl{с],ttl]ивI]Iис ttо-ltIIt,tй IIакет отче.tных доку-
ментов:

дневниК произвоДст,llеtlttоЙ Ilрактики, заI]срсItttыЙ подписыо работода.геля и
печатью медицинской орI.аIIизztlIии ;

аттестацИонl,tыЙ JIис,I,. :заtзерсttllыЙ IIO/lII14cLIo рабо,го7lа,ге-rtя и печатыо
медицинской оргаIIи:]а I (ии ;

портфолио, вклIочаtоlIIсс :

характеРистикУ с мес,га IIрохо)tlIеItия IIроизl]о/Iс,гвеrtttой IIрактики, заверенную
подIIисью рабоr,олаl,еJIrI и IICtIil'I'l)]o мс/l14llиIlской орl,аtIизаIlии;
текстовОй и цифровоЙ о,гче1, I IO IIрои:]I]о/1с,1,I]сI Ittой I lрактике.

Щля проведеIIия диtРtРсрсIll(ироваIlIIоI,о :зttllс,гil ilo произI]о/Iс,гI]сII11ой прак1ике
составляются биJIеты, сосl,оrlII{ис из IIраt(,l,и.lсских :]а/цаIIий. Соilержание IIрактиче-
скиХ заданий tIозвоJIяе,г оIlсIIи,гI) I,оl,оI]IIос,гl, К I]ыIIоJIIIеIIиIо отlIельных трудовых
функrдий и освоение обtIцих и rrрофсссиоIIаJIьIlLIх комIlст.сttllий.

Оценка за произвоIIс,гI]сII]IуIо Ilрактику OIIpc/leJlrleT,crl с учетом резуJIь.гатоI] экс-
пертизы:

формирования rrpo(lccc иоI IZIJl I>I I ]lIx ко мt I tc.t.c l l l ци й ;



5. KotITpoJIb и oIIEIIKA рIrзуJIьтАтов освоЕния
IIроизво/{ствЕttной прАктики

пм. 0l Провеdенuе Jиеропрuяmuй по профъumкп,lLп<е uнфекцuй, связанньtх с оказанuеful
меdчцъпtскойl{O,Ll п

Itод и наименоваIlие
профессиональных и
общих компетенций

формируемых в рамках
производственной

практики

Itри,r,срr,r r,r о l lcI I KI.i Ме,годы оrIенки

пк 1.1

Организовывать

рабочее место

- р а 1 | Lt о t l (L, t. tl l l 0 tt. ( ) р? 0 l t u з (t l.| l l я. 1l ч б о ч е z о j,t е с t11 (t

в с ( ) о tl1 в е l1,1 с tl1 в Ll Ll. с: tll 1l е б rl r; ct l l t l r1,lt u ох р cll l bl.

t,ll p1l) 11, l I рои з t]O/IcтBc l t t to й cal I I-t,гарии, иtt(lек-
цио lttlой LI I Il]отивоItолtаllt lой бсзсlt tttсttос,ги
при осу1 I {cc1,I]J I cl lи I4 ссс,гр t.l I I с ко l.() ухо/{а,.
- L!сtlо.|Iьз()в0l llre среdс:tпr; uttOuriuOllct.,lblIOti за-
LL| Ll l11 bI, в с ( ) ( ) l11 в е l11 с п1 в LII,I с р е ?.| l ч j r е l t п1 1,1 Pyl oLL|Ll.-

,.l,ttt О о t;)1.1t а t l п1 {l,|t l l.

Эксltсртttое
наrб:rtодеltие
вLIIIоJIIlения
IIрак,гиtIеских работ
flифференцированлlый
:]arleT,

ПК 1.2. обеспе.rивать
безопасную
окружающую среду

-IlроI}с/lсI{ие,гекуtliеii и гсIlсl)tlJIыrой уборки
гtоплсItlсtiий с I4cII()лl,:з()l}tlIllIeN,I разлиLIнI)Iх
дсзиlt(iиtlлtруlоIillrх cpc/lc,1,1j I] соо,гI]с.гс1.1]ии с
I I ор N,I tl,г I,{ lj I I ь I N,I и I I ра в о I] LI ]\,I и aк,I,il N,t и,
- OC1l111"a,,,,]Jlcllиe сбоllii, обс.з,заtраrltllваlIIиrt и
врсм с lI l I() I,o х pall IcI l LI rl i\{ c/{I,t l lI4 I I сI(и х оl.ходов I]

м cc,t,i,lx l.t х tlб 1litзо iзal I 1.I rI i] ]\,1 c/\1,1 Ilи I lсi(сtй оргti-
ни:]аlIlI4и в сOо,гl]еl,с,гl]ии с еtlII14,I,tlрiIыми IIра-
BI4 jIaN,II,I;

- соб.;t I<l21cl I I4c c|lIl иl,i,ll]I Io-
э] ]lll1c]\,{ Il oJl () l,и LI сс](их,t,llсбо Batt t l.t й и t l оilмztти-
BOl] N,Ic/(LI Ilи t t сI<сlй оргаl l l] :]LtI {I.I14, R 1.oN4 tIисJIс

ctlI l и,гiil) I I о- l t l]оl,и t]оэl ]и/ (cI\4 I.1 
tlccI(oI.0 режима

сl,ср I.1 Jl I] заl (Ll() l I Il oI,o oт/(cJic I I 14 rI (каби rlет.а)

Эксгtсртtrое
tлаблю7lение
выtIоJIlIения
llрtlктиLIеских работ
/ {и (l(lеренцированный
заLIе,г,

ПК l.З. обестlечивать
вtrутренний контроль
качества и
безопасности
медицинской

деятеJIьности

- соб: ttcl71el l Ll с N,lcp accI I,1,1,I I(14 и zlt I,гисеI I,1.иt(и,

IIp14I I I (и I l о в l.{I I/{и ви/lуаJt t, l l tlt'.i 1.1 зоJl rI l lи и tIри
вь] l IOJI I I с tI I,I 1,I N,l c/1I4 1II4 I I cI(I.I х в ]vI с lI] а.гсJI ьс.гt] в
со(),гllс,I,с,гI]I.1]4 с IIOl]N4t1,1,иi]IILIN,I14 Itpat]OвыN4и
ак,гilN,I и;
- Il l]O I]e/r(c I I I.t с 21езиt tфс KI lLI Ll. l I рс/(сl.срлrJIиза-
ци сl l t t t о й ()tl 1.I с,гки lI c,],cl]I1 J I I..l.]il l ( l.] и ]\{ сl{и I{иIt-
сI(и х I.I :]/leJt и й cot,.ltatcI Io I I OllN4 ill.1{ I]I I LIN,I I IpaBo-
BIrM alK,I,tlNI,

- осYlIlcc,[,I]JlcIItIc коII,I,1)()JIrI t(atLIcc1,1]zl /IезиII-

i)кспср,гнtlе
ttаблlодlеrrие
выlIолIlеI{ия
IIрактиLIеских работ
/]ифференцироваtrный
заLIе,г.



(lcttt 1иt t, п pcllc,l,cpиJl изrll lI,i о ] I I I о й о чис,t,t<lа и
cTcl)l.IJ I и зil tlи и мс/II4 I lи I Icl(l,Ix l.t :з/(с:lий I] соот-
ветс,гl] и 1.I с N,l с,го/ILI tI сс l(1,1 ]\,l и у I(a,3 tl l I }IrI l\{ и

OI{ 01. Вьtбuрсtп,tь спо-
с о б bt р е u.t е tt ttя з а с) сt,ч,

пр о фl е с cbto н ct льt t rlй d ея-
l11е.пьl to спlu прLш е н u -

пlеJlьllо к ра злu,чл Lьl,м

коlппеliсmам

- cootllBell1cll1Bua ribt.6pc.tt tl tbtx c;pedcmri Ll ctlocO-
б о r; d е sL t ll e.l l. ь I ! о с l l,t l t 11 о с, l11 ( t в,1 е t l l l ь l..11 L| е.| U L.1,1,,

- соо,гt l cccll 1,I с IIокtlзtl,гсJ ttli i llc,}yJ l b,|,a,I,a в ыtlол-
IIcIIиrI ttpo(lcccl,toIIaJIl)IILIx за/ttlч со c,I,aul/{ap-

Tillvl 14

Экспертное
наблtоление при
выIIоJII{ении
практиtIесIсих работ

о I{ 0 2. Испrlльзовсt tl.tb

с о вр е"\4енн 1,I е ср е 0 с m в cl

поu,сliа, аltаJlLlза Ll L1,1l-

m е рпр е l1,tcl blu u uн ф о 1l -
л4,а L|u,Lt, u u н фl орлl ctLlLt о l I -
LIbLe пlехltолоZuLl 0ля ribL-

по лл1 ellu я з ас) ач про с| е с -

cLlol t а J Lы1 о й d еяlп е.пьл t rl -
cll1u

- lr (сп,t о li с,граI ( t.l rI IIoJ l I ] (),t,t,I о х l}tll.il иt I (iормаци-
OI]IILIx 1,1c,I,oLIII].IKoB Ll /1ocl.ol]epIloc.l.Ll ипфор-
п4tlll].l и;

- о t,t t 11 L l -l l а.! t |, I l bl it в l,t. б о р Ll с п1 ( ) L l t l 1.1 tc ct t t ll сР op.t t с t -
LlLl1.1 (] C()()l11Bel11cIl1BlllI L, ll()(.,l1ltlti.,lt:ttlttlЙ зчdач.ей,.
- с () () п 1 G е lп с I1,1 в Lt е t t а tt d е t t t t о й u t t cll о 1l.t,t ct t lu Lt 1,1 о -
L, tt l ( l ( ;.'l L, l l t l ( ) l t,jt tt) t l lt t,

I)tccltepTHoe

ttаrблIодеttио при
I]ыпоJII,Iении

IIрактиLIеских работ

ОК 0З. Планировать и

реализовывать
собственное
профессиональное и
личностное развитие,
tIредприниматеJIьскуIо

деятеJIьность в

rlроt|lессиональIlой

сфере, использовать
знания по финаltсовой
грамотности в

разлиLIных )ItизненI{I)Iх

ситуациях

_ I1()Jtyrlg1114" ]lоIIоJIIIl.il.ельнLIх
про(lсссис)IIаJILlIых зllаttлl й Ily,I.cM

сt,tп,t ообllаiзо lia I I ия,

- IIl)OrII]JIcIII,Ic иII,гсl)ссtl l( иlIII()]]аI(ияN,I I]

об;tаст,и ll рtl(lсссиоttа.lt btto й l (crlTcJl 1,1 Iооl.и.

l)ксttер,глtсlе
ttаблtодение при
I]ыIIолнении
практиLIеских работ

ОК 04. Эффективно
взаrимолействовать и

работать в коллективе и
команде

- coб:lttl/{ctl1,1c IIорN4 /lcJIoI]o1.o обt_rценияl и
Itpot|lcccl.tot ttt:t ыtоl.i э,I,I{ 1(I,I I]o l]зtlиN,I ()дейс.гвии

с ко J I Jt е I,alп,I 1.1 1 pyt(O i]O/ lcl, во i\,I ) t l сll,рсб 1.I.1,e:I яtмl и

Экстtертное
tlаблtодение при
I]i,IiIоJIIlе}IИИ

IIрактиLIесltих рабоr.

ОК 07. Содействовать
сохранению
окружающей среды,

ресурсосбережению,
IIримелIять знапия об
изменении климата,
приIIципы беретсливого

llроизволства,
эффективно

действовать в
.lрезвычайных

ситуациях

- орl-аIIизatll}irt и ocyl]lcc],l]J]cllI,1c /lсяl.сJlLIIос.ги
1Io сохрilIIсIIиtо оtсрулtаttlll1сй среl{ы в
соо1-1]с,l,(),гI]1.1}.l с зzlI(оIIо/ltl,гсJII)с,гI]оN,I Ll

П Ptl В С'ГI] С l t I I О - :)'I'И tIeC I( И J\,I 1,1 I I () |) ful ilr\4 14,

Эксltертное
tIаблю7lсние при
1]ыIl0лIIении
IlрziI(,гI]Llссtсих рzrбо,г



оК 09. Пользоваться
профессионалыlой

документацией на
государствеI{ном и

иностранном языках

Экспеlэ,гttсlе
наблtо7lегtие при
выIIолI{ении
IIрактиlIеских работ

- о(l орп,lllсl l 1.I с N,Iе/lиLU,t l t с:tсtll.i /Iol(yM cl I,гаIlии в
сооl,]]сl,с,гl]LIи IIopN,Ial,LI l]II ыN4 и Itравовыми
ак],tlNIи;

- со()1,1lс,гс,гI]14с ус,гIIой и tIrlcbп,lcttrtoй рсчи
II opN,I i,l N,I l,oc у/ lapcTBcl I l l()t,() rl з ы l(il


