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1. пАсIIорт прогрАммLI IIрои:tво/цстl}ItII}IоЙ IIрАItтики (IIрЕlципломноЙ)

1.1. область примеIlеIIия програNлN{ы
область профессllоrlа.rrьllоli дея,гсJII>II()с.,,It l}I>IIIycI(IIlIKoB: оказаIlие IIаселению

ква;Iифицированной сестриIIской ttоllоtци lUIJl сOхраllIсIIиrt и по/IдIержаlIиri злоровья в разныевозрастные периоды жизни.
Объектами профессI{оIIilJII>iIоl'.i 7цеrlте.llr,IIос1,II Bt,IIIYCKrIиKoB ,IвJIrIIо.гсrI:
пациент и его окружеIIие;
здоровое I{аселеIIие,
средства оказаIIия "ltечебtlо-диагItосl,иLIесtсой, rtро(lилакr,и.lесксtй и реаби;tитаllионной

помощи;
tIервиtIные трудовые I(оJlJlск.ги I} t,I.

Виды профессиоlrалr,lrоi,i llcrl,I,cJlLIIocтlt: МсllиIiI{lIскдrI сестра/Медиtlиltсtсий брат (базовой
подготовки) готовится к сJIедуIоIIIl4 N,I tJ иl(ilN4 /{ея.I.еJIь l IOc,I.I{ :

В/{.1 Проведение N4сропрI4ril,ий ttcl llроdlи.ltаlс,гtltсс tаtt(lеtttlий, свяlзаI{lIых с оказанием
медицинской помоrци;

ВД.2 Ведение медицинсtсой докумеI{,гации, оI)I,аIIизаI{ия l1еятелыIости IIаходящегося в
распоряжении медицинского пepcOIIaJlal;

ВЩ.3 Проведение мсропрI4ятий ttct tlро(iи;titl<тиttс ltсиttt|)екциоIlllых и инфекI{иоFIIIых
заболеваний, формироваItиIо з/Iоровоt.() образа жизitи;

В!,4 Оказание медIиtlиttсtсоЙ IlON,IoIIцI,I, осуlIIсс,гI]JIеIlие сес,гриIIсt(оI,о ухол2r и tlаtб.lIlсrлеI,Iия за
пациеIIтами при заболеваttиях и (или) с()с.гояIIиrIх;

BlJ.5 Оказание ме/{ициttсttой IiоN4оIIIи в экс.греIIl]ой форме
В/{.6 ВЫПОЛНеIIИе РабО'Г lто о2lltой I4JIи IIссI(оJII)киN,I ttроdlессиям рzrбочих, должiIос.гям

служащих.

ОбучаIощимися /{оJI)кIIы бt,I,гь рсаJlизоваIIы JIиLIIIос,гIIые резуJIL'гчI'ГI)I Irрограммы восtIи.гания
l l,<)

JIllч ll ocr.ll ыС Рез1,11 1,.1.л.,-ы l)eitJl IIза tltl Il п |)or.pil l\'l м ы
восII l1,I,:l tl lrrI (Dect<pu tt tltopbt)

Осознающий себя граж/{tllIиIIо]\4 L] заiII[]{1,II],IкоN4 lзс:tиIсой OTDaIILI

Код
личностIlых

результатов
реализации
программы
воспитания

лр 01
rrроявляIоIциЙ ак,гивIIуIо грzlж/lillIскуlо lI():JиllиIо' llеN,Iоlrс,грирУrощий
приверженностL принIlипаN,I tIсс1,Itос't'и, IlоряllоLIIIости, отj(ры,tости,
экономически актиI]ный и уtIастt]уIоIItий в cTy/{clitIecкoM и территориалыIом
самоуправлеItии, в ToN,I rlисJIс IItl усJIовияlх 71оброI]оJIьLIества, IIродуктивI{о
взаимодействующий И y'tilcl,tlytoш1l.tti l] /iея,l,еJIыIости обп{ественrtr,lх
организаций.

лр 02

Соблlодающий HOPMt,I правоlIорrIllка,l, сJIсl{уl.,II(ий идеrulам ,,рап,даuйо-
общества, обеспечеtлия безоtIilсIlсlс,гl,t, прав и свобо2д .роп,zй,.t России.
Лояльный к ycTarIOBкa.iv и Itp()rll]JleIIиrl]vt ltрс2lс,гzltзите:tсй субкуrrь,r.ур,
отличаtопдий их от груIIп с /IссlруктивIIi,Iм и /(сlJиzllIlltым IIове/{ением.
Щемоrтстрируlопдий }IепрlIrIтис и llрслуIrрсI(/{ilIоII(ий соIlиалыlо опасное
поведение окружаIощих.
Проявляюrrrиt и деiиоir-"iýrlrу,iцliиИ 1,оilкс,,йе ,, ii,,rzu,лa ыл;,-;йr-;цй
ценность собственного тру/{а. С,t,рспlяtllцийс;l к (lсlрtчllтllоваlIию R сс.геtзой среде
личностнО и професСиоIIаJII)IIОI,о I(оIlстрУкl,иl]llоI,о кtциdlровот.о cjlc/{a)).

JIр 0з

лр 04

(dп
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Щемонстрируrощий прruЪрйu,,,-,..,-,,-li рaйБй ,ij,riiriypЪ, й".,ор"й.пЪ7r"*,-
на основе лIобви к Ролиttс, pO/iIIoMy IIapo/Iy, мtа:tой ролиIIе, IIриIlятиIо
традиционных цеFIrIостей мIlогоIIаI (и0IlаJIыIоI.о Ilapo/{a России,

Проявляlоll1ий yBailcclt"e,a r,,orlяnI c.l.i,ll)lIIc1,o IIol(()JIcIJIlr| 
" 

,iia..in,,.iar,,,,
участиIо в соI{иалыlой llсlл.tlср)I(I(с I,I l]OJlOII их /llзижсIIиях.

LIeJloI]cKa; уваlttаtощий
ситуаlI{иях, l]o всех формах и

ОсознаIоrций приориIетIIуIо,1c,r,,n",,.,,,i"uir,rБ:i"
собственнУIо и LIyжyIo yIlиKaJtLIIOc.I.b ]] разлиtlltLlх

Проявляющий и демонстрLlруlоrrlий Б;,Бй_* liр.;r.iБЙi.rй, й-r"r"*
11"jl|.iл"f,|_13r-l 

социалыIых, ttоtlфессиоIIilJlьIIl,Iх и иIIых групII.
, о,, 

",, 
о u" r;;,,";i;,;;

традиций и ценнос,гей м Hor-o tt:tI{и о I I alJI LI I о l.cl рtlсси й clttl t.o

Соблюдаlоrций и пропагаIlдируttllt1l.tii tIравиJ]а ,,21..,1ruпu,.Ы; бьъ;iй".,оrо оОрБзi
ЖИЗНИ, СПОРТа; ПРеДУПРеЖЛаIОТIlИЙ :Iибо IIрсо/{олсвеttощий зависид,Iости о,[
алкоголя, табака, психоактI4вlIых I]сIIiсс.гв, азар,II,Iых игр и 'г./{. СохраIlяIоttlий
психологиtIескуIо устой,тиtзос,гь в си,гуzlт].ll]IIо сJIо)I(IIых или сl.ремительIIо
меняIоIIIихся ситуаI Iиях.
Заботящийся о заtцитс oKtrryi,ii,,.,tltcii cllc]lt,l, сtlбс,гllсttlrой и ,rylIti,й бсзсlilасtIос ги,
в том LIисле цисЬровой.
Проявля ющи й yBal,,bl une о ]о-l.", i,,r". о,,' IIcIIIIOc,I,rI]\{, об;Iа.l1аtоtций осtIовами
эстетической культу
Гiриниматощий сем"йffi;a;.;,,,;;п,,iiй,. .Б rJr"uйiЬ ."*"Т r-о*й.-r-.
детей; демо}Iстрируrоrций IIеIIрия,II.1с IIzlсиJIия l} СС]Vl,С, yxolla от ролитеJtьскойответственности, отказа от о,гtlоlllсtlий со cBOI,IN,II4 /lс,гьми и их фиtlаIlсоi]огосодержания.

JIичllос,гllI>Iс рсзуJI1,1,:1,I,Ll 1r."r,,,i,,,1,,r, ,,1itrr:ройri,.rrБ"йi:i rrй,
опредеJIсlIIIыеотраслевыми требованиями

к деловым ýа,.19сI!1ам среднего медициIIского пеDсонала
ф БЪЪ иЪй : i ь i, ы ;ii ;" ;;; й rЬ;" -=дополнительное профессиi)IIаJlLIIос образовzltll.tс (tтрсlI,рап,lмы IIовыlIIениr{

квалификации И ПРОГРаN,I]ЧIы tIpo(lecct.roIlat.ltbtIoЙ IIсреIIо/Iго.гоlзttи),
НаСТаВFIИЧеСТВО' а ТаКЖе С'ГаlЖИРОВI(И, ИСIIОJIl)З()l}ZtIIИе /U4С'I'zlIIциоIIIII)Iх
образовательных техI]олоI,ий (образtlва,ге:tыtый lI()pl,ilJt t.l всбиtтztlэt l), трсllиttги
симуляционных центрах, участи с 1] кон грессI I ы хN,lсроIIрия.гиях
Соблюдающий врачебlrуrо riЙriу, приIIIlипы r\4е/(ИI{ИlIСItой этики в рziботе спациентами, их за}коIIнLIми ]I I}иl,еJIяN,lи и коJlJIсгаN,Iи
Соблlодаюlций програмN,Iы гOcyl(alpc,I,ll",,uii* гаllаlt,1.Itii б.;;;Б;.;;ййй
гражданам медицинской шомсlttци, tIорN4аl.ивIIIпс IIl)авоl]ыс
ак,[ы ]] сфере охраны здороl]ья I,p.l),(/tilII, рсl,уJIируIоIItI.Iс N4сlIиIIиIrскуIо
деятельность
Готовый использо ва,гь сво й r,й., ri* й iцrir4, Б.i 

" 
ii, йri,, ii,,iii lIо,гсI lIlиt,lJI /IJIязащиты нациоIIаJILIII)Iх и II

'*""::":],о"о;Ё,т":,J":;:х}ххi;]11.flтIIныесубъектами

JIичrrостlrые результаты

ПРИНИМаIОЩИй И ИСПолIIяIоrllиr.i c]Iiirrlt,rpi:i,,,i,,, 
"ос,1r1-,уiiilйБ;,i;;,, ,йй*й

Понимающий супltтость
проявляIоIrIий к ней

и cO1,114t,lJIыtyIO зIltlllимос,r,ь своей бУлупtей ltроr|lсссии,
,й.lивt,tй иI1,1 cl)cc.

Умеющий эффективно paбo.ri,r:i, i, K()J I JIс кти I] с, cl б t l 1it,гь crl с t(oJIJIeI.ilN{pI,
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Самостоятельный и ответс,гtзсtttlыti ii iiрйiоi:и;-lraiirЪйй -;Б-"й;
сферах своеЙ дсятеJlьности, 1,oT0Ilt,tli tc исtlоr,,,a,,rr,, 1litзttообразttt,lх
социальных ролей, востребоваIIIIIrх бизtlссоь,t, oбttlcc.t.BoMl и

1,2, Idели и залачи IIроI{звollс,гtзсllllой IIрrlктикII (lrре2lдип.rlомlIой)
Преддипломная прак,гика IIаuIрt}RлсIIа Ira уг;rуб:tсIIие перl]оIIаLILIлыIого практического опытаобучающегося, разВитие обшlих и Tlpot1,ca""o,,or,r,ul)I* I(оМI]еl,сIttlий, проверку его готовности ксамостоятельной трудовой дсrIтеJIьtIос,I,14, а l,a*)I(c IIа IIо/Iго,l,овI(у к IJыполt,Iению выпускнойttвалификационной работы в :tс.tебtlо-ltllо(lи:tак.гиLIссI(Ilх уLIреж/{еIIиях.В ходе данного вила IIрак.l.иtси обу.121tопlийся /loJlжcll:
Знать:

- про(lессиональное I{азIIаrIеItие, (lуtlкциоIIilJ]LIlыс обязаItltости, IlpaBa и о.гветственнос,t.ь
медицинской сестры/меlIициIlсl<tlго брата;

- основЫ закоI{олаТельс.гва и IIpall]at t] здрirвоохраIIсIiии;
- основЫ медицинского о.грахоl]ailIl.irt;
- законОдателыIые и лиректиl}liLIс /{OI(yN,lcI1,1,Lt, оlIl)с/lсJIя]оLIlис сес,гриIIскуlо IIoN{oIIIb в страIIе;_ теоре.I.ические осI-]оl]ы сесl.риIlсl(оl.о llcJlrl;
- психологию профессиоIIаJIьIIоI.() обlцеttия;
- медицинскую этику;
- организаIIию ухода за бо.ltыtыN4и IIа OcIIoI]e этапоl] сесIриIIского tlpollecca;- структуру лечебно-тtрофи"lтttк.гI,ILIсских учllсltt7lсltт.r й ;- виды, формы и метолы реаби,ltи,t.аI11.1и;
- показаниЯ и противОIIоI(азаIII,irt l( IIl)I,IN4c]tcII1.1Io) Xtrl]aкl,cp взttимtо,l1ейсl.вия, осjlожIIенияприменения JIeKapcl,BcItIII)IX cpcl(c,It}, IlорN,Iаl,ивItыс докумснl]ы, регламентируIоп{ис

фармацевти.lеский поря/lок в N4с/IиIlинскоп4 уLIрс)кдении;_ методы и средства гиI-иеIIиLIеского I]осtlитilIIия, роль сестринского персонаJIа I]
федеральНых, терриТориzulыIых lIрограмN,Iах охраIIы злороl]ья lIаселеIIия,- систему инфекциоI{FIого коII,гl)оJIrI, иrтфекtlттоtlliой безоrlасIIости пациеI]тоI] и персонаJIамедицинского учрежlIеII ия ;

- организацию дслопроизl]оllс1,I}а рт уLIс,I,]I()-(),гLIеr,ltой /IеrIтельlIосl.и струIrтурногоПодразделения, ocнoBI Iые I}I4llы N,I ellLIl ци tic ко й /{оl()/мсII,га[tии ;- охранУ'Iруда и тсхI{икУ бс:зоtlаrсllос.гl4 R Me/llrilиIIcl(oМ учрежlIеIIии;- функциоI{алыIые обязаtlltос'и, llllai]a и o']cl,cl,BelIIlocTb млалшего меl{и'IиIIского персонала.

YMeTl,:

_ анализироватL создавIIIуIося сиl,уаulиIо 1.I Jlриttимz}ть реIIIеIIиrl t] прелеJIах своейпрофессионалыIой KOMI lel.cl I l (и 14 I.I I lоJIIIоп,t cl.1l,t й ;- владеть коммуникативItI)IмIи умсIII{ями;* выllолIIять диаI.Irос.гиLIссI(i,lс, jlсчсбIILIс,
профи-пактиLIеские, лс.tебtlо-оз/(()роr]и.геJlI)IlI)Iс,
просветительские мероприrI,гия l] соо.гвстс.гl]иI.{ со
полIiомочи ями и _llе.Iебtt 1,1пц и I l а:] I l tlLI cI I и яN,I и,

- осуществлять и локумеII.гl]роl]tl.гь oclioBIIr,Ic
болr,ными;

реаIIиN,IаIIиолIIIые, реабилитационные,
сttlIиl,арIIоtгиI-иеIlиLlесI(ие, са}IитарIIо-
своей про(lсссиоttальной компетенlдией,

э,гапы сестриI]ского проIlесса при уходе за
- ОЦеНИВаТЬ СОСТОяние и I}IIIяi]JIJI.гI> I]e2l1u1111,1" сиIrлромы и си]\,Iп.l.омы у больных ипострадавIIIих, IIахо/1,1пIихс,l tl l]rl)ItcJIoN,I и ,l,срмиIIаUIыIоN,I сосl,ояIIии, оказать экстреItнуIо

доврачебнуrО помоIIIЬ прLi lIeOTJIOжII])tx сос,гоrIIIиях, травмах, о'раlвJtсFIиях; проводитLсердеLIно-легочнуIо peaI Iип4il I (и I(.) ;

- оценивать действие Jlel(alpc,гl]ctlII',Ix cpellс,гI] у ](оrIкре,гIlого 
'IаI{иеII.га, 

ок€lзать экстренI{уIо
доврачебную помоп{I) при JIcкapc].l]cIIlloп,l о.l.раI]JlсIIии;
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- подготовить пациента
иссJIедоваIIиям;

- выполнять осIIовIlые ви,I(ы (lизиотераtIеI]l.иtIсских проl{е/{ур, лроводить занятия по
JIечебной гимнастикс, I]JIа/Iе,гL приеп{а]\,Iи N4ассажа, коIIтроJIирOвать выполнеIiие
назначенIlой Bpa.loM диет1,I ;

- соблюдать IIраI]иJIа IIoJlytlcIl[,Irl, xl)tllIcIlиrI i,I исIIоJlьзоваIIия Jle*zlpc.1.1]cllIIыX средств;- соблюдать правила,гехIIиItи бс:зоlrасltсlс.гI4 и охрtlllы,гру/{а;
- Irовышать профессиоII€UII)]it l й урtllзсltь :]ttittlи й, уп,r стItrй,

При прохох(дении произво/lс,гlзсltltоЙ IIрактиI(LI (rrре2циrтломrlой) проверяется возможностьсамостоятельной работы будуIrtсго сlIсIl14аJIиста1l] усJIовиrIх l(оIIкрстr,rого lIIIY,

1.3. Требования
(преддипломной)

к резуJIь,га.гам освоеIIия производственной практики

Результатом освоеIIия Ilpe/i/{LllI:Ttlп,ttloti праlк,гI.1t(Li ,lt]JIrIсl,ся овлzlление обучаtопдимися l]идомпрофессиональной дея'елыtостI,I. У,tас'ие ll ор{,аIrизации /{ся.геJIыIос.ги структурногоподразделения, в том LIисJIе ltро(lсссlасlIIilлLiIыN,tи (IlK) и обпцими (ОК) комrlе.геIlциями:

ок 01, Выбирать сtlособы 1)сlllсlIия за/Iач rтро(lессиотtалttlсll,i леrlтеJlыlости IIримеIIитеJIь}'ок различным контекстам;
ок 02, Использовать coBpcN4cllIILIc cpc/,(c1,1]zl ll()1,Icl(al, чIIIаJIи:]а и иIIтерIIретаI{ии ин(lормаrlиии ипформационI{ые гехI{ологи1l llJlrl ]lI)IIlоJIIIеIIия зtUlilti tiроdlсссиtltlа.ltьltой /lсятсJI1,IIости;оК 0з, ПлапировагЬ и pctlJlиl]OBI)IBaTb ссlбс,гlзсltlttlс ltро(IсссиоFIаJILIIое и лиtIIIос,гное

развитие, предпринимателl,сl(УIо /lся,I,сJIЬIIОс'I'I) в ltllо(lессиоrrur,пчrой a,lr"рa, испоJIьзоВаТI) ЗI{аIIия По
финансовой грамотrIости в рziзJIи LII I LIx жl4з lIeIl I ILtx си.гуаll{и ях ;ок 04, ЭффективIrо взаимо/lсйс,гвоваr,r, и работа'ь в коJIJIеIOивс и коN{аIIде;
_ оК 05, Осуrilествлять ycl,IIyIO ]] IIИс])N{сIII'уIо ком'чIуIIикаI1иIо rlir I.осударствен}tом ,IзыкеРоссийской Федерации с ytleToM tlсобеttttостей ctltlttat.llbtttlI,o и I(уJIьтурIIого KOH'cKcTa;

oIt 06, Прояlвлять l,paжl{alIIcKo-Ilal,pll.,1,иtlcci(yIO IIозиllиIо, /{смоIrстрировать осознаItIIоепо]]едение на основе тралиIlиоlrIIых обIl1с,tе.ltовсlIссl(их tlснllосL,ей, в ToN,I LIисJ1е с ytIcToIvIгармонизаIJии межнаI{ионаJILI{LIх и ]\,Iежl)еJlиl,иоз]Iых оттlоtttеttий, примеIлять стаIIлартыаIIтикорруIIциоFIного IIове/IеIIия ;

Oi{ 07. Содействовать coxl)zllIcII1.1Io
знаниЯ об измеrIении клиN4а.I]tl, приIII1иII1,I 1

.tрезвы.lайных ситуациях,

tc :tабораТO-РlII)I]\l, (lуlllttlиоtlаJIьFIыft4, инструментаJIьным

оl(р)/жаIоIIiсй сре2lы, ресурсосбсреrкению, применять
бсрстt:tивс)I,о tlроизВоl{с,гIJtl, э(l(lективно дейс,гвовать в

укрепJ] еIrия зlIоровLя
уровIlя физической

IIа госу/]арсl,ве}Iпом и иIIостранI{оN,I

мелициtlсttой

ок 08, ИспользоватL срсllс1,1за t|lиз1,1чсской ltу.lll,,г)/ры /UIя сохраIIеIIия I.1в процессе профессиоttазrыIой /{сяI,еJIьIIости и llоllllержzulия ttсобхо/lимоl-о
IIодго,tовленлIости;

ок 09. Пользоваться l Iро(lсссио I IaJI bI Iой .l1tl t<ytvI еl tTaI lией
языках.

пк 1.1. Организо-l]ывать рабочсс NIcc.I.o.
пк 1.2. обеспечиlзать безоttаrоItуIО oкpyжaIolIt)/lo срс/{у.
пк 1,3, обеспечивать l]Ilyl]pclttt1,1й lttltt,t,poJIL l(iltlсстl]д 14 безогtасItосr.и

леятельности.
пк 2.1. Заполнять ме/.lиlIиIIскуlо /(окумсiI.r.аt{иlо, l] 1.()м

документа.
LIисJIс в формrе электронного

пк 2,2' Использовать в работе N4с/lиI{иIIские иtl(lорл,lzrци()ltные сис'смы ииrrформационIIо-теJIекомм y}t иt(ацио I l IiylO cc].1, |' ИI I1-с1l I Icl.''.
пк 2,3, Itоlттро;rироВа'гI) I}ыIIoJIIlclI].l., lIоJlжlIос,t,Ilых сtбязаllttIосr,сй IIахоllяIцимся в

распоряже}Iии медицинским персо I ItlJIO N,{.

пк 3,1, Консуль,l,ировt}l,ь IltlссJlсIIие Ilо воIIросчlмl Itро(lиllактики забо:tеваtIий.пi( з.2. Пропагандирова.l,ь з7ltllэсltзый образ лсизttи.



ПК З.3. Участвовать в Ilровсl{сIlI4и
населеIlия.

профи:tаrс,гиtIссI(их осмотров и /IисIIа}Iсеризации

пк 3,4. Проводи,гЬ оаl{и:гzrрl{о-Ilроl,].Il]оэIIи/{оI\,{иlIссI(I{е *{ероприятия по профилактиltе
инфекционньш заболеваний,

пк з,5. Y,lacTBoBaTb I] иммуIttlпро(lи:lактикс tаllсtiскIlиtlttIlых заболеваllий.
IIК 4. 1. Прово2дить оцеIII(у оос.l,оrlllиrI IIalIиeIll.Ll.
пк 4,2. Выполtlяlть ме/{иr{и}IсI(LIе N,IаtlиiIуJlяtlии Ilри оказаlIии мсдиl{иltской

пациенту.
ПК 4.3. Осупlествllrlть ухо/( з;l lI.1IIиеIIToM.
пк 4,4' Обучать паIIисIIта (его закоttI{ых пl]с/lс,гавителей) и JIиII, осуII(ест']ляIоцIих уход,приемам ухода и caМoyxol(a.
пк 4.5. оказыватЬ мелиllиIIсl()/l0 IIoN,loIIlb в IIеоl.JIоrкlrой форме.пк 4,б, Участвовать в проI}с/lсIlI,Iи N4ероttрия,t,ий Nlе/IиtlиIIской рсабиlrитации.пк 5.1. Распозttава,tь сос.гояIlиrI, IIрс/{с,га]]JIrtIоII(ис )/I.розу жиз}Iи.
пк 5.2. оказывать N,lе/lиIlиllсI()цо IIомо,,{ь в экс.грсrrrlой (lopMe.
пк 5,3, Проволи,гь мероI]рия,гиrI Ito IIо/lдср)каIIиlо )ItизIIсllеяl.сJlыIости орt.tlнизмапациента (постралаВшего) до прибыr,иrl BpaLIzl 

"пй 
бр",.u7lы сtсорой lIомо]IIи.

пк 5,4, Осуществ.lIя,гь клиIlИLIссl(ос исIIоJII):]()вi,llIис кроl]и и (иllи)ее компоIIеIIтов.
пК б,1 , Э(lфективrrо oбttla,l,clt с llilllисll,г.I\4 и сго окружеIIием ]] процессепрофессиона.пьной дея геJiьIiости.
пк б.2. Соблюдать приIilIиI] ы t tро(lсссиоtl ai.lt l,t lой эf,ики.
пк б ,3, Осуществ.lIять ухо/{:]а IIаIIисн,гаN,Iи разJIиLIIIых Bo:]pao.гIILIx груlIrI в условияхучреждения здравоохранеIIия и Ira доI\4у.
пк б ,4, Itонсультировtll,ь IIitIIисII',tl lI сго окl]у)l(сIIие IIо воIIросам ухода исамоухо/]а.пк б. 5. Оформлять ме/Iиl{LIII cKyIo ло KyMeIITal l14 lO.
пк 6,б, оказывать ме/IиIIиIIсI(I,{с усJIуr,и в прс/IсJ].lх своих по.ltttомilчий.
пк 6. 7. обеспе.rива.гь иl t(lcrtt U{о I I I IyIo бсзоlrасt t oc.t.b.
пк б .8. обеспеLIива.гь безоttасlIуIо бo;tbItl.t.IlI)/Io cpelly .ll.1lя Ilztl{иelll.oB иtIерсонала.
III{ б,9, Участвовать в саIlI,Il,.rрlIо-IIросве,l,иl,сJILсI<ой работе срсlIи IIассJIеI{ия.
гIк 6. 1 0. Владеть осIIоваN,Iи i-I4I.pIcIII,1LIecKoгo lIиl.аItия.
пк б ,1 1, обеспе,lиватЬ IIр()]4зI]о/{с']]еIIIIуIо саIIи,гilриIо и JIиLIIlуlо гигиену lta рабочемместе.

1,4, Колllчсс,гl}о чilсоI} IIil ocI}otэIIItc IIроI,рilN{NIы IIpOизBo/lcTвclilroii практиlси(преддипломIIой)
Коли,lество LIacoB lla ()ct]Oelll4c II1)огр:IмN,Iы проLt:]водсr:веIIttой Ilрактики(преддипломrrой)

всего 
-744 

часа.

2, CT,PyK,I,yl,A и со/{ЕржАIIиIt IIроизвоlIствIiIIIIоЙ прдкl.ики(прЕлиIUIомIIоЙ)

2,1 CTpyKTyp1l пpoIrзBollc,t,l}eIIlltll',i Itp:rK,Гlllcrt (ll;re2121иll.iloMltol:i)
ПроизводствеItная прulк'иl(а1 (lrре2121иrr.lrпr,rЙо;, ,,urro",.ar, заверlttаIощей частыоIrроизводСтвеIlногО обу,lеttия, обссttс,lt,ltзztс:,Г tIеIIl)срывiIос,гь и IIослеllоватеJIьность процессul

формирования у стулсн],о]] yMctrlrr,i 14 IIaBb]Kon- an.u,r",rtl ,грсбоваtIияп,l квалификациоttlrойхарактеристи l(и.
К производСтвеrttrой IIраll(,гикс (lrре2121иlr"rrомltой), /(oI-tycKaloTcrt студеIIты, успешносдавшие квалификациоIIlIые эI(зzlN,lсIIы lIo ttpot|lcccиollttJII)rIi)lN,I мо/{уJIям.
Програмп,rа произво/lствсttltсlй II1)аII(,I,иI(и (rrре7l7циtrлоп,ltrой) Ilpc/]ycцa.l,pиBtle.I,:- обп{ее озIIакомJIеI'ие с орI,аIILl:]аllисй работы JII1Y;

помощи



- детальноеизуLIеIIисорl,illtl{заI{ирIработы ГчlС/lИllИItСкихсесl,ср;
- составление отLIе.га;
- диффереrrrlиров.ulllый заLIс.I..

Обцее руководстI]о произво/lстl]0l,1Ilой Itрак,гики (rrрел7lиIIломIIой) осуществляет главIlаямедицинская сестра лпу, KoTopa,I оргаIrизус,г с,гу/IеII,гам произво/{стI]еrIную практику(преддипЛомt{уtо), оказываеТ им ltсобхолимуIо ,roмn,rlu, забо,гится об у"uоurях их тРуда и быта,дает отзыв о tlроизволстtзеllтtой и обшцес,гtзеttttоli рабо,r,с, il ,гzlкже закJlIоLIсIIиri по отчетам.она обесгIечивае:г обучеtli,tс c,I,y/r(cIt,гol] lII)all]1-1JIilп4 тсхIIики безоlIzlсtlости с ttроверкойзнаний и навыков в части охраIIы ,l,p)//I.t 
]] yc,lalIoI]JleIIiloN4 IIа /{аIIIIом JIГIУ rrоря2lке.Пр, прохождеrIии llроизl]о/(сl,веltltой Ilрzlк,гики (rIре2lдиrrломпой) необходип,lоПреДУсМотреть выпоJIнение cTyl{elITa]v14 IIpoI-paMN,IIn IIрак-гики.

2,2 Т ематпческий план произв одствеrrной прак'иItи (rrp еддипломlrой)

IJaиMettoBaIlI,Ic вилов, раздсJIов и тcM Ilрilктики

Сестриrtский пост:
Процедурrrый кzrбиttе,t.
отделения Л[IУ

Оформлеlrие
практике

о,гtIета I,1 зачс,г lI() IIроl,tзt]оllсl.веIIIlой (rrре7рlиttломrtой)

копи.tество
LIacoB

(нелеrrь)



3. условия
(прЕддипломноЙ)

РIIАJIИЗАIIИИ ПРОИЗВО/IСТВЕIIНОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Материа.rIьно-техниtIеское обеспечение IIроизводствеllной практики
(преддипломной):

На производс,гвеI{нуIо IIрill(,г1,1к)/ (lrре2171иrl:tоп,Ittуtо), cTy/IeIlTы ItаlIIравлrtlотся l] .ltечебно-
профилактические учреж/lения (JIllY), имстоIIIис l]LIсокий уроlзсIlI) ТсхIIИLIеской оснащеItIlости,
применяюlцие современI{ые TexI loJlo I,ии, о бссtI c.tcttll t,le высокоl(вали фицированIIымиспециалистами: основгtыми базап,ll,t llp()14:]I}O/{c,l,Bcllltot]i tIрактики (rro rrро(lиr*о aпй"алLl{ости,
преддипломлtой пракr,ики) :

гБуЗ СК <оКе-lIезIlово/{скLlя горо/{ская боrlыlиtlа>, З5740l, г.Жезtезtlоl]одск, ул.ЧаIrаева,5ооО <Многопрофилыlыl,i пtслиtlиItский IIеII,I,p -- FIовая I(JIипика (ооО <ММI{-FIовая
клиника)), 35] бЗ4, г. ЕOсеIrтуки, yJI.1 IrIтигорская, 1 66

гБуЗ сК <<Есссн,гуtсскаЯ l,оl]оl{скаЯ леl,скzlJl бо.liыtиtlа>>, з5J62з, г.l_.iссентуки, yrr.Kap;rzr
Маркса, З4

гБуЗ СК <Предr-орI{ая рitйоltttаtя бо.ilьтtиtlа>), З57З50, ст.IJоссrIтуксl(ая, у.11.1Iав-шова,4гБуЗ CIt <Пятигорская боltьtlиtlzt Nn2), 3575з8, г,IIятигсlрсtt, 1,л.Адмира.llьсttого,бОпределеttие и закреIIJIеIIис JIt Iy I] l(.lLIес,гI]е боa I]роизводстrзенrtой практики(преддипломной)' cTylIeI{ToB осуUIсс,гвJlrIется pyltoBollcтBoM образова,геJILItых учреждеrтий ипредприятий на oclloBe пряNlых /(ol,oBopol]. I]o врсмя IIроиз}]одстlзенной IIрактики(преддипломной), стулеI{ты I]IпI]оJlIlяIо,г обязаttlttilстl,t в соо1]]стстви],I с ква.llификаIIионIiLIми
требованиями специаJIисгов t] Ktlllecl,l]c ltУб:lсров N,lс/{иt{иIlсI<их рабо,гttикоl]. l Iри на.ltи.lии вакаIIтных
должностей студеtlты мо],ут:]zlчисJIя,t,ьсrl tlz1 IIих, сс:Iи 1эабо,l]z1 соот,ве,гс,гвуе.г требоваlrиям программы
Ilроизводствеrtной практики (пре2рllа lt.l rсlшl l lой).

13 период прохождеII ия праi(ти Kll об1,.1;116I]IсN,I )/ся l t собхо2lи мо :

- ознакоми,гься с программой lIрtlизIзодстtзсltllой (Irllсл2lиrrломtrой) Ilрtlктики;
- в полIlом объеме выполIIrIть за/IаIIия, II[)c/lycN,IoTpcнIrlre IlрограI\4мой профессионалы{ого

модуля в LIасти практики, al Talк)l(e програIи\4ой пllс7171иlr.lttlмttсlй IIраI(.гиl(и;
_ принимать участие в ycTalIoI]oLjlII,IX и иl,оI-оI]ых собраttияtх по пракl,икс;
- соблюдать действуIоIцис rl jIlIy IIрilI]иJIчl l]llу,грсIlIIего тру/lоl]ого рttспорялка, строго

соблtодать требования охраIII>I,rру/{а и IlO)Kalplloti бсзirt lасtIос,ги,
- представлrIть рукоRолитеJlIо IIрilI(],ики о,гtIст lIo и,гоI.аN,I IIрактики.
- обрапдатЬся по всеМ BoзI{].ll(zilOIllI.1I\4 I]OIlpOct,lп,I t( рукоl]о/Iиl]еJIяNl прак.l.ики;
- пользова,Iься имсIоп{имися в коJIJIелжс и JIlIy иtl(lорплаllиоIlIIыми, ме.годическими и

материально-техническими ресуроам и.

1о



3,2, Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной практики
(преддипломной):

3,2. 1. Рекомендуемая литература
Основная литература

1. Айзман, Р.И. основы медицинских знаний : учебное пособие / Айзман Р.И., Омельченко и.в. -Москва : КноРус, 2020. 
-24З с. - ISBN 918-5-406-01349-6. - URL: 1rt-ttэ_,t.//fuц.l1цrlфql<l9_]5_J27_

2. Сарычев А.С. Безопасность жизнедеятельности и медицина катастроф : учебнип l сфiiчБu а.с,,
lLIимановская Я.В., IfIимановская К.А. - Москва : КноРус, 2018. 

-'417 с. - ISBN 978-5-40б-
0б 1 85-5. - URL: !:ttp;;/bool<.ruZЫlc
3, БортнИкова (L{ыбалова)С.М. СестриНский уход в невропатологии и психиатрии с курсом
наркологии:учеб пособие, изд-во''Феникс'', 201 8

! Бортникова (I]ыбалова) с.N4. Нервные и психические болезни: учеб. пособие/С.М.
Бортникова, Т.В. Зубахина.- Р.н/Щ : Феникс, 2018.-478с.: ил.-(СМО).
5. !еп,rидова Е.Р. Сестринская помощь при хирургических заболеваниях: учебник/ Е.Р. flемидова.-
М. : ГЭОТАР*Медиа,2 020.- ] 84с; ил.
б, ЗарянсКая В.Г. основЫ реаниматОлогиИ и анестезИологиИ для медицинских колледrrtей: учеб.пособие/В.Г, Зарянская.- 3-е изд.- Р-н-Щ,: Феникс, 2о2о.- 382(1)с.: ил.-(смо).
], ItобякОва И.А. ПрофилаКтическаЯ деятельность. Профилактика заболеваний и саниl,арно-
гигиениLIеское образование населения lИ.А. Кобякова, С,Б. Кобяков.- Р-н-Щ.: Феликс,2018.- |]Зс.:
ил. - СМо.
8. Обуховец т.п. основы сестринского дела: учеб. пособие/Т.П. Обуховец, О.В. Чернова.- 2-е изд.-
Р-н-!. : Фен икс,2020,- 9З 8с. : ил.-(СМО).
9. Обуховец Т.П.Сестринское дело и сестринский
КноРус, 2020. - бS0 с. - СПО.

уход : учебное пособие / Т.П. Обуховец. 
- М.:

l0. отвагинаН.И. Неотло>rсная медицинская помощь:уч.пособие/ Т.В. отвагина.- 2- изд,- P-H-fl.:
Феникс, 2020,- 25 1 (1)с. : ил.-(СМО).
11. Чукаева, И.И. Похсилой больной. особенности ведения в амбулаторных условиях : учебноепособие / Чукаева и.и., Орлова Н.В., Ларина В.Н., и ДР. - Москва : Русайнс, 202о. - 180 с. -ISBN 97 8 - 5 -4з 65-0943 -3 . - URL: https ://Ьооk.тu/Ьооl</9з З 5 92
12. Ремизов И.В. основы реаниматологии для медицинских сестер.:уLIебник/ И.В. Ремизов.- Р-п-
ff.: Феникс,2018,- 318с.: ил.-СМО.
13. Рубан Э.fl. Сестринский уход В офтальмологииlЭ.!. Рубан, и.к. Гайнутдин ов.- 2-е изд..- Р-н-
{. :Феникс, 2019,-З 52с, : ил.-(СМО),
14. Смолева Э.В. Сестринский уход в терапии с курсоМ первичной медицинской помощи / Э.В.
Смолева, под ред. к,м.н. Б.В. Кабарухина. - изд. 3-е.- р н/Щ: Феникс, 201 9. - 47Зс.- (смо).
15, Смолева Э.В. Сестринский уход в терапии: МЩК 02.01. Сестринский уход'при различныхзаболеваниях и состояниях/ Э.В. Смолева, под ред. Б.В. Кабарухина, -З-е 

".д.- 
Р-rr-Щ.:Феникс,

2020.- Зб5,(1 )с.- (СМО).
1б, Сестринское дело в терапии : учебник для среднего профессионального образования /
В, Н, Петров, В. А. Лапотников, В. Л. Эмануэль, Н. Г. ПетровЪ; ответственный редакторв, н. Петров. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва : Издатеrri"ruо Юрайт, 2018. - 449
(Профессиональное образование). - ISBN 978-5-5з4-о227\-1. 

- Текст : электронный // ЭБС
IОрайт [сайт]. - URL: lrl!рs:/lurаit.r.u/Ьсфе/4 1 5б 1 9

Щополнительная литература
1, ЖирноВ А,м., Подопригора г.м., ЦУцунава м.р. ЗдЪровый человек и его окружение.
Междисциплинарный подход: учеб. пособие. М.: изд. Ланi, 2о:t6,- 272с. - Рехсим доступа:
http ://е/lапЬqэk. conr/b_qo]t/5 902
2, Itрюкова Д.А. Здоровый человек и его окружение: уч.пособие.-изд.15-е.-РЩ.: Фениtсс,2016.-474
с.ил.(СПО)
3, Манипуляции в сестринском деле: учеб. пособие/ Андрушко и Др.: под ред. д.Г. Чижа.- P-H-ff.:
Фениttс, 201 8.- З5 1с.-(Щополнительное мед. обр.).
4, Морозов М.А. Здоровый человек и его окружение. Здоровьесберегающие технологии. . М.: изд.
Лань, 2016,- 272с. - РеrкиМ доступа: Щ|(р/с/lапЬооk.соm/Ьоо_lс5902
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5, основы профилактики: Мето7lи,lеское ltособие IlO IIро]]едеIIиIо практиLIеских занятий по
профессиональному модулю ГIроrзслсrlис про(tилакт14LIеских мсроIIрия.гий.-lj.В.IIIакирова.-Ф илиалФгБУ дпо умЦ ждТ г. Челябиtlск.-20tбr],-81 с,гр.,l4JI
6, основы реаI{иматоJIогии :Мето/lи,Iссi(ое lIособис lIo провеllсIIиIо Ilрtlк1иtlсских занятий попрофессиональному модулlо.-ОказаlIис 71овра.lсбltой пцс/{иtlиlIской IIоN4оIIIи IIри IIео'JIожных иэкстремальных состояниltх,-iI.Iо.llоL,акl.rlltt.-Фи.lllлlt:r ФI'IjУ /lгIо yMr{ ж/I,Г ll LIеляби'Iск.-2g1б
год.-80 стр.,ил.
7, Рубан Э.{. Хирургия.- Pf{: Феrrиrсс,20lб.- 5б9 сч)., 1,1JI. - ( СIIО)
1 1, Сестринскоел деJIо. I [рак,гичссtсое руково/{с'во:учебное IIособие/п по/{.редИ.Г.Гордеева.,С. М. Отаровой. -М. : l, jо,t,лР - мЕl{иА",2() 1 ] . - 5З 6.., 

",,.8, Соколова Н,Г, Сестриlтский ухо21 зzl з/{0ровым IIоI}орохt/{сIlrtым: учсб.llособие/Н.Г, Соколова.- Р-
н-Щ.: Феникс, 2018.- 278с.: иir.-(СМ0)
9. ТУ"тIь,tиtiская В.ff, Сесr,риlгсlсий yxtl21 в llе/(иtl.I.р1lИ: у.Iсб. llсlсобис/ B.l{. ТульL1иIIская.- I)-lr-fl.:Феникс, 2020,- 598с.:- (СМО).
10, ФедцоКович FI.И. ВttутреltllИе бо:tезllи:У.lсбitрll<l1l.и. Федttlttович.- Изд.2-е.- Р!:Феникс,
2017 - 505 стр, ил, - Сре.цнее Mel{. образоваIlие 

.1l1. ФедlоковиЧ I1,и. I}lryTpeTttiltc боltсзtlи: у.lсбtlиltl 1|.и. Федтоlсовц.l._ 2-е изд._ I)-н-Щ.:Фениttс,20 1 9.-505с. : ил.- (СМО),
12, Приказ NЬ 125н o,1, 21 мilр,га 2о14 l,. кОб уl,вер)кltеIIии IIitционального каJIеI{/Iаряпро(lилактических IIрививоI( IIо эIIи/lс]\41.ILlссI(I4м IIоl(ztзtltIиrtм>> htltll;.i i'tv):\_}:\,.,.L1_1Lij],1_11],1,1,!l_LilY..ц
1З, СанПин 2,1,з,26зо,10 o, l8 пlаrя 20l0 года << Саtt1.1'ztрIlо- эI'илемиологиLIеские rребования l(оргаIIизациям, осуществляIоIциN,I п4ell}rI(14lIcкylo дсrI,гсJIьIIос]'I) )) ( с измtеttеIlиями lla l0 итон;r 2016
го7да. http s : //u, vr, ц,. LIo s tn i п ztl t.l t t,, t.t,t

I4' ГОСТ Р 5262З,З -2015 l IаIlИОlliutЬItЫй с'I'i'tIl/tzlр,г Российскоli Фелераrlии, технологиявыпоJlнения простых ме/{иl{иIIскИХ 1zcjlr,, , N,Iz1IlиIlуJIrII{ии сестриIIсI(ого ухола.- М:Стандартин(lорм,
20 1 б hЦрцrДш,Wяцд]j !]ztl t.lt r,. гt t

15. госТ р 52623,4-2015 lIациоII.шI],IILII1
медицинских усJIуг иI{вtlзI.illIIых
h [1_р,s" ; /"w w"ч1, g9.ý 

l_,l..r- l 117.il l- i l \/ . г L l

с,гаul/Izlрl, I)осси й с tсtlй (lе7lсрации,,l.схIIоJIогии выполнеI{иrI
BN,{eIIIal,t,cJILcl,B.: Москtзtt, Стандартинформ,201 5

lб' ГОСТ Р 5262З,4-2015 IIаIЦИОttа-llt,ttЫй cTalrl{ap,l, I)оссийской (lелерации, техIIоJIоI.ии выIIоJIненияпростых медицинских усJIуг. l(ссшrуllгия, ип,lп,lобиJIизация,- баtl21алси, ортопедическиеПОСОбИЯ.М:СТаНДаРТИн(lорм,2015 JllQ1,1,.1:])}')):.!,,i]i]l:ll1li1l,r:,i|]il}],,],qi

3,2,2,Перечень про(lессиоIIilJILtlых ба:з даIlliых и иlt(lоllь,tztllиоItIIьiх cIlpaBoLIHыx систем:1,эБС ВооК,ru - электронt,lо-биб:IиотсIIIIая систсмzl. Pcltcl.tM /locTylIa: rl11rщlцryrl-hqa!.L'r/;2.').ltctt,t,iltlttttall it ttt}ltl1,1i,llttIlitijiit]l] i.i!)ilil}],/i}ii ]!, li,j];i,; .,:i)l.:,ii i t)1 i,i il{', Рехсим доступа:
htЦ:;/"t:пiцdlqitd,t..ltl,Lstgilt,,li п:! g:х,рhi,l ;

з, Министерство здравоохраliеIIия I)Ф. С)(;иIlиа;rыtый сайт Миllистсрс.гва з/IраrвоохраIlеIIияРоссийской Фелерации. Реrкишl лос,гуIIir: lrii1ll;:ilr,,,,r, i!Jщц11Дц]-щ4.СПC<ItoнсyrrьтaнтПлтос>>.РежимtлOс.ГyIIa:Щ;
5. Научная электронн ая библи<-l.гскzr eLII]RAIrY.I{tJ. ItrKoTM ll()c,гyila lIШ,li_9;|i]lili_\i i,!l

3.3. tIри изучеIIии дисllиIIJIIлllы в t}tlрпlil.гс эJIel(.t.poItIIOI.o обу.lсlll,tяl с I{сIIолLзоваIIием доI.FIеограниченная возможIIосl,ь /{ост,упа обучаuЬIrцсI,осrI к эиоС из rтtобой тоLIки, в которойимеется дос,Iуll к иll(lopMtal{иoIIll()-l,cJtcKON,Iп{yIt1,1tcittil.ttllIlloй ccTll "Интсрtlе,L'' (дiutее - се.гь"ИнтерrIет"), как на территории ()ргаtIIизаIlиll, ,гак и i]IIe ее. /{ос.гуп к системамвидсоконфереII.Iсвязи эиоС (моби;tьtlttrl и /lскс'оltItrtя всрсии).
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4. KoH,t,PoJlL и oI(EIII{A оСI}оIillиrl рЕ:}уJIъl,А,tов
произво/{с,tl]ЕI I I l tl й I t рд tt], и ки (I rрЕ/цlциt l-rtoM rto Й;

Формы и методы Koltl,poJlrl и оIlеIlitи рсзуJIь,гtl,гов обучениrI лолжIIы позволять проверять уобучающихся не только сформироl]zllIlIос,гь tlро(lсссиоIli,lJII>IIых компе.геIIций, но и развитие обrцихкомпетенций и обесгIечиваIощих их умсlIий.

I'аз.уit ь ll t t t tl t l, l о с в 0 е l ! U rl (з t t а t t ttlt, .ltjr а l t иrl )

СПОСОбы реIтт9ццо задаLI
профессионалыrой
деятельности
примеIlительно к
разлиLII]ым контекстам

УпtсtrlIя: l]асIIозIlава,|,l, за/llltl)/ iilЙ,i",,щrОrr"rц, оiГр1,,l,йй**r*ю* ,/--
социаJlьIIоivl I(oll],eltol,c; аtlаJI1,Iз14l)оt]а,гь за/lачу иlили ltlэoбslcN,ly и выделять еёсос,I-авlIыс IIzlc1,1,1; опрс/lеJIяl,Ь эт,alп1,I l)сll]сIIиЯ задаLlи; выяt]JIять иэ(l(lскr,ивllо исl(itть иtr(ltllэп,Iatlt.tttl, ttеобходимуIо lulя решеIlи я зада.lи иlили
Ilроб.llеплы;
cocTaBjl ять l1.1tat t лейс,гвиrI ; oI I pc/lcJlltTb t tсобхоllи l\4 ые ресурсы ;влаlIс],ь tll('ГYi]JlLll1,IMи ме,го/lаN,lи работ,ы tз tlроdlессиоtIа.ltьной и сме)I(tlых
c(lepax; l)саJIизоI]ываl,Ь сос,гав.ltеttltый пJIаli; оt{еtIива.гЬ результа.I. и
I]99]].91tс.|.l]ия сI]оих :19{с_lLlиl:i (саь,Iосr,оят,сJlьIIо или с IIOivlOtlibIo ltacTaBIlиI(a
ЗllilIll,trl: аl<,t,уа"rIьttый lllltlt|lcccttotr,i:rbirbiй й aБiiй,iji,й,и iо,iiйй, uЙЙЫ
l]l)ихо/l1,1],ся 1lабtl,га,гь и )I(I.il,b; осIlовtIыс ис.гоtIlIиItи иtt(iормации и ресурсы
/UlЯ I)СЦIСlIИ'I l]a/latI И ttllОб,rlеП,t В tlpo(lcccиolItlJIbltoN,l иlили соtlиаJIьtIом
KOI I]-eI(c,l,c;

алгоl)и1,I\4l,| l]ьIilоJlIIсtlи_яr llабсl,t, в про(iессиоltальttой и сме)I(liых областях;
метоllы 1lабо,гы tз ltpo(lcccrlotttt.ltbtloй и cNlc)I(IILlx c(lepax; с-гl]уктуру пJlаtIа
лля l]еlllсII],lя за/tач; II.,I)яl{()I( ()tlсlIl(и l)c:]yJIbTaTOl-t рсlllеIlия задач
it po(lccc и о r ta,ll ь t to й /lся,l.сJ l l, l I ()cl.li.оК. 02 Использовагr,

coBpeMeHHI)Ie средства
поиска, аFIализа и
интерпре,гации
информации,
информационные
технологии для
ВЫПОЛНеНИЯ задаtI
профессиональной
деятельности

Уп,lсllия: оIll)с,,lеJIяl-ь за/lаtIи lulя п,rйБо,i ;,,ййцйl"редеlI"тЬ
tlсобхо/lиtчtыс истоtIIlиl(14 иII(lормtttlии; IIJ]аIIироваl.ь процесс поиска;
C]'1l1zIt,py11",-,0Bal,b IIoJIytIacl\{yI() иtr(lорпlаtlиIо; выllеля,]-ь rIаибо.rtее зIIаtIимое в
IlcI]cLIIlc иrt(lормаtlии; t.lllcII1,1l]aTL Ill]ilк,гиtIескуIо зllаtIимос.l.ь резуJIьтатоI]IIоисI(а, о(lоllп,r.Itяr,ь рсзуJIь,гаl.ы IIоиска, IIри]чIеIIя,I,ь средства
иttфорп,tаr1llt)IIll1,IХ l,схrttl.1tOt,ий /UlЯ l)ешIеtIиrI ltро(lессиоНtlльныХ ЗалаLt;
исIlоJIь:]оl}ilть cOBpclvlellIIOc l]l)o1,1)aMMlIOc обесllс.tеllис; использовать
разJ]иtIIIыс tlиt|lровыс cl)cllc,l,Ba /UIrI рсlхсIIия про(lсссиоI]аJIьIIых ЗаДач.

Зttаttия: llоiчIеlII(Jlа,гура п,,(,орriiii"Ъ,irl';ii Бrаiuйiоii,- np"r"r.rr* t.

:ll]:]!r::""",ttt.llt,tloй /lеrI,I,сJ]ьIIос,ги] Ill)исI\4ы сl.руI(туриl)оваIIия иrlформации;
формаr, оt|lоllп,1.1lсttиrI l)сз)Ulь,гаl.ов поисl(а иrt(lормаtlии, совремеIIt{ые
cl]e/lc],|]a t.t ус,t,llойс,гва иtl(lс,l1lп,rаr-изаt{ии; IlopяlioI( их примеIiеI{ия и
програlvl]vIIIос сlбсспс,tеttис в tlро(lсссиоIIаJlьtlой llсятс.rtьttосl,и, в -I,oM Llисле с
исIlоJI ьзоtJil I l ис]\,I t lи

ОК. 0З Планировать и
реализовывать
собственt-lое
профессионuL,Iьное и
личностное развитие,
предприниматеJIьскуIо
деятельFIость в
профессиона;rьной

знания по финансовой
грамотности i]

различных жизнеIIных
ситуациях

Умеlrия: опредеJIять актуzulьнс,слъ-- нормативно-правовой
/IOKyMeiI,I,ulIlиl] в ltрофсссиоtIаJtыtой /{еrll.еJllности; примснять
coBpeN4eII IIylO IIllytlIlyIO проdlсссиоIJаJ]ьIIуtо терминоJIогиIо;
опрелеJIrI,гь 1,1 l]ь]с,гl]all,II]il,I,ь ,l]раскl,ории rtроtl)ессиоIIалLIIого развития и
сztплообразо l]tlI I I.Iri ;

Rь]яI]JI'I,гЬ лосl,оLl}tс],I]а] l] IIедос.tатки комл,lерческой идеи;
пl)е:]еIll,оl]t1,1,L и/Iси о1,1(рLI,гI]я собстrзенtlого /lcJla в гrрофессиоttа.ltьной
/lся,геJIьIIости; о(lормl:lяlть бизtlсс*IIлаII; рассLIи-l-ывать разNIеры выIIлат
по пpollclIT,lILI]\,I cTaBI(tlM кре/{и,говаIrия; оIIреI{еJIя.гь иIIвестиционнуIо
IIриI]JIс](атеJILIIос,гь Ко]чll\,IорrIсских и/Iей в рамках trрофессиональной
/{еятсJIьIIос1,14; rIрсзеIt,гоI]аtl,ь бизltсс-и7lеltl; oIIpelieJrrITL ис.го.IIIики

I4I IaIlcI{l)Ol]ilI lиrt
lJll:tlll.rlt: 

"одl"рiпi,,,," a,,i/iriiioи 
_' - iой;йвIIо-праuовой

/.lOKyN4eIl,гal\lILI; соврсI\4сIIIttlя IItlyLIIiarl и Irрофессиональнаrl
l]ермиtIоJi()I,].lя; возможIIые .грirектоl)ии llроtРессиоIIалылого развития
g glцl_оо бра.] tl t] ztt t 1.Irl ;



ocllOBLI IIpcl{tIl]иIIиfi4a,I,cJIl)cI(Oii 71еяr.е.ltьнос.ги; осIIовы (ЬипаFIсовоЙ
грамо,I,IIостI,t; IIpzlI]иJlii рt}зрабо.гки бизltес-платrов; порядок
9ц9,|р!lц]l_дlиrцг_9з9111з_ItL]и; кре/{иl]IIые баtItсовсttие IIродукгыОК. 04 Эффеrстивно

взаимодействовать и
работать в коллектиI}е и
команде

УмеIlлtя: орI,аIILIзOвыl]аl,ь работу кOллекl,иво й ,юrапдrц
взаимо.l1сt'.iс,гвоI]lll-ь с t(оJIJIсгаN,Iи, руковоlIс.гвом, клиеIIтами в ходе
профессисll lа.ltы lой дсяl]сJlьIIос.ги
ЗIlаlllляl: IIсихоJIоI,иtlссt(ис o.,,onii- liБ;Б;й;о".,, *on"".*"r"
lIcиxoJIoI,pltJecI(l.tc особсtlttос,rи JIиLIIIосI.и; осItовы проеttтtlой

ОК. 05 Осуrrlеств.ltя.гr,

устtIую и письмепнуIо
коммуникацию IIа
государственном языке
Российской Федlерации с
учетом особенностей
социального и

JIьтурного контекста

YMclt I,1 ll : i,pill\4 O.гlIc)

I l por]lcccl tol tit.ll t,l Iой
изJItlгtl,гL сл}ои мI)IсJIи и o(loprurJlяTb /.lокумеIIты IIо

TcN4tl,гI,Iltc IIt1 государствсIIном яз],Iке, проявлять

Зrl а l l и яt : осо бсt t l t о сl,и cotl 14 aJl l) I l о I.o 
" 

-r, rr.ур, iьъ -;ййБщЛ^"", ;
o(lopп,t.ltel t tl rt /(окумсI I,гоI] и п остросI Iия )/с.гI ILIх сообпtетtий

ОК. 06 Проявляtть
гражланско-патриоти-
LIecKyIo позициIо) демоII-
стрировать осозЕIаItное
поведение на основс
традиционных общече-
JIовеLIеских цен1-1остей, в
'ГОМ LIисле с yLIeToM
гармонизации межна-
циональных и ]чIежреJIи-
гиозных отtlошений,
примеIlять стандар.гы
антикоррупционIIого
поведения

YMellrrll : O I I LIcLIllzl,гI) зllаlч1,Iп4осl.о .поlй- о:i"цйr,iй;.й; Фй*r*9Iа] Ulal),rLl а l tl.иl(о l)pyl I Il l.1ol II{OI-o IIoBe/IeI Iиrl
Зпаrrия: cyll'Iocl,b .раr,t2lir,rс,с6-uirр"Тr7.ййг ,Iо.ици4
oбttlc,le:Iot}ctIccI(14x lI'cl t lтtlс,гсt)l, зI IzlLI14N,Iос,гь про(lессиона:rьной
Дея'ГеJ]],IIос'ГИ Il() сIIеIU,ltlJIl)IIос'Ги; сТuurд{ар'Гы анТИкоррУПЦиоIIноГо
повс/IсIIиrI и IIосJIеlIсl.вия 9I.o IIаруIIrе]tиrI

сохраIIениIо
окрухсающей среды,
ресурсосбережению,
эффективно действовать
в чрезвы.rайных
ситуациях

ОК. 07 Содействовать Yprerl ияI : ctl б.' t tоllа,гь I t орм ы э,,оu о.и чёЪ7й й 
" 
r*rr.r"- ; ""р.д."".*IILllIрilI]JIсIiия 1lссурсосбсре)ItеIIliri в рап,Iках ltро(lессиотrальтlой

леятеJIt llос,гI{ IIО сIIс.IиаJIыIос,ги, оOуIцес.гвлять работу с
соб"rllо2цсttlrс]чI приIIllиttов бсрсllсJII,1вог() производстваr; организовывать
про(lсссиt)IIilJIыl)/lо l{еrl,гсJIl)IIос.Iь с yLIcToM знаIrий об изменении
щ]ц_уg1ц:iссJ(Lix усJIо]lи й рсгиtlttа.
ЗrrаllIля: IIравиJIч. экоJIогI.LIс.пои о..-rоi"о"й-ф;- u.,{err"
11r:l".*:11urьноЙ /{ея,геJrьIIости; осIIовгIыс ресурсы,заllсйс,гtз<ll]tlIIlIые в trllоrрсссиоttrutьной /(еяl.еJlьЕlости, IIути
обеоrtс.tсI tиrI ресурсOсбсрсхссltttя; l Iр14I{Ilитtы береltt.llивоI-о
произl}оl(сl,t]а; ocIloB]Ii)Ic ]IillipaBJlciIиrI измсItеIlия кJlиматиtIеских
с.ltовий pcl.}.IoI Ial,

ок. 08 Исlrо;tьзовать
средства физи.lеской
куJlьтуры лля
сохранения ц
укрепления здоровья 1]

процессе
профессиональной
дсятельности и
поддержания
необходимого уровIIя

YMclllllt: иcIloJIb:]ot]atT,r, t|tи,lt<у.l,о йrli,r-Бiri;rБ;йri"Ъ-Гю д""rеrыrосr"

!1 
I]Ix]i]4 /UIri лаll ] I о й сI t сt циtt.lтl)IJос'ГИ

/lJIя укрсlUIсIIия злороI]ьrI, /{осl,ижеIIиrI жизЕIенныХ игlро(lессlасlIIitJIы{ых tlе.ltей; IIi]имеIIrt.гь рациоIIальIrые приеI\4ы
лl]и.атсJII)ltых (tутltсtlий в rrро(iессиоIlаJ]ыlой деятелыIости;
IIоJIьзоватI)сrI срс.цс,l]ваl^,l и ltро(;и;lак,гики переIIаIIря)Itения,

Зlrаrr1.1яl: роJIь (lизичесrсоИ - iiyri,,ryp;I -;-_ЙцеI 
),льтурIюЙпроdlессиоIIzlJl1,IIоN,I и социаJIьIIоМ развитии человска; осIIовы

здоровоI,о образа жизIIи; ус]lоl]иJI rIро(lессиоttаЛt,llой дея.r.ельно сти и
1оIц]l рисlс1 t|lизlл.lе9t(о]-о lJl{оровья )\JlrI специалыIос,I.и; сDелства
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физи.lеской
полготовленлIости

ltpo ф и:t zrк,ги ки п epeI IаIiряжеI Il.t я

ок, 09 Пользоваться
профессионал ьноЙ

документацией на
госуларственном и
иIIостраItном языках

умеIIия: IIоI{имit],L обtций сп,IысJI LIeTKo произнесенных
высказI)Iвi}ний lra известIIые темы (профессиональные и бытовые),
поIIимzl,гьтекс.гы tta базовые профсссиоtlaulыIые темы;
уLIаствова,гь в .rIиаJIогах IIа зIIакомLIе обtцие и про(lессиоFIальные
темы;
cTpoI4Tb IIросl,ыс выскi}зывzllIия о себе lt о своей ltроt|lессиоtlа.пьгtой
деятеJIl,}tос,ги;
кра,гк() обосllоtзыватi, l,l обL,ltсltять свои
t ulatt и рllсца 1,1g);

дсйствия (тскуlrlие и

I,Iисать Ilросl,ыс сi]ЯЗIII)Iе сообItlеltl,tяt IIа зItаi(омые иJIи интересуIоIJIие
j рqф_с9lц] i ]д] цлI с тс r\,I ы

l)__ _JrIаIIия: Ilpzll]иJltl пос,l,росIIия lIpocTLIX и сJIожIIых пре/iложений Har
профессиtlIIаJlыIыс тс]\4ы, ocI]OBIII)Iе обrtlеупо.грсбительные глаголы
(б т,l,го в zt яl la l l р о (l е с с и О l I ilJI I) I I tlя .l l с tcc и к а) ;

JIексиtIескlтt)i rutиtiип,tуN,{, 0,гIIосrlIl{ийся к оlIисаIIиlо пре/iметов, средств
и проI(сссов ttllо(lсссиоtlа.ltьtt ой дея.гсJIьIIости;
особеltttости tIроизlIоIIIеIIиrI;

ЛР,]зg",1а 11ýl|и1l _|ч]s_с_гоrз пр_о.jllессиоllа.цыIой тIаправленIIости

Основные
виды

деятельпости

Код и
наимеIIоваIIие
l(омпетеIIIlии

IIоказатели освоения компетенции

IIавыlс1,1:

*9,pI i,_ll,ц9_gц44Jф о LI е го м е ста

профилаltтиl<е
ин(lекций,
связанI{ых с
оказаI,Iием
мелицинской
по]\,lощи

раоочсс N,lcc,I,() УпrсlllIя:
()l)l,il l I и,JоI}ы tllt't.t, 1lltбо.tсс ]vIccTo;

I P !}19 lЦц_т! 949]_'] 9 Цl IД И В и 115zi1.11 6 1 1 б й з zrrri и,гы
зllltllllя:
са I l14l,al] l lо-эl I иl{с м I.1OJlOI.и tlеские требоваtlия к оргаI{изациям,
ocylIlecl,BJlяIOlIl14ivl мс/lиllиllсl(уIо дся.геJlьlлосl.ь (к размеш(ениlо,
ус,r,llойс,гву, обсlllу/{оваtIиlо, со/{сl))I(аIIиIо, противоэпидемиtIескому
l]e)l(I4r\,ly, l tро(;и.ltаlс,l,иtIески]\4 и I Iро.гивоэпидемиtlески]\4
N,lсроIll]14яти,Ij\4, усJIоtsияN,I 

,Ipylla llepcoHaJla, оргаtIизации питания
IIаllисlll,ов и t lclэcotltuta);
N4сры иtt2lиви2lуаJtьttсlй заlциl,ы мелицинсl(ого персонала и
Паl lисl l'I'(.)B Ilри I]ы IIOJIIleI Iии ме/lиltиl Iских RмеllIлте п l-стR

пI( 1.2.
обеспе.tивать
безопасtlуtо
окру)(аlощуlо

I [:rllыltll:
обссгtс,lсltияt бсзоllасttой окруlt<аlоtlцсй 0рс/{ы в помеще}lиrIх с
ilссl1,I,иtlссi(и]\4 l)c)I(иlvloivl, в ,го]\,l LlисJIе l] сTериJlизациоr,IFIом
1]i1]9д 9 I lцg (ка б ra rl c.l с), щ 9дццl]tщ ltой о р ган изаци и
у пIeIl IIrI :

соб.ltttl/1а,гt' caI lи,l,tlрIIо-эпи/lем иолоI-иrIесI(ие требоваtlия и
Ilоl)N,tа1,1.1l]ы ]vIcl(tlllllIIoKoй о1ll.аllизаI{ии, в том чисJtе саt{иl-арIIо-
I lllо,ги I}оэI lL,I/lelvl и LIcOlt1.1й 

1lсlIси rur cTel] иJI изаtlиоtI Iio t.o отделе}lиrI
(r<абиlrе,га);

соб"rtrоl.(а,гь ivlcll1,I ilceIlTI,1I(и и чlII.I-исеtI.I.иl(и, приtll{ипы
иlIllи|]и/l)/аJl1,IIой и:]оJlяllии пl]и выll()лIlеtIии медиt{иIIсl(их
l] i\,I с lIl al,cJt bcl,t],
ооу|I{ссl,вляl,ь сбор, обеззаllаlIсиваlIие и BpelVIeIJtloe хранеrlие
l\,le/l14tl14Ilcl(14x o,1.xollol] l] i\4ecl.ax их образоваtlия в меllиtlинсt<ой
Opl-ill Iизаllии;
соб,llсl.ца,t,L ,r,llсбоваttия .,храtIы 1,руд(а при обращении с острыми
(ttt1.1tttlttlип,tи и l)с)I(уll(Lll\4и) иrrструмсI1.I.tlми, биологи.lесt<ими
N{ а,гсl) иаJliri\4 и;
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rlроl]0/1и],ь эI(с1,1)еIIIIые IIроq)иJlzlкl.иtlсские мероприятия llри
l]о:JIlt,tl(IIоl]еIIии авар}lйtIых си"l.уаtlиЙ с l)искоlчI иl{q)ицирования
меllи llи I Iских рабо.гl l и I(oB;
осуlllесl,вJ]яl,ь IIl]исl\4 iчlсllt4l{иItских изl]елий в стериJlизациоrIIlом
о,гllеJlе}]и и (rtабиr rcT,c);

Ilрово/tиl,ь лсзиtr(lекциrо и IIl]е/Iс,l,ер14лизационtlуIо оtlиотItу
j\4с/lиllиI Iсl(их из/lс.rt и й l)yll ll ы м и ]vlexa l IизироваI{ным способом;
п ровоllи,гь с,геl)ил изаl{и Io N,Iеllи ци I,тских издел и й ;

обссllс.tивttть храIlсllис и выдаLIу с,герильtlых мелициlrских
и:l21с.ltий;

соб.,tttl21а,гь tIl]авиJIа эксIIJlуа,гаl,(ии обору:]ования и охраIIы труда
tt1llt рабо,l,с в Iloi\,Icltlciil,irlx с atссII].иtIсским l)е)кимом, в том числе

JI иза Lu,Io l I I I()i\,{ Oт)leJleI Iи и (каби не,ге

IIо/lх0llы и ]\Iс,го/lы ]\4lIогоуровllевой про(lиJIаI(т,ики иtl(lеt<tlий,
с t]rlзil t l l l ых о Ol(a:]a t I 1,1e]\4 ]\,lе/{и llи l {сttой поь,tоttlи (ИСМ П) ;
()0}IOBl)I ассIll,иl(I,1 I,J аlI1,1lсеII,гики, IiриIIllиIIы иIIдивидуа.ltьной
изоJIrI l lи I"l I l ри t]ы I 1 ол I,IсI] и и мсllи цI4 l Iсl(их вмсtUательств 

;

caI II],гаl)I I ые пl)авила сlбраtцсl tия с меllиllиIlсI(им и отхо/цами;
rlро(lи.ltаr<,гиtlсскис мероIIрия,гия (эt<стреtlttая про(lилаltтиI<а) rrри
воl]llLll(IIовеttии аваllийllых си,гуаtlий с рисltом иrrфицироваllия
i\,Iе/iи llи I lских 1;абот.li и lcoB;
особсtltIос,ги возбу/lиr,е.ltей иtt(lсlttlий, связаl]ных с оказание]\4
j\,Iеl{иl{14IIсI(ой ttclivttltrlt,t (уст.ой.rивосr-ь l< (lизи.Iеским и химическим
21сзиtt(lиtlиl)уIоlIlиi\,l aI,eII,1,€lN,I 14 lUIитеJIьIIость вы)I(ивания на
обt,еt<,l,ах Bttctttlleй срсlIы, виli и форма существования, IIути и
(lак,t,оllы ltelle7la,t и);
l]и/Iы, IlеJlи и заliачи ,,1езиlt(lекtlии, пl)сдс].ериJIизациоIIной о.tистки
j\,lсl(и l{l4l Icltllx из2lе:I ий ;

lVIоl,олы, Ilpиci\,l1,I 14 cl)ellcTl]a 1эу.tlIой и механизироваllной
I l I)с/lс,|,еl)иJi иза t 1t,l cl t l t to Й сltIистк и lvt е/lи ци Ilских из2lелий ;
l]и/{LI 1,1 IIl]aB14JIa ооl),I,t4l]оl]I(и и уIIаl(овI(и i\,Iеliицинских изделий для
o'гсI)иJIизаlll,tи, t-lсtlбсtttIости о,герl,IJlи:]усм1,Iх ]чIслициt{ских изделий
и сl-сI)иJl изуIоll(l4х cl]cl(c.i,I];
l,exI I OJl OI,t l и с,гсl] иJl изаl lи и ]vI е/lи tlи ttсttих изllсл и й;
llol)яllol( и IIравиJ]а храllсIIия с,гериJIьIIых N,lе/lициtlских изделий,
Ill]аl]иJl их l}l)I/liltl1,1 в соо,гl]е,l-с],вии с I{оl]мilтивI{ыми правовыми
а I(,га l\4 t4;

IIl]ilвиJ]а и tI()l)я/lоl( эIrспJlуаl,аl{ии оборуllоt]illI14я для проведслIиrI
21сзtlll(lсttlции, IIl]сlllсl,сl)I4Jlизаt(иоltltой очис.гl(и и с].ерили:]ации
N,lс/tи l{и I lоl(их изllс;t и й

пк 1.з.
обеспе.lивать
внутренrrий
I(онтроль
KaLIecTBa и
безоrlасllости
медиtlиrtской
деятельIIости

IIа trr,l Klt:
обсслс.tеtlия вIIу,гl]сIlt{сI.о коlI1.1]олrI I(ачества
меllи l{и l lсl(ой 2цсlt,гсJl t,t ttlсL.и
Умеllлlя:
IlроI}о/lиl,ь от,бо1l гIроб для оIlреllеления I(ачества
I ll]с.I(с,гс l] I,IJI иза t 11,1tl tt t tой о tlис].l(и м еди tI14 }Iских издел и й;
oc)/ltl9c,l,[}JIrI],I) cOp,I,14poIrKy и упаl(оl]ку fuIс/lи1.1инсl(их излелий в
со(),i,t]с,I,01,I]1,Iи с BI,i/(OM с,I.еl)илизацирl;

l)азN,Iсlllа,I,ь 1,1tI/lиI(а,горы в с,гериJlиза.горах в соотве.гсl.вии с
1,IIlс1,1]уliц14ей lItl ltllиtчtсlIсIIиlо и Ilорма,l.ивlIыми прtll]овы]чlи аI(тами;

,Il,b ltoIl1-1)oJlb l]с)I(и]vоt] сl.е
ЗIlitllrlяl:
i\,le],()llLl I(OIl],[]OJlя кi]tlсс,гва 71с:зиtt(lеl<tlии, пl)е/iстсрилизаtдионlrой
о tl llcl,I(14 l.r сl-сl)иJI I]зitI {I.1 и l\,I ел1,1 l lи l Iских изllс;r и й ;

tlpot|lcccr.roIlilJIbllыc l]I.1сI(и. Bpc/ltI1,Ic и olIitctlыc IIроизводствеI,Iные
(latt,l,tlpt,t tli,l tt1lo(ltl"rtIo о')lеJIеIlия (rrо7lраз2lе,гtеtIия) медицинсlсой
0pI,aI I1,1:]aI ци 14. 9! :}ц1,I,|,pyllzl! tlсllltаlэtIой безопасности в
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сооl,веl-сl,в и и с I Iо|]1\4а.ги В I I l)l ]Vl и I I ра вов ы м и aI(TaM и.
Ведение
медицинской
документаl{ии,
организация
деятельности
находяlцегося в

распоря)кении
j\,IедиLlинского

персоIJала

ЗаIlо.ll ttя,гь

медиllиlIскуtо

докуме}Il,аIlиIо, I]

том числе в

форме
элекl,ро}lIIого

локумеItта;

гlк2.2.
использовать в

работе
медициtIские
ин(lормаtlиоlttlы
е системы и
информацио}IIIо-
],елеI(омN,IуIIиI(аll

иоlltIуIо сеl.ь
<Иllтерltсr,>;

II:lв1,1lси:
l]c/lc l I и я ]vl е/гlи l{и I IcKo й 21оt<умсtt.га tlи и, I} ToN,I tIисJlе в (lopMe
эJIсl(троI l I Iot,o /lolt\/lucI |та

зil I loJI t Irll,b мс/lи t lи I Icl(yto локуl\4 е tl.гаllи Io, I] том LIисле в форме

IIpaB',IJla и IIоl)я/lоl( о(lорм.llсtlиrI fuIелициtlсttой докумеIJтации в
l\4еliI,illиIIсI(Их ()рl,аIIизаIlиrlх, l] то]\4 LIисJlс rз форме элеltтI)оllIIого

IIаlrыкrI:
исllоJ|ь:]о']tlllиrl i\4с/iиllиIlсI(их иlr(lорrчrаци0ll}lых сис.гем

ц i] l1ц9]_1lLo, гсJiс l(о}'.{}4yli и ка ци о I I I I ой се,ги кИ нтс
УпlеlllляI:
исII()JILзова,гь в 1lirбo"..c ]чIеllиllиIIские информациоIiные сисl.емы
иttt|lорп,tаLlИоIIllо-l,еJIсl(оi\4муlIиI(аllиOнIIуiо cc.t.b <Интерне.г)
исIlольl]оllit,I,ь в 1lабсrгс tIepcoIlaJlLllыc лillItIые IIациеII.гов
с l]c/lc I l 1.1 я, с о сl.а в j l rl i о l' l 

J] 
t] u])il:L9б I tyro r-a й t t у

llpaI}иJItl работ,ы в lчIе/lиllиIIсltих иtl(lормаl{иоllt{ых системах и
иtt(ltlllп,Iаtilао}lIiо-,l,сJIсI{омму[lиl(аllиоlttlой се.ги кИнтерIlет);
OclIOl]1,1 заI(оIIоllа,i,еJll,с,гва Российской Фелерации о защи'с
Ilcl]c.l laJlbrlыx /ltl Il l ILlx Iltll{иенl,ов и сведений, соо'авJIяIошIих
Bpir.teбr tylo,r.aii t l

I,rавыlсlл:
tll)оl]с/tсIlие рабо,гы I]O I(оII,гI)оJIIо выIlоJ]tIеrIия должнос.l.ныхобязаtttlсlс,гей IIахо/lяlllи]\,lся l] l]асrI.,I]я)I(еIIии меltиtlиlrOким

пк 2,3.
Itонтро.llирова.гl,
выпол}lеIIие

лоJlжIlос1,1iых
обязаt lнс,lс.гсй
tIахо/]яшlимся в

распоl)я)I(еriии
N4е/lициtIсI(иl\4

Ilеl)соIIало]чI

YMcllltrl:
ocylllcc,I,I]Jlяl,b Kol1.I.1]oJlb за
обязаttttос,гсй IIахtl/lяtllсl.ося в

l}biIloJI}leIlиeM дол)к}lос,гIIых
рtlспоl]я)I(еIIии медициЕIсl(ого

l(oJI)I(I Iос,гI l t,Io обязаt lt lости
N,lc/ll.] Il14I IcI(OI-o IIс

II:ttr1,1lcll:
I l l]o l]c/(c I I иrI jvlei)o tI llилrгий IIо caI Iитаl]I Iо-ги гиеI IиLIескоI\4у
I Il)OcBettlctlиIO tlассJ|еI{t4я
УпIеlI1,1я:

I l l]Ol]0ll1,I,I,1, и I I/lи в иllуаJIь tloc (груt r l to вtlе) про(iи.llакти Чecкoe
IiolIc)/Jl1,1,1,1l)Ol]aIIиe tIассJlеtIия о (laKTollax, способствуIощих
cOxl]allcIl1,IIO :JllOl]OIlbя, (lак'орах рисI(а /(JIя злоровья и j\,Iepax
гlpcl(llr;rlt ltr.иl(14 гl I)с/iо1.1]раl-иlчI ых бо;tсзttей

Проведение
мероприятий
Ilo
просРилактике
неин(lекционtl
ыхи
инфекционных
заболеваний,

формироваtlиtо
здорового
образа жизни

гIк з.l .

Kot tcy;t ьт.и 1]оt];l.гь
IIасеJIеI{ие IIо
вопрс)са]чl

про(lилаl<,ги ttи

заболеваtllлй

tлtl(,сlllпtаllиоIlIIыс l,схllоJlогии, оргаtIизаtlионI]ые (;ормы, ме]-олы и
с l)c/tc],l]a са I l и.I.а l) I IO1-() t I l)Oc l]cIIleI I 14rl I lacejl cI I ия ;
IIl)al]1.IJIa Ill)OIic/lcllиrI LlIIливИllуаJlьlIоl,о и груIiпового
t lроt]ltl.,tаrt,r,и tIec](.,t,o I(otIcyJi ы,ироI]tlllиrI, соl]ременtIые rIаучноoбt)cltollatltILIc I]сI(оlчlсtl/lаllии Iio BoIlpoca' .гtи.trlой гиl,иены,
раt,(иоllаJi1,IIого ]iи,гаIIия, IIJItlllироI]аttия семьи, здорового образа
)Ii Ll:з I I }l, (la rt.t.tl pcl в I) 1.1 с l(tl /UI rI зllо ро в ья ;

Зll:llIl.tя:

забt1.1lсtlаt tи;t, обус.llсlв.llсI ll Iых )л<изIlи LIсловека.
гIк 3.2.
I Ipoltaгаlt2lиllова
ть здоровый

IIaBr,lK1,1:

l]!]l.!]соi]9цl]il q{ц!]] 9J]]] ц:_iЦi!sз. Iц]сltупре)I(деIlия и борьбы с

Ill)OI]c/lcIII,Irl 1эабtrt,ы tto (lo1lb,tl.t1lOBalIиIo и реаJII,1зации проI,1)амм
з/lо|)ового обllаза )I(изll14, l] ,гоi\{ tlисJlс програI\4м сIIи)I(еIIия
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llс]\,Iс/lи l lи t Ic |(и м Ilоl.рсбJIе}I иеNI IlарI(отичсских средств
l 1с},lхо,I,I)оп I Iых tJeltlec.гt]

Уплеrrлlя:
(lорliлирова,t,ь tlбtllсс,t,l}еtIIIое N,IIIеlIие в IlоJIьзу злорового образа
)I(изtI14 и N4о,гиl]14рOва],ь I]tll(иеli,гов IIа ведеIIие здоl]ового образа
)I(I4з t lи;
информиllсlва,гь tItlсеJIсIlие о IIрог[)аi\4мах сI.Iи)ItеIlия веса,
ltо,г;lеб.itеttиrI aJll(Ot.OJlЯ_ t.l т.абака, IIред)/пl)е)I(лсt{иrI и борьбы с
llеiчlс/lиl(иllсtiип,t ltо,гl;сблс}lt4еi\4 IIаl)I(отиLIесI(их сl]едств и
llc14xOT,l]OI lI Iых всll(сgгt]

lll]I,1lIl{иlIы Зllоl)оl]0г(,) образа )I(изIIи, осlIовы сохранения и
yl(pcI lJIеI{ия з/lоl)оllI],я;
r|laltтop ы, cltocoбcr.Bylot]ll]c сохра HeI I иIо злOровья ;(lоllмы и lчlс.гоllы рабоr.ы по (lормироваtlиlо здорового образа
)I(изIIи;

IIpOI,I)aj\,ll\,lLI З/tоl)ового образа )I(и:]lIи, в 1.оfuI tlисле программы,
llalIl)al]JlcIIllыe lIa сIIl4)l(еIIие всса, сIIи)ке}lие rtо.l1lеб;lеt.tия алкоголя
1,1 

,гttбtttсtl, Ilрс/lуIIl)с)к/\сние и борьбу с немедиtlиIJсI(им

пк з.з.
участвовать в
прове/]ении
tlро(lилаltтичссlt
их осмотров и
диспаrIсеI)изаllи1.I
населеIlия

вl)lI'оJIIlсrlия 1lабо,г по ItровелсItиtо профилаI(тичесI(их
N,IелLl tlи Ilских oc]vIo1.1)oB t IаселеI Iия ;

l}ыII()jl t{cl IИя 1lабоr' tlo лисIlаIIссl]изаlIии IIасеJIеIIия с уче].оI\4
_l]9:]l]!lс,гil1 сос-гоя l I ия зllоl]oвья 1 Il ро(lссси и
YшrelllIll:

I litllи с I I,I,zl lvt и с и l t (lcttt 1I-rсlI I I I ы ivl и забо;t е Bat t ия м и

сосl,ill]JIrI,гЬ сIIl.|сl(И гра)l(/lаlI и itJIall IIроl]еllеlIиrI llислаlrсеризаl-(ии
IltlccJlcIllLI с у'tс,гопt возllасr,ttой каl,егории и tIроводи]чIых
обсltс;lоваl lий;
Ilpol]o/il,],b l]азъяоIt},I,гсльIiые бессды tla уровне семьи,
ol)I,aIl[,IзOBallllOI,o ItOJlJleI(TиBa о Ilелях и залах про(lилакт.иllеского
]vlol1I"lt(14IIcI(oгO Oc]vIo1,1)a, Iloprllllte IIl]охо)I(/1еrtия диспансеризации исс обl,с^{с, I] 1,()i\4 tIPIcJle бесе2lы с IlссовершеIlIJолетIIими в
обllазtlва,l,е.llLI I ых Ol)I.a l I изаtlиях;
Ill]ol]Olrlи1,1, ]\,lс/(l,jt(l,iIIсl(Iай tlcMtoT,1l в сооl-t]сl,с,гвиt4 с tlOр]чlа,гивlIыN4и
I ll)al]Ol}ы i\,i и аit.гаl\,l t l;

IIpOBO/t1,1l,b 21овllачсбltый ltрофилtrк.l.и.tссt<ий осмоl.р с цельIо
t] b] rI l}j I с I I 1,1rI (laK,t,tl1lo tз риска l)аз lrиr,ия заболеваtlияt 

;
Ilровоl{и'I,ь 1litбo'y IIо /lисIlаIIсеI)изаllии lIасеJIеtlия, проводить
опрос (atlltc-t,и1loBatllle), ItI]oBo/1l,I].b ловрачебllый осмотр и
обс"llс/ttlваttис lIO 0l(l]иIIиIiI--пl]оI,1]а]чI]\,Iс llисIIаl{серизации;
Ill]ol}./il,il,L рабо,r,у Ilo /lиспаIIссI]IIоNIу ttаб.lttодегlию лациеl]тоts с
хI)оlI1.1tIссl(имrи забс1.1tсваlIия]чlи с ytle1,1lj\4 l]озраста, сос1ояIlия
:]ll()|)овья, проt|lсссии l] соо,гве,гстt]ии с Ilоl]]чIатиl]н1,Iми правоI]ыN,Iи
alt,I,tlj\,l1,I; 

]

обссltс,lиtзtl1,1, taltr|lct<tlиottttyto безоtlttсttость tlри оказании
jvlе/lи l ll,] I IсItой t lоrurоttlи, пl)оl]с/lеtIии uро,Р"пuпr"LIеских
i\4сllиl{иIIских ()ci\4O1,poB и осуttlсс].I}JIеIlии сео.г[)инского ухода за

зllitllлlя:
I]оJIо)I(еIIис об .,l)гаIIи:]аt(ии окilз?lllия пеllви.trIой ]чIедико-
cat l 1.1Ta1-1t to й поN,I ()I llи взl]осJl oI\{y I l?lceJlcl l и Iсl;

состояI{ия
правовыми

а I(,|,il ivl и;
IIl)atjl,iJIa

Ilоl)я/(оI(

обс.llс4оваttия IIаселеl]ия по скриниtlг-

131,1,tlы ме/lиllllIIсl(их ocМo1.1]oB с УLlс.го]чI возI]аста,
l]llol)OI]bя, rlpo(lcccl,tl.t в с()отl]е].ствии с IIоl]l\,Iативныlvl и

t,l I l оI)яllоli I ] l)()l]c/le} I иrr rt 1lо(l и.lr аt<.ги (l еского осмотра;
IIl)овс/lеllия llисгIаIIсеl)1,Iзаt{ии tlaceJlcllиrI, r]орядок
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I Ipo1,I)a]vl ]\,lc llиcI IaI lсеl)иза llии ;

мстоllы I IрофиJIаI(Tик1,1 lIеи}I(l)екl{иоIIl iых заболеваrlий, (lакторы
l)исI(а разl]и1,1,IrI хl)оIIиtIесI(их ttсиtt(lеl(циоII[lых заболеваtlий,
поря/lоl( IIl)0ве/l9IIия l1испаtIсеl]tlого l lаб.лtоllсIlия пациентоts при

и ческих заболева I l иях, заllач и ]\{еlIи ltи l Iскойпк з,4.
Проводlить
санитарIlо-
IIротивоэIlи/Iем и
LIеские

мероприя,l,ия tlo
про(lи.llаltr.ике
инфекциоtlных
заболеваltий

llI)ове/lсIIиrI саIIli,I,арIIо-IIl)о1,1,IвоэIII.I/lеiчIиtIссI(их tчIерогlрия,гий
I(llиоI II{ых забо:tеваtlий

Il pol]O/11,1l,b ttllсl(lи:tаtt,ги tIеские и противоэtIилемические
]чlсl]оIIрияl,ия Ilри выявJIеIIии Ilацис}Iтов с иttфекционlIыми
I Itll]аз итар I l ы Mt и бо"rtезt I rlNlи И JI и 1,1 с поllОзреt I исм tla и гrс|iеr<циоIl IJые
забо.ltсваlll.tя, ll Tull()I(c ltосиr.с.ltсй возбудиr,елей 

"r,(lе,.ц"он,,о,хзабс1,1tсваt r и й;

ВыII()JIIIЯ'I'l) работу Ilo IIровеllениIо са}Iи,гарно-
I ll)о,l,t ttlоэI I l4l1e]vI и Llccl( их ( rt po(l илакти tIесl(их) ]чlероприятий п ри
рс 1,1.1 с,гI]а l lи и и t t (lc lttlи tl t t t tых зzlбо.llеваtl ий ;

I]ыяI]Jlrl,гl, забоjtевtttих иlttРекtltаоtttlым заболсI]анием, ко}Iтактtlых с
Il14]\,lи Jlиll и IIо/lозри,I,еJIьIl1,Iх lra забо.ltеваltия иll(lекциоtlrlыми
бс1,1lсзt tяlчt и;
lll]оts()/lи,гь 1lабоr,у IIо оi]гаIIизаt{иI.I и пI]овс/lеllиIо саlIи.I.аl]IIо-
I|р(,),гиl]о:)tIи/lеj\414tlссI(I.]х (профи.lrак,l.иtIеских) и ограtIичитеJIьrIых
(караtr,гиtrltых) N,lсI)оIll]14ятий ltри выrIl]JIеIIии иtl(lекtlиоltttых
забо:lсваr tl.t й;

t]I]Ol]0/lи1,1, осi\lо,гl) JIиll 14 /lI,1tlaM14llecl<oc ltаб.lllодеtIие за JIицами,
I(OI1,I,aKl-tIt,Ij\,Iи с I]аltиеIi,гом, забо.ltсвLtIи]чlи иtt(lекtlионlлышl
забtl.t tcBa t r иеruI .

са t lиl,а l]l l о_э Ilt ll{ci\4 и оJI о I,и tlecl(tlrI обс.r.аttов tta пр и l(perlJIeHI Io го
yttac],I(tl, :]авtIсиi\lос,I,ь l]аспрос.t.l]аlIсtlиrI иtl(.)скциоrtttых болезllей от
Ill]иllOllIlыx (lаltr,с:l1ltlв, (lак,горсlв оI(ру)I(аlоlIlсй сре2lы, в том LlисJIе
cOl (иаJIьI Iых;
п,r еllы t t ро(l llJI il I(l,и l(I.] и r I (lcltt 1l,l ot t tl ых забол eBat t ий.

I Il]оl]сliсния са l l ита [) I Jo^I l роти воэ Il идеп,I и tl ecIt их
NIсl)оIlI]1,1яl,иИ в cJlyllac возIlикIlовеtlия оLIага иlt(lекции, в том чисJIе
I(аl)аII,гиllIIых п,lеl]оIIl)ия,гий rlри выrIвлеI{ии особо опасltых
(Kttpat l,t,и t tt rых) и t t(leKrlиotIl l ых забо.rtсваl tий ;

I,осу,гlа l)cl,t]c} l I I Lle cal l и,га l)I Iо-эII иllclvl и oJl о ги LIеские прав иJlа и
1,I4l,исII14tlссl(ис |Iоl]N,lа,гl4l]ы, ltрофилаttтичесl(ие и
I l ро,I,и l,}()э l l и/lсiчl 1.1 tIcc I(и е ]чIсl)оприя.ги я I Iри l] LIя в лении
t,l t r t|lettt 1tt о t t t ttll,ct :зitбtlJt сва I I и я.

пк з.5.
участвова,гь tз

иммуttопро(lила
кl,ике
иll(lекциоttl tых
забо:lсваtlий.

IIalrr,rKll:
t]ыIIоJlIIсItия рабо,гы Ilo rIровс/{сIiиlо и]чIмунопро(lилактики
иtt(lctttlt,ttltIlrt,tx забо,rtеваltиЙ в соотвс.I,с.I.вии с национаJlь}lым
I(aJIcll/litl]eN,I tl1lot|ltl,rtattl,иtlecKиx пl)14вивоl{ и tIo эпидемическим
ll(.)ltазаi lиrli\4

Уп,Iсll lI я:
I I I]o l]O/ll..l1,I} Ril l(l (t,I l la t lи Io t IaccJlcI I ия ;

ЗIIttIl1,1я:

IlI)al]l4JItI и IlоряllоI( Ill)оl]едеIIия ваI(Ilиl{аl(ии в соответствии а
lial{14OIIilJIbIIыN,I l(aJlcIl/(apcM про(lr4JlаI("гиtIссI(их Ill]ивиI]ок;
l,c(lcIIllc liaI(I(14IIilJlbIIOI,() Ill)()tleoca, воз]vIо)I(tIые реакl{ии и
( )cJl()7I(l Icl I и )I. ]\l cl)1,1 t t ;rt lc|l ила tс.гI r l<и

пк 4.1.
Прово7lиr,ь
оценку
состояlJия

I [авыlt1,1:
Ill)Ol]e/lcIltlrl /l14Ilаl\4иtlсQкоI-о tlаб-rrlодlеttия за Ilоказа].еjirlми
со0l,ояllиrl lIаItисlI,га с Ilосле/Iуlоulиiчl иtt(lо1)]чIироваtIием JIеtltltцего

tlit;
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сес,гринского

ухода и
}iаблюдения за
пациеIIтами
при
заболеваниях и
(или)
состояIlиях

Зllания:
осllоl]ы 1,еори14 и tlраI(тики ссс.гриI{ского лела, методы
опl]е/lсjlсIIияr фуtll<tlиоltа.ltьllой аl(тивIIос.ги и самостоятеJIьllосl.и
IIаtlиеII1,а в сtttчtосlбсJlу)I(иваrIии, IIерсдви)I(еllии, общении,
оIIl)е/lсJlеll14я lttrгрсбtttlсти в IIосl.оllоllllсй I1омоl]lи и сесl.риrtсI(оN,I
ух()/(с;
/lиаI,I|()с,гиtIесl(t4с I(l]иl,сl)иI.i (lalcT.o1ltlB риска падеltий, развития
t t 1lo.1t c;Itl tc й и I(Ol Il,a I(.l.I l OI-0 /lcpl\4 а.I,иl.а у I]al lиеtl.го t];
аttа,t,омtо-(lизиOJIоI,1,1LIссl(ис особеttttосr.и и показатеJIи
)I(1,IзIIс/lеятсJlLIIости LIeJIoBcI(a в разIIые возрастные периолы,
] l t]t]jl"иJl i] .I ]з цсJrс, ц||я и и I ITep r I р е.гtl l (и и ла I i I i ы хпк 4.2.

Вы1,1о:lttять
]чIедиtlи[Iсl(ие
маниIIуJlrIl{ии
при оказаIIии
медиrlиttской
помощи
пациеII1,у

BыIlOJll Icl I14я мс/iиllиI Icl{14x j\4aIl14гiyJlrIllий tlри оказаIIии помоLtlи

УпIеllI,1я:
llыllоJlIlяl,ь i\4cll1,1t{1,1IIcI(иe fulаIIиIlуJIяIlии IIl]и оказаIiии ме/]ициIlсI(ой
l IоiчIоl](и Ilal{tIel I],y:
- l(оl)r\,tJIсIIис т.яil<с.ltобо.ltьllоl.о Ilацие]Iта
I Itl:]o I,acl,[)aJl bt t t,t й зоI lll, tIсрез гастростому;
- )/cl,aIIoBI()/ ltазоI.ас.гl)ilJlI)IlоГо зоtIда и ухол за
зоtI/1ом;
- ввелеIIие I]итатсJtьt]ых смесей через
- храltе}lие ли.га]-еJlьtIых смесей;

рот,(сиllиrrг);

- зо l I/lи l)o ва } I 1.1c )l(cJIy/lI(a, IlI)o]\,I ы l]aII ис )I(cj lyllI(a;
- IIри]\,IсllсIIис l.[)cJll(и, II)/зыl]rl со л1,1Iоjчl;
- I IaJlO)I(cI Iис |tоlчlпl)ссса;
^ ()l,сасыl]аtIис cJIl,]:]14 из l]отоt,ло1,1(и, и:] верхних дыхательных
lrу,гсй, из lIoca;
- Ocylllcc],I]Jicl|1,1c y.\()/(tt за iIосоt]ыN,Iи l(аIIIоJIrIl\,Iи и катетером;
- оl(азitl Iис ttособlля l lp1,1 1.1)axcocl.o]vIc, III]I4 (lариr rгостоме;
- оI(азаllис llсlсобия lll)и t)l)Oc],oMax, э:зо(lаl,осl.омах, гастрос1,.,мах,
l.JJl сос,го]\,I с;
- ocylllcc,I,|]JIel I}lе ухо/lil за иI Iтсс.г1.Il lаJIbIIым зоI Iдом;
- ()I(азilIiLIС lltlсобиЯ Ili]и сl,омаХ т.о.llс.гой I(иlIII(и, введение баlлия
LI срсз I(OJ Ioc].()]\,Iy,

- Oeylllac].I]Jlell1.1c yxo/lal за /][)cHa)I(oiu;
- ()l(а:]tlI|ис tttlco(jltя rlри ;1с(lскаllии l-rl)I(еJ]Oбо;tьrtого tIаllиеIlта;
_ !99,1 i li!] ч]!.у 

() tI 1.1c,I.14,1.cJ] ь l lой rc.lt из п,r t,l ;

Yпrell1,1lt:
IIl)овоllиl,ь Ollelil(y (lуttкrlиiltlztJlьIlой активI]ости и
са]\4ос,гOrll,еJIьlIос,ги IIаllиеI{та в сап,tообс;Iу)I(иваt{ии, передви)I(еIIии,
обш(9ltии;

выявJiять гtсlr,рсбttсlот,ь в Ilосl,ороIIней llомоlци и сестринском
ухоле;
l]ы rI I]J]я1,I) (lак.гсl1l Ы l)и ска падеtI ий, разI]ития п po:l еltiней ;tlроl]0/lиl,ь ol1poc llаlIиеII,га и его l]одствсIIl{иI(ов (закоtlных
lll)сl(сl,авиl'елей)' JlиIl, осуlllес],вJlЯlоtl{их уход, из]\,lе[]ять и
иIi,I,срIIl)сl,Иl]ова,гЬ llоI(аза.гсJIИ )I(изlIс/{сrIтельtIос.l.И паtlиеIlта в
/lиllа]\4 и l(c;
ocyll(ec,I,BJlяTb /l}.lIIаlчI14ческое ttаб.lttо2lеttие за состоя}Iием и
са]\{оtlувсl,виеr\4 IlаIlисIrга во вреi\,lя .ltечебных и (или)
llиаI,I Iос,ги tlссI(их l]]\4 elllaTeJl ьств;
ол l)c/leJlrll,b и l.t t l],cl)tl l)стиl)овать реакци и гIilllиента }la прием
llil:]]IatIcIIIIыx лсI(аl]с,гl]еIItIых преIIаратов и IIl]оltе/lуры ухода;
I]ыяl]JIrI1,1, I(JIиIlиtIссI(ис IIри:]tJаI(и и си]\,tп,I.омы теl]миllальttых
ссlс,t,оя tt tl й бо,,tсзt t и ;

lII)Ol]O/lI.11,I) ollcIIl()/ i.]I1,1,еllсивIIос,ги и харtlк-гсllа бо;tевого сиlI/lроN,lа с
LIcl I OJl L:]O I]il I I tJt:I\,l lIi l(aJI clt 1ct t ttи бо.lt l..l
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- Ilocl,a}lOt]l{)/ I,азоо,I,во/lIlоЙ ,грубки; 
у/{аJIеIIие I(оII[]оJlитов;

- оl(tlзаII1.1с IIоOоб14я lIl)14 IIелсl))l(аIIии ltaJla;
- I]oc,|,?l I IOBI()/ си(l)оI I I Iой I{Jl 14зN,{ы ;

- оказаIlие I]особия IIри ]\4оtIеисIIускании тя)I(елоболы{ого
IIаllисI],t,а;

- осуltlсс,гвJlсlIие yxo/la за ]\4оLIевы]чI каl.етером;
- осуl](сс1,1]JIсIIис yxolla зil t{истосl.о]VIой и уростомой;
- оl(азаllие l1особия IIl]и Ilелер)I(аlIии мочи;
- I{a,I,c],c|l изtl l lи I() I\4o (Ie l]ого I lуз LI ря ;

- оI(азаII1.1с lIособLlя Ill)и llapelITcl)aJlbIlONl вt]еllеllии лекарствеI]tIых
I l[)cI Ia l]a1,() tr;

- l}I]cJlcll14C JICl(ilPC'I'i]clltIыx llPeIIal]zl]'OB BHYTPиl(O)I(tlO,
BI Iуl,риN,Iы ll]etll Io, BI Iу.l.ривеI I[Io, в очаг пора)кения ко)I(и;
- I(a],el,cp изаI iиlо I Iel] и(|lсри.Iсских Bet l ;

- Bl lу,гl) и I]cI l tIOc t}sc/lcI l ис JIel(al]c].BcI I IJых п l)спа раl.ов;_ вIlу,гl]ипl]освс,I,1lоС llвс/lение I] llеlrгральный всtIозrIый l<ате.гер
а t1,1,иссI I1,I4 I(OB и Jl с ltal)c1.1]cI I l l ых rl llспа l)a].o в;
- OClzt 1,aa,,,rrrl с I I 1.1 с yxOllil :]а сосу/lи с.г1,I N,l I(aTc,I-cpo NI ;

Ill)оlrо/l1,1,гL II()/lго,гоljl(у IIаl(иоII,га It JlсчебItы]VI и (или)
/iИaI'II()cl'[,ItIccI(1,Ii\4 BillcllIa'l'eлbcTl]afuI по tIазIlаLIеIIиIо JIечаlцего tsрача;
собираl,t,, II()/lI,отавJlив[l,t,ь и l]аз]VIсlцаl,ь rlаборы иIJструм9IIтов,
расхо/ltIыс маl,сl]иаJIы, JIскttрсl,веIIIlыс IlреIlараты дJ]я выпол1,IениrI
.llе,tсбttых r,r (и.lrlа) /lиаI,1IостиtIес|(их в]\4еlIIill,сJ]ьс-гв по IJазIlаtIеtIиIо
JlctItlllleгo Bllatla;
Ill]Ol]()/l1,1,гI) забо1l бl-.tо.ltt,ll,и.tссl<оl,с,l ]чlа].сl)иаJIа паtlиеI]l.а lUIя
.;taбtl1-1a,t,o;ltt1,1x ilссjlс/(оваtlиl:i IIо tIазIlaltIеllиIо JlеLIаtцсго врача,
сlбеоttс,tlttза,гь xIlaIlcII!.lc, весl.и уLIе'l.и IlриN,lсIlсlIие JleI(apc].BeIilIыx
IIpcIIal)a],(.)l], Nlсllиt{l4Ilсl(их изllсjlий и ;tсчебllого пиl.ания, в томtlисJIс IIal]Ko,I,иtIccI(l4x сl)слсl,в, Ilсихо],рOпIIых BeIl{ecTB и сильно
71ействуlс,lttlих Jl cI(al)cl.Bel IIl ых IIрегItll]атов;
ассисl,иl)()l]а,гL lJl)atIY пl]И в1,IIlоJIllеIIИи ,llе.tебl,tых и (или)
ll LI ii t,I.I ос,ги tl ос l( и х в ]vI е l ll а].сJI ьств ;

rIpolro/lиl,L,гl)аl IсIlоl)1,I|уrо иrutмобиJlизаllиIо и lIаl(ладыва.I.ь повязI(и
I lo llазl IaalcI l1,I IO l]l)a tla l.iJl 1,1 coI]N,Iecl.tIo с Bl)tlLIOlvl.
Зlrillll.tя:
,гсхlIоJtоI,1,1я IlLIlIoJIItcIIиrI 1\,IеllI,JI(иIIсI(их услуг, маtlигlуrrяций и
IlpOtle/{y|l ссс,г[]и I Icl(()r,o yxo/la;
осlIовы ItJl14lIиtIссI(ой (lармаrtоJlогии,
сltособы и IIpal]l4JIa Bl]clle Ilия
и t tr|tузисll l t t t)lx сl)с/U
Ill]aI]tIJla и ll0l]я/{оl( tlo/lI.01.oI]I(и

вl4llы JIеI(арствеtII{ых форм,
леI(арствеllных IIl]епаратов,

I]аllисIl,га I( мелицинским
l]]\,I cl ll a,|,cJl i,c,I,1}a ful ;

r\lc/l14l lиllсl(ис изllсJlия (ruIе7lициttсttие иIIстру]\,{еtI.гы, расхоl(ные
N4а,гсриilJ]1,1' j\4еllиllиIIсl(Ос обоllу/lоваttие)' IIримеltяемые t\ляIIl]ot]c/lcllI,Iя .lIс.lсбttых и (и.lrи) l1иаI,1Iос].иtIеских процедур,
о| Icl)r1,I,1,1 Bl l ых Bfi,l clil al.eJl ьс.гв ;

тllсбоваltия I( ycJl.,l]l4яl\,t забора, храIiсIIия и .граIIспортировItи
биоlttlt,t,t.t сс l(OI.o N4 а.гср иаJlа Ilаtlие}Iта,
Ilоl)я/lо|i и Ill]aI]l]Jla ytIcl,tl, хl)аlIсtiия и гil)иNIсIlеtIия лекаl]сl,ве[Illых
I lI]C l la I]al'O I]. :)'I'l4J lOI]OI'O CtI и l]l'tl, CI I И р'l'соliер)I(аЩИх ПреПарtI.I'оВ,
Иlti|l1,3ц911111,1х cl)e/l, ]\,Iс/]иllиIlсI(их излелtий,'",,",{"оrr"a"роваIIных
I l |]O/lyl(,|,tl в Jt е.tеб l ttrt.c.l I I и,l,а I l ия ;

IlI)tll]ила асс14сl,иl)оt]аlIия l]l]a(Iy (фе.llь2lшсру) при выIlоJlнеIIии
JIc.l сб l I ы х l4JI 14 /11,1 aI.I Iос,ги tlccI( их rl ро lle/lyl] ;

I l I]a R иJ]а /{ccп,l урl.и и и,гра I lcr lopl.1 Irlй и п,l п,l об и л изаI\ии
rIавыкl.r:
осуlIlсс,I,IIJIсlIия ccO,I,1]иIIcl(oI.() yxo/la за IIаIlиеII1.ом) в To]\,l LIисJ]е в,гсl)]чI 

lj I lrlJI bI rой с.га2lи и

пк 4.3.
Осушlесr,в.ltять
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осуtIlсс1,I]JIrl,гь III)о(l)и"IIаI(],ику I]роJIс)I(IIей, коIlтактlIого дерматита,l]l(JIlotI|lrI I1озиIlиоII14l)овrlllис и [Iсре]\4еtцеlIие в по9.геJIи,
IlepcllBи)I(clllle I,J 1,раlIсIlор,гиl]овку tIаl{иеlIта с час].ичIIо й или

1:j]]i"Й у'гра'I'оЙ сttособllости саiчtообслу)I(иваIlия, перелви)I(ения и()(-)II(е} l1.1я;

()суtIlсс,гtsjlя'I'ь l]аз/iаtlу и llримеtIеIlие JIекарствеIIных Ilрепаратов
IIal(14cII,,y Ilo IIil:зIIаtIеIlиtо l]l]tltltl, разъясllять правила приемаJIеl(аI)сl.всtlIlых IIl)сIIаl)а.гов;
выIIоJrlLl,гЬ llpollcllyl]|,l сес],риtIского yxo/ta за пациеrlта]VIи при
т,cl]r\I 1,I I l aJl ь l l LIx с()сl.оя I I и ях бо"rl ез tt и ;

окilзыl];1,I,ь tlсихоJIоi,иtIсскуIо IIодllср)I(ку llаllиеIIту в термиrlальtlой
с,гаlllлл] бо.ltезIlи la ct,cl tlI Iиl(аl\,l (заl<оtttlыпt п

особсttttос,гь ccc1-1]LllIcltot.o yxo/la с yLIeToM забо.ltеваltия,
Ilo:]I)ac',Ilbtx, I(уJIы,)/I)lILIx и э1,Ilr.ltIссt<их оссlбсltностей пациеI{.га;
cOl]i)cN,lcIIIll)Ic ,I,схilOJIоI,и},i ]Vlе/IиlIиIIских усJIуг по гигиеt{ичсскому
yxO/ly, Ilозl1lll4оII1,Il)оваtIиIо и tIcl]cj\4cll_(eIIиIo в кровати паци9t{тоI],tIас,l,иLlIlо иJiи IloJIliocT,bIo у,гI)аl.ивших сIIособriость I< обu.цеltиlо,
Il сI]с/lви)IiсI l и IO 1,1 са 1\4 ообс.iIуll<и Bal r и to;
ocoбctlItoc,l,b },l Ill)иlIIlиtlLl JIc,tcбtttll,cl lIи.гаIlиЯ пациеIl,гов вl\,ic/ll]t(1,1ilcl(Oй орt,аttизации в зависимос.ги оТ возраста изабrl.ttсваttия;
rlоl)я/(оI( оItазаIlt4я lIаjlJIиit,гивIIой мсдиtlиttской поплоl,tlи, ]\,lе,l,одов,
IlpI,1ci\,lOB 1,1 cl]cllc,I,B иIl,гсIlсивIIос,ги и I(оIl,гро.lrя боли у пациеrI.1.а;
tll).,ll()cc и сl,а/lи1,I \i]\,lиl)аlIиrl tleJloBeI(a, l(JlиIIиtlеские tlllизIlаI(и,
осtIоI]IIых cиr\,IlIl,()i\,loIJ I].гсрl\4иIlаJll,tIой сl^ц.\ии заболевttния,
осtlбеt tt rос.гь ссоl.ри IlcKor.o yxo/ta;
IIl)1.IзIIаIiи биологl-t,tссltой смерт.и LIeJloBclttt и rlроllедуры, связаFIные
с Ii о/ll,о,гов Iiой r,c.lta yl\,I el]lrI e.O I lill{иeI 

'-I.a 
I( .граIlспорl,ировI(е;

:::::::]i'']]l-,l 
обt t 1ct t ия с I lal lI4eI I1,oi\4, I Iахоllя l llи мся в TepMl и l rал ьной

З lttltl l,tяl :

tIК 4.4. Обучttть
пациент.а (его
закоIlt.Iых
представите.lrей)
и ли1.1,

осушlсствJlяtоttlи
х yxoll, 11рисмам

ухода и
caMoyxo/la;

I [:rlrыкrl:
обу.lсlllая Ilаllисl il.a (e1,o
осуiцсс],I]JlяIоll{их ухо/1,

,ола и самоухола

заI(оtltIых ll1lедставителей) и лиц,
rrpиc]VlaNl ухода и самоухода,

ttа:зl la,tct Ilt й Bllit,Iil

lll]оl]о/lи,гь l(Oll0)UIl,,l,иl]ol]illlиc И Обу.lgllцс пациеIl1.tl и его
роlцс1,1rсIlIIl,tt<ов (зatttltttI1,Ix пl]е/lсl,авиr.с.ltей), jlиц, ооуtt(ес].вJIяlоtцих
)/xo/l, llO l]oпl)ocaivl yxo/la и cai\4oyxo/la;
l)азl,ясllя,|,L lil)еllсJIы IlaзIItltIeIlIloI,o JIеtIашIим врачом режимаlrlB и I,а,гсJl bl Io й а к,ги вttос,ги и ко l Il,рол ироt]tll.ь l]ы поJI неrIие

зllitllllrl:
]\,Iе,го/lLI l.-t cllocclбt,t обучеttиlt IIilt{иеIIтоВ (их
rll)с/tс,гаl}иl-е"rtсй), JIиIl, ocytllec].BJlrlIolItиx ухо/], rlавыl(аN,'

особсtrtlост.и пациентов разного
оI,раIjиLIеtlIIыми возмо)I([Iостями

I1сИхОJlОГиtlесI(14с, IIсихо'IаТоJIоI'ИtIссl(ие, соNlаТиtlескИс, MoРaJlbt{o-
э,г1,1(IссI(14с ltllоблlеь,tt,t, t]озl]иl(аlоll(ис у Ilаl{иентов l]азличtJогоt]о:]l)ttс'Га, иIIl}аJII'U{()l] И JIИl{ с оГраIIИtlсIlIIыМИ ВоЗМо)I(ttосl'Яl\'{И
з/{оl)оt}ьrI

tj ухо/{а;
tilизи.tссltис и lIсих()Jlоl,иtIссI(ие
Bo:]l]ilcl,a, иIIl]аJIt4l{оВ и Jlиl{ с
зllоровья,

IlK 4.5.
оказыват.ь
мелиt{иI Icl(

I I:rвы lcll:
oI(a,]aIl1,1я ]\,lс/lиll1,1tIсI(ой rtоruItltllи в
чцc1qrlll|rl} _tlс.I.I]ых забо;rеваltиях
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помоlllь в

неотJIо)I([lой
(iopMe

xI)oI Iи(lссI(их заболсва tt иii

оltill]ывil],Ь lUс/lиl{иlIсltуI. помоlцЬ в I'еотJ]о)I(ной форме при
вIIезаl IIlыХ оо,I,рых забоJIеваtlиях, состоя}Iиях, обосr.реttии
xl)ol l ичсс|(их забо.ltеваний;
IIOJIytlaTb и Ilеl)е/lава,гь ин(lормаtlиlо I I() вопросам оказаIlияj\4е/lиllиIIсI(ой rtоrulоttци, в 1,ом LIисле с паllиеlI].аN,lи, и]чIеIоlllими
IJ 9 l)yllt 911и 1 :1,1_)j1] 

и я, cJl уха, Il о i]еле t l и я ;

Зlltllll,tя:

II()litlзa||llrI It OIiaзlllI1,1Io i\,lсllиI(иIlсI(ой ttсlп,lоtr]и i] }lео.гло)I(ной форме;lll)al]иJItl o|{tl:]tlIlI]я 1\,Iс.r(|lllIlIlской rttlп,lоuци IJ IIсо1)]о)Itl]ой сЬопме

IIобOtlli1,Iс э(;(tск,гt,l, ви/{ов 1lсаtсtlий и осJIо)кнеtIий JlеItарственной,гсl)аIIt,lI.,l, мtсllы llllоtР}lJIаI(,I,иI(и i,l оI(азаIIия NIедиtIиLIской помсllци в
l teoTlltllItt tой (lоllп,lс;
l(JIиIIичссl(1,1е IIl)изlIаI(I,I вIIезаIIII1,Iх ос1l)ых забо.ltеваttий, сос.гояrtий,
обос,гllсrlий xl].ll14tIecl(иx заболеванЙй, отllав.lIений, TpaB]vI без
,I I]I I 1,Ix I II]14зI lii I(oli уI-розы )I(изIiи IlаllисI I.гаt.

пI( 4.6.
участвоват.ь в
проведеtIии
мероllриятий
медицинской
реабили,гаtlии.

ий п,Iс2lициrtсltой
YMellllяl:
выllоJII Iя,l.ь рабо.гу IIо II[lоl]сllсIiиlо ]\4еl)оIlриsll,ий ме/lиt.(иlIской

Зtlаll1,Irl:
I Iо|)яло l( п,r e71l-t t 1t.l l l с ltойi

оказание
lчIедицинской
помощи в
экстренной
(lopMe

пк 5.1,
Расllознават.t,
сос,гоrItlия,
представляIоLllис

УГРОЗУ )КИЗIIИ ,,1ыхаrlия), тllсбуtоttlих оI(азания ме/{1,IциIIсI(ой помоtrци в

l]acIlO:]IltlI],lliи,l сtlс,I,сlяttIий, Ill)c/]cl,aBJl,IIоUlих угро:]у )I(изни,
B](JIIOtIilя сос,гоrIlIис I(JIиIlиLIесI(ой смер.ги (ocTaltoBlta )кизIlенtlо
Bil)I(II1,1x (l1,1tl<tlий орr,аIIиз]чIа tIеловеI(а (кровообраulения и (или)

УпIсllllя:
I]pol]Ol{I4,1,b ttcllBt,l.ttlt,Iй oc]vIo.I,1] IIаIlисIll.а и oI(eIlI(y бсзопасttости
ус"ч сlв ll й;

|]aclIO:]llai}al,L сосl,ояIIия, tll)c/lc.I.al]JlrItolцlje уlрозу )I(изни, lJ.гоN,ItIисJIс, IiJlиIIиtIссI(ой смсрr,и (oc.',attoBlta )I(изllсIItIо ва)I(tIых (lуlrrtций
оl)t-а}ll1з]\,Iа tlcJlol]cкil (rtровообраIl(еtlиrl и (или) дыхаIIия),

о, окtlзаIIия меliициIiской rtоrutоttlи в

I]paI]I,'jIa 14 IIоl)яllоl( провс/]сtIия перt]иtItlого oc]vlo,].pa tIациеIJ.га
(troc,гlla/laBtrtct,o) tlllt.t оl(ilзаlI1,1и N,IеllиI{иIIсl(ой llомоtrlи в экс.греrrrrой
(lоllпrе tl l) 11 сосlюя l l 1,1я х, I I l)сдс.гавJIя Io lllих угl]озу )I(изI l и;
l\4с,I,.,/lиI(а сбора lltа.ltоб и аIIаiчIIlеЗа )I(изIlИ и заболевания у
I l al {lJc I I,1,сll] ( их за lttlt t l l t,lx пl)с/lс.га вите;r ей);
N,Iс,I,о/lиl(а tilt,lзt.ttta.llbtto1,o исслсловtlI{ия пациенl.оIJ (осмотр,
I IaJI l, I1A I l1,1 я 1 гlсi] l(ycc ия, ayct<y.ll ы.а tlия ) ;
кJI 1,1 l I 1,I tI сс I( и с I I l) 14 з I l а I( 1,I l] I l c:]il I l I I о го tllеIIия и (или) дыха[IияпI( 5.2,

оl<азываr,ь
ме/lиl{иIlсI(уIо
помоlllь в
экстреtIгlой
(loprvlc

Ilirtrыlcll:
OItaзi,lllI4rl ]\,lс/ll,Jtlиll0ItОй ltоп,tt,lttlи в :ll<с,гllеrltlой (lopb,re прис()с'I'О'lIII]Ях, I1l]c/(cl'al]JlrIloll(l'Ix УГl]ОЗу )l(И:]IIИ1 I] ТоМ LIиcJle,
I(JIиll1,ILlссI(ой сп,rс1;,l,и (oc,t,altoBtta )I(и:]lIcIlllo ва)I(llых (lуtlrttlий
opI-aII изN,Iа LIcJl о t]cI(a (дtrg.оqФщ]цеI I ия и (иslи) до,*оп"о)

рц.l_о]цl1- м ef )_о r ц] и я,ги я qчqgщчщ:, -, *{9 го ч ной р еан и м аци и

оказ1,II]а1,1' i\4с/lиllIJIlскуIо IIомоulЬ в эltстреlIrtоЙ форь,lе при
сос,I,ояII14,1х, Ill)сl(сl,аl]Jlяlоtllих уI,розу )I(изtIи, в том LIисJlе,
I(JIиlIl,]LIссl(ой сп,tе1l,ги (oc,attoBtta )I(и::}tIelIIIo ва)I(ных фуrrr<цийol)I,a I l 1,I:lfut а tIcJl Ollelia ( rtl;оrзообраlllсI l ия и (ил и) дыхан ия)

2з



l]llittlrlrl:
IIравиJiit
г|оряllок
издс.ltt.tй

I Il)oBe/lcl l I{rr базовой сер/lсчIlо-J]егочной peal Iимации;
п l] и N,l с I Iei i иrI JIсI(аl)с,гвсI tI l ы х Il реtlаl)а,гов и м едиtlи}tских
]Цr 9Ч]]_аtJ',J! Y94rЦ[L19lс9Й ltомоttlи в эI(стреIIной rliopMeпl{ 5.з.

Проводить
мероприя.гия по
поддер)каIlиIо
жизнсдеятеJIьIlос
ти оргаIlизN,lа
пациеlIта
(пострадавшего)

до прибыr.ия
BpaLIa или
бригады сtсорой
IIомоUIи

t|роl]е/lс]lиrI ivсроIII)ияr,ий lto IIолllерх(а}IиIо )I(изIIедеятелы{ости

:l]:T:.з),t:l 
IIаl{иеI11.а (Ilocr.pa7laBtrreгo) ло гlрибы.l.ия врача или

IIо]чlоttlи

осуtllсс,I,tjJiя].ь ttаб;t
(r rilc,pа;1а в r,,.,.n;,'--'l.:,il'Jffi 

" 
",,::;ТН; "Жi,Ж .J,lil:;:

I I oll/lcl])I(1,1 t]a,I,b l] иl,аJI 1,I I l,r е (lyl t lttlии оl)гаti и3]\,lа I lациеI ITa

Упrеrtиrl:

(llrlст1l;t;lавtltс.го){rо 
i|риQ_r,l1иI ч]ц:r_IJУ б_рц_l4л, 

"пороИ 
помоlr{и

Зllан1,1я:
IIравиJlа и IIоряllо|( rll]ol]ellcftI4я N,{оIlиториtlга состояtIия IIациента
IIl)I.1 (.)казаlI141,1 fuIеllиltиI Iсt<ой гlомошlи в экстl]еttной (lopMe,

Ll и II:ltll4etll.a брига/_(е

Осушцесr,влять
клиIIиLIесI(ос
исllоJIьзоваI Iис
I(рови и (или) ес
I(oMпo[IeIlToB.

IIаtrыкlr:
Liл и l l и tIcc Ko_I.сl ilc I]oJl l,зо]]а] у| ]il].9B_! и (ил и) ее ком поtIентов

l(oli1,1)()JIt,ll]Ol]il'I,1, l)с:J)/Jll;гат.Lt бис-1.1lоt.и.Iссt(ой ltробы, сос.гояIlие
рýцтrl!iс!]ц_lr9 ч[]еr).lr| ll ]]_t]_cll9 ]р.ltцфу:цi,_Gtер_с.ltиваrrия);

YMerll,tll:
.,суlriссl,вJlЯl,ь хl)аIIеIIИе и cBocBl)clVIeI{IIoe обrtовлеtIие реагеlIтов/UI,I rlpOBclletll,tя ltроб IIа иllд14виllуаJIьIIуlо совlчIестимость llеред,t,llаttсt|lу:зlасй (rtоllс"rtиваtlисмt) 71оilорсr<ой крови и (и.lrи) ее
I(o]\,l l IOI IcI l.гов в ol)lcJlct I и и (rrолраз2lе:r ct tи и) ;
Il[)ol]O/lI41,b вlазуа.llьtlыt)i коII,гроJll, доrtоllской крови и (или) ее
|(() j\,l I IOi lc I l],o в I Ia со(),],l]сl,сl,вие требоваt l ия м безоrtасности;
OClzttl"a_,,,rr,rI,гb хl)аIIсIIис и I(oII]l)oJIb /lоIIорсIсой крови и (или) ееI(oI\4IIoIIcI|1.oB;

ВСС'l'и ytlg,p 21оtttlрсtсой кI]овИ и (или) сс l(oN,'IloIlcIIT.B в отделении
(llо711lаз7lс.ltеl lии);
rll).,l]O/lI,'T,b и.,1сtr,гиt|lика_tll,tоtItlый коIII.роJIь лациеII].а (реципиенr.а) и21оlttlllсtttlй l(l)oI]14 и (и.lrи) 

"",.on,lпor,cIlToB перед .грансфузией
(ttc1-1c,ltиBatlt,rcruI) 21оltоllсt<ой крt,lви и (или) 

"" 
noriroi",riou [,,ur,".

]vl е/{ и l (Lr l Ic ItOii 21о ttуп,t ct 1,1,tl l lи и, опрос lta цие ll,га/р",1"п"",,rо;;'-

!щ;il:il,),":,:;i;",;,,,},?fi ;?::;I',.llшu,. J?:il." ;:ж:i:,:
llcJIl)IO ос}/It{ес.i.l]Jlеltиll llодбо;lа IIаl]ы (/lоIIоl]-рецилиеtIт);
€lIlaJIиl]1,1I]oBa1-1, иrt(lоllп,lацию, соllср)I(аII{уюсrI на э],икеткеt<tllt,t,ciittc;;a с l(oi\lIloIIcII1,oN4 I(i)ови (trаЙiчlеttоваttие, 

'ioru 
иol]l,ilt l 1,1заll14rI :]it I.().|.Ol

О I,pyIl I]()llor' 
" l,"rrJ:I;fH]| J;:iХ].i;;''"'""ИЯ 

xl)al lel IИЯ, ДаI I}lые

I lpOI]()/ll4,|,I) l tllс7l,гllаt tс()узиоI Illylo llo/lI,oToBKy I(oMllotIeH].a
71otttlllcttoй I(l)оl]и (размtоllа>ltиl]аI Iис, соI,1)свание, IIрикрова.гIIая
,,rсйt<tl(lи.rlr,,t,llаtlия) в оl)lеJlеlIии (llодразде,rtеltии) мсдиrlинсttой
оI]I-аIIизаll1,1и;

Oбccllc.Itltlal.L l]clIc)зIIыи лос.гуп у паllиеIJ.га (рецигrиеrrта):
Ij1,Ill()JlI|Я1'l, l]cIIcI]yllI(lli4Io, tlO/lI(JIIotla].b коli,гойttср с лонорской|(p()I]bIO и (и..,rи) сс I(OjvlIIoIleli],o]\,I lt llсри(iеlr".,"aпоrу илиllcII,I,1)aJlbil.,]\,I\/ ticlIOзIlorVIY I(а'ГС]'еРу l] сJIучае сго налиLIия;

}||l]|]l],i]],':..,, 
Ill]el('l Раttс(lузиt,ltttIуtо tIолготовку nuu""nru 

l(llctlИttt,tctt't'a) в ссlсl,t,вс,гстl]ии с IIазIIаLIе 
tlctt

Ilиями BpaLIa: гll]екращатьввслеIlис JIеI(аl]с1,1]сlIIlых llрсларатоI] Ila время .грансфузии
(tlоllс,llиваtlия) (за 14сI(JIIочеlIием JIel(apcTBeIlIJыx препаратов,IIре/lllа,]IIаtIсlIIlых /tJlrI rIо/{лер)I(zlIIиrI )I(изIIеIItIо вal)кIIых (lуrrrtций);
Ocyllicc,гI]JlrITl, iIil:]lli]tlcIIIIyIo III)сl\4с/lиI(ациIо с lIеJlыо профй.,ruпr.",."
clc.llt)rltt tcl tt.t й ;

24



хl)illIи,|,ь обllазtцы I(l]ови I]еt{иIlисlI.г;, 
-".поБййй"" 

дr-llpOIJc/lcIlи,l rrllоб lIa иlI/{ивиltуаJIьtIуIо с()в]чlестимос'ь, а TaI()I(e
l(оlI,гсйI{еры /lOllol)cl(oй крови и (или) 9e,,on,tno,,",,,,.oB lI.,сле
тpaI Iс(i)узии (l lcllc.,l 1.1ваtlия);

Ocylllecl,BJlrl],b взя,гt4е образrtов I(рови Ilациентzl/реtlипиента ло иliocJlc T,llar rс(lузии (rlcpe.ll иваt t ия)
Зrl:rll lrrl:
гIl]а виJl а I Ia/UIc)I(a l I lci.o xpaHeI IиrI l]еагсI lToB /lля Ilроведения проб ttaиlU{1,1lJtulyaJlbIIyI() соI]мес.I.и]\4ост.ь
(ttсllс.ltиваttисм) 71iltropcttoй кроl]и и
о,г/(сJI cl l и l..l ( llсl21раз7lе"rtсl t ии);

rlеред траtrс(lузиеt"t
(или) ее компонентов в

r,ребоtзаttия BИ:])/aJl1,1lOJ,O I(оIIl,роJlя безопасttос'и донорскоЙ крови
lt (и.llи) сс I(oN4IIotlclI1,oB;
I I l]ir l] иJl а х []?l I lcI I 14я I,I .гl)а 

I Iспоl]т,ировI(и
l(oi\4 lI()I IcI I.гов;

лоrlорской крови и (и;lи) ее

I Iавы t<t.r : обtttсt t ия,,,,,,, ti,.i,io", 
" 

i,i:,., ",ilrуriБйБ БЙ"Б
t r1lo(lccc1.1 ot ta.lt ь t tcl й /lcrI.I.cJI bI lос.|.и.
Уп,tсtttая: обttцilт.t,сяt с lltlllиcIl].o]vl и его
trро(lсссиоt,ar,,,,',"Иr,""r.еJIьIIос.ги. 

окl)у)кеIIисм в процессе

Ill]aBиJla y'lcl,a 21ottol;cttoй I(рови и (и.lIи) ее компоIlентов вol)lcJlcI l и l.] (l rо711lаз2lс.lIеrrии);
IIol],I/1ol( rli)овс/iеIIия и7lсltти(lикаllиоIIIIоI,о коIlтроля паtIиеЕlта(1;сtlиttl,tсtlr,а) и 71orrclllct<oй крови и (и;rи) ." ,,ornon.HToB llеред'грltttсt|l1,зllgй (trеllс.llиваttиеп,l) доrrорсr<ой l(рови и (или) ееl(o]\,IllOlIcl1.1,0B (аttа.ltи:] ]\,IсдиIlиttсl<ой /lокументации, опрос
r ta tlис t гt,a/llc tlt,t t t и cr t.I.a);
,t,рсбоваttt,lя tt l]зr,,гиIо и jчlаркировке проб крови паtlиеIJта
(1эсtцlrtlисrt,r,а), Ito,tl1loп,ly tlлаIIируеl.ся -I.1]а}lс(|lузия (гrереливаrlие), с
l lcJl 1,IO Ocylllcc].l]Jlc t t ия ttодбора IIаl]ы (/lot lор-реl{и п иеI{т);
ivlcT.llиI(a Ill)Ol]c/lcllиrl био.llоl,и.rескоЙ пробы при траrlс(lузии
(tlсllс",t l,t ва l l и и) llоt ttlllсltой KpoBta и (или) се ком поIIентоI];
IIl)aBI.JIa N4ap|(lll)Ol]I(и 71оltорской I(рови и (или) aa *nr,,or,",,.rou;,1-1lебоtlirttияr к lIре/{грtttlсфузиоttttой по/lготовке пацисн.га
(1lct 1и t t 1.1c t t.I.a) tl соо.гвс.гс].вии с lIаз I IzllleI l ия lvl и вра ча;
IIоI)я/lоli tIl]Ol]c/lcllиrr rllаtlсt|lузtаи (ltеllс.llиваlrия) лонорсl<ой крови и(rл;rи) ес I(()]\,ltIOIIcII,I,.,B (KorlTpo",tb резуJlьтатов био.ltоги.lескойtlllобы, coc,0,0r1ll14rl l]сllипиеIIта во вреj\,rя и Ilосле трансфузии
(rtcllc.rt иваl Iия),
Ilраl]иJlа o(lo1lMt.llcttt.rя N,Iе/IиIlиtlсttой 71оtсумеIl,гаl{ии в меllициIlских
оl)l,аllизаlt[.irlх, оlitl:]ыl]ztIоtllих меltиlIиIIскуIо помош{ь tlo llро(lи.lttо
к'['1lа r rсфуз и OJ I() I.1l rI ), l] 0.с.l]vl tI исJI е tt эJI eI(TI)o l I Il ом t]и/lе;
()сlI()I]ы l'J]vllvlYl IОl'сil4а]'()JlОI'l'Iи, IloIlrI1'I'Ic о сИсl.с]vlах ГрУПП ltроВИ,
l)e зус-I l |)1,1I IaluI e)Itl l()0.I.14;

N,l с,го/lt,l Ol l l)e/lcJ l cI l и я t,lэyl t t rсlвой и резус-п l] и l Iадл e)KI Iости I(рови ;]чlс,го/lы оIiре/lсJlеIIия совмсстиjчlос,ги крови до}Iорtl и пациенl,а(1lсrlиlr исr r,га);

I\4еl{иlll{IlсItих llоI(чlзчlIlий к .l.раrlс(lузии (гrереливаltиtо) донорсttой
I(l]OB14 tl (и;rrл) сс l(tllчtпоIIеll.гов;
]чlе/(иt(1,1IlсI(ис Ill)(),I,иI]оI]оItазilllия r< -цэаlrс(lузии (переливаllиtо)
;1ottollcttoй I(l)ot]1.1 r.r (r.r.rrll) сс Ito]\4IlOIlcll1.oB;
си[4lI1,оN,lI)i 1,1 сtllI/ll]омы ос.ltttllttlсtlий, побо.Iных действий,ilc)l(cJltl,|,cJlbIlLlx 1lсаtсtll.tй, в Tolvl LIисJIе 

""ро"a,,о,* 

""""
llclIl]e/{BиlleliIi1,1x) возI{иl(l]l1,Iх l]
( пср c.,r и ва rr 

" ") 
.,to,, о р.,<о й кро в и и (и l M)":",:#:T;;,roulPu" "'l'Y' " "

Ilrtря/iоl( оI(азаlIl,.irI плс7lиIlиltсttой п
l]озIlиl(IIовсIlt{tl llос,-I.I)ittlс(lузисltttt"О ,r"^^:};1х" ":,ж;ix,l "rn'"li.'l)я/(оi( IIl)oBcllcll14Jl l)accJlcllol]aIlиrI llосl-гllаltсфузионltой 

реаt<циииJl l.i OcJIO)l(I Iel | иrl.
выполнение

работ по одtlой
или
FIескольким
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ПIt 6.1 Э(lфсrt-
,гивtIо обtr{аться
спациен,гом и
его окру)I(е1,Iием



профессиям

рабочих,
должностям
служащих

вIlроцессе
проd)ессиоtIаJIьIl
оЙ дея,гельIIости.

ЗttаllлrяI : IIравиJIа сlбrtlсltия 
" 

r,оц""r,r.оr, й его окI]у)I(еIIием в
l I I]O I {сссс t l 1эо(lсссиtlr ta.tt ь tlilй7lея.ГеJl 1,1lосl.и.

ПК б.2 Соб;trо-
дать приIIttиIIы
про(l]ессиоIIаJtьII
ой этиt<и.

I I it в ы lt t.t : соб;r ltlлс r r rl я,, р й цйо rl, й,фсйоiizu,Тп йэr, кr.
YMr с t t ияt : собJl lо,Iial.b il l]и t I t{и II ы Il ро(lессио l tал ьltой эти l(и.
Зl latt ия : IIриlll{l4I Iы t tрофсссиоl rа.,rьi,ой этики.

ПIt 6.З Осушlесrr
вjlя,гь yxo/l за
пациеIlтами

разJ]иtIIIых
возраст}lых
групп в условиях
уtlре}кдеtIия
ЗДравоохl]аIIсliI.1я

I iaBt,rttt,l: u.y,,1"",.,ur"i,""--y,ro]in i,,- i;йй;й-п"r-,,*r"*
l]озl)ас1,Ilых 1-1))/IIIl в условиях yLIpe)I(/lcIiиrl злравоохранслIия и rla
/lO]\4)/.

Умсllиrr: ocylllec,гl}Jlrll,b yxoli за IlациеII.га]\4и разлиLIных возрастныхI,pyrlIi в усJlоI]иях учре)I(/lсIIия здравоохраtIеIIия и }{а ltoМy,Зttаttt,tяt: lIl)al]Iljla ссс1-1]и[lскоI,о yxol.a за IIаtlиеI11.ами различIJыхвозI]ас1,Ilых l'l])/lI|] Ir усJIовиrIх уtll]с)I(/lеliия здравоохраI{еIIия и наliOMy.

ltorrcy.llы,и 1)ова.гL
пациеI]та и el.o
окру)I(еIIие IIо
вопросам yxol{a
и cai\,toyxo/la.

l Ia в ы tcl,t : ttcrl, суr,,,,.rp"йй;, й;;;;.;;й*, -,-BOIIl)Ocal\4 ухо/(а и самоухода
Умсtrия: ItоIIсуJlьl.иl]оl]ать IIаlt{ие}I,1,at и его окружениеIIо BOllI]ocaNI )/xo/la 14 саNIоухола
Зttаltt,lя: IlI]авиJ]а ltоIlсуJlь,гаlll4и Ilаt(иеIIта и el.r.l оI(I]у)I(еIIия поBoIlI)Oca j\,I )/x0/1ii 1.1 оа]чI()Vх()ла

гII( 6.5
О(lорrчlлять
]\{едициIlскуlо

l Ia в ы rtи : tlt]lollпl;r с t t иu 
",.li,,,и 

i,"йй rБй; ;;Й;
YMtct tияt : cl(lo1-1ivt.ltя,r.b i\,lс/lи цинсI(уIо /lоку1\,IеIl.l.аtlиIо
Зttаt l ия : I Il)aBиJla o(lopM.llcl tия мед11lциI lсttой документации

Ilt{ 6.6
оказыват.ь
медиItиlIские

услуги в

пре/цеJIах сl]оих
поrIномочий.

Ушtсllия: оказыl]а.I.L l\4с/lиtiиIiсIiие усJlугрl в пределах
t l tl.tt t lcl,vt t).I t t й.
Зt rat tt,tя : I'OC'I-r,r l l0 оl(азаI IиIо N,Iс/lициIlских усJlугв I1ределах
t IclJI t l cltvI tl.t и й.

своих

своих

своих

I I а в ы ti t.l : о б с с I t с, t с t l l, ri й,,i1,.-.й й Гю и-оБй n",, *, *
Уп,l ct t la я : обсс t lc,t l,t Bil.t.b и l t (lсt<tlиоt tl tуtобезtlпасI lос.гь.
Зl tat t t,lя : I l paBI,1JIa обссt lc,tct tия и r r(lскциоt rl tойбезопасIiос.ги.

гI]{ 6.8
обссttе.tива-гь
безоrtасttуlо
больtlи.lttуltl
среду ллrI
ПацисII,гови

lIавьlttи:oб".'ii*i"''й;iЪйli;'Бй-o_onй
I lalll4cI I,1,ol] 14I Icl)coI IaJItl.
Уп,tсtlt,lя: tlбccttc,lt.tBa,t,t' безоttасttуtО бо.ltt,tlичttуtо среду дJIяIlal{14cI I,|,t)lt 1,1 Iicl)cOI lilJlil.
Зtlаttия: Ill]аl]иJIа 0бссltс.tеtlия безопасной
бо.rr t,l t и,t t lой сl]с/tы /Ul rl Ilal lисt 1.I.o1] и персо tIала.

IlIt 6,9
Учасt,вова.гь в

сzlllи,гарl lO-
просве,ги,I.сJI ьско
й работе срсли
IlасеJIеIlия,

I I а в ы rt и : у., о 
"r,i,, 

Ъ ";ii;йр;;;р;.".;rй,,й"й ЙЙ." 
" 
lr"д"

I IttccJlcl i ия.
УшIсtrt,tя; ytIac,I,ilol]a,l'b в саIll4,гtlI]II()- Ill)освсТи.гс.ltьсltой работе 0реlIи
l lac(jJI с | lLl я.

]:,:]-1:]: -1о"бtltlаttия 
It ytli1".,,",,, в саIIи.гаI]tIо- Ilросветите.llьской

lIilceJIc}lиrl.
l IK 6.10 В;lалсr-ь l I а в ы lt и : n.,,,,/l",,,i,, ;; i i"; ;,й й;й-" n ;,;;n;ii й;*r;

Yrulet l t tя ; вла/lеl.ь OcI Iоваiчlи ги гие}I иtlссl(оt.о п итаI]ия.
Зt tat t ия : Ocl IоI]ы I.I,i I.1,I9l IиtIссI(()I.о I I и.i.аI IиrL

IlK б.11
обесllе.rиваr.ь
гlроизво/lс.гI]еIi tIy
IосаIJи,гаI]иIо и
лиLlIlуIо гиI.ис}l

(lбсс t t c,I et t t.,t о,, pu,iiun]й,";il iiri ;;il й;й и л и ц,ой
t ta 1;абсl.rсп,l ]vIccl.e.

()()сс l lc,l 14l]а.гь tlроизвOltс],l]еtIIlуIо саниl.ариlо
I,игисIiу tra 1lабочсiчt местс.

1_ обс9191_сl|ия,цр9rlр_оllстве}lно й саrtи.гарии

[, lаtзы ttl.t:

l,иI,исlI1,I

Ушtсttt.tя:

JlиtlllyIo
Зt tаtlt.tя:
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JIиtIIItlй I,игисIlы lIa рабоtIсlчI Mec.i;
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ЛИСТ АКТУАJIИЗАIIИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

Щата актуали-
зации Резу.rlы,аr,ы а ктуа JI Iлзil IIпи

Фамилия И.О. и подпись
лица, ответственного за

актуализацию

28


